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1. Justificacion

Nada existe en un vacio, tampoco la ciencia. Los prejuicios de género, raciales,

de clase, sexuales o religiosos tambien estan presentes en la academia.
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3. Pregunta de investigacion

Esta tesis se centra en el estudio de la brecha de género en la academia y las
consecuencias que esto tiene en el conocimiento que se genera.
RQ: ¢ Las diferencias de género en la ciencia repercuten en el tipo de eonocimiento

(ue se genera?
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Pregunta: ;Existen diferencias de género en los temas de investigacion? Es bien
sabido que existen diferencias de género entre campos, ;se extienden también a

temas especificos? ; Existen diferencias por paises?

Metodologia cuantitativa:

Performing arts [edit]
Main article: Outline of performing arts
¢ Music (outline)
e Accompanying
e Chamber music
e Church music

¢ Conducting

e Choral conducting
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Contribucion / Relevancia:
e (Observar temas dominados por hombres y por mujeres (base )
e Politica de igualdad de paises (macro)

e Avance de carrera académica de investigadorxs (micro )

2. Resultados preliminares

A) Revision de la literatura (articulo )
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Paises con una desambiguacion de -70 %

Pregunta: ;Qué motivos - con énfasis en el género - llevan a Ixs investigadorxs a
seleccionar su tema de investigacion? Es decir, ; como afecta el género a la

seleceion de un tema de investigacion? ( Estudio de easo)

Metodologia cualitativa:

Contribucion / Relevancia:
o Factores que influyen en la libertad de eleccion de investigadorxs

e Efectos no deseados en el conocimiento cientifico

6. Limitaciones

e Limitaciones conceptuales
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Pregunta: ;Existen diferencias en la financiacion obtenida para temas dominados
por hombres y por mujeres? ; Perpetaan las agencias financiadoras las

desigualdades de género al financiar temas dominados por hombres?

Metodologia cuantitativa:
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o Efectos sistémicos /estructurales en el conocimiento

e [mpacto de las politicas de investigacion
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