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सारांश : 

शिक्षण ही शिध्रवुी प्रशिया आह.े शिक्षणके्षत्रात शिक्षक प्रशिक्षक संस्थाना महत्वाचे स्थान आह.े अध्यापक शवद्यालयातील भौशतक 

सशुवधा, अभ्यासिम, प्रात्यशक्षक कायय, शिस्त, भशवष्यातील शचंता अिा अनेक घटकांमळु ेकाही वळेा प्रशिक्षणाथथमंध्ये ताणतणाव 

शनमायण होतो. ताणतणावाची तीव्रता कमी होऊन तो ससुह्य कसा होईल याशििनेे प्रत्येकाने प्रयत्न करायला पाशहजते. यासाठी 

प्रशिक्षणाथथमंधील ताणतणावाचे मापन करण े गरजचेे आह.े ताणतणावाचे व्यवस्थापन करण्यासाठी प्रशिक्षणाथथमंधील 

ताणतणावाची सद्यशस्थती जाणनू घणे ेमहत्वाचे ठरते. 

समथया शवधाि : डी.एल.एड. प्रशिक्षणाथथमंधील ताण-तणाव सद्यशस्थती: एक अभ्यास 

बीज सींज्ञा: डी. एल. एड.  प्रशिक्षणार्थी, ताण-तणाव,  अध्यापक ववद्यालय 

Copyright © 2022 The Author(s): This is an open-access article distributed under the terms of the Creative Commons Attribution 4.0 

International License (CC BY-NC 4.0) which permits unrestricted use, distribution, and reproduction in any medium for non-commercial use 

provided the original author and source are credited. 

प्रथताविा : 

ननरोर्ी शरीरात ननरोर्ी मन िास्ति करीत असते.ह ेजरी खरे असले तरी सध्याच्या काळात नकंिा आजच्या या स्पधेच्या यरु्ात 

प्रत्येक व्यक्तीला ताणतणाि येत असतोच.ताणामळेु मनाच्या असंतलुनाचा शरीरािर अननष्ट पररणाम होत असतो. मनाचे संतलुन 

निघडले की ताण ननमागण होत असतो.याचा निपरीत पररणाम आपल्या कायगक्षमतेिर होतो. 

मानिाच्या उत्पत्तीपासनू आजपयंत लहान िालकांपासनू ते िदृ्धापयंत ताणतणाि साथ करत असतो.सिग क्षेत्रातील व्यक्तींना कोणत्या 

कोणत्या कारणानी ताणतणाि येतच असतो.नशक्षण के्षत्रही  त्यापासनु िनंचत नाही, तर नशक्षक, निद्याथी , पालक, समाज या सिांना 

कोणत्या ना कोणत्या  ताणतणािाला सामोरे जािचे लार्ते.  

ताणतणाि ननमागण करणारे घटक नकंिा ताणके ज्यामळेु प्रत्यक्षात ताण ननमागण होतो. ताण ननमागण झाल्यानंतर त्याचा जो पररणाम 

होतो त्यास तणाि असे म्हटंले जाते. म्हणज ेतणाि हा शब्द पररणामांशी ननर्डीत आह.े दनैंनदन जीिनात मात्र ताणतणाि हा एकच 

शब्द जिळजिळ एकाच अथागने  आपण िापरतो.  

ताण ही संकल्पना प्रथम सेल्ये (Selye) यांनी १९३६ साली मांडली. ताण - Stress हा शब्द लॅनटन भाषतेील Stringere या  
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शब्दापासनू िनला आह ेज्याचा अथग घट्ट िांधण ेअसा होतो. 

व्याख्या :  

१. “ज्याच्यामळेु शारीररक ि माननसक कायगक्षमतेत निघटन घडून येते नकंिा घडून येण्याचा धोका संभितो अशा घटकांद्वारे 

उद्भिणारी प्रनिया म्हणज ेताण होय.”             (लाझार फोकमन १९८४)     

ताणतणावाची कारणे : 

 

डी.एल.एड. प्रनशक्षणाथीना आज िरे्िरे्ळ्या ताणतणािाला सामोरे जाि ेलार्त असते. त्यामध्ये शारीररक, माननसक, सामानजक, 

आनथगक, अशा निनिध प्रकारच्या ताणतणािाचा सामना करािा लार्तो. त्याची तीव्रता िरे्िेर्ळी असली तरी ताणतणाि 

ननिारण्यासाठी संशोधन होण ेर्रजचेे आह.े म्हणनू संशोधकाने सदरील समस्येची  ननिड केली आह.े 

१. समथया शवधाि :  

डी.एल.एड. प्रशिक्षणार्थ ींमधील ताणतणाव सद्यशथर्ती : एक अभ्यास 

२. पाररभाशिक सींज्ञाच्या व्याख्या : 

२.१ डी.एल.एड. प्रशिक्षणार्थ :  

सींकल्पिात्मक व्याख्या : 

एस.सी.इ.आर.टी. पणु े द्वारा नननमगत डी. एल. एड. अभ्यासिम २०१६ नसुार शालेय नशक्षण पदनिकाचे प्रनशक्षण घणेारे 

प्रनशक्षणाथी 

कायाात्मक व्याख्या : सातारा नजल्यातील डी.एल.एड.अभ्यासिमाला सन २०२१ ते २०२३ या तकुडीसाठी  प्रिेश 

घतेलेले  डी.एल.एड. प्रथम ि नद्वतीय िषागतील प्रनशक्षणाथी. 

२.२ ताणतणाव : 

‘व्यक्तीचे स्िास््य निघडिणाऱ्या, नतच्या मनात भािननक कल्लोळ माजिणाऱ्या ि संघषगमय भािनस्थती ननमागण करणाऱ्या 

पररनस्थतीला त्या व्यक्तीचे मन ि शरीर जी प्रनतनिया दतेे त्या प्रनतनियेमळेु ननमागण होणारी त्या व्यक्तीच्या मनािरील दडपण े

म्हणज ेताणतणाि होय.           ( डॉ.िी.िी.पठाण ) 

३. सींिोधिाची उशिष््टये  : 

१. डी.एल.एड. साठी प्रिनेशत प्रनशक्षणा्यांच्या ताणतणािािाित सद्यनस्थतीचा अभ्यास करण.े 

1.बाह्य कारणे 1.अंतर्गत कारणे 1.मनोसामाजिक
कारणे

1.िैवपर्ागवरणीर्
कारणे

1.व्र्क्तिमत्व
क्तवषर्क कारणे
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३.१ सींिोधिाची उपउशिष््टये  : 

१. डी.एल.एड. साठी प्रिनेशत प्रनशक्षणा्यांच्या शारीररक ताणतणािाच्या सद्यनस्थतीचा अभ्यास करण.े 

२. डी.एल.एड. साठी प्रिनेशत प्रनशक्षणा्यांच्या माननसक  ताणतणािाच्या सद्यनस्थतीचा अभ्यास करण.े 

३. डी.एल.एड. साठी प्रिनेशत प्रनशक्षणा्यांच्या ितगणकू  ताणतणािाच्या सद्यनस्थतीचा अभ्यास करण.े 

४. डी.एल.एड. साठी प्रिनेशत प्रनशक्षणा्यांच्या सामानजक ताणतणािाच्या सद्यनस्थतीचा अभ्यास करण.े 

४. सींिोधिाची गरज व महत्व :                                                                                             

संशोधक सातारा नजल्यातील डी.एल.एड.कॉलेजमध्ये र्ेली 21 िष ेकायगरत आह.े या कालािधीत डी.एल.एड. चा 2 िषागचा 

अभ्यासिम पणूग करत असताना प्रनशक्षणा्यांना निनिध कारणानी ताणतणाि येतो ह े संशोधकाला जाणिले आह.ेत्या 

ताणतणािामळेु प्रनशक्षणा्यांच्या शकै्षनणक  प्रर्तीिरोिरच त्यांच्या माननसक ि शारीररक अिस्थेिरही पररणाम होताना नदसतो. 

ह ेताणतणाि कसे कमी करता येतील हा निचार संशोधकाला सातत्याने जाणित होता. यासाठी प्रनशक्षणा्यांची ताणतणाि 

सद्यनस्थती जाणनू घणे ेर्रजचेे आह.े तसेच डी.एल.एड. नशक्षणिमाला प्रिशे घतेलेल्या प्रनशक्षणा्यांची माननसक अिस्था 

जाणनू घणे्यासाठी सदर संशोधन उपयकु्त ठरू शकेल. 

५.  सींिोधिाची व्याप्ती 

प्रस्ततु संशोधन सातारा नजल्यातील सिग अध्यापक निद्यालयांना उपयकु्त आह.े 

६.  सींिोधिाची मयाादा 

१. प्रस्ततु संशोधन केिळ सातारा नजल्यातील  डी.एल.एड. प्रनशक्षणाथीपरुतेच मयागनदत आह.े 

२. सदर संशोधन केिळ सातारा नजल्यातील मराठी माध्यमांच्या अध्यापक निद्यालयाशीच संिंनधत आह.े 

७. प्रथत त सींिोधिासाठी वापरलेली पद्धती 

प्रस्ततु संशोधनासाठी संशोधकाने ताणतणािाची सद्यनस्थती जाणनू घणे्यासाठी सिके्षण सींिोधि पद्धतीचा िापर केला आह.े  

८.  िम िा शिवड :  

  सिके्षणासाठी सातारा नजल्यातील डी.एल.एड.महानिद्यालयातील  प्रथम िषग प्रिनेशत  १०० % प्रनशक्षणाथी निचारात घतेले 

आहते. 

९.  सींिोधि साधिे :  

प्रश्नावली  : 

प्रस्ततु संशोधनामध्ये प्रनशक्षणाथीना येणाऱ्या ताणतणािातील घटकांचा शोध घणे्यासाठी ि  सद्यनस्थती जाणनू घणे्यासाठी 

संशोधकाने  स्ित: तयार केलेल्या ताणतणाि मानपकेचा िापर केला आह.े 
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१०. सींिोधिातील सींख्यािास्त्रीय साधिे : 

संकनलत मानहतीच्या निशे्लषणासाठी शकेडेिारी, आलेख या साधनांचा िापर केला आह.े 

११. डी.एल.एड प्रशिक्षणार्थ ताणतणाव माशपका थवरूप : 

डी.एल.एड. प्रनशक्षणा्यांच्या ताणतणािाचे मापन करण्यासाठी ताणतणािाचे पाच  घटक संशोधक ि मार्गदशगक यांनी नननित 

केले. त्यानसुार शारीररक ताणतणाि ,भािननक ताणतणाि, सामनजक ताणतणाि, परीक्षा संिंनधत ताणतणाि, ितगणकू ताणतणाि 

असे पाच घटक नननित करण्यात आले. ताणतणाि मानपकेमध्ये प्रत्येक घटकासाठी १० अशी  एकूण ५० निधाने नननित 

करण्यात आली. 

१२. माशहतीचे शवशे्लिण  

 प्रस्ततु संशोधनात संशोधकाने उनिष्ट िमांक १ च्या निशे्लषणासाठी मध्यमान ि टक्केिारी या संख्याशात्रीय साधनांचा उपयोर् 

करून मानहतीचे निशे्लषण केले आह.े मानहतीचे निशे्लषण करताना संशोधकाने ताणतणाि मानपकेच्या ननकषाप्रमाण े

प्रनशक्षणाथीचं्या ताणतणािाच्या सद्यनस्थतीचे निशे्लषण केले आह.े 

सारणी क्रमाींक १. 

 

डी.एल.एड. प्रशिक्षणार्थ ींच्या ताणतणावाच्या सद्यशथर्तीचे शवशे्लिण 

 

आलेख िमांक १ 

डी.एल.एड. प्रनशक्षणाथीचं्या ताणतणािाच्या सद्यनस्थती दशगनिणारा आलेख 
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१3. शिष्किा:  

    उशिष्ट क्रमाींक १.  

डी.एल.एड. साठी प्रवेशित प्रशिक्षणार्थयाांच्या ताणतणावाबाबत सद्यशथर्तीचा अभ्यास करणे. 

1) डी.एल.एड. साठी प्रिनेशत प्रनशक्षणा्यांच्या शारीररक ताणतणािाचे प्रमाण अनधक आह.े 

2) डी.एल.एड. साठी प्रिनेशत प्रनशक्षणा्यांच्या माननसक  ताणतणािाचे प्रमाण अनधक आह.े 

3) डी.एल.एड. साठी प्रिनेशत प्रनशक्षणा्यांच्या ितगणकू  ताणतणािाचे प्रमाण अनधक आह.े 

4) डी.एल.एड. साठी प्रिनेशत प्रनशक्षणा्यांच्या सामानजक ताणतणािाचे प्रमाण अनधक आह.े 

म ख्य शिष्किा : 

सातारा नजल्यातील डी.एल.एड. प्रनशक्षणा्यांमध्ये ताणतणाि असणाऱ्या प्रनशक्षणा्यांचे प्रमाण अनधक आह.े  
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