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Аннотация 

В статье описаны особенности подготовки будущих учителей биологии к профессиональной 

педагогической деятельности, оценки компетентности на основе компетентно-методологической 

парадигмы, характеризующей динамику развития компетентности, использование активных, 

интерактивных форм обучения, модель автоматизированной оценки профессиональных компетенций, 

фонды оценки средств (ФОС) для проведения текущего, промежуточного и итогового контроля, 

мониторинг оценки профессиональных компетенций. 

Abstract 

The article describes the features of preparing future biology teachers for professional pedagogical activity, 

assessing competence based on the competence-methodological paradigm that characterizes the dynamics of the 

development of competence, the use of active, interactive forms of learning, a model for automated assessment of 

professional competencies, funds for assessing means (FOS) for conducting current, intermediate and final control, 

monitoring the assessment of professional competencies. 
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Одной из основных проблем современного 

образования в нашей республике является 

подготовка высокопрофессиональных 

компетентных педагогических кадров путем 

проведения оценки качества образования и его мо-

ниторинга.  

Необходимо разработать новые технологии, 

новую систему оценки компетенций на основе ком-

петентно-методологической парадигмы качества 

профессиональной подготовки будущих учителей 

биологии [1]. 

В настоящее время каждое образовательное 

учреждение ориентируется на практическое реше-

ние проблемы оценки профессиональных компе-

тенций по направлениям образовательной и про-

фессиональной деятельности, создание фонда оце-

нивания. 

В ходе нашего исследования нами исследована 

готовность студентов к профессиональной деятель-

ности как совокупность критериев, процессов, ме-

тодов и технологий оценки непосредственно про-

фессиональных компетенций, с акцентированием 

внимания на формирование фонда оценочных 

средств, разработки программы мониторинга овла-

дения компетенциями [2]. 

К своеобразиям разработанной системы 

оценки компетенций относятся: системный подход 

к оценке образовательных результатов 

(комплексная оценка уровня сформированности 

общих и профессиональных компетенций); 

использование основных образовательных 

программ (компетенций) в качестве 

содержательной и критериевой основы для оценки 

планируемых результатов освоения; оценка 

общепрофессиональных образовательных 

достижений на основе компетентностного подхода, 

характеризующегося способностью выполнять 

профессиональные задачи; мониторинг уровня 

овладения профессиональными компетенциями; 

мониторинг; уровневый подход к разработке 

планируемых результатов, средств и их 

презентации; использование системы совокупной 

оценки (портфолио), характеризующей динамику 

развития компетенций; использование активных, 

интерактивных форм обучения; использование 

передовых образовательных технологий, 

технологий проектирования. 
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При создании автоматизированной модели 

оценки профессиональных компетенций были 

определены основные компоненты этой системы, 

рассмотрены их взаимосвязи, определены границы 

и ограничения в действии модели. 

В результате анализа и обобщения результатов 

исследования разработана модель 

автоматизированной оценки профессиональных 

компетенций. В предлагаемой модели предметом 

оценки являются профессиональные компетенции 

биолога. 

Ресурсный компонент включает в себя 

методическое, нормативно-правовое, 

информационное, кадровое и организационное 

обеспечение. Ресурсный компонент 

автоматизированной модели оценки уровня 

овладения оценкой профессиональных 

компетенций: 

предоставляет комплекс учебно-нормативных 

документов для методического обеспечения 

процесса оценки уровня овладения 

профессиональными компетенциями, для 

реализации оценки уровня овладения 

профессиональными компетенциями; 

 необходима для координации процесса 

оценки профессиональных компетенций, 

проведения оценки уровня овладения 

профессиональными компетенциями, исходя из 

комплекта локальных нормативных актов и 

положений; 

информационное, кадровое и организационное 

обеспечение являются обязательными 

требованиями к соблюдению квалификационных 

требований ГОС и образовательной организации. 

Данная модель является универсальной и 

может применяться для оценки общих и 

профессиональных компетенций студентов. 

Представленная автоматизированная модель 

оценки уровня овладения профессиональными 

компетенциями обеспечивает не только 

осуществление оценочного мониторинга 

профессиональных компетенций, но и соответствие 

их вербальному аналогу количественной оценки с 

использованием универсальной вторичной меры 

оценки.  

Для оценки уровня сформированности 

профессиональных компетенций студентов в 

высших учебных заведениях создаются фонды 

оценочных средств (ФОС) для проведения 

текущего, промежуточного и итогового контроля 

[3, 157 с.]. 

Процесс формирования ФОС можно разделить 

на несколько этапов[4, 51 с.].  

1-этап -определение и анализ компетенций, 

которые формируются в науке в соответствии с 

квалификационными требованиями ГОС по 

образовательному направлению биология; 

определение основной цели изучения науки в 

соответствии с компетенциями, а также целей и 

задач науки для каждого модуля. 

2-этап -определение основной цели изучения 

науки на основе анализа компетенция, 

сформированных с учетом требований 

современного высокотехнологичного 

производства; планирование результатов обучения 

науке на основе содержания квалификационных 

требований и намеченных целей, а также 

дополнительных требований, вытекающих из 

возможностей учебного заведения. 

Сформулированная основная цель изучения 

дисциплины “Методика преподавания биологии” 

на основе данной компетенции заключается в 

следующем: формирование базового (начального) 

уровня подготовки студентов к творческо-

проектной деятельности, заключающегося в 

приобретении ими навыков педагогического 

проектирования, направленных на развитие 

профессионально-методической подготовки в 

соответствии с современными социальными 

требованиями и полученным знаниями [4, 51 с.]. 

Для точного этапа (уровня) овладения 

компетенцией в качестве планируемых результатов 

обучения устанавливаются следующие критерии: 

“овладение”, “квалификация” и “знание” (навык, 

метод, прием, технология и т.д.). 

3-этап- выражение основных требований и 

целей по приобретению знаний, умений и навыков 

по каждому модулю на базе запланированных 

результатов обучения. 

4 этап -определение содержания образования 

для формирования знаний, умений и навыков по 

каждому блоку изучаемой дисциплины; 

компетенции, рассматриваемых как способность 

студентов использовать знания, умения, 

квалификации и личностные качества для 

успешной деятельности в определенной области на 

каждом этапе контроля разрабатывается полный 

список требований, предъявляемых к системе 

оценки их компетенций. 

Все этапы являются подготовительным этапом 

формирования ФОС и эти этапы позволяют 

зафиксировать вклад каждого блока в 

формирование профессиональных компетенций. 

5 этап-означает непосредственную разработку 

инновационных заданий различного уровня для 

практических аудиторных занятий, разработку 

индивидуальных заданий по всем видам контроля 

знаний учащихся, предусмотренных рабочей 

программой, в соответствии с личностно-

ориентированным подходом в обучении. 

Средства оценивания представляют собой 

фонд контрольных заданий, а также описания форм 

и принципов, предназначенных для выявления 

степени сформированности у студента результатов 

обучения по конкретному предмету. 

Применительно к оценке формируемых 

компетенций мониторинг рассматривается как 

система сбора, обработки, хранения и 

распространения информации об уровне 

сформированности общекультурных и 

профессиональных компетенций у студентов, 

обучающихся по программе бакалавриата [5]. 

На основе формирования у учащихся навыков 

работы с интерактивными программными 

средствами, достигнуто формирование их 
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ключевой и профессиональной компетентности 

[6,3598 с.] 

Можно выделить следующие задачи 

мониторинга сформированности компетенций: 

- диагностическая - предполагает 

наблюдение за уровнем сформированности 

компетенций; 

- прогностическая: заключается в выявлении 

основных тенденций уровня сформированности 

компетенций и составлении плана 

прогнозирования перспектив; 

- коррекционная: подразумевает выявление и 

решение проблем; 

- мотивационная: направлена на побуждение 

участников образовательного процесса к 

самостоятельному развитию. 

Мониторинг качества формируемых 

компетенций организуется поэтапно с первого по 

четвертый курс. Основными ее этапами, 

принятыми в педагогической практике, являются: 

диагностическая (первичная), текущая 

(оперативная), заключительная (периодическая и 

итоговая аттестация). 

Оценка качества профессиональной 

подготовки, отвечающей требованиям 

компетентностного подхода, предполагает 

использование традиционных и новых 

(инновационных) видов, форм и методов контроля. 

В результате проведенной нами 

исследовательской работы разработан 

автоматизированный фонд оценочных средств 

(ФОС) уровня овладения студентами 

профессиональных компетенций по предмету 

“Методика преподавания биологии”. 

Вывол. 

1. ФОС должен служить составной частью об-

разовательных технологий не только как оценка, но 

и как практический эффективный инструмент обу-

чения. 

2. При составлении, согласовании и утвержде-

нии ФОС наука должна соответствовать поставлен-

ным перед ней задачам. 

3. Важно учитывать разные групповые способ-

ности и личностные качества студентов при форми-

ровании ФОС. 
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