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Z BegriiBung
Herzlich Willkommen zur Evaluation des BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programms!

Ihre Teilnahme an der Evaluation ist entscheidend fiir die Weiterentwicklung einer strukturierten und
forschungsorientierten drztlichen Weiterbildung an der Charité! Ubergeordnetes Ziel der
Programmevaluation ist die Optimierung von Clinician Scientist Programmen in Deutschland,
inklusive Handlungsempfehlungen.

Aus gegebenem Anlass: Bitte beziehen Sie sich bei der Beantwortung der Fragen auf lhren
gewdbhnlichen Erfahrungskontext als (Junior) Clinician Scientist an der Charité und lassen Sie aktuelle
Besonderheiten (bspw. Verdnderungen hinsichtlich von Forschungsbedingungen), die durch die Covid-
19-Pandemie hervorgerufen wurden, nicht in Ihre Bewertung einfliefsen.

Die Befragung wird ca. 15 - 20 Minuten Zeit in Anspruch nehmen. Sie kann sowohl auf dem
PC/Notebook als auch auf dem Smartphone durchgefiihrt werden.

Wir méchten uns bereits an dieser Stelle ganz herzlich fiir Ihre Unterstiitzung bedanken!

D Datenschutzerkldarung — und Zustimmung
Einverstdndniserkldrung zur Datenverarbeitung.

Ihre Teilnahme an der Befragung ist selbstverstdndlich freiwillig und obliegt der Datenschutzerklérung
fiir die Programmevaluation gemdpfs Studieninformation vom 21.10.19. Um an der Befragung
teilnehmen zu kénnen, benétigen wir lhre Zustimmung zur Verarbeitung lhrer Daten.

O Ich erklare mich mit der Verarbeitung meiner Daten im Rahmen der BIH Charité (Junior)
Clinician Scientist Programmevaluation gemal gelesener Studieninformation
und Datenschutzerklarung [21.10.19] einverstanden.

Wenn Sie sich nicht mit der Verarbeitung lhrer Daten einverstanden sind, konnen wir
lhre Daten leider nicht verarbeiten. Weitere Informationen zur Studie finden Sie
hieriiber verlinkt.



Status Programmférderung
V1. Bitte geben Sie uns Auskunft liber lhren Status:

(Bitte kreuzen Sie alle zutreffenden Positionen an!)

Ich bin aktuell Fellow im BIH Charité Junior Clinician Scientist Programm.............. ]
Ich bin aktuell Fellow im BIH Charité Clinician Scientist Programm............cccccc....... ]
Ich bin Alumnus/Alumna des BIH Charité Junior Clinician Scientist

PrOBIaMIMS ceeviiiiiiiiiiiiiiiiieieeeee ettt et e et e e e et et e e e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeaeaeaeeeeeeeeeeeaeeaaeseaeaeeens O
Ich bin Alumnus/Alumna des BIH Charité Clinician Scientist Programms................ |

[Filter, CSP Fellow UND Alumni JCSP]

Hinweis: Sie haben angegeben, sowohl Fellow des BIH Charité Clinician Scientist Programms und
Alumnus/Alumna des BIH Charité Junior Clinician Scientist Programms zu sein. Bitte beantworten Sie,
wenn nicht anders ausgewiesen, die folgenden Fragen aus lhrer aktuellen Position als Fellow des
Clinician Scientist Programmes.

[Filter, UNGULTIGE Kombination]
Hinweis: Sie haben eine ungiiltige Kombination von Stati im BIH Charité Clinician

Scientist Programm eingegeben.
Bitte navigieren Sie zuriick zur vorherigen Frage und korrigieren Sie lhre Angaben.

[Filter, Fellows]

V2. Seit wann sind Sie Fellow im Charité BIH (Junior) Clinician Scientist
Programm?

Seit: oo+oooo (Angabe Monat + Jahr)

[Filter, Alumni & non-Fellow]
V3. Wann haben Sie das BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programm
abgeschlossen?

oooo (Angabe Jahr)
Medizinisches Fachgebiet
va4. Welchem Fachgebiet ordnen Sie lhre praktische Tatigkeit zu?

Allgemeinmedizin
Andsthesiologie

Anatomie

Arbeitsmedizin
Augenheilkunde
Biochemie

Chirurgie - Chirurgie
Chirurgie - Gefalchirurgie
Chirurgie - Herzchirurgie
Chirurgie - Kinderchirurgie



Chirurgie - Orthopadie und Unfallchirurgie
Chirurgie - Plastische und Asthetische Chirurgie
Chirurgie - Thoraxchirurgie

Chirurgie - Viszeralchirurgie

Frauenheilkunde und Geburtshilfe
Hals-Nasen-Ohrenheilkunde

Haut- und Geschlechtskrankheiten
Humangenetik

Hygiene und Umweltmedizin

Innere Medizin

Innere Medizin und Angiologie

Innere Medizin und Endokrinologie und Diabetologie
Innere Medizin und Gastroenterologie

Innere Medizin und Geriatrie

Innere Medizin und Hamatologie und Onkologie
Innere Medizin und Kardiologie

Innere Medizin und Nephrologie

Innere Medizin und Pneumologie

Innere Medizin und Rheumatologie

Kinder- und Jugendmedizin

Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie
Klinische Pharmakologie
Laboratoriumsmedizin

Mikrobiologie, Virologie und Infektionsepidemiologie
Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie

Neurochirurgie

Neurologie

Neuropathologie

Nuklearmedizin

Offentliches Gesundheitswesen

Pathologie

Pharmakologie und Toxikologie

Physikalische und Rehabilitative Medizin
Physiologie

Psychiatrie und Psychotherapie
Psychosomatische Medizin und Psychotherapie
Radiologie

Rechtsmedizin

Sprach-, Stimm- und kindliche Horstorungen
Strahlentherapie

Transfusionsmedizin

Urologie

Sonstiges und zwar:
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Motive der Antragstellung und Bewerbungsverfahren
Motive Programmbewerbung und Transparenz Auswahlverfahren

V5. Wie sind Sie auf das BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programm
aufmerksam geworden?

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an:

Ich bin durch andere (Junior) Clinician Scientists in meinem Arbeitsbereich

auf das Programm aufmerksam geworden .........coovccciiieiei e e
Ich bin durch meine/n Vorgesetze/n auf das Programm aufmerksam
=LAV oT e [ o SRR
Ich bin zufallig auf der Suche nach Méglichkeiten der Forschungsfinanzierung

auf das Férderprogramm aufmerksam geworden .........cccoceeeieiee e,

Sonstiges: (Freitext)

V6. Wie wichtig waren lhnen folgende Motive fiir die Aufnahme ins BIH Charité
(Junior) Clinician Scientist Programm?

Item 1: Meinen fachlichen/beruflichen Neigungen besser nachkommen

Iltem 2: Geschlitzte Forschungszeit im Rahmen der
Facharztweiterbildung

Iltem 3: Forschung mit Bezahlung nach dem arztlichen Tarif

Iltem 4: Eine akademische Laufbahn (weiter) zu verfolgen

Iltem 5: Interesse an translationaler Forschung

Item 6: Erwartung von langfristigen Karrierevorteilen

Iltem 7: Reputation des BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programs

Iltem 8: Moglichkeit im Rahmen eines strukturierten Programms zu
forschen

Iltem 9: Teil der Clinician Scientist Community zu sein

LU 101V Tl o i 7=

o 01T YTl ) - SRR

Y] TV ] - U RP

T TS == oSS

V7. Wie haben Sie das Bewerbungsverfahren empfunden?

Die Bewerbungsfrist war angemessen

Das Bewerbungsverfahren war transparent

Das Bewerbungsverfahren war fair

Die Bewerbungskriterien wurden deutlich formuliert

Die Auswahlkriterien wurden deutlich formuliert

Der zeitliche Aufwand fiir den Bewerbungsprozess war angemessen
Der Bewerbungsablauf war angemessen strukturiert

Die Ausschreibungszyklen (2x/Jahr) sind angemessen
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STIMME NMICAT ZU vttt e e e e e ettt et e e s e e e e et aabaaesesesessssaannnaes O
N A1 10 10 A TSI AT N |

KEINE ANGADE ... e e e e araeeean |

Ubergang von BIH Charité Junior Clinician Scientist Programm auf BIH Charité Clinician Scientist
Programm

[Filter, ONLY Fellow Junior-CSP]

V8. Planen Sie nach Abschluss der Forderung durch das BIH Charité Junior
Clinician Scientist Programm eine Bewerbung auf ein Clinician Scientist
Programm?
N =T DT PP PP PPTP TP |
Y o= [ Tol s =T T L TSP |
Ja, auf das BIH Charité (Digital) Clinician Scientist Programme.........cccccoeevveeevivveeencennenn. ]
Ja, auf ein anderes Clinician Scientist Programm in Deutschland ............cccccceeennnnee. O
Ja, auf ein anderes Clinician Scientist Programm im Ausland ..........cccoccovvveeeeeeencinnnenn. O

[Filter, ONLY Fellow Junior-CSP UND V8!=NEIN]

Vo. Welche Motive spielen bei lhrer etwaigen Bewerbung fiir ein
weiterfiihrendes Clinician Scientist Programm eine Rolle?

Iltem 1: Meinen fachlichen/beruflichen Neigungen besser nachkommen
Iltem 2: Ausbau/Weiterfiihrung der geschiitzten Forschungszeit im
Rahmen der Facharztweiterbildung
Item 3: Forschung mit Bezahlung nach dem arztlichen Tarif
Iltem 4: Eine akademische Laufbahn (weiter) zu verfolgen
Iltem 5: Interesse an translationaler Forschung
Iltem 6: Erwartung von langfristigen Karrierevorteilen
Item 7: Reputation des BIH Charité (Junior) Clinician Scientist
Programms
Iltem 8: Moglichkeit im Rahmen eines strukturierten Programms zu
forschen
ltem 9: Weiterhin Teil der Clinician Scientist Community zu sein
LS L Y o U P UPROTPPPNE ]
THIfft TRIWEISE ZU 1eeieeiee ettt et st e b e e bae e saae e sbeeenaeenes i
LS L U PP RPPPPPONE |
KEINE ANGADE ... et e e e e e e e e ab e e e e araeeean ]
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Geschiitzte Forschungszeit

[Filter, Fellows]

Die geschlitzte Forschungszeit ist ein zentraler Bestandteil des BIH Charité (Junior) Clinician Scientist
Programmes. Im Folgenden interessieren wir uns dafiir, wie Sie die Forschungszeiten in lhrem
Arbeitsalltag integrieren.

[Filter, Fellows]

V10. Wie hoch schatzen Sie, unabhdngig von lhrer vereinbarten Forschungszeit
im BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programm, lhren tatsachlichen
prozentualen Anteil an Arbeitszeit ein, den Sie im vergangenen Forderjahr
fiir Forschung aufgewendet haben?

Feld mit Prozentangabe/Regler: (zusammen auf 100%)

[Filter, Fellows]

V11. Wie viele Stunden lhrer Freizeit wenden Sie, trotz lhrer vereinbarten
Forschungszeit, schatzungsweise durchschnittlich in einer Woche fiir
Forschung auf?

Anzahl Stunden:

[Filter, Fellows]

Unabhdngig von Ihrer vereinbarten Forschungszeit im BIH Charité (Junior) Clinician Scientist

Programm:

Vi2. Welche Aufteilung von Forschung und Patientenversorgung wiirden Sie
sich in lhrer aktuellen Situation wiinschen?

(Bitte summieren Sie beide Werte auf 100%)

Forschung: (Feld mit Prozentangabe/Regler auf 100%)
Patientenversorgung: (Feld mit Prozentangabe/Regler auf
100%)

[Filter, Fellows]

V13. Wie viel Zeit wiirden Sie sich nach Abschluss des Programms im Rahmen
lhrer zukiinftigen medizinischen bzw. klinischen Tatigkeiten fiir Forschung
und Patientenversorgung wiinschen?

(Bitte summieren Sie beide Werte auf 100%)

Forschung: (Feld mit Prozentangabe/Regler auf 100%)
Patientenversorgung: (Feld mit Prozentangabe/Regler auf
100%)

[Filter, Fellows]
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Vvi4. Welche Modalititen bevorzugen Sie hinsichtlich der Einteilung von
Forschung und Patientenversorgung? Ich bevorzuge...

beides jeweils halbtags auSZUUDEN.........cccuviiiiiiii e |
beides jeweils ganztags aUSZUUDEN. ......ccccuviiiiiiiiiiciiie e ]
beide Tatigkeiten jeweils in Wochenbldcken auszuliben.........cccccevecieeeeecieeeccciee e, ]
beide Tatigkeiten jeweils in Monatsblocken auszuliben. .........cccccceeeeeeeciiiieeee e, |
beide Tatigkeiten jeweils in Drei- Monatsblocken/Quartalen auszuiben. ................... ]

[Filter, Fellows]

V15. Wie gut gelingt es lhnen im Arbeitsalltag die im BIH Charité (Junior)
Clinician Scientist Programm vereinbarte Forschungszeit wahrzunehmen?
Die Einhaltung meiner geschiitzten Forschungszeit gelingt mir...

(Yol 1 RO O
B =11 Y] LY =TT O
B =] o o -1 P ]

[Filter V15 = gelingt nicht oder nur teilweise]

V1ie6. Warum gelingt die Einhaltung lhrer geschiitzten Forschungszeit nicht bzw.
teilweise?
Item 1: Die Patientenversorgung nimmt mehr Zeit in Anspruch.
ltem 2: Der fehlende Stellenanteil in der Klinik kann nicht ausreichend
kompensiert werden.
Item 3: Vertretungen bei akuter personeller Unterbesetzung in der

Klinik (bspw. Krankheit, Ab- und Neuzugadnge) gehen zu Lasten
meiner Forschungszeit.

Item 4: Die administrativen Aufgaben in der Klinik gehen zu Lasten
meiner Forschungszeit.
Item 5: Die administrativen Aufgaben in der Forschung gehen zu Lasten
meiner Forschungszeit.
Item 6: Meine/e Vorgesetzte/r legt den Fokus primar auf die
Patientenversorgung.
Iltem 7: In meinem direkten Umfeld hat Forschung nicht den gleichen
Stellenwert wie die Patientenversorgung.
Iltem 8: Lehraufgaben finden vermehrt in der Forschungszeit statt.
Sonstiges: (Freitext)
THFFE NICRT ZU e et e s sbee e e s s beeeesnee |
TrIFfE LEIIWEISE ZU et e e st e e ssbae e e srntae e e sbteeesnnns |
THIFFE ZU ettt st e e st e e s bt e sabe e s be e e bee e sabeesbeeenes o
Kann ich Nicht beUMEIEN .....coiviiieie e ]

[Filter, Alumni & non-Fellow]
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Die geschlitzte Forschungszeit ist ein zentraler Bestandteil des BIH Charité (Junior) Clinician Scientist
Programmes. Im Folgenden interessieren wir uns dafiir, wie Sie die Forschungszeiten in lhrem
Arbeitsalltag integriert haben.

[Filter, Alumni & non-Fellow]

V1i7. Wie hoch war schitzungsweise, unabhangig von Ilhrer tatsachlich
vereinbarten Forschungszeit, der prozentuale Anteil an Arbeitszeit, den Sie
fiir Forschung aufgewendet haben?

Forschung: (Feld mit Prozentangabe/Regler auf 100%)

[Filter, Alumni & non-Fellow]

V18. Wie viele Stunden lhrer Freizeit haben Sie durchschnittlich in einer Woche
wahrend lhres BIH Charité (Junior) CSP-Fellowships schitzungsweise fiir
Forschung aufgewendet?

Anzahl Stunden:

[Filter, Alumni & non-Fellow]

V19. Unabhangig von lhrer damals vereinbarten Forschungszeit im BIH Charité
(Junior) Clinician Scientist Programm: Welche Aufteilung von Forschung
und Patientenversorgung hatten Sie sich gewiinscht?

(Bitte summieren Sie beide Werte auf 100%)

Forschung: (Feld mit Prozentangabe/Regler auf 100%)
Patientenversorgung: (Feld mit Prozentangabe/Regler auf
100%)

[Filter, Alumni & non-Fellow]

V20. Wie viel Zeit wenden Sie im Rahmen lhrer aktuellen Position fiir Forschung
und Patientenversorgung auf?

(Bitte summieren Sie beide Werte auf 100%)

Forschung: (Feld mit Prozentangabe/Regler auf 100%)
Patientenversorgung: (Feld mit Prozentangabe/Regler auf
100%)

[Filter, Alumni & non-Fellow]
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V21. Welche Modalitaten haben Sie wihrend lhres BIH Charité (Junior) CSP-
Fellowships hinsichtlich der Einteilung von Forschung und
Patientenversorgung bevorzugt? Ich bevorzugte...

beides jeweils halbtags auSZUUDEN.........cccueiiiiiei e ]
beides jeweils ganztags aUSZUUDEN. .......coociviieiiii e e e e |
beide Tatigkeiten jeweils in Wochenbldcken auszuliben..........cccceeecveeeiecieeeccciiee e, ]
beide Tatigkeiten jeweils in Monatsblocken auszuliben. .........ccccceeeveecciiiieeee v, |
beide Tatigkeiten jeweils in Drei- Monatsblocken/Quartalen auszuiben. ................... ]

[Filter, Alumni & non-Fellow]

V22. Wie gut gelang es lhnen im Arbeitsalltag die im BIH Charité (Junior) Clinician
Scientist Programm vereinbarte Forschungszeit wahrzunehmen? Die
Einhaltung meiner geschiitzten Forschungszeit gelang mir...

(0¥ el o} O
i BBIIWEBISE. oo —————— O
SO = U TP ad

[Filter, V22 = gelingt nicht oder nur teilweise]

V23. Warum gelang die Einhaltung lhrer geschiitzten Forschungszeit nicht bzw.
teilweise?
ltem 1: Die Patientenversorgung nahm mehr Zeit in Anspruch.
Item 2: Der fehlende Stellenanteil in der Klinik konnte nicht ausreichend
kompensiert werden.
Item 3: Vertretungen bei akuter personeller Unterbesetzung in der

Klinik (bspw. Krankheit, Ab- und Neuzugénge) gingen zu Lasten
meiner Forschungszeit.

Item 4: Die administrativen Aufgaben in der Klinik gingen zu Lasten
meiner Forschungszeit.
Item 5: Die administrativen Aufgaben in der Forschung gingen zu Lasten
meiner Forschungszeit.
Iltem 6: Meine/e Vorgesetzte/r legte den Fokus primar auf die
Patientenversorgung.
Iltem 7: In meinem direkten Umfeld hatte Forschung nicht den gleichen
Stellenwert wie die Patientenversorgung.
Item 8: Lehraufgaben fanden vermehrt in der Forschungszeit statt.
Sonstiges: (Freitext)
THFE MICRT ZU e ettt e sabe e sbe e saae e e i
TrIffL TEIIWEISE ZU ettt e e st e e s seata e e s sbeeeesnane |
B 104U PR PURN |



Kann iCh NICAT DEUITEIIEN ....coeeeeeiieee ettt e e et e et e e s e e e seesaaas O

Im Folgenden interessiert uns die praktische Umsetzung lhrer durch das BIH Charité (Junior) Clinician
Scientist Programm festgelegten Forschungszeit.

Vv24. Welche der folgenden Aussagen treffen auf Sie zu?

[Filter, Junior-CSP-Fellow]

Iltem 1: Die 20 Prozent-Freistellung ermoglicht mir,
Patientenversorgung und Forschung miteinander zu
kombinieren.

Iltem 2: Die 20 Prozent-Freistellung kann ich in vollem Umfang fiir meine
eigene Forschung nutzen.

Iltem 3: Ich ware gerne mehr als 20 Prozent fiir meine eigene Forschung
freigestellt.

Iltem 4: Ich kann die 20 Prozent-Freistellung sehr flexibel in Anspruch
nehmen

Iltem 5: Oftmals bleibt mir trotz der 20 Prozent-Freistellung zu wenig

Zeit fur die eigene Forschung.

B 0 1] 0 A RPN O
THIFft TRIWEISE ZU .ot e e e e e e s e e e s ee e b eeeaees O
T ZU ettt e e e e ettt e e e e e e e et bbb e s eeeseeessba s essessesasrraaaasaees O
T TS g == oSS |

[Filter, CSP-Fellow]

Iltem 1: Die 50 Prozent-Freistellung ermoglicht mir,
Patientenversorgung und  Forschung miteinander zu
kombinieren.

Iltem 2: Die 50 Prozent-Freistellung kann ich in vollem Umfang flir meine
eigene Forschung nutzen.

Iltem 3: Ich ware gerne mehr als 50 Prozent fiir meine eigene Forschung
freigestellt.

Iltem 4: Ich kann die 50 Prozent-Freistellung sehr flexibel in Anspruch
nehmen

Iltem 5: Oftmals bleibt mir trotz der 50 Prozent-Freistellung zu wenig

Zeit fur die eigene Forschung.

T MICIT ZU oo b b e e baba b e bebababaseasasesssesaeeeesenenees O
Tt ERIIWEISE ZU et e e e e et e e e e e e s en b eeaaees O
B I i AU TP O
T TS g == oSSR |

[Filter, Fellow-CSP UND Junior-Alumni]
Bitte beziehen Sie sich nun bei lhrer Bewertung auf lhre Position als Alumni des BIH Charité

Junior Clinician Scientist Programms!
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Iltem 1: Die 20 Prozent-Freistellung ermoglichte mir,
Patientenversorgung und  Forschung miteinander zu

kombinieren.
Iltem 2: Die 20 Prozent-Freistellung konnte ich in vollem Umfang fir
meine eigene Forschung nutzen.
Iltem 3: Ich wéare gerne mehr als 20 Prozent fiir meine eigene Forschung
freigestellt gewesen.
Iltem 4: Ich konnte die 20 Prozent-Freistellung sehr flexibel in Anspruch
nehmen.
Iltem 5: Oftmals blieb mir trotz der 20 Prozent-Freistellung zu wenig Zeit
flir die eigene Forschung.
THFFE MICRT ZU et sabe e sbe e e saae e
THIFfL TEIIWEISE ZU et e e st e e ssbae e s seataeeesans
L5 L O P UPOPPPPNE
T T2 g == oSS

[Filter, CSP- Alumni]

Im Folgenden interessiert uns, wie Sie durch das BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programm
festgelegte Forschungszeit praktisch umgesetzt haben.

Iltem 1: Die 50 Prozent-Freistellung ermoglichte mir,
Patientenversorgung und  Forschung miteinander zu
kombinieren.

Iltem 2: Die 50 Prozent-Freistellung konnte ich in vollem Umfang fir
meine eigene Forschung nutzen.

Item 3: Ich ware gerne mehr als 50 Prozent fiir meine eigene Forschung
freigestellt gewesen.

Item 4: Ich konnte die 50 Prozent-Freistellung sehr flexibel in Anspruch
nehmen.

Item 5: Oftmals blieb trotz der 50 Prozent-Freistellung zu wenig Zeit fir

die eigene Forschung.

B A 1 0 L A PR
THIFFE TRIWEISE ZU e e ettt e e e e et t e b eeeeeesesasbaeesesaaens
B AT TP

KEINE ANGADE ... e e e e et e e e e e e n b aeeenraeee s

[Filter, Junior-Alumni]

ltem 1: Die 20 Prozent-Freistellung ermoglichte mir,
Patientenversorgung und  Forschung miteinander zu
kombinieren.

ltem 2: Die 20 Prozent-Freistellung konnte ich in vollem Umfang fiir
meine eigene Forschung nutzen.

Item 3: Ich ware gerne mehr als 20 Prozent flir meine eigene Forschung

freigestellt gewesen.
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Iltem 4: Ich konnte die 20 Prozent-Freistellung sehr flexibel in Anspruch

nehmen.
Iltem 5: Oftmals blieb mir trotz der 20 Prozent-Freistellung zu wenig Zeit

flr die eigene Forschung.
B0 0 el o U PSRRI i
TrIFfL LEIIWEISE ZU ettt e st e e st ae e e ssabae e s seateeeseans |
THIFFE ZU ettt st e e e ate e sbe e s be e e bee e sbeesbeeenes i
KEINE ANGADE «.eeeiiiieeeeeee et e e e e e e ettt e e e e e e ee bt bae e e e e e eeennrraaeeas ]

Implementation des elektronischen Zeiterfassungssystems (Polypoint PEP)

[Filter, Fellows]

Flir die verbindliche Einhaltung lhrer geschiitzten Forschungszeit wédhrend der (Junior) Clinician
Scientist-Férderung wurde im elektronischen Zeiterfassungssystem der Charité (Polypoint PEP) im Jahr
2019 ein separater ,,CSP-Button” implementiert. Mithilfe des CSP-Buttons soll die Umsetzung von
Forschungs- sowie Klinikzeiten genauer erfasst werden und damit eine Transparenz hinsichtlich der
zur Verfiigung stehenden Forschungszeit geschaffen werden.

[Filter, Fellows]
V25. Erachten Sie die Implementierung des CSP-Buttons im PEP fiir die Sicherung
lhrer Forschungszeit als hilfreich?

=T o V11 =Tl TP O
1V To] oY B 1 =1 ol o TS i
Der CSP-Button wurde in meiner Abteilung noch nicht im PEP implementiert

[Filter, if Status in V25 = nicht hilfreich]
Sie haben angegeben, dass die Implementierung des CSP-Buttons im PEP nicht hilfreich fiir die
Sicherung lhrer Forschungszeit ist.

V26. Wiirden Sie bitte kurz skizzieren, warum der CSP-Button im PEP aus lhrer
Sicht (noch) nicht zur gewiinschten Sicherung lhrer zugesicherten
Forschungszeit beitragt?

Offenes Antwortfeld:
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Qualitatssicherung und Berichtsmodalitaten

Das BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programm bietet verschiedene MafSsnahmen zur
Qualitétssicherung von erbrachten Leistungen im Bereich der Forschung und Patientenversorgung an.
Uns interessiert, fiir wie addquat Sie die folgenden Mafsnahmen hinsichtlich der Qualitétssicherung
Ihrer erbrachten Leistungen erachten.

[Filter, Fellows]

V27. Alles in allem, wie zufrieden sind Sie mit folgenden Aspekten der
Qualitatssicherung des BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programms?

Item 1: Zielvereinbarungsgesprach (zu Beginn der Programmforderung)
ltem 2: Curriculum (Module zur wissenschaftlichen Weiterbildung am
BIH)
Item 3: Monatlich stattfindende Jour Fixe
Item 4: Jahrlich stattfindender Retreat
ltem 5: Feedbackgesprache mit den Mentor*innen
ltem 6: Abschlussgesprach mit der Programmleitung
NI o 0 1= Te [T o I O
o o[ g U} g T=To 1Y o WU O
Y] o [0y aT=Te (=] o TS U U UUPRRRPOE O
Kann ich nicht BEUMEIEN ... e O

[Filter, Fellows]

Vv28. Wie nehmen Sie den Umfang der regelmaBigen Berichtspflichten im
Rahmen des BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programms wahr?

Item 1: Zielvereinbarungsgesprach (einmalig)
ltem 2: Zwischenbericht (jahrlich)
Item 3: Protokollierte Feedbackgesprache mit den Mentor*innen (alle
sechs Monate)
Item 4: Abschlussgesprach (einmalig)
ltem 5: Abschlussbericht (einmalig)
Item 6: Status-Updates fir die BIH Charité Clinician Scientist Alumni
Arbeit
ZU UMTANGIEICN ot e et s e e e e e e e raree e e nees ]
PN aF<{=] 0 0 T=T Y= o PSPPSR PP PPPPRPPRR O
AU (T o T -SSP O
Kann ich Nicht BeUMTEIEN .....ooouiiiii e ]

[Filter, Fellows]

V29. Wie nehmen Sie die Haufigkeit der vom Programm angebotenen
Veranstaltungen wahr?

ltem 1: CSP Jour Fixe (monatlich)

20



Item 2: CSP Retreat (jahrlich)
Item 3: CSP Zertifikatsverleihung (jahrlich)

Item 4: CSP Symposium (alle zwei Jahre)

Item 5: Hot Topic Seminare (unregelmaRig)

F AV T 10 =TT
PN g Yo L= 0 0 [T Y= o PSP UPUPPRPPRRPPPPRE
F AV ET=] 1 =] o TSSOSO
Kann ich Nicht beUMEIEN .....coiveiiieie e

[Filter, Alumni & non-Fellow]

V30. Alles in allem, wie zufrieden waren Sie mit folgenden Aspekten im Rahmen
der Qualitdtssicherung des BIH Charité (Junior) Clinician Scientist
Programms?

Iltem 1: Zielvereinbarungsgespréach (zu Beginn der Programmforderung)

Iltem 2: Curriculum (Module zur wissenschaftlichen Weiterbildung am
BIH)

Iltem 3: Monatlich stattfindende Jour Fixe

ltem 4: Jahrlich stattfindender Retreat

Iltem 5: Feedbackgesprache mit den Mentor*innen

Item 6: Abschlussgesprach mit der Programmleitung

[N [Tl o N VN { G =T (<] o TN
[ = AT} g T=To (=Y T T T TR
Y= Va0 L 1o =] o TR

Kann ich NIChT DEUITEIIEN ....cooeeieeieee ettt e e et ettt e s e e e s eaaaaas

[Filter, Alumni & non-Fellow]

V31. Wie haben Sie den Umfang der regelmaRigen Berichtspflichten im Rahmen
des BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programms wahrgenommen?

Item 1: Zielvereinbarungsgesprach (einmalig)
Item 2: Zwischenbericht (jahrlich)
Iltem 3: Protokollierte Feedbackgesprache mit den Mentor*innen (alle
sechs Monate)
Item 4: Abschlussgesprach (einmalig)
Item 5: Abschlussbericht (einmalig)
Iltem 6: Status-Updates fiir die BIH Charité Clinician Scientist Alumni
Arbeit
WAV VL 10) -1 oY ={ <] ol o WP
PN g¥ L= 0 0 [T Y= o OO P PP PPPPORPPPPPRE
ZU BOIINE wevtvtiterererireieeetetereretrterereet e eetttttttettteretetetetetetettteteteteeeteteeeeeteteeeeeeeeeeeeeeeseeeseseens
Kann ich Nicht beUMEIEN .....coivciiiie e

[Filter, Alumni & non-Fellow]
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V32. Wie haben Sie die Haufigkeit der vom Programm angebotenen
Veranstaltungen wahrgenommen?

Iltem 1: CSP Jour Fixe (monatlich)

Iltem 2: CSP Retreat (jahrlich)

Item 3: CSP Zertifikatsverleihung (jahrlich)

Iltem 4: CSP Symposium (alle zwei Jahre)

Iltem 5: Hot Topic Seminare (unregelmaRig)

F AU =10 -SSP
PN g Yo L=T 0 0 [T Y= o PP PP PPPPOPPPRRE
F AU Y=Y | 1] o TSR UUUURROE

Kann ich NICht DEUITEIEN ..ot e e e e e e eeaaaas

[Filter, Fellows]

V33. Inwiefern stimmen Sie folgenden Aussagen zur Qualitatssicherung des
Programms zu?

Iltem 1: Die regelmaRigen schriftlichen Berichte (iber das BIH Portal zum
Fortgang meines (J)CSP-Forschungsprojekts und meiner
klinischen Weiterbildung stellen geeignete Formen der
Qualitatsprifung dar.

Iltem 2: Die Feedbackgespréche mit meinen Mentor*innen erlebe ich als
hilfreich und unterstitzend fir die Umsetzung meines (J)CSP-
Forschungsprojektes.

Item 3: Die Evaluation meiner Leistungen, welche die Programmleitung

auf Basis des jahrlichen Berichts und der Protokolle der
Feedbackgesprache erstellt, ist transparent und
nachvollziehbar.

SEIMME NMICAT ZU v et e e e e e e e et e e e e e e e s eaabaaaaaes
STIMME LRIIWEISE ZU .ot e e ettt e e e e e e e et b eeseeesessaaasaaaes
SEIMIMIE ZU oot e e e et ee e e s et e e e sttt e e s aaaeessasaeessstasessssnneesnes

Kann ich NICAT DEUITEIION .....ooeeveeieee ettt e e e ettt e e e e e eseaaaaas

[Filter, Alumni & non-Fellow]

V34. Inwiefern stimmen Sie folgenden Aussagen zur Qualitdtssicherung des
Programms zu?

Item 1: Die regelmaRigen schriftlichen Berichte (iber das BIH Portal zum
Fortgang meines (J)CSP-Forschungsprojekts und meiner
klinischen Weiterbildung stellten geeignete Formen der
Qualitatsprufung dar.

Iltem 2: Die Feedbackgespréiche mit meinen Mentor*innen erlebte ich
als hilfreich und unterstitzend fir die Umsetzung meines
(J)CSP- Forschungsprojektes.

Item 3: Die Evaluation meiner Leistungen, welche die Programmleitung
auf Basis des jahrlichen Berichts und der Protokolle der
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Feedbackgesprache erstellte, waren transparent und

nachvollziehbar.

SHIMME NICAT ZU cevveeeiiiiieeeee e,
StIMME tRIIWEISE ZU ..vvvvvvreviriririiiriiiiiireeeeveeeeveveeeeeeeeeeees
SEIMME ZU o

Kann ich nicht beurteilen......ccccceeeeevviiiiiiiiiieeeeeeeeeeeina,

Habilitation und Habilitationsaussicht

V35.

Sind Sie dabei, sich zu habilitieren?

Ja, ich habilitiere .....cooceeeeeeeece e,
Nein, ich bin schon habilitiert........cccccoeveeiiiiiiiiiiiiinnnn.
Nein, aber ich habe die Absicht zu habilitieren ...........

Nein, und ich habe auch keine Absicht zu habilitieren

(an dieser Stelle wurde v90 gefragt, im Kontext Habilitation)

[Filter, Habilitierend ODER Habilitation abgeschlossen]

V36.

Welchem wissenschaftlichen Fachgebiet ordnen Sie

Allgemeinmedizin

Anasthesiologie

Anatomie

Arbeitsmedizin

Augenheilkunde

Biochemie

Chirurgie - Chirurgie

Chirurgie - GefaRchirurgie

Chirurgie - Herzchirurgie

Chirurgie - Kinderchirurgie

Chirurgie - Orthopadie und Unfallchirurgie
Chirurgie - Plastische und Asthetische Chirurgie
Chirurgie - Thoraxchirurgie

Chirurgie - Viszeralchirurgie

Frauenheilkunde und Geburtshilfe
Hals-Nasen-Ohrenheilkunde

Haut- und Geschlechtskrankheiten
Humangenetik

Hygiene und Umweltmedizin

Innere Medizin

Innere Medizin und Angiologie

Innere Medizin und Endokrinologie und Diabetologie
Innere Medizin und Gastroenterologie

Innere Medizin und Geriatrie

Innere Medizin und Himatologie und Onkologie
Innere Medizin und Kardiologie
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Innere Medizin und Nephrologie

Innere Medizin und Pneumologie

Innere Medizin und Rheumatologie

Kinder- und Jugendmedizin

Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie
Klinische Pharmakologie
Laboratoriumsmedizin

Mikrobiologie, Virologie und Infektionsepidemiologie
Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie

Neurochirurgie

Neurologie

Neuropathologie

Nuklearmedizin

Offentliches Gesundheitswesen

Pathologie

Pharmakologie und Toxikologie

Physikalische und Rehabilitative Medizin
Physiologie

Psychiatrie und Psychotherapie
Psychosomatische Medizin und Psychotherapie
Radiologie

Rechtsmedizin

Sprach-, Stimm- und kindliche Horstorungen
Strahlentherapie

Transfusionsmedizin

Urologie

Sonstige und zwar:

[Filter, Habilitierend]

V37.

Welche Form der Habilitation streben Sie an?

Kumulative Habilitation (Fast Track, 5 Publikationen IF > 30)........cccccceeeeciieeecciieeeenen,

Kumulative Habilitation (10 Publikationen)...................
Experimentelle Habilitation + Umhabilitation...............
Habilitation in einem klinischen Fach ..........ccccocveeennee.

Andere, Und zwar: s

[Filter, Habilitierend]

Vv38.

Wann werden Sie lhre Habilitation voraussichtlich abschlieRen?

Im Rahmen der (J)CSP-Férderung (HIDE if Alumni) .......

Innerhalb eines Jahres nach Abschluss der (J)CSP-FOrderung.........ccceccveeecvveenieesveeenne

Spater als ein Jahr nach Abschluss der (J)CSP-Férderung

[Filter, Habilitation abgeschlossen]
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V39. Welche Form der Habilitation haben Sie umgesetzt?

Kumulative Habilitation (Fast Track, 5 Publikationen IF > 30).......ccccceeveeecereniensieenee, |
Kumulative Habilitation (10 Publikationen).........ccceeueeiiiiecciiecec e ]
Experimentelle Habilitation + Umhabilitation .........cccceieiiiiiiiiiii e, |
Habilitation in einem klinischen Fach ..........cooviiiiiniiiii e |
ANEIE, UNA ZWaAI: i eieeeise s e aaa s aaaaaaaaaaaaaaaaraaaaabersaeaararerareres O

Forschungsaufenthalte

Mit Forschungsaufenthalten sind keine Kurzaufenthalte wie Konferenzbesuche oder Workshops
gemeint, sondern ein mindestens vierwdchiger Aufenthalt in einem Labor/ Klinik mit dem Ziel, das
eigene Forschungsprojekt im Rahmen des BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programms
weiterzuentwickeln.

Vv40. Haben Sie im Rahmen des BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programm
einen mindestens vierwochigen Forschungsaufenthalt wahrgenommen?

[Filter, Forschungsaufenthalt =, ja“]

v41l. Wo haben Sie lhren Forschungsaufenthalt wahrgenommen?
Lo T D =YUY £ol 1 - T o [T ]
IM eUropAISCHEN AUSIANG ...ooiiiiiiei e e ae e e aaaee s O
Im auRereuropaisChen AUSIANd .......cc.ueiiiiiiie e e e ]

[Filter, Forschungsaufenthalt = ,ja“]

V42, Inwiefern erachten Sie lhren Forschungsaufenthalt als niitzlich im Hinblick
auf die folgenden Aspekte?

Iltem 1: Um meine Fremdsprachenkenntnisse zu verbessern

Iltem 2: Um Kooperationen mit Wissenschaftler(inne)n auRerhalb der
Charité einzugehen

Iltem 3: Um meine Forschungskompetenzen zu verbessern

Iltem 4: Um Zugang zu attraktiven Stellen in der Wissenschaft zu
erhalten

Iltem 5: Um Zugang zu attraktiven Stellen auRerhalb der Wissenschaft zu
erhalten

Iltem 6: Um Zugang zu (internationalen oder ausldndischen)
Fordermitteln zu erhalten

Item 7: Um die in meinem Fach Ublichen Anforderungen zu erfiillen
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(=TT 0] | SR
a1l 0 A== o =T ] ) AP

Anderes, und zwar:

[Filter, Forschungsaufenthalt = ,ja“]

v43. Inwiefern hat Sie das BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programm beim
Forschungsaufenthalt direkt bzw. indirekt unterstiitzt?

(Mehrfachnennungen méglich)

Durch die ,,Mobility Funds” Forderung der BIH Academy........cccceeeecviereeccrireeecieee e,
Durch die Vermittlung von Kontakten im Ausland ........cccccoeeciiieeeee e,
Durch die hohe Reputation des Programms im Ausland..........ccccceeviieiiiniienecniiee e,
Durch meine sichtbaren Forschungsleistungen, die ich als Fellow erzielt habe

Anderes, und zwar:

[Filter, v43=, Durch die Vermittlung von Kontakten]

va4. Sie haben angegeben, dass die Vermittlung von Kontakten im Ausland Sie
bei beim Forschungsaufenthalt unterstiitzt hat. Uns interessiert, iiber
welchen Personenkreis Sie die Kontakte ins Ausland generiert haben?

(Mehrfachnennungen méglich)

1T aT R a TN Y/ =T ] o T gl 1 Vo =1 o [ USRS
Wissenschaftliche Mentor*innen..........ceeecveiieecee e
CSP-Programmorganisator*innen/Leitung (BIA) ......cooveveeveerieiieeieceeere e v enneens
(LT e T =1 o T ek T Vo =T IS
(Junior) Clinician Scientists/andere FEIIOWS .........cccevveiiieeiieecieece e

Sonstiges, und zwar:

[Filter, v43= ,Mobility Funds” genutzt]

Vv45. Sie gaben an, den ,Mobility Funds“ der BIH Academy in Anspruch
genommen zu haben. Wie zufrieden waren Sie mit folgenden Aspekten der
Férderung durch den ,,Mobility Funds“?

Iltem 1: Hohe des bewilligten Budgets

Iltem 2: Prozedere der Antragsstellung

Iltem 3: Nutzerfreundlichkeit des BIH-Portals
Item 4: Aufwand der Antragsstellung

Iltem 5: Dauer der Antragsbearbeitung

Item 6: Format des Abschlussberichts
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Iltem 7: Flexibilitat bei der Verwendung der Mittel (bspw. zeitliche
Verschiebung, kurzfristige Anderungen)

NIChT ZUTHIEAEN oo e
TEIIWEISE ZUTTTIEUBN 1.t a bbb abababebeaeeseeeseeaneeeseeenens

AT g T=To =] o TR TP

Kannich nicht beurteilen. ...
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Lehre und Betreuung

Einbindung in die studentische Lehre

[Filter, Fellows]

V46. Lehre ist zentraler Bestandteil der medizinisch-akademischen Ausbildung.
Uns interessiert, unter welchen Rahmenbedingungen Sie sich am
Lehrangebot Ihrer Fakultit beteiligen.

(Mehrfachnennungen méglich)

Ich beteilige mich am Lehrangebot, ...

weil ich dazu verpflichtet Bin.......cuee i |
weil es Bestandteil von Absprachen mit Vorgesetzten ist.......ccccoceevvcieeiiiiieeeccieeenns ]
weil es Voraussetzung fiir die Habilitation ist. ........cccccoveiiiiieii e ]
weil ich es als unterstltzend fiir meine Forschung erlebe. .......ccocevvvcieeiiiiieeiiciieeens ]
weil es ein wichtiger Bestandteil meiner Forschungsarbeit ist. ..........ccccevvivieiiiciinenns ]
weil es einen unabdingbaren Bestandteil meines akademischen Profils

(o T =] | S TP ]
Weil €5 MIr SPaR DEIrEITEt. ..occuviii i e e ]
Ich biete Keine LeNre an. ...t s aaae s ]

[Filter, if “Ich biete keine Lehre an”]

(v46_o) Warum bieten Sie keine Lehre an?
Offenes Antwortfeld:

[Filter, Alumni & non-Fellow]

v47. Lehre ist zentraler Bestandteil der medizinisch-akademischen Ausbildung.
Uns interessiert, unter welchen Rahmenbedingungen Sie sich am
Lehrangebot Ihrer Fakultat beteiligt haben.

(Mehrfachnennungen méglich)

Ich beteiligte mich am Lehrangebot, ...

weil ich dazu verpflichtet eEWesSen DiN........ccueii i O
weil es Bestandteil von Absprachen mit Vorgesetzten gewesen ist. .....ccccceeeeuvvveeen.n. |
weil es Voraussetzung fiir die Habilitation gewesen ist. ........ccccocvvveeevcieeeicciee e, ]
weil ich es als unterstltzend fiir meine Forschung erlebt habe..........cccccoeecvieieeninnns |
weil es ein wichtiger Bestandteil meiner Forschungsarbeit gewesen ist. ........c.ccuue... |
weil es einen unabdingbaren Bestandteil meines akademischen Profils

(o T L] | TP PP POPP |
Weil €5 MiIr SPal DEreitete. ..uiiiiiiiee e O
Ich habe keine Lehre im Rahmen meines Fellowships angeboten.........ccccccceeverinnneee. |
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[Filter, if “Ich habe keine Lehre im Rahmen meines Fellowships angeboten”]

(v47_o) Warum haben Sie im Rahmen lhres Fellowships keine Lehre
angeboten?

Offenes Antwortfeld:

Einbindung in die Betreuung von Promovierenden

[Filter, Fellows]

v438. Die Betreuung von Promovierenden ist ein weiterer zentraler Bestandteil
der medizinisch-akademischen Ausbildung. Uns interessiert, unter welchen
Rahmenbedingungen Sie Promovierende betreuen.

(Mehrfachnennungen méglich)

Ich betreue Promovierende, ...

weil es einen zentralen Teil meines akademischen Profils darstellt. .........cccceeveverrnenns |
weil es Bestandteil von Absprachen mit Vorgesetzten ist......ccccccoveecviveeeeiiiicccieeneenn, |
weil es Voraussetzung fir die Habilitation ist. .......ccccoeeeeiiiiiiei e, |
weil ich es als unterstiitzend fiir meine Forschung erlebe. ........ccccccoiviieeiiiiiiiiinennenn. |
weil es ein wichtiger Bestandteil fiir meine Forschungsarbeit ist. .......ccccccevvecivinennn..n. |
Weil €S MIr SPAB DEIEILEL. ....uviiieeei e e e e e rrrre e e e e e e eanes |
Ich biete keine Betreuung von Promovierenden an.........ccccceeecuveeeircieeeencieneesciee e ]

[Filter, if “Ich biete keine Betreuung von Promovierenden an“]
(v48_0) Warum bieten Sie keine Betreuung von Promovierenden an?
Offenes Antwortfeld:

[Filter, Alumni & non-Fellow]

V49. Die Betreuung von Promovierenden ist ein weiterer zentraler Bestandteil
der medizinisch-akademischen Ausbildung. Uns interessiert, unter welchen
Rahmenbedingungen Sie Promovierende betreut haben.

(Mehrfachnennungen méglich)

Ich betreute Promovierende, ...

weil es einen zentralen Teil meines akademischen Profils darstellte. ......cc.ccccovveenenn. i
weil es Bestandteil von Absprachen mit Vorgesetzten gewesen ist. .......ccceevveeevvveenn. ]
weil es Voraussetzung fiir die Habilitation gewesen ist. ........ccccocvveeiviiieeecciee e, |
weil ich es als unterstltzend fiir meine Forschung erlebte.........cccccevveieiiiiiieeeccieeens ]
weil es ein wichtiger Bestandteil flir meine Forschungsarbeit gewesen ist.................. ]
Weil 5 MIr SPal DEIrEITETE. c...vevii e e e e O

Ich habe wahrend meines Fellowships keine Betreuung von Promovierenden
F ] aT=0<] o Yo =T o PR PR O
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[Filter, if “Ich habe wahrend meines Fellowships keine Betreuung von Promovierenden
angeboten”]

(v49_0) Warum haben Sie wahrend lhres Fellowships keine Betreuung von
Promovierenden angeboten?
Offenes Antwortfeld:
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Entwicklung der medizinischen Facharztweiterbildung

Stand der Facharztweiterbildung

V50. In welchem Jahr der Facharztweiterbildung befinden Sie sich?

Ich habe die Facharztweiterbildung erfolgreich abgeschlossen..........ccccocvvvieicieennnnnen.

[Filter, if “Ich die Facharztweiterbildung erfolgreich abgeschlossen”]

(V50_2) In welchen Jahren haben Sie ihre Facharztweiterbildung jeweils
begonnen und abgeschlossen?

Facharztweiterbildung begonnen:
Facharztweiterbildung abgeschlossen:

Karriereposition und -ziele
V51. Folgende Bezeichnung trifft meine aktuelle Position am besten:

ASSISTENZAIZEIN/ASSISTENZAIZE c..veeeeeeee ettt e et e e e e e e eeeereeesesaseaereeesssesssaeeeeeesens
[ Tol a1 A A [0 VA 2= 1 1= 4 AP
Funktionsoberarztin/ FUNKEIONSODEIAIZE . .....uuvviiiiieeeeeeeieeeeeeeeeeeeeee e e et e e e s s e sesaaaeeees
0] 1Y =T pan [ V4O oYY = 4 AR
Leitende Oberarztin/ Leitender ODErarzt.......ccvoveceeeeeieeeeeeceieeeeee e st eee e e e e esiaaeeees
ANndere [FreiteXtantWOort] ... e e e et rr e e e e e sesbareeeeeseeennnns

[ltem-Filter, Alumni]
Niedergelassene Arztin/niedergelassener Arzt ..........ccoceeveeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenens

V52. Welche Zielposition streben Sie an?

[Mehrfachauswahl méglich]

(0] oY 1w AR 1740 ] 1=1 =Y 4 AP RRR O RRR
Leitende Oberarztin/ Leitender ODEIarzt......cvovveccveeeeeeeeieeeeeeeeeeeseeereeeeeesseeeaeeeeees
APl Professorin/PrOf@SSOr....ccuui ittt ettt e eare et eeaee e eaee e
Berufene Professorin/berufener Prof@SSOr ... eeiiiiceiiiiicieee ettt
Schwerpunktprofessorin/Schwerpunktprofessor ..........ccuveecieeeciieeieeciiee e
Lehrstuhlinhaberin/Lehrstuhlinnaber. ... ...veeeeiiiieeeeeee et



INstitutsdirektorin/INStIULSAIrEKEOr .ooeeiiieeeeeeeeee et e e e e e s e e aees O

Klinikdirektorin/KINiKAIrEKEOT .....ocveiieeiecceee ettt e ]
Niedergelassene Arztin/niedergelassener Arzt ..........ccoeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeseseseeeeenns ]
Andere [Freit@XtantWort] oo bbb ba bbb e bebebaaerarararaee O

Karriereaspiration (Mobilitdt)

[Filter, Fellows]

Fiir die Erreichung von spezifischen Karrierezielen kann unter Umsténden ein Wechsel der Institution
zielfiihrend sein oder nicht. Im Folgenden interessiert uns...

[Filter, Fellows]

V53. Welches Verhaltnis zwischen Institution und Zielpositionen beschreibt lhre
aktuelle Situation am ehesten?

Item 1: Ich mochte an der Charité bleiben, auch wenn ich dadurch
meine angestrebte Zielposition nicht erreiche.

Item 2: Ich mochte an der Charité bleiben, ware aber fir einen Wechsel
der Institution bereit, um meine Zielposition zu erreichen.

ltem 3: Ich bin offen fiir einen Wechsel und mdchte nicht unbedingt an
der Charité bleiben, um meine Zielposition zu erreichen.

Item 4: Ich strebe einen Wechsel an und bin nicht mehr bereit, an der

Charité zu bleiben.

B L 01T 0 A RPN O
THfTE EQIIWEISE ZU bbb e b e e baba b ababababsssesesesesesaseeeseeeeees O
B 4O PPN O
KEINE ANGADE ... e e e e e e e abaeeean |
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Wissenstransfer und Arbeitsumfeld

Arbeitsumgebung: Gréfie und Diversitdit

[Filter, Fellows]

V54. Welche der folgenden Aussagen beschreiben lhr aktuelles Arbeitsumfeld?
Iltem 1: In meinem Arbeitsumfeld ist die Infrastruktur fir Forschung in
ausreichendem MaRe vorhanden.
ltem 2: In meinem Arbeitsumfeld herrscht Verstandnis fir meine
Position als Clinician Scientist.
ltem 3: In meinem Arbeitsumfeld kann ich auf die Expertise von

Personen aus anderen Fachbereichen zugreifen.

B 0 1] 0 A RPN
THIfTE ERIIWEISE ZU bbb e b bababa b e babababssaesesesssesaseseseeeeees
B I L AU RPN

KBINE ANZADE coeeeeieiieeee ettt e et e e e e e e e s bbb e e e e e e e e s abbaaeeeeeeeesaararaeeas

[Filter, Fellows]

V55. Welche der folgenden Aussagen beschreiben Ilhr direktes

Forschungsumfeld?

Iltem 1: Ich arbeite in einem interdisziplindren Forschungsumfeld.

Iltem 2: Mein direktes Forschungsumfeld besteht aus einer
Arbeitsgruppe innerhalb einer Klinik/Einrichtung an der Charité.

Iltem 3: Mein direktes Forschungsumfeld besteht aus mehreren
Arbeitsgruppen zwischen unterschiedlichen
Kliniken/Einrichtungen an der Charité.

Iltem 4: Mein direktes Forschungsumfeld besteht aus mehreren
Arbeitsgruppen innerhalb der gleichen Klinik/Einrichtung an der
Charité.

Item 5: Mein Forschungsumfeld besteht aus mehreren Arbeitsgruppen
zwischen der Charité und externen Kliniken/Einrichtungen
(bspw. private Kliniken, auBeruniversitare

Forschungseinrichtungen).

B A 1ol 0 A PR
THIfTE ERIIWEISE ZU bbb e b e b e ba b e babababsssaeesssesesanesesesenees
B 1 4O RPN

KEINE ANGADE ... et e e e et e e et e e e earaeeean

V56. Inwiefern stimmen Sie folgenden Aussagen zu: Das BIH Charité (Junior)
Clinician Scientist Programm...

ltem 1: ...hat einen positiven Einfluss auf das Forschungsklima an der
Charité.
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Iltem 2: .fordert das Verstandnis fiir eine forschungsorientierte
Patientenversorgung.

Iltem 3: ..ermoglicht  eine Forschungskultur, in der das
Rollenverstindnis des/r forschenden Arztes/Arztin in der
Universitatsmedizin integriert ist.

Item 3: ...ist wichtig fur die Innovationskraft der Medizin.

Iltem 4: ...schafft neue Karrierewege in der Medizin.

B L ol Y[ o o USRS

TrfFE LEIIWEISE ZU e e e e e e s ae e e e e e s e anaaaaeeeaeean

L L O PSPPI

Kann ich Nicht BEUMEIEN ....c.coo e e e
Kollaboration

[Filter, Fellows]

V57. Wie haufig arbeiten Sie mit folgenden Berufsgruppen zusammen?
Item 1: Grundlagenorientierte Wissenschaftler*innen
ltem 2: Kliniker*innen
Iltem 3: Clinician Scientists
Iltem 4: Medizinisch-Technische Assistenzen (bspw. MTAs, MTLAs,
PTAs)
ltem 5: Study Nurses
Iltem 6: Klassisches Pflegepersonal
ltem 7: Therapeutische Assistenten (Physiotherapeuten, Logopéaden,
Diatassistenten)
ltem 8: Krankenhausverwaltung & Management
NI ettt ettt ettt ettt e e e e e e e e e e e e e e be et e e e e e e e b bt ee e e e e e e e brnteeeeeeeaannreeeeeaaean
K== o TP PSPPSR
AD UNG ZU 1ottt st et ettt e st e s be e e s abe e sbe e ebaeennaeesabaeebeeeeee
[ = 1V =PSRN
Y] ATl o T LU =PSRN
N TS a2 o TR

[Filter, Alumni & non-Fellow]
(V57alu) Wie hdufig arbeiten Sie in lhrer aktuellen Situation mit folgenden
Berufsgruppen zusammen?

Iltem 1: Grundlagenorientierte Wissenschaftler*innen

ltem 2: Kliniker*innen

Iltem 3: Clinician Scientists

Item 4: Medizinisch-Technische Assistenzen (bspw. MTAs, MTLAs,
PTAs)

Iltem 5: Study Nurses

Item 6: Klassisches Pflegepersonal
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Iltem 7: Therapeutische Assistenten (Physiotherapeuten, Logopéaden,

Diatassistenten)
Iltem 8: Krankenhausverwaltung & Management
NI et —————————
Y] =Y o SRRSOt
7 o 0T U PSPPSR
- 1V = R
Y] o Tl o 1= 10 =S SURE
T T2 g == o USSR
[Filter, Fellows]
V58. Wie hdufig kooperieren Sie mit Personen aus den folgenden
Organisationen?
Iltem 1: Andere Universitaten innerhalb Berlins
ltem 2: Andere Universitaten auRerhalb Berlins
Item 3: Fachhochschulen innerhalb Berlins
Item 4: Fachhochschulen aulRerhalb Berlins
Item 5: auBeruniversitdre Forschungseinrichtungen (u.a.
Max-Planck-, Fraunhofer-, Leibniz-, Helmholtz-
Einrichtungen)
Item 6: Start-ups
ltem 7: kleine und mittlere Unternehmen (unter 250 Beschéftigte,
exklusive Start-ups)
ltem 8: Pharmazeutische oder medizintechnische Unternehmen (ab
250 Beschéftige)
Item 9: Verbadnde, Vereine, Interessenvertretungen

ltem 10: offentliche Verwaltung

[Filter, Alumni & non-Fellow]
(V58alu) Wie haufig kooperieren Sie in_lhrer aktuellen Situation mit
Personen aus den folgenden Organisationen?

Item 1: Andere Universitaten innerhalb Berlins

Item 2: Andere Universitaten aulRerhalb Berlins

Item 3: Fachhochschulen innerhalb Berlins

Item 4: Fachhochschulen aufRerhalb Berlins

Iltem 5: auBeruniversitdre Forschungseinrichtungen (u.a.

Max-Planck-, Fraunhofer-, Leibniz-, Helmholtz-
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Einrichtungen)

Item 6: Start-ups

Iltem 7: kleine und mittlere Unternehmen (unter 250 Beschiftigte,
exklusive Start-ups)

Iltem 8: Pharmazeutische oder medizintechnische Unternehmen (ab
250 Beschaftige)

Item 9: Verbande, Vereine, Interessenvertretungen

Item 10: offentliche Verwaltung

NI ettt e e e e e et e e e e e s e e et e e e s e e ae e e e e e s e ananeeeeas ]
Y=L 1T o [PPSO PP PP O
AD UNG ZU ettt ettt sttt e st e s bt e s ba e e sabe e sbeeenateenns ]
- 1V = R ]
Y] oL o= 1V =R ]
KEINE ANGADE ..o e e e e e et e e e et a e e e ara e e eaanaeeaan ]

[Filter, tem 5in V58 ,,ab und zu“, ,haufig” und ,,sehr haufig“]

Sie haben angegeben, mindestens gelegentlich mit aufSeruniversitdren Forschungseinrichtungen (u.a.
Max-Planck-, Fraunhofer-, Leibniz-, Helmholtz-Einrichtungen) zu kooperieren. Uns interessiert, welche
Forschungseinrichtungen fiir Ihre Forschung von besonderer Relevanz sind.

[Filter, tem 5in V58 ,,ab und zu“, ,haufig” und ,,sehr haufig“]

V59. Wiirden Sie uns die drei auBeruniversitiren Forschungseinrichtungen
nennen, die Sie fiir die Durchfiihrung lhrer Forschung, als die wichtigsten
Kooperationspartner erachten?

1.

V60. In welchen Bereichen auBlerhalb der Wissenschaft werden Ilhre
Forschungsergebnisse wahrgenommen?

(Mehrfachauswahl méglich)

0] 1R |
Wirtschaft (Start ups/ Unternehmen/ INdUSErie) .......ccvevcveeeiiiecieecciee e, ]
Praktiker*innen (z.B. arztliches Fachpersonal, Techniker*innen, Lehrende) ............... O
Zivilgesellschaftliche Organisationen (Stiftungen, NGOS) ......c.cccccveevieeriieeccee e, ]
1V 1=To 1= o OO TS RRUP TP i
KUNSE UN KUILUE 1ottt st e e st e e s s e e snnsneee s ]

Andere und zwar:

Kann ich NICht DEUITEIEN ..ot e e e e e eaaaaas O
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Erwerb medizinischer Schliisselkompetenzen im Rahmen
des BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programms

Durch die Forschungszeit im Rahmen des BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programms reduziert
sich der zeitliche Umfang fiir die fachdrztliche Weiterbildung. Uns interessiert im Folgenden, inwiefern
sich die Reduktion von Klinikzeit auf den Erwerb lhrer medizinischen Schliisselkompetenzen auswirkt.

[Filter, Fellows]

V61. Zunachst einmal, wie wichtig sind die folgenden Schliisselkompetenzen fiir
die Ausiibung lhrer Tatigkeiten als (Junior) Clinician Scientist?

Iltem 1: Kooperationsfahigkeit

Iltem 2: Fihrungs-/Leitungskompetenz

Iltem 3: Kommunikation- und Interaktionskompetenzen

ltem 4: Grundverstandnis von O0konomisch-unternehmerischen
Prozessen

ltem 5: Diagnostische Fahigkeiten

Iltem 6: Situatives Reaktionsvermogen (bspw. im akuten
Behandlungssetting)

Item 7: Empathiefdhigkeit

Item 8: Ubungsintensive/operative Fertigkeiten

UNWICITIZ vttt sttt ettt e e s ate e ste e ssbe e e sabeesabeesabaesnnseesaseesnseeens ]
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[Filter, Fellows]

V62. Welche Auswirkungen hat die Reduktion lhrer klinischen Tatigkeiten als
Fellow des BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programms auf den
Erwerb lhrer medizinischen Schliisselkompetenzen?

Iltem 1: Ich verflige (iber ein geringeres MaR an medizinischen
Schliisselkompetenzen als meine Kolleg*innen, die Vollzeit in
der Klinik arbeiten.

ltem 2: Ich verfliige U(ber ein gleiches MalR an medizinischen
Schliisselkompetenzen als meine Kolleg*innen, die Vollzeit in
der Klinik arbeiten.

ltem 3: Ich verflige Uber ein erweitertes Mall an medizinischen
Schlisselkompetenzen, bedingt durch meine zuséatzliche
Forschungsperspektive.

B A 1ol 0 A R O
THIFTE TRIWEISE ZU e ettt e e e e e s et b eeseeeseeaaaaaseeaeees O
B 4O RPN O
Kann ich NIChT DEUITEIIEN .....ooeeiieieeee ettt e e e e ettt e s e e e e eeaaaas O
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[Filter, Alumni & non- Fellow]

V63. Zunachst einmal, wie wichtig schitzen Sie die folgenden
Schliisselkompetenzen fiir die Ausiibung der Tatigkeiten als (Junior)
Clinician Scientist ein?

Iltem 1: Kooperationsfahigkeit

Iltem 2: Fihrungs-/Leitungskompetenz

Iltem 3: Kommunikation- und Interaktionskompetenzen

ltem 4: Grundverstandnis von O0konomisch-unternehmerischen
Prozessen

Iltem 5: Diagnostische Fahigkeiten

Iltem 6: Situatives Reaktionsvermogen (bspw. im akuten
Behandlungssetting)

Iltem 7: Empathiefahigkeit

Iltem 8: Ubungsintensive/operative Fertigkeiten

L1V ol o 7=
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[Filter, Alumni & non-Fellow]

Vve4. Welche Auswirkungen hatte die Reduktion von klinischen Tatigkeiten im
Rahmen des BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programms auf lhren
Erwerb von medizinischen Schliisselkompetenzen?

Item 1: Ich verfligte Uber ein geringeres MaR an medizinischen
Schlisselkompetenzen als meine Kolleg*innen, die Vollzeit in
der Klinik gearbeitet haben.

Item 2: Ich verfligte Uber ein gleiches Mall an medizinischen
Schliisselkompetenzen als meine Kolleg*innen, die Vollzeit in
der Klinik gearbeitete arbeiten.

Item 3: Ich verfiigte Uber ein erweitertes Mall an medizinischen
Schlisselkompetenzen, bedingt durch meine zusatzliche
Forschungsperspektive.

B A 1T 0L A2 TR
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Arbeitsverteilung und -belastung

Subjektive Einschéitzung von Arbeitsbelastung

[Filter, Fellow]

Arbeitsverteilung und -belastung

Das Titigkeitsspektrum und die Anforderungen im Kontext der Universitétsmedizin werden
zunehmend diverser. Vor diesem Hintergrund interessiert uns, wie Sie lhre momentane
Arbeitsbelastung einschdtzen und welche Rolle vor diesem Hintergrund das Charité BIH (Junior)
Clinician Scientist Programm spielt.

[Filter, Alumni & non-Fellow]

Arbeitsverteilung und -belastung

Das Tdtigkeitsspektrum und die Anforderungen im Kontext der Universitédtsmedizin werden
zunehmend diverser. Vor diesem Hintergrund interessiert uns, wie Sie retrospektiv lhre
Arbeitsbelastung zur Zeit Ihres Fellowships einschétzen und welche Rolle vor diesem Hintergrund das
Charité BIH (Junior) Clinician Scientist Programm spielt.

V65.

Wie schitzen Sie allgemein Ihre aktuelle Arbeitsbelastung ein?

Aus gegebenem Anlass: Bitte beziehen Sie sich bei der Beantwortung der
Fragen auf lhren gewdhnlichen Erfahrungskontext als (Junior) Clinician
Scientist an der Charité und lassen Sie aktuelle Besonderheiten (bspw.
Verdnderungen hinsichtlich von Forschungsbedingungen), die durch die
Covid-19-Pandemie hervorgerufen wurden, nicht in Ihre Bewertung
einfliefsen.

WAV == T o | = SRS PP PP O
PN g¥ L= 0 0 T o OO UPPTPTPPOPPPPPRE O
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[Filter, v65 = ,,zu hoch“]

(V65_o) Welche Faktoren bedingen lhrer Meinung nach eine zu hohe
Arbeitsbelastung?

Offenes Antwortfeld:

[Filter: Fellows]

V66.

Tragt das BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programm lhrer Meinung
nach dazu bei, die Arbeitsbelastung im Kontext der Universitatsklinik zu
verringern?

- TN O
A L= T O
Kann ich NICht DEUIEIEN ....cooeeeeeeee e e e e e eaaaaas O
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[Filter: Alumni & non-Fellow]

V67. Wie empfanden Sie allgemein lhre Arbeitsbelastung wahrend des
Fellowships?

Aus gegebenem Anlass: Bitte beziehen Sie sich bei der Beantwortung der

Fragen auf lhren gewdhnlichen Erfahrungskontext als (Junior) Clinician
Scientist an der Charité und lassen Sie aktuelle Besonderheiten (bspw.
Verdnderungen hinsichtlich von Forschungsbedingungen), die durch die
Covid-19-Pandemie hervorgerufen wurden, nicht in |hre Bewertung

einfliefsen.

WAV =T o | = SO PP PP PPPPPPPPPPP O
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[Filter, V67 = ,,zu hoch”]
(V67_o) Welche Faktoren bedingten lhrer Meinung nach eine zu hohe
Arbeitsbelastung?

Offenes Antwortfeld:

[Filter, Alumni & non-Fellow]

V68. Hat das BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programm lhrer Meinung
nach dazu beigetragen, die Arbeitsbelastung im Kontext der
Universitatsklinik zu verringern?

L TN |
A LT |
Kann ich NICAT DEUITEIION c...coeeeveeeee ettt e e e ettt e e e e e eeeaaaans O

Prozentuale Verteilung von Patientenversorgung, Lehre und Forschung

Im Kontext der Universitéitsmedizin bildet die Lehre neben der Forschung und der
Patientenversorgung die dritte tragende Sdule. Mit Blick auf diese spezifische Dreiteilung von Lehre,
Forschung und Patientenversorgung...

[Filter: Fellows]
V69. Welchen Anteil an lhrer Gesamtarbeitszeit nahmen die unten genannten
Tatigkeitsbereiche bei Ihnen im letzten Jahr schatzungsweise ein?

Bitte summieren Sie die Werte auf 100%. Wenn Sie keine Angabe tdtigen
wollen, lassen Sie bitte alle Felder leer.

PatiENTENVEISOIZUNE ..eceveeeieeeiieeeieeeteeetee e stte e et e e et e e sateesteeesaeessteesnseeeseeesnseesnsesenseen i
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Schieberegler auf 100%

[Filter: Fellows]
V70. Unabhangig von der aktuellen Realisierbarkeit, welche anteilige Verteilung
der Tatigkeitsbereiche wiirden Sie sich auf Dauer wiinschen?

Bitte summieren Sie die Werte auf 100%. Wenn Sie keine Angabe tdtigen
wollen, lassen Sie bitte alle Felder leer.

[ YA O =T 0NV o =] V- PP i
0T 57l o[V o= ]
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Schieberegler auf 100%

[Filter: Fellows]

Vv71. Welche der folgenden Tatigkeiten haben Sie im vergangenen Jahr in lhrer
geschiitzten Forschungszeit wahrgenommen? Bitte geben Sie uns auch an,
welchen Anteil diese an lhrer geschiitzten Forschungszeit schatzungsweise
ausmachte.

Ausnahme: Summe muss an dieser Stelle nicht 100% ergeben.

ltem 1: Lehre

Item 2: Patientenversorgung

Item 3: Dokumentationspflichten im Rahmen der Patientenversorgung
Item 4: Klinische Bereitschaftsdienste

[Filter, Fellow CSP UND Alumni Junior-CSP Dopplung]

Wir wiirden diese Frage gerne noch einmal aus lhrer Perspektive als Alumnus des Junior Programms
stellen.

V72. Welchen Anteil an lhrer Gesamtarbeitszeit haben Sie wahrend der
kompletten Laufzeit des Junior Programms fiir die unten genannten
Tatigkeitsbereiche schatzungsweise aufgewendet?

Bitte summieren Sie die Werte auf 100%. Wenn Sie keine Angabe tdtigen
wollen, lassen Sie bitte alle Felder leer.

PatieNTENVEISOIZUNE ..ooeiiiiiiieite ettt ettt ettt e ste e s te e s at e e sabeesabeesbaeesabeesbeeeseean i
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[Filter, Alumni & non-Fellows]
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V73. Welchen Anteil an lhrer Gesamtarbeitszeit im BIH Charité (Junior) Clinician
Scientist Programm nahmen die unten genannten Tatigkeitsbereiche
schatzungsweise ein?

Bitte summieren Sie die Werte auf 100%. Wenn Sie keine Angabe tdtigen
wollen, lassen Sie bitte alle Felder leer.

[Filter, Alumni & non-Fellows]

V74. Welche Verteilung der Tatigkeitsbereiche wiirden Sie sich auf Dauer
wiinschen?

Bitte summieren Sie die Werte auf 100%. Wenn Sie keine Angabe tdtigen
wollen, lassen Sie bitte alle Felder leer.

L L T=T el (=T o\ V=T o ¢4 U ] oI - SO TP
oY 57l o [1] =R

[Filter, Alumni & non-Fellows]

V75. Welche der folgenden Tatigkeiten haben Sie wahrend der
Programmlaufzeit in lhrer geschiitzten Forschungszeit wahrgenommen?
Bitte geben Sie uns auch an, welchen Anteil diese an lhrer geschiitzten
Forschungszeit schiatzungsweise ausmachte.

Ausnahme: Summe muss an dieser Stelle nicht 100% ergeben.

ltem 1: Lehre

Item 2: Patientenversorgung

Iltem 3: Dokumentationspflichten im Rahmen der Patientenversorgung
Item 4: Klinische Bereitschaftsdienste
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Allgemeine Zufriedenheit mit dem BIH Charité (Junior)
Clinician Scientist Programm und Programmwiederwahl

[Filter: Fellows]
V76. Wie zufrieden sind Sie insgesamt mit dem BIH Charité (Junior) Clinician
Scientist Programm?

Alles in allem, bin ich...

Y] T U oAU g T=Te 1= o FO PP PR
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[Filter: Fellows]
V77. Kénnen Sie uns mit ein paar Stichpunkten beschreiben, was zu lhrer
Bewertung fiihrt?

Offenes Textfeld:

[Filter, Alumni & non-Fellows]

V78. Wie zufrieden waren Sie insgesamt mit dem BIH Charité (Junior) Clinician
Scientist Programm?

Alles in allem, war ich...

SENI ZUFIIBABN ..ttt sttt et st e e sbae e sabe e sabeesaees
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[Filter, Alumni & non-Fellows]

V79. Kénnen Sie uns mit ein paar Stichpunkten beschreiben, was zu lhrer
Bewertung des Programms fiihrt?

Offenes Textfeld:

V80. Alles in allem, wiirden Sie sich heute noch einmal fiir das BIH Charité
(Junior) Clinician Scientist Programm entscheiden?
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Demographische Faktoren

Sie sind im letzten Teil des Fragebogens angelangt. AbschliefSend haben wir noch ein paar Fragen zu
Ihrer Person.

Geschlecht
V81. Welches Geschlecht haben Sie?
1Y/ =T o] o1 [ ol KOO U SPU |
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Alter
Vv82. Wie alt sind Sie?
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Herkunft
Vv83. Wo wurden Sie geboren?
In der Bundesrepublik Deutschland (einschl. ehem. DDR).......ccccevvciiieenciereeciiee e ]
In einem anderen Land, und zwar (freiwillige Angabe): ........ccooveieiiiiieccieeeecee e, |

[Filter, V84 = ,in einem anderen Land geboren”]
Vv8a4. Seit wann leben Sie in Deutschland?

Jahr:

Im Haushalt lebende Kinder

V85. Wie viele Kinder leben bei lhnen dauerhaft im Haushalt?
S O
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In meinem Haushalt leben dauerhaft keine Kinder..........ooouuueeiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeen,

Bildungshintergrund der Eltern
V86. Haben lhre Eltern einen dhnlichen beruflichen Hintergrund wie Sie?
Item 1: Mutter

Akademischer Beruf in der medizinischen Forschung..........ccccoveveiiiiiiciiieee e,
Akademischer Beruf in der medizinisChen Praxis.......ccoccvevveercieriniieeniieeniieeenneesiee s
Akademischer Beruf auBerhalb der medizinischen Forschung oder Praxis ..................
Kein akademischer HINtergrund ..........cooocviiiieciiie it

T T2 g == oSSR

Item 2: Vater

Akademischer Beruf in der medizinischen FOrschung........cccccvveviiieeiiciee s,
Akademischer Beruf in der medizinischen Praxis........cccceevuvervieeecieeiiieenieesiesesee e
Akademischer Beruf auBerhalb der medizinischen Forschung oder Praxis ..................
Kein akademischer HINTErgrund ...........coociiieiiiiiie i

T TSl Y g == USSP

Bildungsvergangenheit — weitere Berufsabschliisse

Vv87. Wann haben Sie lhre Promotion formal abgeschlossen (Aushandigung der
Urkunde)?
Promotion: ____ [Drop-Down ab 1980]

Vv8s8. An welcher Hochschule haben Sie promoviert?

TS A g == o SR
An folgender Hochschule: (offenes
Textfeld)

[Filter, V35 = ,Nein, ich bin schon habilitiert”]
Vv89. Wann haben Sie mit lhrem Habilitationsprojekt begonnen?

Habilitation begonnen Monat/ Jahr
[ltem-Filter: abgeschlossen] Habilitation formal abgeschlossen
(Aushandigung der Urkunde) Monat/ Jahr
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Vv90. Haben Sie neben lhrer medizinisch-akademischen Ausbildungen einen
weiteren beruflichen Berufsabschluss erlangt (z.B. Pfleger*in, Kauffrau,

etc.)?

Ja und zwar: (Jahr, Abschlussname, Berufszweig) ........ccoeeevvvveeeeeeennnns

Lob und Kritik zum Programm

VIl. Sie sind am Ende des Fragebogens angelangt. Wir bedanken uns ganz
herzlich fiir lhre Teilnahme! Sie haben nun noch die Moglichkeit Lob und
Kritik zum BIH Charité (Junior) Clinician Scientist Programm zu hinterlassen.

offenes Textfeld:

Ende
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