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Resumen El presente estudio tuvo como objetivo determinar la Calidad de Vida en 

el Trabajo de las y los licenciados en enfermería de las instituciones de 

salud de la República del Ecuador, la estrategia metodológica 

seleccionada fue un diseño descriptivo de corte transversal, cuantitativo, 

con fuentes primarias. Se utilizó un cuestionario para conocer las 

variables biosociolaborales y para evaluar la calidad de vida en 

ambientes de trabajo el cuestionario “CVT–GOHISALO” que fue validado 

en la población de estudio con una confiabilidad de 0,959 según Alpha 

de Cronbach. 

Resultados: La Calidad de Vida en el Trabajo global en promedio es de 

162,03 que lo ubicaría en el nivel bajo. En cuanto a las dimensiones en 

Seguridad en el Trabajo es medio, y en las otras dimensiones (Soporte 

Institucional, Integración al Puesto de Trabajo, Satisfacción por el 

Trabajo, Bienestar Logrado a Través del Trabajo, Desarrollo Personal y 

la dimensión de Administración del Tiempo Libre) es bajo. 

Conclusiones: La Calidad de Vida en el Trabajo global y por dimensiones 

de las y los licenciados en enfermería de las instituciones de salud de la 

República del Ecuador es baja. Solo en la dimensión Seguridad en el 

Trabajo perciben un nivel medio y en la dimensión Administración del 

Tiempo Libre perciben niveles críticos de insatisfacción. Los promedios 

más bajos de insatisfacción entre los participantes fueron los 
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relacionados con la supervisión laboral, derechos convenidos de los 

trabajadores, la capacitación, el equilibrio entre el trabajo y la vida 

familiar o extralaboral 

Palabras 

clave 

Calidad de vida en el trabajo, licenciados/as en enfermería, Ecuador, 

nivel de satisfacción. 

 


