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Einleitung

Forschungsinteresse

Literaturstudie von
Hansen und Pedersen
hat 283 Studien
untersucht, die sich
mit dem Einfluss von
wissenschaftlichen
Ereignissen (wie z.B.

Konferenzen) befassen
(vgl. Hansen, Pedersen
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Einleitung

Forschungsinteresse

(),

* Wissenschaftsforschung

* Konferenzen u.a. aus Sicht der Teilnehmenden untersucht (z.B.
Teilnahmemotivation/-Kriterien) (vgl. Hauss 2018a; vgl. Rowe 2018)

e ...und in der Informationswissenschaft?

27)

[> Schwerpunkt: Erfassung und Output von Konferenzen (vgl. Hauss 20183, S.

5

Informationen uber eine Konferenz liegen jedoch keine gesicherten

o Zum Informationsverhalten von Forschenden hinsichtlich des Zugangs zu

Ergebnisse vor.



Einleitung ‘
Zugang zu Konferenzinformationen




Einleitung

Ziel

1. Wie informieren sich Forschende
uber Konferenzen?

2. Anhand welcher Kriterien und

Informationen entscheiden sie Uber
eine Teilnahme an einer Konferenz?

p

Nachnutzung der
Ergebnisse

> Conf%ent
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Forschungsgegenstand ‘

Uberblick




Forschungsgegenstand

Informationsverhalten

»(...) the totality of human behavior in
relation to sources and channels of
information, including both active and
passive information seeking, and
information use.”

(Wilson 2000, S. 49)

gezielte Suche nach
Informationen
zufallige Auffinden von
Informationen

Weitergeben, Teilen und
Nutzen von Informationen

Passives und aktives
Verhalten

p




Forschungsgegenstand

Informationssuche (Bates 2002)

Searching (a)
- gezielte Suche
- aktiver Versuch,
Informationen zu erhalten

Browsing (c)
- ungezielt und aktiv
- kein konkretes
Informationsbedirfnis

Directed

Undirected

Abbildung 2: Modes of Information Seeking (Bates 2002, o. S.)

Active Passive
Searching Monitoring
| (a) (b)
Browsing Being Aware
| (©) (d)

Q

Monitoring (b)
-gezielt und passiv
- kein aktives Bemuhen um
Informationen

Being Aware (d)
-passiv, ungezielt



Forschungsgegenstand Q

Informationssuche (Bates 2002)

Informationssuchverhalten gibt Aufschluss dariber, ob sich Forschende aktiv
auf eine Suche nach Konferenzen begeben oder sich passiv verhalten.

Person weild nicht, Person weil3, welche
Passiv welche Informationen Informationen sie haben Aktiv
sie haben mochte mochte




Forschungsgegenstand

Q

Informationsquellen & Informationsbedarf

Informationsquellen

* Informationsquellen = alle Quellen,
uber die ein Forschender
Informationen zu Konferenzen
beziehen kann

* Menschen informieren sich vor allem
Uber informelle Quellen bzw.
persdnliche Informationsnetzwerke

Informationsbedarf

p

* kann Aufschluss geben, was der
Ausloser fur eine Suche nach
Konferenzen bzw. Informationen zu
diesen ist

e zudem kann er nach Baumal (2021)
beschreiben, welche Informationen
ein Forschender Gber eine Konferenz
bendtigt, um eine Entscheidung Gber

die Teilnahme zu treffen |

(= Teilnahmekriterien)




Forschungsgegenstand Q

Konferenzen & Wissenschaftskommunikation

Teilnahmemotivation Teilnahmekriterien

(vgl. Rowe 2018, S. 723) (vgl. Pavlukovi¢ u. Cimbaljevi¢ 2020, S. 39)
1. Informationen teilen 1. Anreiz des Reiseziels

2. miteinander interagieren 2. Kosten und Erreichbarkeit des

3. fachliche Diskussionen fihren Reiseziels
3. Bildungs- und Berufschancen

4. Interventionsmoglichkeiten

" | 5. Eigenschaften des Konferenzorts '
7 6. Eigenschaften der Konferenz 7




Forschungsgegenstand Q

Konferenzen & Wissenschaftskommunikation

* Im Rahmen der Wissenschaftskommunikation werden
bibliometrische Analysen genutzt, um Konferenzen zu bewerten

* Bewertung von Konferenzen aller Fachdisziplinen tber die Plattform
Microsoft Academic

Konferenzen werden in eine Rangfolge gebracht: Output-
bzw. Resonanzindikatoren beeinflussen die Position einer

Konferenz im Ranking 7




MMethodik o

Forschungsfragen

F1: Wie informieren sich Forschende tiber Konferenzen?

e Welche Informationsquellen nutzen Forschende?
e Welche Rolle spielt aktives/passives Suchverhalten?

e Welche Rolle spielen personliche Informationsnetzwerke?

F2: Anhand welcher Kriterien und Informationen beurteilen Forschende die Rele-

vanz einer Konferenz und entscheiden tiber eine Konferenzteilnahme?
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Methodik .

Datenerhebung

Qualitativer Ansatz
—>explorativer Charakter der Untersuchung (vgl. Kromrey 2002, S. 67)

1. Semistrukturierte Experteninterviews

- Aufgrund der COVID-19-Situation: Durchfiihrung in der Online-Umgebung
BigBlueButton

2. Information Horizons
(vgl. Sonnenwald, Wildemuth, Harmon 2001; Hartel 2017)
—>Schaubild der Teilnehmenden, mit dessen Hilfe das eigene

Informationsverhalten generalisierend dargestellt wird 7




MMethodik QO

Datenerhebung - Information Horizons (Hobohm 2013)
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Methodik aﬂ

Datenerhebung

 Zielgruppe und Stichprobe

— Forschende der Sprachwissenschaft (ab Karrierestufe Doktoranden) aus
Deutschland der Disziplin Spracherwerbsforschung

* bei Erstellung des Leitfadens

—> Orientierung am SPSS-Prinzip (Sammeln, Priifen, Sortieren und
Subsumieren) (vgl. Helfferich 2011)

* Pretest

- Interviewleitfaden, zeitlicher Rahmen; Information Horizons im Online- '
Szenario umsetzbar?, ...




MMethodik

Ziele des Leitfadens

Eisbrecherfrage: Relevanz von Konferenzen
Zielsetzung: Erzihlaufforderung. Ermittlung der Relevanz von Konferenzen
fiir den Forschenden. Ermittlung der Rolle, in der der Forschende an
Konferenzen teilnimmit.

Teil 1: Informationsverhalten der Forschenden
Zielsetzung: Reflektion des eigenen Informationsverhaltens. Ermitilung von
Informationsquellen. Ermittlung der Belevanz von Serendipitit bei der Suche
nach Konferenzen.

Teil 2: Aktive Suche nach Konferenzen
Zielsetzung: Critical incidents, Ermittlung der Relevanz einer aktiven Suche.
Relevanz formeller /informeller Quellen. Zufriedenheit mit den zur Verfiigung
stehenden Informationsméglichkeiten ermitteln. Probleme bei der Suche.

Teil 3: Methode Information Horizons
Zielsetzung: Genutzte Informationsquellen aufdecken. Begriindung, warum
eventuell unter Teil 1 und 2 erwihnte Informationsquellen nicht

aufgenommen werden. Proaktivitit der Quellen. Priorisierung der Quellen.

N

s

A

Teil 4: Teilnahmekriterien
Zielsetzung: Critical incidents, Teilnahmekriterien/-motivation ermitteln.
Qualitatskriterien fiir Konferenzen ermitteln. Ausschlusskriterien fiar
Teilnahme ermitteln. Daraus feststellen, welche Informationen =zur
Entscheidungsfindung relevant sind. Rolle eines Mangels an Informationen
kliren.

Teil 5: Bibliometrische Indikatoren
Zielsetzung: Relevanz bibliometrischer Indikatoren ermitteln. Herausfinden,
ob Rankingsysteme bekannt und gegebenenfalls relevant sind.

Teil 6: Community Building
Zielsetzung: Motivation zum Teilen von Informationen aufdecken. Genutzte
Kanile fiir das Teilen von Informationen ermitteln.

Teil 7: Ende des Gesprichs

Zielsetzung: Raum fiir Erginzungen oder offene Fragen geben.
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MMethodik

Datenauswertung

* Transkription der Interviews

¥

* Erstellung des
Kategoriensystems

- Oberkategorien werden deduktiv
gebildet

- Unterkategorien induktiv
(vgl. Mayring u. Brunner 2007, S. 674)

e Zuordnung von entwickelten

Kategorien zu
Transkriptbestandteilen

OK 1 Relevanz von Konferenzen

OK 2 Rollen von Forschenden bei der Konferenzteilnahme
OK 3 Informationsquellen

OK 4 Aktives Verhalten / passives Verhalten

OK 5 Serendipitat

OK 6 Bewertung der Informationsmoglichkeiten

OK 7 Teilnahmemotivation

OK 8 Teilnahmekriterien

OK 9 Qualitatskriterien

OK 10 Ausschlusskriterien

OK 11 Mangel an Information

OK 12 Relevanz bibliometrischer Indikatoren / Rankings
OK 13 Motivation fiir das Teilen von Informationen

OK 14 Kanaile zum Teilen von Informationen

7




Ergebnisse und Diskussion

Teilnehmende

Tabelle 5: Beschreibung der am Interview teilnehmenden Personen

ID | Geschlecht | Alter Position Konferenz-
besuche
2019/20
I1 | weiblich 31-40 Lehrkraft fiir besondere Aufgaben (Univer- | 5-10
sitit)
[2 | weiblich 31-40 Wissenschaftliche Mitarbeitende (Universi- | 3-5
tat)
[3 | weiblich 31-40 Doktorand (Universitit) 3-5
[4 | mannlich 18-30 Doktorand (Universitit) 2
I5 | weiblich 31-40 Wissenschaftliche Mitarbeitende / Projekt- | 3-5
leitung (Universitit)
[6 | weiblich 31-40 Akademischer Rat (Universitit) 2
[7 | mannlich 31-40 Doktorand (Universitit) 3-5
I8 | weiblich 41-50 Wissenschaftliche Mitarbeitende (Universi- | 3-5
tat)
[9 | weiblich 41-50 Koordination und Projektmanagement (au- | mehr als 15
fSeruniversitires Forschungsinstitut)




Ergebnisse und Diskussion

Information Horizons

’7 Austausch mit

Kolleg*innen

PN
TN

(

3

2

Internet

Newsletter

(Email)

Abbildung 11: Information Horizon eines Forschenden (12, Z. 147)
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Ergebnisse und Diskussion

Information Horizons

Tabelle 6: Beschreibung der am Interview teilnelinenden Personen

Webseiten &
Fachportale

Internet

313

Informations-
quelle / Teilneh-
mende Person

I1

12

I3

14

I5

I6

17

I8

19

Ges.

Konferenzwebsei-
ten

LinguistList

(3)

Romanistik.de

Personliche
Kontakte

Institut fiir Deut-
sche Sprache

Austausch
Kollegschaft

Gesellschaft fiir

Deutsche Sprache

Fachgesellschaften

Mundpropaganda

E-Mail-Verteiler

Kollegen miindlich

Newsletter

Mailinglisten

Kooperationen

Anfragen

Infomails tiber Ta-

gungen

(S I N S (-

Soziale Medien

Verteiler

Facebook

Intrapersonal

Twitter

N A 1 )

Erfahrungswissen

214

Selbst an Organisa-

tion beteiligt

== N e

Sonstiges

Zeitschriften




Ergebnisse und Diskussion
Uberblick F1

F1: Wie informieren sich Forschende tiber Konferenzen?

e Welche Informationsquellen nutzen Forschende?
e Welche Rolle spielt aktives/passives Suchverhalten?
e Welche Rolle spielen persénliche Informationsnetzwerke?




Ergebnisse und Diskussion

Informationsquellen

Informationsquellen fir Informationen zu Konferenzen

Persdnliche Kontakte

E-Mail-Verteiler

Webseiten & Fachportale

Intrapersonal

Soziale Medien [

Sonstiges

W Anzahl Nennungen

Abbildung 12: Von den Interviewteilnehmenden genutzte Informationsquellen in Bezug auf
Informationen zu Konferenzen
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Ergebnisse und Diskussion Q

Personliche Informationsnetzwerke

e Konferenzinformationen werden von allen Teilnehmenden innerhalb
ihrer Community geteilt, alle Teilnehmenden beziehen Informationen
zu Konferenzen Uber persodnliche Kontakte

* Informationsnetzwerke haben hohe Bedeutung

- Unterstlitzung, Versorgung mit Informationen

—>Bezug von Informationen liber Kollegschaft:
der Arbeitsplatz ist, wie von Hobohm (2013b, S. 120) erwahnt, ein relevanter
informeller Informationsort (erwahnt von allen Teilnehmenden)




Ergebnisse und Diskussion Q

Informationssuche & Informationsbedaxrf

 aktive Suche nach unbekannten Konferenzen scheint fir die
Forschenden eine untergeordnete Rolle zu spielen

—>Webseiten und Fachportale: Fristen und Termine fiir bekannte Konferenzen
ermitteln

- Eine Person sucht aktiv nach Konferenzen, wenn sie nicht zu der eigenen
Fachdisziplin gehéren

- Neue, unbekannte Konferenzen werden fiir das eigene Fachgebiet und zum
jetzigen Zeitpunkt der Karriere nur von einer Person aktiv gesucht.

* Vornehmlich werden personliche Kontakte und Verteiler genutzt.
Erst danach wird auf Fachportale und Konferenzwebseiten 7

zuruckgegriffen




Ergebnisse und Diskussion

Informationssuche & Informationsbedaxrf

Tabelle 8: In den Interviews beschriebenes Informationssuchverhalten, eingeordnet in Bates’

(2002) Modi des Informationssuchverhaltens

Active Passive
Directed Searching Monitoring
e Suche nach Informationen ¢ Bezug von Informationen zu
(z.B. von Terminen) zu be- Konferenzen tiber Verteiler
kannten Konferenzen e Bezug von Informationen
e Suche nach Konferenzen au- tiber persénliche Kontakte
fferhalb der eigenen Fachdis-
ziplin
¢ Suche nach Konferenzen zu
Beginn der Forschungskarri-
ere
Undirected | Browsing Being Aware

Stobern auf sozialen Medien

(zufillig Begegnung)

Informationen aus Gespri-
chen (zufillig Begegnung)
Einladungen zu Konferenzen
(zufillig Begegnung)

* Hauptinformationsquellen
(Bereich Monitoring)

—> passives Verhalten

* Interviews liefern wenig
Informationen zu einem konkreten
Ausloser einer Suche

— Forschende bekommen Informationen
zugespielt und entscheiden dann lGber
Teilnahme

* der Informationsbedarf ist nicht so
hoch, als dass eine Suche ausgelost
wird (vgl. Bates 2002, 0. S.)



Ergebnisse und Diskussion Q
Uberblick F2 =

F2: Anhand welcher Kriterien und Informationen beurteilen Forschende die Rele-
vanz einer Konferenz und entscheiden tiber eine Konferenzteilnahme?

* Motivation zur Teilnahme an einer Konferenz muss nicht unbedingt vom
Forschenden selbst ausgehen:

- eine teilnehmende Person berichtet von Gruppenzwang und Pflichtbewusstsein
gegenlber anderen Personen

—>zwei weitere Personen nennen Vorgaben ihrer Einrichtung oder von Projekten als
Motivation

e die im Interview ermitteltgn Kriterien lassen sich den Dimensionen von
Pavlukovi¢ und Cimbaljevi¢ (2020, S. 39) zuordnen

* Fur die Teilnehmenden sind besonders die Vortragenden und die 7

Relevanz des Themas ein Teilnahmekriterium




Ergebnisse und Diskussion

Konferenzteilnahme

Tabelle 9: In den Interviews angegebene Teilnahme- und Qualitditskriterien

Teilnahmekriterien Qualitatskriterien

Konferenz- Thema  Thema klar erkennbar
faktoren Zeitpunkt o Zeit fiir eigenen Vortrag

Einreichungsfristen » Ausgewogene Formate

Dauer

Seriositit (Webseite, Veranstal-

tende)

Vortragende, Teilnahmegebiihr, Gréfde, Ort, Organisation

Personliche Zeit e Qualitit im Vorfeld nicht
Faktoren Relevanz des Themas einschitzbar

Priasentierbarkeit eigener For- | ¢ Erfahrungswissen

schung

Annahme eigener Beitrige




Ergebnisse und Diskussion Q

Bibliometrische Indikatoren und Konferenzrankings

* Konferenzrankings sind allen befragten Forschenden unbekannt
* Eine Person aullerte grundsatzliches Interesse an Rankings dieser Art

e Laut drei Personen sind bibliometrische Indikatoren in ihrem
Fachgebiet relevant

e Zwei dieser Personen nehmen in ihrer Einrichtung besondere
Positionen ein

- Berufungsverfahren

- Projektmanagement 7




Ergebnisse und Diskussion
Methode

 Kleine Stichprobe befragt

- Ergebnisse nicht reprasentativ, trotzdem wertvolle Einblicke in das
Informationsverhalten bei der Suche nach Konferenzen

* Ungenauigkeit bei Frage nach Konferenzrankings in den ersten drei

Interviews

- mehr Hintergrundinformationen liefern, Konferenzrankingsystem live
vorfuhren

.




Fazit und Ausblick

Q>
Q-

F1: Wie informieren sich Forschende iiber Konferenzen?

* Hauptinformationsquellen: personliche Kontakte und E-Mailverteiler
—> Priorisierung moglich durch Information Horizons

* eine aktive Suche nach Konferenzen spielt eine untergeordnete Rolle

.

* Teilnehmende sind mit dem vorhandenen Informationsangebot
hinsichtlich Konferenzen zufrieden




Fazit und Ausblick

Q>
Q-

F2: Anhand welcher Kriterien und Informationen beurteilen Forschende die Rele-
vanz einer Konferenz und entscheiden iiber eine Konferenzteilnahme?

* Entscheidung Gber Teilnahme anhand von Konferenzfaktoren sowie
personlichen Faktoren und Erfahrungswissen
- Wichtige Faktoren sind dabei die thematische Relevanz einer Konferenz
sowie vortragenden Personen

* Konferenzrankings spielen beim Bezug von Informationen und der
Einschatzung der Relevanz von Konferenzen bei den interviewten

Personen keine Rolle 7




Fazit und Ausblick

welterfihrende Fragestellungen

zeigt sich in anderen Disziplinen
ein ahnliches Bild?
- weitere Experteninterviews
kombiniert mit der Information
Horizons Methode

Welche Rolle spielen
Alter/Position/Erfahrung von
Forschenden hinsichtlich des
Informationsverhaltens bei der
Konferenzsuche?

Q>

Q-
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