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EIXO GESTAO E PLANEJAMENTO

5.1- Garantir a Adequacdo e Modernizaciao da Infraestrutura Fisica e Tecnoldgica no
Ambito Académico e Administrativo

Quase R$11 milhdes foram investidos, no periodo 2017-2020, na aquisi¢do de equipamentos
¢ materiais permanentes, representando uma média de R$2,67 milhdes por ano. Mais da metade (63
%) do investimento total, R$6,76 milhdes de reais, foi direcionado para a compra de 2.906
Mobiliarios e 1.395 equipamentos e acessorios de informatica. Ao comparar o montante médio
anual do periodo em questdo com 2016, observa-se um crescimento da ordem de 50,26%, com
destaque ao segmento de informatica com 56,46% para conforme observado na Figura 1.

Figura 1- Distribuicao da Despesa na Aquisicdo de Equipamentos e Materiais e Variacao relativa a
2016

@Wobiliério 2017-2020 @'nformatica 2017-2020 @ Outros Equipamentos 2017-2020 @Total 2017-2020

R$ 2.232.803,41 R$ 4.529.264,01 R$ 3.953.496,06 R$ 10.715.563.48

@Crescimento Médio no periodo [ crescimento Médio no periodo (iCrescimento Médio no periodo [Crescimento Médio no periodo

2017-2020 relativo a 2016 2017-2020 relativo a 2016 2017-2020 relativo a 2016 2017-2020 relativo a 2016
50,26%
2,13%

Fonte: SIG-UEPA/UEPA, 2021.

Dos 5.951 equipamentos adquiridos no periodo 2017-2020, 64,81% concentraram-se na
Regido de Integracdo do Guajard, seguido de 9,39% na Regido de Integragdo do Guama. Na Figura

2 consta a distribui¢do por Regido de Integragdo e Municipio.



Figura 2- Distribuicdo do Quantitativo de Equipamentos e Materiais no Periodo 2017-2020 segundo
a Regifio de Integracao
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Fonte: SIG-UEPA/UEPA, 2021.
Verifica-se na Figura 3 que 74,27% dos equipamentos da RI Guajard foram destinados as
unidades administrativas Reitoria, CCBS e CCSE.

Figura 3- Distribuicio do Quantitativo de Equipamentos e Materiais no Periodo 2017-2020 na RI
Guajara

REITORIA Il - CCBS I - CCSE V- CONT
GUAJARA ‘1.065' ‘ 998 ' ‘ 916 ' ‘ 386 '
27,61% 25,88 % 23,75 % 10,01 %
3857
EQUIPAMENTOS 11l - ED. FiSICA IV - ENFERMAGEM PLANETARIO

‘252’ ‘159’ ‘81'
5,53 % 4,12 % 2,10 %

Fonte: SIG-UEPA/UEPA, 2020.

5.2- Investimento em Obras de Construcao e Reformas de Unidades Académicas e
Administrativas

No periodo 2017-2020 o investimento foi de R$6.309.129,40 (seis milhdes, trezentos e nove
mil, cento e vinte e nove reais e quarenta centavos), sendo que 55% foi destinado a Reformas.
Comparando o montante médio anual desse periodo na ordem de R$1.577.282,35 (um milhao,

quinhentos e setenta e sete mil, duzentos e oitenta e dois reais e trinta e cinco centavos), com o valor
2



de R$2.134.619,95 (dois milhdes, cento e trinta e quatro mil, seiscentos e dezenove reais € noventa
e cinco centavos) em 2016 registra uma reducdo da ordem de 26,11%, conforme observado na
Figura 4. Essa reducdo se deve sobretudo ao contingenciamento or¢gamentario no Grupo de Despesas
de Investimentos do ano de 2020 e a destinagdo de tal orcamento para o enfrentamento da pandemia
da COVID-19.

Figura 4- Valor investido com obras 2017 - 2020 relativo a 2016

Variacio média 2017-2020

2017 - 2020 2016 relativa a 2016

OConstrugio [Reforma
Construgdo Reforma
R$2.825.958,16

155 RS 278.360,40
i 13% ‘
Construgdio

RS 1.856.259,55
87%

Reforma
RS 3.483.171,24
55%

61,949

Fonte: CAE/UEPA,.2021.

Dos R$2.825.958,16 (Dois milhdes, oitocentos e vinte € cinco mil, novecentos e cinquenta
e oito reais e dezesseis centavos) de investimento em Construcao, 81,91% concentraram-se nos
Campi CCBS (48,92%) e Maraba (32,99%), conforme sinalizado na Figura 5.

Figura 5- Investimento em Construcio por Unidade Académica/Administrativa 2017 - 2020

CONTRUGCAO 2017 - 2020

RS 1.382.492,32

RS 932.144,00
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ConstrugSo

Fonte: CAE/UEPA, 2021.
A realizacao de Reformas registrou despesa de 71,89% nos Campi, Ed. Fisica (38,45%),

CCBS (21,79%) e CCSE (11,65%), conforme observado na Figura 6.



Figura 6- Investimento em Reforma por Unidade Académica/Administrativa 2017 - 2020

REFORMA 2017 - 2020
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Fonte: CAE/UEPA, 2021.

Dos R$6.309.129,40 (seis milhdes, trezentos ¢ nove mil, cento ¢ vinte e nove reais € quarenta
centavos) de investimento em Reforma e Construgdo, executados no periodo 2017-2020,
distribuidos em 201.545m? perfaz um valor investido de R$31,30/m?, sendo que no segmento
Reforma corresponde a R$19,21/m? e Construgdo a R$41,01/m?. Ao considerar esta métrica por
Unidade Académica e Administrativa, na Figura 7 constam as maiores magnitudes nas Unidades
CCNT, Maraba e CCSE; as menores ocorreram nas Unidade Moju, Castanhal e Paragominas; 70%
do Investimento ocorreram nas Unidades CCBS, Educacao Fisica ¢ Maraba, que comportam cerca

de 42% da area total onde ocorreram os investimentos.



Figura 7 - Investimento por area 2017 - 2020 (R$/m2) planificado por % de area versus %
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Fonte: CAE/UEPA, 2021.

5.3- Capital Humano

O quantitativo de servidores docentes e administrativos da UEPA ao longo de 2017 a 2020
ficou dividido, em média, entre 50% de docentes e 50% administrativos, conforme observa-se na
Figura 08. A média no periodo 2017-2020 foi de 2.567 servidores, significando uma reducdo de
0,93% em relagdo ao quadriénio anterior, com reducao de 2,49% para os Técnicos Administrativos
e expansao de 0,14% e 19,84% nas categorias Docente e Cargo Comissionado respectivamente.

Figura 8- Servidores ativos e variacio - 2017 a 2020

Ano 2017 1242 (49%) Ano 2018 1251 (49%)
Técnico Administrativo Técnico Administrativo
1272 (50 %) p 1281 (50 %0) -
Docente 32 (1%) Docente 35(1%)
Cargo Cargo
omissionado “smissionado
Ano 2019 1224 (48%) Ano 2020 1287 (49%0)
Técnico Administrati - ) Tecnico Administrativo
1286 (50 %) écnico num;.ga:l;? 1272 (49 %) |
Docente (2%) Docente 44 (2%)
_ Cargo Cargo
omissionado “omissionado
2550 2603

Fonte: DGP/UEPA, 2021.

Considerando, em média, o universo de 2.540 servidores no periodo de 2017-2020, a Figura

09 mostra: (1) a predominancia do género feminino com 57,87%, (2) em todas as faixas o
5



quantitativo feminino € maior e (3) a diferenca nao ¢ significativa nas faixas extremas “menor que

29 anos” e “maior que 69 anos”.

Figura 9- Faixa etaria e sexo dos servidores ativos - Média do Periodo 2017 a 2020

Faixa Etaria

1070 1470

Fonte: DGP/UEPA, 2021.

Em 2020 a UEPA apresenta um quadro de 2.603 servidores, registrando expansao de 0,58

% em relacdo a 2016. Na Figura 10 € possivel confirmar que ocorreu uma expansao nas categorias,

Técnico Administrativo Efetivo (5,87%), Docente Efetivo (0,32%), Docente Substituto (2,15%) e

Cargo Comissionado (29,41%); e a redugdo foi registrada nas categorias, Docentes Cedidos

(71,88%), Técnico Administrativo Cedidos (48,15%) e Técnico Administrativo Temporario

Figura 10- Servidores por cargo, situaciio funcional e variacio - 2017 a 2020

(0,46%).
Técnico
Administrativo 2'0 1 6
Total Q
1303 \ 54
34

BE fetivos B Tempordrios

BCedidos Cargo Comissionado
Docente

2016

Total
1285

DEfetivos @ Substitutos @ Cedidos

Técnico
Administrativo 2020

ki

1331 ~
4418

B@E fetivos B Tempordrios
BCedidos Cargo Comissionado

Docente

Total
1272

2020

DEfetivos @ Substitutos @ Cedidos

Fonte: DGP/UEPA, 2021.
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Quanto ao regime de trabalho, comparando a média do quadriénio atual e o biénio 2015-
2016, observa-se que os segmentos TIDE e 30H apresentaram crescimento de 26,51% e 417,39%
respectivamente, e retracdo de 22,22% e 14,64% os regimes de 20H e 40H respectivamente. O
crescimento no nimero de professores com TIDE se deve ao que ¢ considerado TIDE de Gestao,
relativos aos cargos assumidos por docentes na Reitoria e nos campi da capital e interior. A Figura
11 mostra que houve crescimento de participagdo de 4,50pp para a TIDE e 7,53pp para o regime de
30H, e a reducao foi de 0,63 pp para o regime de 20H e 11,40 pp para o de 40H.

Figura 11- Docentes ativos por regime de trabalho e variacio - 2017- 2020 relativo a 2015-2016

mA40H = TIDE = 30H 20H

Fonte: DGP/UEPA, 2021.

Em 2020 a distribuicao dos 1.272 docentes segundo a titulacdo registra 11(0,86%) docentes
graduados, 265(20,83%) com titulagdo de Especialista, 488(38,44%) com titulo de Mestre,
501(39,39%) com titulo de Doutorado e 7 (0,55%) com Pés-Doutorado, destacando o crescimento
de 44,38% no numero de doutores em relacdo a 2016, para a demais houve reducdo conforme

observado na Figura 12.



Figura 12- Quantitativo e Variacio de Docentes ativos por titulacio 2016/2020

2016 2020 VARIAGCAO

2016/2020

19 @ 11 o -42,11%

384 i 265 wd -30,99%

514 médddc 488 adddd  -506%

347 i 501 @ddddc  44,38%

7 7 0,00%
hiddbb Y

1271 ddddddd 1.272 ddddddé  0,08%

Fonte: DGP/UEPA, 2021.

Em 2020 a Regido de Integragdo Guajard (municipio de Belém) concentrou 72,80% dos
docentes da UEPA, e os 27,20% foram lotados em nove Regides de Integracdo que abrange os
municipios do interior do Estado. Este desequilibrio aparente ¢ mais significativo quando observado
pela dimensao titulagdo de Doutorado na capital que registra a parcela de 82,24%. Isso se deve a
concentracdo dos Programas de Po6s-Graduagdo Strictu Sensu nos Campi da Capital. Contudo
avancos foram alcangados no periodo de 2016-2020, dentre eles a expansdo de 44,38% no niimero
de doutores atuando na docéncia, atingindo o nivel de 501 doutores. Esta foi marcada pelo
expressivo crescimento de 154,29% nos campis do interior, contra 32,05% na Regido do Guajara,
correspondendo uma expansdo relativa de 7,67p.p das demais Regides de Integragdo, conforme
mostrado na Figura 13.

Figura 13 - Quantitativo e Variacao de Docentes Doutores 2016/2020 na Capital e Interior

m Regiao Guajara = Demais Regioes de lnmegracao

Fonte: DGP/UEPA, 2021.
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Na Figura 14 constam os clusters a partir do quantitativo de discentes por técnico
administrativo e por docente, neste observa-se: (1) o nimero maximo de discentes por técnico
administrativo ocorreu nos Campi Sao Miguel do Guama e Moju, superior a 40; mais de 50% dos
Campi tem quantitativo proximo a 22 discentes por técnico administrativo; (2) os Campi Igarapé-
Agu, Barcarena, Cameta e Vigia, apresentam mais de 70 discentes por docente, os demais, exceto
Salvaterra, a relagdo ¢ menor que 40; (3) os Campi CCBS, Educagio Fisica, Enfermagem, CCNT e
Conceigao do Araguaia, registram numero de discentes menor que 20, tanto para docente como para
técnico administrativo. Os Campi que estdo posicionados acima da linha de cor laranja sdo os que
apresentam quantitativos de discentes maiores em relagdo aos técnicos administrativos do que em
relacdo aos docentes, € o inverso ocorre para os situados abaixo desta linha.

Figura 14- Quantitativo de Discentes por Docente e por Técnico Administrativo nas Unidades
Académicas

26,76

CAMETA

Quantitativo de Discentes por Tecnico Administrativo
r\J
[
@
©

®
- ED.FISIC

‘/ HW-CCBS
0 L 26.5 53,2

o ic 20 20 40 50 =1s] 7o 80 =10 100 110 120 130

L J
V- o,
ic
e .

0

Quantitativo de Discentes por Docente

Fonte: DGP/UEPA, 2021.

Com relacdo a distribui¢do dos Servidores Administrativos dentre os Campi ¢ Regido de
Integracdo por nivel de escolaridade, os resultados estdo disponiveis na Figura 15. Assim sendo,
atualmente a UEPA apresenta um total de 1.287 Servidores Administrativos. Dos quais, 617
(47,94%) servidores possuem a escolaridade de Nivel Médio, 275 (21,37%) possuem o Nivel de
Graduacdo, 221 (17,17%) com o Nivel Operacional, 73 (5,67%) servidores possuem o Médio
Profissionalizante, 51 (3,96%) servidores apresentam Mestrado, 38 (2,95%) servidores com

Especializacdo e 12 (0,93%) servidores com o Doutorado concluido.
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Figura 15- Técnicos ativos por titulacio e variacio

VARIACAO
2016 2020 2016/2020
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Fonte: DGP/UEPA, 2021.

Nao obstante, ainda na Figura 15 pode ser observado o quanto a UEPA avangou no processo
de qualificacao de servidores administrativos, comparando os exercicios de 2020 e 2016, sobretudo
no Nivel Superior. A taxa de crescimento no numero de servidores com o Titulo de Doutorado foi
de 500% e o crescimento na titulagdo de Mestre foi ainda maior, alcangando 660% .

Esse crescimento na capacitacdo dos servidores administrativos representa um ganho de
qualidade no desenvolvimento das atividades funcionais realizadas nos diferentes setores
finalisticos (ensino, pesquisa e extensao) e de apoio (gestdo e planejamento). Outrossim, isso reforca
o posicionamento da UEPA na aprimoramento de seu quadro funcional, almejando a formagao

qualificada de profissionais para atender o Estado do Pard, nesse caso em especial, a propria UEPA.

5.3.1 Despesas de Pessoal por Categorias

As despesas com pessoal apresentaram média anual de 2017-2020 no valor de RS
227.253.111,99 (Duzentos e vente e sete milhdes, duzentos e cinquenta e trés mil, cento e onze reais
€ noventa € nove centavos), um acréscimo de 16,55% em relacdo ao exercicio de 2016; onde as
variacoes para Docente efetivo e substituto registraram crescimento de 20,27% e 24,57%
respectivamente, e para a categoria de Técnico Administrativo apontou queda de 9,02% para

temporarios e crescimento de 14,97% para efetivos. Em termos de participagdo verifica-se no
10



quadro de efetivos o aumento de 0.9 pp nas despesas com Docente comparado a categoria Técnico
Administrativo, para o quadro substituto/temporario o aumento foi de 7,53 pp entre estas categorias,
conforme pode ser observado na Figura 16.

Figura 16- Execucio financeira e variacio com despesas de pessoal da UEPA - 2016 a 2020

Temporario / Substituto(RS) Média 2017-2020 1,73

Temporario / Substituto(RS) Total 2017-2020 6,91
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m Custo com Administraivo m Custo com Docente m Custo com Estagiarios

Fonte: DGP/UEPA, 2021.

Ao analisar o exercicio de 2020, constata-se que foi executado R$247.640.224,47 (duzentos
e quarenta e sete milhdes, seiscentos e quarenta mil e duzentos e vinte e quatro reais e quarenta e
sete centavos), dos quais: (1) 27,28%, ou seja, R$67.567.303,79 (sessenta e sete milhdes, quinhentos
e sessenta e sete mil e trezentos e trés reais) sdo despesas com Administrativo (sendo 78,30% com
Efetivos e 21,70% com Temporarios); (2) 72,07%, ou R$178.471.846,32 (cento e setenta e oito
milhdes, quatrocentos e setenta e um mil, oitocentos e quarenta e seis reais e trinta e dois centavos)
se refere ao custo com Docentes (88,28% docentes Efetivos e 11,72% Substitutos); e (3) 0,65%, ou
seja, R$ 1.601.074,36 (um milh&o, seiscentos e um mil, setenta e quatro reais e trinta e seis centavos)
de custo com Estagiarios.

Na Figura 17 constam as nomeagdes por concurso publico, no periodo de 2017-2020, de 163
servidores. Dos quais, 70,55% pertencem ao quadro de técnicos administrativos. As nomeacgdes dos
docentes ocorreram em 2017 e 2019, com 70,83% apresentando titulacdo de especialista; e as
nomeacdes de técnico administrativo se efetivaram em 2019 com 80,87% com nivel Médio ou

Profissionalizante.



Figura 17- Servidores Efetivos Nomeados por Concurso Publico 2017 - 2020
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Fonte: DGP/UEPA, 2021.
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5.3.2 Capacitacao dos Servidores da UEPA

No periodo 2017-2020 foram capacitados em média 248 servidores administrativos por ano,
17,06% abaixo de 2016. Na Figura 18 observa-se em 2016 a taxa de atendimento de 23,56% dos
1.269 servidores, em 2017 atingiu o pico de 30,27% de 1.239, no ano seguinte apresentou queda
para 16,40%, recuperando-se em 2019 com a taxa de 29,49% e nova queda no ano corrente para
4,04%, computando no periodo a média de atendimento de 20,61%. O baixo atendimento em 2020,
esta associado a pandemia da COVID-19 a qual inviabilizou a participacao de servidores em cursos,
congressos, semindrios e outros eventos congéneres dentro e fora do Estado, dentre outros.
Considerando a participagdo dos servidores lotados na capital e interior na evolugdo de capacitados,
observa-se que nos anos de 2016 e 2019 a capital apresentou diferenca positiva de 81,94% e 65,65%
e nos demais anos prevaleceu maior participagdo do interior, registrando as diferengas de 21,60%,

78,43% e 15,38%.

Figura 18 - Capacitacido Servidor Administrativo - Capital x Interior
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Fonte: SIG-UEPA/UEPA, 2021

Com exce¢ao das Regides de Guajara e Xingu que apresentaram variagao negativa da média
do periodo em relacao a 2016, com 54,78% e 44,44% respectivamente, as demais Regides de

Integragdo pontuaram crescimentos no espectro de 250% a 625%.

5.4- Atividades de Combate e Mitigacdo dos Efeitos da Pandemia da COVID-19

A UEPA teve uma participacdo ativa no combate a pandemia da COVID-19, no Estado do
Para. Na Figura 19 ¢ possivel confirmar as a¢des realizadas pela UEPA em atendimento as medidas

de seguranga, prevencao e atendimento dos servidores da UEPA e da sociedade como um todo.
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Figura 19- Linha de Tempo das Atividades de Combate e Mitigacido dos Efeitos da Pandemia da
COVID-19
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Fonte: SIG-UEPA/UEPA, 2021

Além dessas acdes de enfrentamento a pandemia da COVID-19, a UEPA foi responsavel
pela realizagdo da pesquisa epidemioldgica no Estado do Pard. A pesquisa foi dividida em 2 fases,
sendo a primeira realizada no periodo de 26 de junho a 17 de julho de 2020 entrevistando e
realizando teste de COVID-19 em 8.587 (oito mil, quinhentos e oitenta e sete) pessoas de 52
municipios pesquisados localizados em 8 Regides de Integragdo (Araguaia, Baixo Amazonas,
Carajas, Marajo6 Ocidental, Nordeste, Metropolitana, Tapajos e Xingu). A segunda fase da pesquisa
ocorreu no periodo de 05 a 31 de agosto de 2020 na mesma quantidade de municipios (52) e Regides
de Integracdo (8), e foram entrevistadas e testadas para COVID-19, 8.826 (oito mil, oitocentos e
vinte e seis) pessoas.

Informacdes detalhadas sobre as duas pesquisas podem ser acessadas pelos links:

https://doi.org/10.5281/zenodo.4734179;

http://doi.org/10.5281/zenodo.4734817;

http://doi.org/10.5281/zenodo.4735009;
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https://doi.org/10.5281/zenodo.4734179
http://doi.org/10.5281/zenodo.4734817
http://doi.org/10.5281/zenodo.4735009

5.5- Execu¢ao Orcamentaria

A execucdo or¢amentaria no periodo de 2017-2020 totalizou R$1.167,21 bilhdo, com
variagOes relativas aos exercicios anteriores na faixa de -3% a 10%, conforme observado na Figura
20.

Figura 20- Execucio orcamentaria 2017 - 2020
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Fonte: SIG-UEPA/UEPA, 2021

Conforme consta na Figura 21, o crescimento dos montantes das componentes da execugao
orcamentdria, correspondendo a 29,56%, 15,88% e 19,46%, respectivamente, na Dota¢do Inicial,
Dotacdo Atualizada e Despesa Realizada em relacdo a 2015. Observa-se que em 2020 o percentual
de execu¢do orcamentaria manteve-se na meédia do periodo 2015-2018, com acréscimo de 0,05
pontos percentuais, considerando o biénio 2019-2020 a diferenca foi de 0,45 pontos percentuais

relativa aquele quadriénio e 1,75 pontos percentuais relativos ao biénio 2015-2016.
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Quantidade (R$)

A UEPA, com a expertise da equipe do CCNT na area de custos, vem desenvolvendo
mecanismos para identificar, de forma aproximada a métrica Despesa por Aluno, objetivando a
gestdo dos recursos fisicos, humanos, tecnoldgicos e financeiros de forma eficiente, eficaz e
econdmica possibilitando a tomada de decisdo rapida e assertiva. Na Figura 22 consta a evolugao

do nimero de matriculas e a respectiva evolugao da despesa por aluno, onde caminha-se para futuras

Figura 21- Evolug¢do 2015-2020 da Despesa Or¢amentaria
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Fonte: SAP - BusinessObject, Universo SIAFEM 2015-2020

estratificagdes por unidades académicas, areas de conhecimento e cursos.

Figura 22- Execuc¢do orcamentaria por aluno matriculado 2017 - 2020
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Fonte: SIG-UEPA/UEPA, 2021
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Nesta diretriz da melhoria continua da gestdo, na Figura 23 ¢ possivel constatar a evolugao
da despesa por area ocupada pela UEPA.
Figura 23- Execuc¢iao or¢camentaria por m* da UEPA 2017 - 2020
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Fonte: SIG-UEPA/UEPA, 2021
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Anexos

Tabela 1- Distribuicido da Despesa na Aquisicio de Equipamentos e Materiais e Variacio relativa a
2016

Ano Mobiliario Informatica Outros Equipamentos Total

2016 546.565,32 714.556,99 521.734,42 1.782.856,73
2017 582.441,85 564.667,17 698.152,23 1.845.261,25
2018 280.071,73 829.674,16 1.416.221,91 2.525.967,80
2019 1.042.994,33 1.881.870,52 1.399.758,24 4.324.623,09
2020 327.295,50 1.253.052,16 439.363,68 2.019.711,34
2021 300.000,00 592.500,00 1.325.000,00 2.217.500,00
TOTAL (2017-2020) | 2.232.803,41 4.529.264,01 3.953.496,06 10.715.563,48

Fonte: SIG-UEPA/UEPA, 2021

Tabela 2- Distribuicao do Quantitativo de Equipamentos e Materiais no Periodo 2017-2020 segundo
aRI

MUNICIPIOS EQUIPAMENTOS %
CONCEICAO DO ARAGUAIA 81 1,36%
REDENCAO 181 3,04%
SANTAREM 131 2,20%
MARABA 324 5,44%
BELEM 3.857 64,81%
CASTANHAL 243 4,08%
IGARAPE-ACU 33 0,55%
SAO MIGUEL DO GUAMA 168 2,82%
VIGIA 116 1,95%
TUCURUI 182 3,06%
SALVATERRA 93 1,56%
BRAGANCA 3 0,05%
PARAGOMINAS 263 4,42%
BARCARENA 98 1,65%
CAMETA 17 0,29%
MOJU 90 1,51%
ALTAMIRA 71 1,19%
TOTAL 5.951 100,00%

Fonte: SIG-UEPA/UEPA, 2021

Tabela 3- Distribuicao do Quantitativo de Equipamentos e Materiais no Periodo 2017-2020 na RI
Guajara

REGIAO GUAJARA EQUIPAMENTOS %
I-CCSE 916 23,75%
I- CCBS 998 25,88%
11T - ED FISICA 252 6,53%
IV - ENF 159 4,12%
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V- CCNT 386 10,01%
PLANETARIO 81 2,10%
REITORIA 1.065 27,61%
TOTAL 3.857 100,00%

Fonte: SIG-UEPA/UEPA, 2021

Tabela 4- Investimento em Construcio por Unidade Académica/Administrativa 2016 - 2020

Ano Regido Unidade Especificacio Valor
2016 GUAJARA I-CCSE Adaptagao estrutural da Passarela R$ 18.296,76
Construcdo da Passarela para PNE no Campus R$ 99.719,05
II- CCBS la etapa do ambulatério médico de RS 888.392,98
especialidades do Estado do Para no campus.
IIT - ED. FISICA Aquisigdo e instalagdo de plataforma elevatoria | R$ 38.850,00
no Campus III — Ed. Fisica.
REITORIA Construgdo do prédio do Instituto Conflicio R$ 499.500,00
ANANINDEUA Constru¢do do Almoxarifado R$ 97.422,07
ARAGUAIA VII - CONCEICAO DO Construgdo de salas de aula, laboratorios e RS 146.314,33
ARAGUAIA auditorio do curso de Enfermagem.
MARAJO XIX - SALVATERRA Ampliagdo do Bloco I R$ 60.000,00
BAIXO XII - SANTAREM Construgdo de salas e laboratorios no Campus R$ 7.764,36
AMAZONAS
SUBTOTAL RS 1.856.259,55
2017 CARAJAS VIII - MARABA Construgdo do Bloco de Satide no Campus VII R$ 932.144,00
GUAJARA II- CCBS Construgdo do Biotério no Campus R$ 450.779,28
SUBTOTAL RS 1.382.923,28
2018 GUAJARA 1-CCSE Construgdo da Passarela dos Blocos III E IV R$ 106.827,77
II- CCBS Construgdo do Prédio CCBS — Ueafto R$ 931.713,04
SUBTOTAL RS 1.038.540,81
2019 GUAJARA V -CCNT Aquisicao e Instalagdo de um elevador de uso R$ 109.887,14
residencial
SUBTOTAL RS 109.887,14
2020 GUAJARA V -CCNT Construgdo e instalagdo de passarela metalica R$ 68.911,61
no CCNT
LAGO TUCURUI | XII- TUCURUI Construg¢do de uma sala de lutas e dois R$ 225.695,32
banheiros
SUBTOTAL RS 294.606,93
TOTAL RS 4.682.217,71

Fonte: CAE/UEPA,.2021.

Tabela 5- Investimento em Reforma por Unidade Académica/Administrativa 2016 - 2020

DO GUAMA

Ano Regido Unidade Especificacdo Valor
2016 GUAJARA II- CCBS Reforma de sala de aula R$ 25.954,58
REITORIA Reforma do espago fisico R$ 12.979,10
GUAMA XI-SAO MIGUEL | Reforma geral do campus R$ 100.808,32
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ARAGUAIA XV - REDENCAO Reforma geral do campus R$ 84.111,90
CARAJAS VIII - MARABA Reforma da biblioteca. RS$ 54.506,50
SUBTOTAL RS 278.360,40
2017 GUAJARA 1-CCSE Reforma Geral da caixa d'agua incluindo tratamento RS 53.876,27
da estrutura e impermeabiliza¢ao
II- CCBS Reforma nos espagos fisicos do Centro de Ciéncias RS 130.005,40
Biolbgicas e da Saude (Campus III) - Parque
Aquatico
V - CCNT Reforma do forno externo do laboratorio de R$ 10.800,00
tecnologia dos alimentos do Campus CCNT
PLANETARIO Reforma na cobertura do planetario R$ 98.684,10
PLANETARIO Impermeabilizagdo e/ou revestimento ceramico da RS 8.385,00
cisterna e caixa d'agua.
REITORIA Reforma do telhado do DSPD R$90.177,47
REITORIA Manutengao corretiva e preventiva da subestacdo da R$ 12.600,00
Reitoria/CCSE
GUAMA XX - CASTANHAL | Cobertura da passarela do Campus R$ 28.900,00
XX - CASTANHAL | Impermeabilizagdo e pintura da parede lateral do R$ 11.170,00
Campus
RIO CAPIM VI - Instalag@o de subestagdes no nucleo regional da RS 8.900,00
PARAGOMINAS UEPA
SUBTOTAL RS 453.498,24
2018 GUAJARA 1- CCSE Reforma da Biblioteca Central Para Instalagdo da RS 86.652,91
Biblioteca Setorial PPGEU — UEPA
PLANETARIO Impermeabilizagdo do Telhado e Pintura da Ctpula R$ 98.684,10
do Prédio do CCPP
SUBTOTAL RS 185.337,01
2019 GUAJARA 1-CCSE Reforma em Geral no CCSE R$ 125.294,57
II- CCBS Reforma em Espagos Académicos do CCBS R$ 468.923,80
Ampliagdo do Restaurante Universitario do CAM R$ 5.437,62
111 - ED FISICA Reforma do Parque Aquatico R$ 1.339.111,33
V - CCNT Reforgo Estrutural do CCNT R$ 372.772,94
SUBTOTAL RS 2.311.540,26
2020 GUAJARA I-CCSE Reformas gerais no CCSE R$ 140.000,00
II- CCBS Reformas gerais no CCBS R$ 150.000,00
Instalagdo da Maquina de Autoclave Biotério R$ 4.607,01
REITORIA Reformas gerais na Reitoria R$93.413,95
RIO CAPIM VI - Reforma emergencial da estrutura da guarita do R$ 25.600,00
PARAGOMINAS Campus de Paragominas
TOCANTINS XIV - MOJU Constru¢do do muro em Moju RS 119.174,77
SUBTOTAL RS 532.795,73
TOTAL R$ 3.761.531,64

Fonte: CAE/UEPA,2021.
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Tabela 6- Investimento em Obras no periodo 2017 - 2020 por m2 Segundo a Unidade Administrativa

/Académica
Regido Unidade 2017 -2020
Valor Area total do Valor investido em obras

campus por m*
GUAJARA I-CCSE R$ 512.651,52 7.384 R$ 69,42
GUAJARA II- CCBS R$ 2.141.466,15 36.935 R$ 57,98
GUAJARA 11 - ED FISICA R$ 1.339.111,33 36.069 R$ 37,13
GUAJARA V - CCNT R$ 562.371,69 4387 R$ 128,19
GUAJARA PLANETARIO R$ 205.753,20 13.339 RS 15,42
GUAJARA REITORIA R$ 196.191,42 4.168 R$ 47,07
GUAMA XX - CASTANHAL R$ 40.070,00 15.043 R$ 2,66
RIO CAPIM VI - PARAGOMINAS R$ 34.500,00 15.069 R$ 2,29
TOCANTINS XIV - MOJU R$ 119.174,77 48.955 R$ 2,43
CARAJAS VIII - MARABA R$ 932.144,00 11.209 R$ 83,16
LAGO TUCURUI XII - TUCURUI R$ 225.695,32 8.986 R$ 25,12
TOTAL R$ 6.309.129,40 201.545 R$ 31,30

Fonte: CAE/UEPA,.2021.

Tabela 7 - Investimento em Reformas no periodo 2017 - 2020 por m2 Segundo a Unidade
Administrativa/Académica

Regiiio Unidade REFORMA 2017 - 2020
Valor Area total do Valor investido em obras

campus por m*
GUAJARA - CCSE RS 405.823,75 7.384 RS 54,96
GUAJARA Il - CCBS RS 758.973,83 36.935 R$ 20,55
GUAJARA 11 - ED FISICA R$ 1.339.111,33 36.069 R$ 37,13
GUAJARA V - CCNT RS 383.572,94 4387 RS 87,43
GUAJARA PLANETARIO R$ 205.753,20 13.339 R$ 15,42
GUAJARA REITORIA RS 196.191,42 4.168 RS 47,07
GUAMA XX - CASTANHAL RS 40.070,00 15.043 R$ 2,66
RIO CAPIM VI- PARAGOMINAS | RS 34.500,00 15.069 R$ 2,29
TOCANTINS XIV - MOJU RS 119.174,77 48.955 R$ 2,43
TOTAL RS 3.483.171,24 181.350 R$ 19,21

Fonte: CAE/UEPA,.2021.

Tabela 8- Investimento em Construcio no periodo 2017 - 2020 por m2 Segundo a Unidade
Administrativa/Académica

Regido Unidade CONSTRUCAO 2017 - 2020
Valor Area total do Valor investido em obras
campus por m?

GUAJARA I-CCSE R$ 106.827,77 7.384 R$ 14,47
GUAJARA IT- CCBS R$ 1.382.492,32 36.935 R$ 37,43
GUAJARA V - CCNT R$ 178.798,75 4.387 RS 40,76
CARAJAS VIII - MARABA RS 932.144,00 11.209 RS 83,16
LAGO TUCURUI XII - TUCURUI R$ 225.695,32 8.986 R$ 25,12
TOTAL R$ 2.825.958,16 68.901 RS 41,01

Fonte: CAE/UEPA,.2021.
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Tabela 9- Quantitativo de Servidores Ativos —2015 a 2020

Cargo 2017 2018 2019 | 2020 Média 2015 2016 Média Variac¢io Variacao
2017 - 2015 - entre 2020/2016
2020 2016 Periodos % %
Docente 1272 1281 1286 1272 1278 1267 1285 1276 0,14% -1,01%
Técnico 1242 1251 1224 1287 1251 1295 1271 1283 -2,49% 1,26%
Administrativo
Cargo Comissionado | 32 35 40 44 38 31 32 31,5 19,84% 37,50%
TOTAL GERAL 2546 2567 2550 | 2603 2567 2593 2588 2591 -0,93% 0,58%
Fonte: DGP/UEPA,.2021.
Tabela 10- Faixa Etaria e Sexo dos Servidores Ativos - 2017 a 2020
Faixa Etaria 2017 2018 2019 2020 Média 2017-2020
Feminin Masculin | Feminin Masculin | Femini | Mascu | Femini | Mascu | Feminino | Mascu
1] [ [ [ no lino no lino lino
20a29 30 30 39 38 54 42 72 66 49 44
30a39 307 256 317 259 334 243 384 271 336 257
40 a 49 411 297 417 305 410 305 417 298 414 301
50 a59 343 227 335 230 327 220 330 213 334 223
60 a 69 276 195 276 191 272 183 258 179 271 187
Mais do que 69 | 68 68 68 59 65 56 63 48 66 58
TOTAL 1435 1073 1452 1082 1462 1049 1524 1075 1468 1070
TOTAL 2508 2534 2511 2599 2538
GERAL
Fonte: DGP/UEPA,.2021.
Tabela 11- Quantitativo de Servidores por Cargo e Situacio Funcional - 2015 a 2020
Cargo Nivel 2017 2018 2019 2020 MEDIA 2015 2016 Variacio
2020/2016
Docente Efetivo 924 934 926 931 929 930 928 0,32%
Substituto 322 325 346 332 331 300 325 2,15%
Cedidos 26 22 14 9 18 37 32 -71,88%
SUBTOTAL 1272 1281 1286 1272 1278 1267 1285 -1,01%
Técnico Efetivo 774 762 752 829 779 796 783 5,87%
Admini .
dministrativo g it | 430 | 452 | 440 | 430 | 438 445 | 432 -0.46%
Cedidos 38 37 32 28 34 54 54 -48,15%
Cargo Comissionado 32 35 40 44 38 31 34 29,41%
SUBTOTAL 1274 1286 1264 1331 1289 1326 1303 2,15%
TOTAL GERAL 2546 2567 2550 2603 2567 2593 2588 0,58%

Fonte: DGP/UEPA,.2021
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https://drive.google.com/file/d/1EyxLZ1XOT4EZZdPGYA7Rz_Z-t1YABffc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AfNB8GI2U4d6St4SbhWIFcT35S5kgube/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iBajOl81NIXEQL19Vz4WEOxALb_xk9o0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11jQqgbn45UGFbF6NJh11qsQ_mueTuEGu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EyxLZ1XOT4EZZdPGYA7Rz_Z-t1YABffc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AfNB8GI2U4d6St4SbhWIFcT35S5kgube/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iBajOl81NIXEQL19Vz4WEOxALb_xk9o0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11jQqgbn45UGFbF6NJh11qsQ_mueTuEGu/view?usp=sharing

Tabela 12- Docentes Ativos por Unidade e Regime de Trabalho - 2017 a 2020

Unidade/Campus 2017 2018 2019 2020 2015 2016

20H | 30H | 40H | TIDE | 20H | 30H | 40H | TIDE | 20H | 30H | 40H | TIDE | 20H | 30H | 40H | TIDE | 20H | 30H | 40H | TIDE | 20H | 30H | 40H | TIDE
CAMPUS I - CCSE 2 41 18 | 73 7 0 253 | 92 6 0 259 | 91 6 0 242 | 95 8 7 252 | 71 8 4 264 | 75
CAMPUS II - CCBS 12 | 134 | 141 | 49 14 |o 277 | 32 12 |o 286 | 28 1 |o 286 | 28 16 | - 275 | 23 15 286 | 24
CAMPUS III - ED. FISICA 2 24 |23 |23 2 0 37 |7 1 0 38 |6 1 0 37 |6 3 2 41 |3 2 1 42 4
CAMPUS IV - ENFERM. 0 14 |49 |11 0 0 84 | 11 0 0 86 | 11 0 0 82 | 11 - - 8 |10 82 10
CAMPUS V - CCNT 4 29 |34 |28 5 0 61 | 38 4 0 63 | 39 4 0 63 | 38 2 2 66 | 29 2 2 66 31
CAMPUS DE 0 9 5 6 0 0 9 8 0 0 7 5 0 0 5 6 - - 13 |5 11 7
PARAGOMINAS
CAMPUS DE C. DO 0 10 |19 |5 0 0 30 |10 0 0 30 |8 0 0 26 |7 - 1 92 |7 1 36 10
ARAGUAIA ]
CAMPUS DE MARABA 0 10 |18 |6 4 0 45 |10 3 0 46 | 10 3 0 49 |10 3 - 33 |8 2 38 6
CAMPUS DE ALTAMIRA 0 6 4 4 1 0 6 5 0 0 10 |4 0 0 12 |4 - 2 1 |3 2 10 3
CAMPUS DE IGARAPE ACU | 0 4 1 2 1 0 3 2 0 0 3 1 0 0 1 4 1 - 1 1 1 1 2
CAMPUS DE S. MIGUEL DO | 0 7 2 2 0 1 10 |5 0 1 11 |2 0 0 10 |4 - 1 11 |4 10 4
GUAMA ,
CAMPUS DE SANTAREM 0 23 (46 |9 1 99 | 19 0 0 97 | 19 0 0 100 | 19 1 1 103 | 13 1 1 108 | 13
CAMPUS DE TUCURUI 0 8 1 |2 1 0 24 |2 1 0 29 |2 1 30 |3 2 - 28 |1 2 24 2
CAMPUS DE MOJU 0 2 3 4 0 1 8 3 0 1 7 4 0 1 7 4 - - 9 2 8 2
CAMPUS DE REDENGCAO 0 6 5 3 0 0 1 |3 0 0 9 3 0 0 9 2 - 1 10 |2 1 10 2
CAMPUS DE BARCARENA | 0 4 2 1 0 0 0 2 0 0 1 3 0 0 1 3 - - 1 3 1 2
CAMPUS DE VIGIA 0 3 1 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0 3 - - 1 1 1 1
CAMPUS DE CAMETA 0 5 0 2 0 0 0 3 0 0 0 2 0 0 0 2 - - 1 3 1 2
CAMPUS DE SALVATERRA | 0 6 1 3 0 0 2 4 0 0 2 4 0 0 2 3 - - 3 4 2 4
CAMPUS DE CASTANHAL | 0 7 2 4 0 0 7 6 0 0 7 6 0 0 6 8 - - 7 6 7 6
CAMPUS DE BRAGANCA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 - - - - - -
PLANETARIO 1 6 0 2 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 - - - - - -
REITORIA 0 11 |1 47 0 0 4 8 0 0 5 7 0 0 5 8 1 9 4 11 1 7 5 9
TOTAL 21 | 469 | 486 | 274 36 |2 970 | 270 27 |2 997 | 269 26 |1 974 | 267 |37 |26 | 994 | 217 34 |19 | 1013 | 254
TOTAL GERAL 1250 1278 1295 1268 1274 1320

Fonte: DGP/UEPA,.2021.
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Tabela 13 - Quantitativo de Docentes ativos por titulacio e Regido de Integracio 2017-2020 versus Quantitativo de Discentes*

G-Graduado; E-Especialista; M-Mestre; D-Doutor; PD-Pés Doutor; TD-Total Docente; TA-Total Discente; AD-Discente / Docente

2017 2018 2019 2020
Unidade/Campus

GE M D PDTD TA AD|IGE M D PDTD TA AD|GE M D PDTD TA AD|GE M D PDTD TA AD
CAMPUS I - CCSE 11 40 164 126 4 345 2927 8 |6 43 161 144 0 354 3172 9 |6 39 152 160 0 357 2828 8 |4 27 145 163 4 343 2828 8
CAMPUS II - CCBS 5 80 122 118 2 327 1045 3 |4 80 115127 0 326 1063 3 |4 80 104 137 0 325 1065 3 |3 70 112 138 2 325 1562 5
CAMPUS III - ED. FiSICA 2 10 20 16 0 48 660 14 ]2 9 18 17 0 46 661 14 |1 9 17 18 0 45 651 14 JO 9 16 19 0 44 594 14
CAMPUS IV - ENFERM. 2 32 32 291 9% 474 5 1 30 34 30 0 95 455 5 1 27 39 30 0 97 438 5 1 22 40 29 1 93 479 5
CAMPUS V - CCNT 0 10 43 44 0 97 716 7 |0 10 47 47 0 104 706 7 O 10 45 51 0 106 741 7 o 11 41 53 0 105 731 7
CAMPUS DE PARAGOMINAS 04 10 6 0 20 55 2810 4 6 7 O 17 573 3410 3 4 5 0 12 472 390 2 3 6 0 11 410 37
CAMPUS DE C. DO ARAGUAIA 1 20 21 2 O 44 68 15 |1 18 18 3 0 40 712 18 |0 18 16 4 0O 38 666 18 |0 16 12 5 0 33 634 19
CAMPUS DE MARABA 0 18 17 11 0 46 813 18 |O 27 18 11 O 56 80 15 |0 28 19 12 0 59 84 14 |0 28 21 13 0 62 833 13
CAMPUS DE ALTAMIRA 1 4 7 1 0 13 260 2011 3 5 3 0 12 291 2410 6 5 3 0 14 35 250 6 7 3 O 16 375 23
CAMPUS DE IGARAPE ACU o1 4 0 0 5 447 &8 |01 5 0 0 6 430 72 10 1 2 1 0 4 340 & |0 O 3 2 0 5 354 71
8{%&? LSRRI EIRS 11 9 4 0 15 614 41 |1 2 8 5 0 16 631 39 (|0 1 6 7 0 14 543 390 1 3 10 0 14 515 37
CAMPUS DE SANTAREM 0 62 42 17 0 121 85 7 |0 51 45 19 0 115 84 7 |0 50 45 21 0 116 849 7 0o 45 48 26 0 119 730 6
CAMPUS DE TUCURUI 0 14 7 5 0 26 303 120 17 4 5 0 26 259 10 |0 22 5 5 0 32 289 9 27 5 0 34 227 7
CAMPUS DE MOJU 1 0 101 0 12 466 39 |1 0 10 1 O 12 502 42 Q11 0 9 2 O 12 525 44 )11 0 7 4 0 12 470 39
CAMPUS DE REDENCAO 15 6 2 0 14 358 26)|1 6 5 2 0 14 416 30}]0 5 5 2 0 12 293 24 )10 4 5 2 0 11 280 25
CAMPUS DE BARCARENA o0 1 2 0 3 268 8 |0 0 1 1 0 2 264 13210 0 1 3 0 4 231 5810 0 1 3 0 4 277 69
CAMPUS DE VIGIA o0 1 1 0 2 272 13610 0 1 I 0 2 292 14610 0 0 2 0 2 301 151jo0 0 1 2 0 3 286 95
CAMPUS DE CAMETA o0 3 0 0 3 200 67 j]0 0 1 2 0 3 211 70 Jo 0 1 1 0 2 212 10640 0 1 1 0 2 275 138
CAMPUS DE SALVATERRA o0 2 5 0 7 267 38 J0 0 2 4 0 6 270 45 10 0 1 5 0 6 268 4510 0 3 2 0 5 292 58
CAMPUS DE CASTANHAL o3 7 3 0 13 49 3810 3 7 3 0 13 524 40 )0 2 8 3 0 13 561 43 |0 1 8 5 0 14 579 41
CAMPUS DE BRAGANCA o0 0 0 0 O - - o0 0 0 0 O - - o0 0 0 0 O - - o0 1 0 0 1 - -
PLANETARIO o0 1 0 0 1 - - o0 0 I 0 1 - - o0 0 1 0 1 - - o0 o 1 0 1 - -
REITORIA 41 4 6 0 15 - - 41 3 7 0 15 - - 21 3 8 0 14 - - 21 3 9 0 15 - -
TOTAL 29 305 533 399 7 1273 12696 10 |22 305 514 440 0 1281 13106 763 |15 302 487 481 0 1285 12477 744 |11 265 488 501 7 1272 12731 719
TOTAL GERAL 1273 - - - 1281 - - - 1285 - - - 1272 - - -

Fonte: DGP/UEPA,.2021.
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Tabela 14- Quantitativo de Docentes ativos por titulacio e Regido de Integracio 2017-2020 versus Quantitativo de Discentes
OP-Operacional; EM-Médio; MP-Médio Profissional; G-Graduado; E-Especialista; M-Mestre; D-Doutor; TT-Total Técnicos; TA-Total Discente; AT-Discente / Técnicos

2017 2018 2019 2020
Unidade/Campus

OPEMMPG E MDTT TA AT|OPEMMPG E MDTT TA AT|OPEMMPG E MDTT TA AT|OPEMMPG E M D TT TA AT
CAMPUS I - CCSE 20 62 6 32 1 4 1 126 2927 23 |20 62 6 30 2 4 1 125 3172 25 |16 64 7 290 1 5 1 123 2828 23 |16 67 7 29 8 4 1 132 2828 21
CAMPUS II - CCBS 54 109 40 1173 8 1 332 1045 3 |51 104 38 1201 103 327 1063 3 |54 103 34 1135 14 3 326 1065 3 |52 105 35 95 12 16 5 320 1562 5
CAMPUS III - ED. FISICA 332 1 14 1 - -8 660 8 [39 30 1 12 1 - 18 661 8 [37 31 2 10 1 - 28 651 8 |37 35 2 9 1 - 2 8 594 7
CAMPUS IV - ENFERM. 17 27 2 8 - - - 54 474 9 |17 28 2 8 - - - 55 455 8 |16 31 2 9 - - - 58 438 8 |15 31 2 9 .- 57 4719 8
CAMPUS V - CCNT 8 32 5 16 - 1 - 62 716 1208 34 6 15 2 1 - 66 706 118 36 6 11 3 1 - 65 741 11 |8 36 5 9 2 1 - 61 731 12
CAMPUSDEPARAGOMINAS [4 9 - 4 - - - 17 55 33 |4 8 - 4 - - - 16 553 36 |4 7 1 4 - - - 16 472 30 |4 10 2 4 S - 20 410 21
iﬁz[gg/s\&ac.no 7 16 - 5 - - - 28 680 2408 26 - 4 1 - -39 712 18|7 26 - 3 11 -238 66 18 |6 27 - 5 1 - 39 634 16
CAMPUS DE MARABA 6 7 - 11 - - -24 813 346 9 - 10 - - -25 80 346 9 - 7 1 - -23 84 37|6 14 1 6 3 - - 30 83 28
CAMPUS DE ALTAMIRA 5 9 - - - 1 -15 260 1706 9 - - - 1 -16 200 185 10 - - - 1 -16 35 2|5 12 - - 1 - 18 375 21
CAMPUSDEIGARAPEACU |6 5 1 2 - - - 14 447 32 |6 5 1 2 - - - 14 430 31 |6 5 1 2 1 - -15 340 23|6 7 1 3 1 - - 18 35 20
gﬁ%&‘i‘SDES'MIGUELDO 4 5 - 3 - - 113 614 474 5 - 3 - - 113 61 493 5 1 2 1 - - 12 543 453 8 1 3 1 - - 16 515 32
CAMPUSDESANTAREM |8 21 2 4 1 - - 36 85 24 |8 22 2 4 - - 137 84 2208 21 2 3 - - 135 849 248 28 3 3 1 - 1 44 730 17
CAMPUS DE TUCURUI 1 6 2 2 - - - 11 303 28|15 2 3 - - - 11 25 2|1 7 2 2 - - - 12 28 24|t 102 2 S .15 227 15
CAMPUS DE MOJU 4 03 - 3 - - - 10 466 47|35 5 - 4 - - 12 52 4|3 4 - 4 - - -1 5 4|3 7 - 4 .- 14 470 34
CAMPUSDEREDENCAO  [3 7 - 3 1 - - 14 35 263 7 - 3 1 - - 14 416 303 7 - 4 1 - -15 203 202 9 - 5 1 - - 17 280 16
CAMPUSDEBARCARENA [3 6 - 1 - - - 10 268 2713 6 - 1 - - - 10 264 263 6 - 1 - - -10 21 233 o - 1 S -1z 277 2
CAMPUS DE VIGIA 6 7 - 3 - - -16 212 1706 7 - 2 - - 15 22 195 6 - 2 - - - 13 301 235 10 - 2 S - 17 286 17
CAMPUS DE CAMETA 4 05 1 3 - - - 13 200 1504 5 1 3 - - - 13 211 164 5 1 2 1 - - 13 212 1604 6 1 2 2 - - 15 275 18
CAMPUSDESALVATERRA |6 8 - 3 - - - 17 267 16 |7 8 - 3 - - - 18 270 15|6 7 1 3 - - - 17 268 166 9 1 3 o199 292 15
CAMPUSDECASTANHAL |2 11 1 5 - - - 19 495 26 |2 11 1 6 - - -20 524 262 11 1 5 - - -19 51 30|t 16 1 4 1 - - 23 579 25
CAMPUSDEBRAGANCA |- - - - - - -0 - |- - - - .0 - - h 3 - 2 ---6 - - |1 8 - 2 T D
PLANETARIO 17 25 - 1-16 - - |ts 23 -1 -12 - - |t s 14 112 - - he 2 3 2 - 14 - -
REITORIA 31 1676 9 7 1 1309 - - |31 1666 98 4 3 1309 - - |31 1525 79 116 228 - - |28 1477 72 18133 288 - -
TOTAL 238 561 69 340 14 16 4 1242 12696 467|238 567 68 338 12 20 8 1251 13106 462|230 561 67 301 27 29 9 1224 12477 450 [221 617 73 275 51 38 12 1287 12731 370
TOTAL GERAL 1242 - - - s N Y2 N PPYY. - -

Fonte: DGP/UEPA,.2021.
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Tabela 15- Quantitativo de Docentes ativos por titulacio e Regido de Integraciao 2016

Unidade/Campus Graduado | Especialista | Mestre | Doutor | Pos Total
Doutor Docente
CAMPUS I - CCSE 7 53 173 113 4 350
CAMPUS II - CCBS 6 97 113 108 2 326
CAMPUS III - ED. FISICA 1 14 18 16 49
CAMPUS IV - ENFERM. 2 32 28 29 1 92
CAMPUS V - CCNT 17 48 36 101
CAMPUS DE PARAGOMINAS 5 10 3 18
CAMPUS DE C. DO ARAGUAIA 26 19 2 47
CAMPUS DE MARABA 22 21 3 46
CAMPUS DE ALTAMIRA 5 7 3 15
CAMPUS DE IGARAPE ACU 1 3 4
CAMPUS DE S. MIGUEL DO GUAMA 2 10 2 14
CAMPUS DE SANTAREM 1 81 27 14 123
CAMPUS DE TUCURU{ 21 4 3 28
CAMPUS DE MOJU 10 10
CAMPUS DE REDENCAO 7 6 13
CAMPUS DE BARCARENA 1 1 1 3
CAMPUS DE VIGIA 2 2
CAMPUS DE CAMETA 3 3
CAMPUS DE SALVATERRA 5 1 6
CAMPUS DE CASTANHAL 2 8 3 13
CAMPUS DE BRAGANCA 0
PLANETARIO 0
REITORIA 3 1 8 10 22
TOTAL 21 386 524 347 7 1285

Fonte: DGP/UEPA,.2021.

Tabela 16- Execuciao Financeira com Despesas de Pessoal da UEPA - 2017 a 2020 (Unidade:
RS$)

Tipo de Colaborador 2017 2018 2019 2020 2015 2016 Variagdo(Media
Quad/Bienio)
Custo Efetivo 47.655.810,34 | 43.254.076,27 48.426.856,96 | 52.904.924,76 | 44.946.570,36 41.730.488,34 10,90%
;(:':r:nico Temporar | 18.776.094,79 19.777.053,54 15.057.625,80 14.662.379,03 12.762.283,69 15.779.240,09 19,60%
Administ i0/Substit
. uto
rativo
SUBTOTAL 66.431.905,13 63.031.129,81 63.484.482,76 | 67.567.303,79 57.708.854,05 57.509.728,43 13,05%
Custo Efetivo 131.779.991,27 | 131.818.505,13 138.098.992,09 | 157.552.120,02 | 116.598.067,34 | 114.908.836,94 | 20,78%
g)orzente Temporar | 22.534.631,56 | 21.710.917,43 22.678.418,04 | 20.919.726,30 16.940.397,47 17.721.088,40 | 26,72%
io/Substit
uto
SUBTOTAL 154.314.622,83 | 153.529.422,56 160.777.410,13 | 178.471.846,32 | 133.538.464,81 | 132.629.925,34 | 21,56%
TOTAL GERAL 220.746.527,96 | 216.560.552,37 224.261.892,89 | 246.039.150,11 | 191.247.318,86 | 190.139.653,77 | 18,99%

Fonte: DGP/UEPA,.2021
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https://drive.google.com/file/d/1EyxLZ1XOT4EZZdPGYA7Rz_Z-t1YABffc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AfNB8GI2U4d6St4SbhWIFcT35S5kgube/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iBajOl81NIXEQL19Vz4WEOxALb_xk9o0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11jQqgbn45UGFbF6NJh11qsQ_mueTuEGu/view?usp=sharing

Tabela 17- Servidores Efetivos Nomeados por Concurso Publico 2017 - 2020

Unidade/Campus 2017 2019

Docentes | Docentes | Técnico Administrativo
CAMPUS I - CCSE 2 6
CAMPUS II - CCBS 10 9
CAMPUS III - ED. FISICA 1 2
CAMPUS IV - ENFERM. 1
CAMPUS V - CCNT 1 2
PLANETARIO 2
REITORIA 22
CAMPUS DE PARAGOMINAS 2
CAMPUS DE C. DO ARAGUAIA 6
CAMPUS DE MARABA 25 3 10
CAMPUS DE ALTAMIRA 1 2
CAMPUS DE IGARAPE ACU 1 3
CAMPUS DE S. MIGUEL DO GUAMA 4
CAMPUS DE SANTAREM 9
CAMPUS DE TUCURUI 1 4
CAMPUS DE MOJU 3
CAMPUS DE REDENCAO 5
CAMPUS DE BARCARENA 3
CAMPUS DE VIGIA 4
CAMPUS DE CAMETA 2
CAMPUS DE SALVATERRA 2 2
CAMPUS DE CASTANHAL 8
CAMPUS DE BRAGANCA 5
TOTAL 25 23 115

Fonte: DGP/UEPA,.2021.

Tabela 18- Capacitacdes Realizadas 2016-2020 por Regido de Integragao

Regido de Integracao 2016 2017 2018 2019 2020 2017- média 2017- | media
2020 2019 2017-2020
12016
Araguaia 2 29 30 4 4 67 17 750,00%
Baixo Amazonas 2 25 16 7 2 50 13 550,00%
Carajas 11 30 3 2 46 12
Guajara 272 147 22 299 22 490 123 -54,78%
Guama 4 44 39 23 8 114 29 625,00%
Lago Tucurui 2 11 23 2 2 38 10 400,00%
Marajo 17 12 5 2 36 9
Rio Capim 2 27 20 2 2 51 13 550,00%
Tocantins 6 51 11 14 6 82 21 250,00%
Xingu 9 13 1 2 2 18 5 -44,44%
Total 299 375 204 361 52 992 248 -17,06%

Fonte: DGP/UEPA,.2021.
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Tabela 19 - Execuc¢do orcamentaria 2017 - 2020
GRUPO DE EXERCICIO DOTACAO INICIAL DOTACAO ATUALIZADA EXECUTADO % de
DESPESA Valores % Valores % Valores % Valores % Valores % Valores % Execugado
Originais Evolug¢do | Corrigidos* | Evolu¢do | Originais Evolu¢do | Corrigidos* | Evolugdo | Originais Evolugdo | Corrigidos* | Evolugdo

PESSOAL 2017 270.915.765 392.884.454 226.300.846 328.183.501 220.650.403 319.989.178 97,50%
2018 276.677.862 | 2,13% 403.389.102 | 2,67% 234.588.270 | 3,66% 342.023.575 | 4,22% 234.584.370 | 6,31% 342.017.889 | 6,88% 100,00%
2019 281.346.617 | 1,69% 381.392.714 | -5,45% 239.874.055 | 2,25% 325.172.621 | -4,93% 238.410.488 | 1,63% 323.188.614 | -5,51% 99,39%
2020 293.147.131 | 4,19% 370.291.847 | -2,91% 239.595.990 | -0,12% 302.648.167 | -6,93% 237.999.852 | -0,17% 300.631.988 | -6,98% 99,33%
2021 300.686.320 | 2,57% 300.686.320 | -18,80% | 284.566.320 | 18,77% 284.566.320 | -5,97% 55.535.509 55.535.509

oDC 2017 45.599.307 66.128.521 52.473.703 76.097.831 51.100.507 74.106.410 97,38%
2018 60.524.607 32,73% 88.243.297 33,44% 53.306.054 1,59% 77.718.835 2,13% 61.241.912 19,85% 89.289.109 20,49% 114,89%
2019 61.517.898 1,64% 83.393.496 -5,50% 64.329.428 | 20,68% 87.204.799 12,21% 58.011.719 -5,27% 78.640.530 -11,93% | 90,18%
2020 54.158.411 -11,96% | 68.410.760 -17,97% | 55.490.216 -13,74% | 70.093.043 -19,62% | 52.535.308 -9,44% 66.360.521 -15,62% | 94,67%
2021 55.531.577 | 2,54% 55.531.577 -18,83% | 52.531.577 -5,33% 52.531.577 -25,05% | 13.209.170 13.209.170

INVESTIMENTO | 2017 2.500.000 3.625.522 2.930.294 4.249.538 1.318.994 1.912.817 45,01%
2018 2.500.000 0,00% 3.644.935 0,54% 3.199.076 9,17% 4.664.169 9,76% 3.814.278 189,18% | 5.561.118 190,73% | 119,23%
2019 7.050.000 182,00% | 9.556.961 162,20% | 8.657.306 170,62% | 11.735.821 151,62% | 5.647.904 48,07% 7.656.283 37,68% 65,24%
2020 11.120.000 57,73% 14.046.344 46,98% 5.450.000 -37,05% | 6.884.224 -41,34% | 1.890.809 -66,52% | 2.388.395 -68,80% | 34,69%
2021 7.000.000 -37,05% | 7.000.000 -50,16% | 10.000.000 83,49% 10.000.000 45,26% 262.332 262.332 2,62%

TOTAL 2017 319.015.072 462.638.497 281.704.843 408.530.870 273.069.904 396.008.405 96,93%
2018 339.702.469 | 6,48% 495.277.334 | 7,05% 291.093.400 | 3,33% 424.406.580 | 3,89% 299.640.560 | 9,73% 436.868.116 | 10,32% 102,94%
2019 349.914.515 | 3,01% 474.343.172 | -4,23% 312.860.789 | 7,48% 424.113.241 | -0,07% 302.070.111 | 0,81% 409.485.427 | -6,27% 96,55%
2020 358.425.542 | 2,43% 452.748.951 | -4,55% 300.536.206 | -3,94% 379.625.434 | -10,49% | 292.425.969 | -3,19% 369.380.904 | -9,79% 97,30%
2021 363.217.897 | 1,34% 363.217.897 | -19,77% | 347.097.897 | 15,49% 347.097.897 | -8,57% 69.007.011 ok 69.007.011 ok

Fonte: SIAFEM 2017-2020

*Valores corrigidos pelo IPC- BRASIL (FGV) — jan/2021
** Os valores atualizado e executado de 2021 fazem referéncia a dados coletados ate abril de 2021, logo exclui-se o0 % de evolugdo de execugdo.

Exercicio (Indice Correcio): 2017-2021 (1,4502089); 2018-2021 (1,4579739); 2019-2021 (1,3555973); 2020-2021 (1,2631604); 2021-2021 (1,0000000)
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Tabela 20- Evolucio 2015-2020 da Despesa Or¢amentaria

Exercicio Dotagéo Inicial Dotagdo Atualizada Despesa Realizada Desempenho da Execugdo
Orgamentaria
2015 284.473.017,00 278.758.552,30 252.140.069,51 90,45%
2016 325.683.169,00 288.325.406,77 269.030.371,45 93,31%
2017 332.684.883,00 305.393.523,75 284.643.260,77 93,21%
2018 352.682.030,00 313.638.375,35 299.638.060,53 95,54%
2019 360.740.194,00 333.944.282,48 314.048.632,66 94,04%
2020 368.573.044,00 323.023.831,15 301.204.021,17 93,25%
Fonte: SAP - BusinessObject, Universo SIAFEM 2015-2020
Tabela 21- Execu¢ao Orcamentaria por aluno Matriculado 2017-2020
Exercicio 2017 2018 2019 2020
Alunos Matriculados 14.829 17.472 14.156 13.239
Execugdo Orgamentdria 273.069.904 299.640.560 302.070.111 292.425.969
Despesa por aluno ano 18.414,59 17.149,76 21.338,66 22.088,22
Despesa por aluno més 1.534,55 1.429,15 1.778,22 1.840,69
%de Evolugdo -13,13% -6,87% 24,43% 3,51%
Fonte: DAA/UEPA e SIAFEM 2017-2020
Tabela 22- Execu¢do Orcamentaria por m*> da UEPA 2017 — 2020
Ano 2017 2018 2019 2020
Area total 370.369 370.369 370.369 376.056
execucdo Orgamentaria 273.069.904 299.640.560 302.070.111 292.425.969
Despesa por m? 737,29 809,03 815,59 777,61
%de Evolugédo 5,55% 9.,73% 0,81% -4,66%

Fonte: CAE/UEPA e SIAFEM 2017-2020
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