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Les amorces de discussion ci-dessous ont pour but d’orienter ou d’informer les 
conversations entre les personnes qui travaillent à l’élaboration de stratégies 
institutionnelles dans votre établissement. Ces questions ne sont aucunement 
exhaustives, mais servent comme point de départ pour les éléments à prendre en 
compte lors de l’élaboration d’une stratégie institutionnelle. Ces questions ne sont pas 
forcément pertinentes pour tous les établissements ; sentez-vous donc à l’aise de ne 
pas toutes les aborder. Utilisez plutôt ces questions pour guider votre processus et pour 
réfléchir à d’autres questions qui pourraient être pertinentes pour votre établissement. 

 

Approche globale de sensibilisation 
● Quels sont les objectifs de vos efforts de sensibilisation à la GDR ? 
● Quels sont vos critères de réussite pour ces efforts ? 

  

Repérage d’intervenants 
● Quels sont les principaux groupes d’intervenants dans votre établissement ? 
● De quelle manière allez-vous approcher ces intervenants ? 
● De quelle manière allez-vous discuter de la GDR avec les intervenants en 30 

secondes ? En 30 minutes ? 
● De quelle manière la GDR correspond-elle aux valeurs des différents groupes 

d’intervenants ? 
 

Champions de données 
● Quelles sont les possibilités de trouver des champions des données ou des 

champions potentiels des données dans votre établissement ? 
● De quelle manière pouvez-vous promouvoir le travail de vos champions de 

données ? 
● Quelles sont les possibilités de collaboration avec les champions de données 

pour devenir les défenseurs de la GDR dans votre établissement ? 
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Documents et activités de sensibilisation à la GDR 
● Connaissez-vous des documents existants dans d’autres établissements qui sont 

semblables aux vôtres en ce qui concerne la taille, les types de recherche, etc. 
● Quelles sont les lacunes de votre documentation de sensibilisation ?  
● De quelle manière allez-vous partager vos documents de sensibilisation ? Par 

quel moyen ?  
● Avez-vous besoin de concevoir votre propre documentation ou existe-t-il déjà 

des documents pertinents pour vos efforts de promotion ? Consultez le portail de 
formation de Portage à cet égard. 

● Avez-vous envisagé d’organiser des ateliers de GDR ou d’autres possibilités 
d’apprentissage ? 
 

Stratégie de communication 
● Quels aspects de votre stratégie devraient être communiqués largement dans 

votre établissement ? 
● Quels points clés doivent être communiqués à tous les intervenants ?  
● Quels points clés doivent être communiqués à des intervenants particuliers ? 
● De quelle manière allez-vous adapter votre message aux différents 

intervenants ? 
● Par quels moyens devriez-vous communiquer (bulletins d’information, sites Web, 

départements, laboratoires de recherche, etc.) ?  
● Existe-t-il des possibilités que vous pouvez saisir pour promouvoir la GDR dans 

votre établissement ? 
 

 

 
 

Attribution-NonCommercial 4.0 International (CC BY-NC 4.0) 
Réseau Portage | portage@carl-abrc.ca | portagenetwork.ca/fr/ 

 

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/deed.en
mailto:portage@carl-abrc.ca
https://portagenetwork.ca/fr/

	Approche globale de sensibilisation
	Repérage d’intervenants
	Champions de données
	Documents et activités de sensibilisation à la GDR
	Stratégie de communication

