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In lucrare este prezentata estimarea econometrici a factorilor ce influenteaza direct necesarul de specialisti in economia
nationald: numarul de absolventi cu profil economic, PIB-ul si salariul. Evaluarea stationaritatii seriilor analizate a fost
efectuata cu ajutorul soft-ului econometric EVews 9.1 in baza testului Augument Dickey_Fuller. In acest context, conform
analizei realizate, concluziondm ca modelul analizat poate fi utilizat in procesul de prognozare a echilibrului resurselor
de munca pentru a spori eficacitatea politicii de stat de promovare a ocuparii fortei de munca in republica.
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FORECASTING THE NEED FOR SPECIALISTS WITH HIGHER EDUCATION DEGREE IN ECONOMICS

(the case of the Republic of Moldova)

The paper presents the econometric estimation of the factors that directly influence the need for specialists in the national
economy: the number of graduates with economic profile, the GDP and the salary. The assessment of the stationarity of
the analysed series was carried out with the help of the econometric software EVews 9.1 based on the Augmented Dick-
Fuller Test. In this context, according to the analysis carried out, we concluded that the analysed model can be used in the
process of forecasting the balance of the working force to increase the effectiveness of the state policy fostering the
employment in the republic.
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Introducere

Criza economica globald din ultima perioada provoaca toate sferele vietii sa se conformeze conditiilor sale.
Invatimantul economic superior nu este o exceptie, deoarece este intr-o interdependenti clard cu economia.
Acest lucru se explica prin faptul ca piata muncii primeste anual noi absolventi, care se confrunta cu problema
ocuparii fortei de munca. Economia modernd impune cerinte ridicate educatiei si calificarilor angajatilor din
domeniul economic. Desi cererea pentru invatdmantul superior economic persista, in acelasi timp, multi dintre
absolventii specialitatilor economice sunt nemultumiti de educatia pe care au primit-o, deoarece nu lucreaza
in specialitatea lor sau chiar devin someri dupa absolvire.

Asigurarea sectoarelor economice cu personal competitiv este de o importanta-cheie pentru redresarea economiei
nationale si intrarea acesteia 1n spatiul economic mondial. Realiile economice solicita cresterea calitatii fortei
de munca, a nivelului sdu educational si profesional si a gradului de mobilitate sociald. Este recunoscut faptul
cd, din punct de vedere economic, investitia in dezvoltarea educatiei este o investitie in zona cu cea mai rapida
recuperare a capitalului investit.

Conform datelor BNS [1], constatdm ca indicatorul numdrul de absolventi in Republica Moldova are un
trend compus din doi vectori principali: primul relateaza despre o crestere semnificativa in perioada anilor
2006-2008, iar traiectoria celui de al doilea vector confirma o reducere a numarului absolventilor care se men-
tine pana in prezent. Acest fapt este argumentat prin instabilitatea social-economica, dar si prin politica re-
marcata prin scaderea nivelului de trai, a calitatii vietii, somajul in masa, acumularea restantelor salariale etc.
In consecinti a rezultat exodul masiv al populatiei, respectiv familiile plecau, iar potentialii studenti ajungeau
sd-si faca studiile in térile unde périntii munceau.

Pe de altd parte, se Inregistreaza cresterea numarului de institutii de Invatdmant superior private, atingand
in total numarul de 47 de entitati in anii de studii 2000/01 —2001/02. Acest fenomen este conditionat de adera-
rea Republicii Moldova la Procesul Bologna in anul 2005, cand a avut loc structurarea invatamantului superior
pe III cicluri: studii superioare de licenta (pe o duratd de 3-4 ani); studii superioare de masterat (pe o durata
de 1-2 ani); studii doctorale. Respectiv, in anul 2008 au fost inregistrati absolventi cu diploma de licenta si
cu diploma de studii superioare [2, p.11].
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Actualmente constatam cad scaderea numarului de absolventi in institutiile de Tnvatamant superior din
Republica Moldova este influentat si de numarul mare al absolventilor de licee care aleg sa-si faca studiile
peste hotarele tarii. Pe site-ul oficial al Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii gasim o listd impunétoare
de universitati care atrag studentii cu burse mari, cu metode si tehnologii noi de predare. Astfel, are loc exodul
tinerilor Tn cdutarea altei tiri pentru o viatd mai buna, ceea ce este un fenomen ingrijorator, deoarece acestia
nu mai revin in tard. Numarul tinerilor plecati la studii in afara tarii este greu de apreciat, dar, conform datelor
statistice publicate de Biroul Migratie si Azil al Ministerului Afacerilor Interne, anual, cel putin 5-6000 de
tineri pleaca la studii peste hotarele tarii, fiind inmatriculati in baza protocoalelor internationale de colaborare
cu Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii (fara persoanele plecate la studii peste hotare in baza contracte-
lor individuale). In anul 2017, numarul tinerilor plecati din tard a constituit 5922, deci a crescut cu 7% fata
de anul 2015 [3, p.9].

Prin urmare, este deosebit de important s se dezvolte un sistem de prognoza a nevoilor economiei nationale
in personal cu diferite calificari economice, care sa permita formarea unei structuri optime pentru instruirea
specialistilor de calificarea solicitata.

Material si metode aplicate

In baza cercetirilor bibliografice, constatim ci literatura econometrica actuald recomanda ca diverse sarcini
semnificative de analizd economica sa fie rezolvate prin utilizarea datelor statistice care caracterizeaza proce-
sele economice in studiu si desfasurate in timp sub forma de serii temporale. Totodata, aceleasi serii de timp
sunt adesea folosite pentru a rezolva diverse probleme de fond. Atunci cand se analizeaza seriile temporale,
accentul principal se pune pe cercetarea, descrierea si / sau modelarea structurii acestora. Astfel, utilizarea
seriilor dinamice in analizele economice presupune testarea stationaritatii acestora. O Serie eSte stationara in
cazul in care media, varianta si autocovariantele nu depind de timp. O serie poate fi considerata stationara si
daca aceste marimi nu se modifica de-a lungul trendului. Metoda formala pentru testarea stationaritatii unei
serii este testul de unit root — testul de prezenta a radacinii unitare. Radacinile unitare sunt de doua tipuri: ne-
stationare, autoregresive (AR) sau medii mobile autoregresive (ARMA), procese de serii temporale care pot
include o interceptare si / sau o tendinta. Aceste procese sunt utilizate adesea in economie, dar pot fi gasite si
in alte domenii stiintifice. Testele de radacina unitara abordeaza ipoteza nuld a unei radacini unitare si o ipo-
teza alternativa a unei serii de timp stationare (sau de tendinta stationare). Sunt mai multe instrumente de tes-
tare a prezentei radacinii unitare in serie. Astfel, evaluarea stationaritatii seriilor analizate a fost efectuata cu
ajutorul soft-ului econometric EVews 9.1 in baza testului Augument Dickey Fuller (ADF) [4, p.57-64],
urménd sd vedem cum vor interactiona indicatorii alesi pentru cercetare: numarul de absolventi cu profil eco-
nomic, PIB-ul real si salariul real.

Fereastra testului prezinta informatii cu privire la tipul testului AFD, variabilele exogene introduse (constanta,
trend) si cuprinde rezultatul testului, valorile critice pentru fiecare nivel de relevanta (1, 5 si 10 la sutd) si pro-
babilitatea p, asociati rezultatului testului. in acest caz, pentru variabila L ECON_ABS, testul ADF are va-
loarea 12,97422 si probabilitatea p asociatd acestuia, care este de 0,0001. Daca valoarea testului dupa modul
este mai mare decat valoarea critica (la fel dupa modul), atunci este respinsa ipoteza nula, care afirma ca seria
are o radicina unitara (este nestationara). Analizdnd informatia cu privire la testul ADF se poate respinge
ipoteza nuld si afirma ca seria este stationara in raport cu constanta si trendul.

Prin utilizarea valorii p este acceptatd ipoteza nuld — seria este nestationard — pentru un anumit nivel de
relevanti, ori de cate ori probabilitatea p este mai mare decat acel nivel de referintd. In cazul variabilei PIB-
real valoarea testului ADF este -4,796948, probabilitatea asociata este de 0,0155, ceea ce inseamna ca ipoteza
nuld, care confirma ca seria este nestationara, nu este respinsa la un nivel cu semnificatia de 1%, dar cu certi-
tudine este respinsa la un nivel mai mare de 2%, ceea ce confirma valorile critice ale testului. Astfel, pentru
toate nivelurile de relevanta se face concluzia ca seria este stationara in raport cu constanta si trendul.

Utilizand aceeasi tehnica, se constata ca seria L_SALAR este stationara la un nivel de semnificatie mai mare
de 6,34%. In cazul de fata, testul ADF are valoarea -3,709998, iar valorile critice pentru 1% si 5% constituie
-4,9992279 si -3,875302, care sunt mai mari decat valoarea testului (ambele dupa modul), ceea ce Inseamna
ci la aceste niveluri de referintd nu se respinge ipoteza nul, care confirmi ca seria este nestationara. in schimb,
valoarea critica pentru nivelul de referintd de 10% este -3.38833 si la acest nivel de credibilitate seria este
stationara.
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In concluzie, potrivit celor relatate, putem argumenta ca seriile pot fi considerate stationare in raport cu
timpul si constanta, desi la diferite niveluri de referintd, ceea ce permite sa analizam o regresie in care vor fi
incluse variabilele descrise in niveluri, adica nu este necesar sa fie diferentiate.

In final, a fost testatd o regresie (a se vedea Tabelul 1), in care factorul endogen este numarul de absolventi
cu profil economic, iar factorii exogeni sunt PIB-ul real, salariul mediu real pe economie, numarul de
absolventi din anul precedent si trendul. Utilizand testele Akaike si Schwarz [4, p.47] a fost selectata seria
logaritmica cu includerea timpului.

Tabelul 1

Estimarea regresiei pentru numarul de absolventi cu profil economic cu includerea salariului real
Dependent Variable: LOG(ECON_ABS)

Method: Least Squares

Date: 04/06/20 Time: 15:14

Sample (adjusted): 2006 2019

Included observations: 14 after adjustments

Variable Coefficient  Std. Error t-Statistic Prob.

C -63.83933  32.37803 -1.971687 0.0801

LOG(PIB_REAL) 5.177788 2.888793 1.792371 0.1067

LOG(ECON_ABS(-1)) 0.877417 0.244530 3.588180 0.0059

LOG((SALARIU/CPI)*100) 1.438856 1.086182 1.324691 0.2179

@TREND -0.268942  0.109813 -2.449102 0.0368

R-squared 0.746527 Mean dependent var 8.739286

Adjusted R-squared 0.633872 S.D. dependent var 0.332217

S.E. of regression 0.201019 Akaike info criterion -0.098377

Sum squared resid 0.363679 Schwarz criterion 0.129858

Log likelihood 5.688639 Hannan-Quinn criter. -0.119504

F-statistic 6.626681 Durbin-Watson stat 1.884092

Prob(F-statistic) 0.009060

~ Sursa: Calculele autorului in baza informatiei statistice a BNS [1], prelucrate cu ajutorul programului EViews 9.1

Programele software econometrice testeaza prin testul t, pentru fiecare coeficient, ipoteza nula ca acel
coeficient are valoarea zero. Sunt raportate atit valorile testului t, cat si probabilitatile p asociate. Dacé pro-
babilitatea asociata este inferioara nivelului de referinta la care se lucreaza (1, 5 sau 10 la sutd), atunci se res-
pinge ipoteza nula si coeficientul este considerat ca fiind semnificativ din punct de vedere statistic.

In caz contrar, si anume — cand probabilitatea p este superioara nivelului de referinta la care se lucreaza,
atunci ipoteza nula este acceptatd, iar coeficientul este considerat ca avand, din punct de vedere statistic, va-
loarea zero. Analiza probabilitatilor asociate fiecdrui factor (Tab.1) denotd cd sunt doi factori care nu sunt
semnificativi pentru evolutia numérului de absolventi cu profil economic, anume: PIB-ul real, care are o
statistica t egald cu 1,792371 si probabilitatea asociata p egala cu 0,1067.

Astfel, 1a un nivel de referinta de 10% nu se respinge ipoteza nula, care confirma ca coeficientul factorului
respectiv este zero sau, cu alte cuvinte, PIB-ul real nu este un factor semnificativ pentru numarul de absolventi
cu profil economic. La fel, se observa ca probabilitatea asociata salariului mediu real este 0,2179, ceea ce per-
mite a confirma ca salariul real nu este un factor semnificativ. Probabilitatile celorlalti doi factori (numéarul de
absolventi din anul precedent si trendul) sunt mai mici decat 0,05, ceea ce inseamna ca acesti factori statistici
sunt semnificativi.

Din punctul de vedere al teoriei economice, totusi, se considera ca salariul este un factor important care in-
fluenteaza direct asupra numarului de absolventi. Din aceasta cauza s-a testat regresia, in specificarea careia
s-a inclus salariul mediu nominal (a se vedea Tabelul 2), iar testarea econometrica confirma ipoteza teoriei
economice. Mai mult decat atat, a devenit semnificativ si factorul PIB-ul real. Probabilitatile asociate fiecarui
factor sunt mai mici decat 0,05, respectiv se poate confirma ca fiecare dintre factorii inclusi in model sunt
semnificativi.
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Tabelul 2
Forma finala a regresiei pentru numarul de absolventi cu profil economic

Dependent Variable: LOG(ECON_ABS)
Method: Least Squares

Date: 04/06/20 Time: 15:18

Sample (adjusted): 2006 2019

Included observations: 14 after adjustments

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.

C -69.50101 25.00021 -2.780017 0.0214
LOG(PIB_REAL) 4.975886 2.234970 2.226377 0.0530
LOG(ECON_ABS(-1)) 0.848512 0.187128 4.534393 0.0014
LOG(SALARIU) 2.499188 0.833550 2.998246 0.0150
@TREND -0.455561 0.112425 -4.052132 0.0029
R-squared 0.848464 Mean dependent var 8.739286
)Adjusted R-squared 0.781115 S.D. dependent var 0.332217
S.E. of regression 0.155428 Akaike info criterion -0.612811
Sum squared resid 0.217422 Schwarz criterion -0.384577
Log likelihood 9.289679 Hannan-Quinn criter. -0.633939
F-statistic 12.59795 Durbin-Watson stat 1.760403
Prob(F-statistic) 0.000989

Sursa: Calculele autorului In baza informatiei statistice a BNS [1], prelucrate cu ajutorul programului EViews 9. 1

In continuarea cercetii au fost analizate si statistici care vor confirma sau infirma calitatea regresiei obtinute.
Astfel, prin implicarea statisticii R-squared, care determina in ce masura ecuatia de regresie estimata reuseste
sa explice variatia valorii variabilei endogene in cadrul esantionului, a statisticii F-statistic, care reprezinta
statistica asociata testului si care are drept ipoteza nuld ca toti coeficientii din regresie (mai putin constanta)
sunt zero [4, p.48-50; 5, p.17-18] si a testului statistic Durbin Watson statistic [6, p.475] care testeaza corela-
tia seriala a erorilor, autorul a constatat ca erorile nu sunt autocorelate.

Ulterior, cu ajutorul testului ARCH [7, p.40] s-a putut argumenta faptul ca, conform probabilitatii p=0,2403,
ipoteza nuld nu poate fi respinsa. In altd ordine de idei, tinand cont de faptul ca distributia normala a erorilor
este importatd, in special cand se doreste realizarea prognozelor pe baza ecuatiei econometrice estimate, a fost
aplicat testul Jarque-Bera [8, p.18].

Astfel, regresia obtinutd este semnificativa, erorile sunt homoscedastice, au o distributie normald si nu sunt
autocorelate. Modelul poate fi utilizat pentru analize si prognoza numarului de absolventi cu profil economic.

Modelul estimat are forma:

LOG(ECON_ABS) =-69.50 + 4.97*LOG(PIB_REAL) +

0.84*LOG(ECON_ABS(-1)) + 2.49*LOG(SALARIU) - 0.45*@TREND 1)
Forma logaritmica poate fi transformata in forma exponentiala:
ECON_ABS, = e %5PIB_REAL}*' ECON_ABS %} SALARIU #7045t )

Analiza coeficientilor regresiei obtinute denotd ca nu contrazic teoria economica. Se observa cd cresterea
economica reald si evolutia salariului nominal influenteaza pozitiv asupra numarului de absolventi cu profil
economic. Totodata, conteazi si numirul de absolventi care au fost in anul trecut. In acelasi timp, trendul
este negativ. Forma logaritmica a regresiei permite si descriem in forma procentuald dependenta dintre acesti
factori. Astfel, daca PIB-ul real va creste cu 1%, atunci pe termen scurt cresterea numarului de absolventi cu
profil economic va fi de 4,97%, iar pe termen lung dezvoltarea economicé poate determina o evolutie de 30%.
Cresterea salariului nominal cu 1% influenteaza numarul de absolventi cu o crestere de 2,49% pe termen
scurt si cu 15% pe termen lung. Factorul demografic, care lipseste din regresie, este substituit prin trend, care
determind evolutia negativa.
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Rezultate si discutii

Pentru efectuarea prognozei este necesar a determina care va fi evolutia PIB-ului real si a salariului in
urmdtorii ani. Numirul mic de observatii nu permite calcularea prognozelor pentru mai multe perioade. In
cazul de fata sunt relevante doar doud perioade. Conform prognozei preliminare a Ministerului Economiei si
Infrastructurii al Republicii Moldova din 28.02.2020 [9], evolutia PIB-ului real va constitui 3,8% pentru anii
2020 si 2021, iar salariul mediu nominal pe economie va constitui 8265 lei si, respectiv, 9050, 1n anii 2020-
2021. Daca se va realiza prognoza PIB-ului real si a salariului nominal, atunci numarul de absolventi pentru
doi ani va fi conform datelor din figura ce urmeaza.

NUMARUL ABSOLVENTILOR CU PROFIL
ECONOMIC (PERSOANE)

4313

/

3693

efectiv efectiv Prognozat Prognozat

2018 2020 2020 2021

Fig.1. Dinamica numarului de absolventi cu profil economic in Republica Moldova.
Sursa: baza de date BNS si estimatia autorului.

Conform prognozelor, se atestd o usoara crestere a numarului de absolventi cu profil economic. De mentionat
ca numarul mic de observatii nu a permis estimarea unui model, in care sa fie inclusi si alti factori, semnifi-
cativi pentru evolutia acestui indicator, de exemplu, remitentele (a se vedea Figura 1).

5

Series: Residuals
Sample 2006 2019

4 Observations 14
Mean -2.29e-15
3 Median -0.013924
Maximum 0.200863
Minimum -0.210302]
24 Std. Dev. 0.129324
Skewness -0.093528|
Kurtosis 2.001611

Jarque-Bera  0.601866
Probability 0.740127

-0.1 0.0 0.1 0.2

Fig.2. Rezultatul testarii distributiei normale a erorilor.
Sursa: Calculele autorului in baza informatiei statistice a BNS [1], prelucrate cu ajutorul programului EViews 9.1.

In perspectiva, este necesar sa se efectueze un sir de cercetari stiintifice, lucrari analitice legate de ches-

.....
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de a elabora un set de masuri ce urmeaza a fi Intreprinse pentru a imbundtati rata de angajare a absolventilor
cu studii superioare economice, cu includerea recomandarilor practice care sa vizeze toti actorii implicati in
solutionarea acestei probleme de pe piata muncii.

Iar metodica elaborata de autor poate fi utild autoritatilor competente in procesul de prognozare a echilibru-
lui resurselor de munca pentru a spori eficacitatea politicii de stat de promovare a ocuparii fortei de munca in
republicd. Aceastd metodica ar putea fi utila si organelor competente din domeniul educatiei, atunci cand for-
muleaza propuneri pentru planificarea volumului de instruire a specialistilor cu studii superioare economice.
De asemenea, institutiile de invatamant superior economic s-ar putea baza pe datele prognozate prin intermediul
acestui model econometric atunci cdnd formuleaza propuneri pentru planificarea obiectivelor de admitere,
precum si privind dezvoltarea si implementarea de noi programe educationale corespunzatoare.

Concluzii

Potrivit analizei realizate, concluzionam ca Republica Moldova are toate sansele de a-si mentine propria
competitivitate prin modernizarea sistemului educational si recalificarea profesionald a cadrului didactic. Siste-
mul educational superior are un rol major datoritd contributiei sale la dezvoltarea economica si sociala a tarii.
Astfel, prin asigurarea serviciilor educationale performante se va stimula angajabilitatea, flexibilitatea si com-
petitivitatea absolventilor.

Rezultatele evaluarii nevoilor de specialisti cu studii superioare economice pot fi utilizate in scenariile de
planificare a cresterii economice din republicd. Totodata, apare necesitatea de formare a specialistilor de o noua
generatie. Tarile care vor face fatd provocarilor impuse de principiile economiei digitale vor deveni si mai com-
petitive, astfel asigurand o eficienta economica, vor creste constant nivelul de trai al populatiei, vor optimiza
serviciile educationale pentru cetdtenii cu dizabilitati utilizand potentialul lor uman ca element pozitiv al
economiei digitale. Daca Republica Moldova va reusi sa isi adapteze infrastructura educationala la noile cerinte,
va putea sd-si consolideze, in mod semnificativ, pozitiile economice in tranzitia catre o economie digitala.

Analiza econometrica efectuata ne da sperante sd credem ca tara noastra poate sa-gi contureze un viitor eco-
nomic adecvat modernizand sistemul de invatdmant universitar economic, ajustandu-1 la nevoile economiei
digitale prin utilizarea tehnologiilor multimedia in predare, elaborarea noilor programe de studii, reformarea
curriculumului existent cu scopul de a ajusta competentele digitale la cerintele economiei moderne.

O alta solutie ar fi si punerea unui accent deosebit pe colaborarea dintre sistemul educational si mediul de
afaceri, care va impulsiona crearea unui mediu universitar inovativ la un nivel calitativ nou, precum si va efi-
cientiza perfectionarea managementului sistemului informational din cadrul invatamantului superior economic
in corelare cu piata muncii, tinindu-se cont de tendintele actuale.
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