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Vorgehen und Herausforderungen
einer kooperativen Umsetzung
des KDSF auf Landesebene

Konsortialfiihrung durch die Ein Kooperationsvorhaben der ' gefordert durch:

- . DIGITALE Ministerium fir
— — WWU { HOCHSCHULE Kultur und Wissenschaft
M

« NRW des Landes Nordrhein-Westfalen




CRIS.NRW: Organisatorische Einordnung

Gestartet im Mai 2016
angesiedelt an der WWU Miinster

seit Grindung der Digitalen Hochschule NRW
dort als Projekt gefiihrt

seit Juli 2019 gefordert aus Mitteln der NRW
Digitalisierungsoffensive
(fir den Zeitraum 2019-2023)

Fokus:

alle 30 staatl. offtl.-rechtl. Universitaten und
Hochschulen fiir Angewandte Wissenschaften
der DH.NRW (14 Unis/16 HAW)

—— WWU
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CRIS.NRW

= Berichtsfahigkeit nach
Kerndatensatz Forschung (KDSF)
der Hochschulen als Ziel

= umfassend durch CRIS.NRW
begleitete Einflihrung eines

Forschungsinformationssystems
(FIS)

= HISinOne-RES als technischer
Losungsansatz

= nutzt Synergieeffekte

Schnittstelle AUSta USCh

zwischen Hoch-
schulen und
FIS-Community

Moderator des
NRW-weiten Dialogs
und Know-How-Transfers

Beratung und Selbsthilfeeinrichtung . . .
. Implementierungsdienstleister
der Hochschulen in NRW o )
flr die Installation und

T(U;siiizgiz‘;en Implementierung Einrichtung von FIS

Betriebsinstitution
far die FIS-Instanzen
der Hochschulen

Betrieb
Support-
Einrichtung
Voll-Service-
An b i Ete r Berichts-
dienstleister
far die

fur die Hochschulen in NRW
zu den Themen
KDSF und FIS

Hochschulen

Schnittstelle
Verbu nd zwischen
Hochschulen und
Software-Anbieter

Manager der
NRW-Anforderungen
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CRIS.NRW Projektstruktur

Projektleitung
Organisation

== D)
Sebastian Herwig

Herausforderung:
Aufbau der Projektstrukturen
= Personalakquise

Einarbeitung/Schulung

Zustandigkeiten

Service-Prozesse

Vertrage...

Community FIS QA und Schulungen/ Support und

Managemen Einfihrung Services Seminare zentrale
W=t gy B EEEE,

Betrieb
Infrastruktur

AT CRIS

CONSULTING & IMPLEMENTATION
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Herausforderung Standardisierung vs. Individualisierung

Hochschule haben unterschiedliche
Voraussetzungen, Erwartungen und Anspruche:

= Unterschiedliche IT-Landschaft

= Unterschiedliche Ziele

= Unterschiedliche Personalstrukturen

= Unterschiedliche Verarbeitungsprozesse
= Unterschiedliche Vorerfahrungen

=» Baustein-Losung
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Integration eines FIS in die IT-Infrastruktur der Hochschule

Bereits tUiber 20 unterschiedliche Anbindungen

an externe Systeme realisiert, u.a.

= SAP-HCM (Personenstammdaten)
= SAP (Projektdaten)

= LibreCat/PUB (Repositorium)

= BASE (Publ.-datenbank)

= CrossRef

= Web of Science

= PubMed

= EVALuna

= Ebsco

- Personal -
EYSYo M Beschiftigungen
nal Funktionfen ‘

- Aufbauorganisation

——Jp Berichte

Buchungen / Ertrige -
>

Projektstammdaten

FIS-Inhalte

Individuelle
Webseiten

+t

Publikationen
Zeitschriften

Einmal-Migration

Forschungs-
portal

Reposi-
tory
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Standardisiertes Vorgehen bei der Implementierung

Rahmenzeitplan

-« e | 0« e | o | a6 |

- Ist-Stand-Erfassung

Zielfindung
Aufbauorganisation
’ Rechtliche Rahmenbedingungen

- Vorbereitung der Daten

Vorbereitung der Integrationen
Vorbereitung der Konfiguration

Bereitstellen Infrastruktur )

Konfigurationsschulungen
Konfiguration Integrationen

Konfiguration System
Datenmigration

Berichte

Vorbereiten System auf den Start
Vorbereiten Hochschule auf den Start
Schulungen
1st Level Support

FIS-Readiness | Vorbereitung der Implementierung Implementierung
CRIS.NRW



Alles was Recht ist + Rechtsgrundlage fiir FIS-Betrieb

o
V IT-Sicherheits | o ooy Veerl:t"r'gd' Betriebs-
beauftragte*r v g konzept
Datenschutz- . .
beauftragte*r ® M A AV-
Vertrag .
Gleichstellungs- - Ielstltmgs-
vertrag

beauftragte*r .

Personalrate . .
Y

Weiter-
leitungs-
vertrag
Verz. v.
Daten- . Software-
Verarbei- .
schutz- tungs- uberlas- Support- Rahmen-
konzept | |rstigkeiten SUNES-  yertrag AV AR
vertrag Vertrag
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