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CRIS.NRW: Organisatorische Einordnung

§ Gestartet im Mai 2016
§ angesiedelt an der WWU Münster
§ seit Gründung der Digitalen Hochschule NRW

dort als Projekt geführt
§ seit Juli 2019 gefördert aus Mitteln der NRW

Digitalisierungsoffensive
(für den Zeitraum 2019–2023)

Fokus: 
alle 30 staatl. öfftl.-rechtl. Universitäten und 
Hochschulen für Angewandte Wissenschaften 
der DH.NRW (14 Unis/16 HAW)
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Implementierungsdienstleister
für die Installation und 

Einrichtung von FIS

§ Berichtsfähigkeit nach 
Kerndatensatz Forschung (KDSF) 
der Hochschulen als Ziel

§ umfassend durch CRIS.NRW 
begleitete Einführung eines 
Forschungsinformationssystems 
(FIS)

§ HISinOne-RES als technischer 
Lösungsansatz

§ nutzt Synergieeffekte
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CRIS.NRW Projektstruktur
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Querschnittsaufgabe: Management der Hochschulprojekte
Stefan Klatt Eva Frechen Daniela Niehues Marlene Haupt Jonas Prange

Katrin Jungkamp
Malte Kramer

Sebastian Herwig

N.N.

Herausforderung:
Aufbau der Projektstrukturen
§ Personalakquise
§ Einarbeitung/Schulung
§ Zuständigkeiten
§ Service-Prozesse
§ Verträge…



Herausforderung Standardisierung vs. Individualisierung
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Hochschule haben unterschiedliche
Voraussetzungen, Erwartungen und Ansprüche:

§ Unterschiedliche IT-Landschaft
§ Unterschiedliche Ziele
§ Unterschiedliche Personalstrukturen
§ Unterschiedliche Verarbeitungsprozesse
§ Unterschiedliche Vorerfahrungen

è Baustein-Lösung



Integration eines FIS in die IT-Infrastruktur der Hochschule
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Bereits über 20 unterschiedliche Anbindungen 
an externe Systeme realisiert, u.a.
§ SAP-HCM (Personenstammdaten)
§ SAP (Projektdaten)
§ LibreCat/PUB (Repositorium)
§ BASE (Publ.-datenbank)
§ CrossRef
§ Web of Science
§ PubMed
§ EVALuna
§ Ebsco
§ …



Q1 Q2 Q3 Q4 Q5 Q6

Standardisiertes Vorgehen bei der Implementierung
Rahmenzeitplan
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Ist-Stand-Erfassung
Zielfindung
Aufbauorganisation

Rechtliche Rahmenbedingungen
Vorbereitung der Daten

Vorbereitung der Integrationen
Vorbereitung der Konfiguration

Bereitstellen Infrastruktur
Konfigurationsschulungen

Konfiguration System
Datenmigration

Konfiguration Integrationen
Berichte

Außendarstellung
Testkonzept

Vorbereiten System auf den Start
Vorbereiten Hochschule auf den Start

Schulungen
1st Level Support

FIS-Readiness Vorbereitung der Implementierung Implementierung Start
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+ Rechtsgrundlage für FIS-Betrieb

Software-
überlas-
sungs-
vertrag
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Vielen Dank für 
Ihre Aufmerksamkeit!

info@cris.nrw
www.cris.nrw
0251 83-30397


