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   حسابداري با مديريت سود واقعي و تعهدي ةرابطة قابليت مقايس

  2فاطمه قشقايي ،1علي رحماني

هدف پژوهش حاضر بررسي رابطة بين قابليت مقايسة حسـابداري و انتخـاب رويكـرد     :چكيده
پـذير  انجام مديريت سود با استفاده از دو روش اقلام تعهدي و واقعي امكان. مديريت سود است

هــاي كيفــي اطلاعــات حســابداري اســت كــه  يــت مقايســه نيــز يكــي از ويژگــي قابل. اســت
هـاي موجـود بـين دو    هـا و تفـاوت  سازد تا شباهتهاي مالي را قادر ميكنندگان صورت استفاده
. هاي خود مـدنظر قـرار دهنـد   گيرياز اطلاعات را شناسايي و درك كنند و در تصميم مجموعه

، استفاده از مديريت سود كندتواند اين ويژگي را مخدوش مي صورت بالقوه يكي از عواملي كه به
سيسـتم   منظـور ارزيـابي ويژگـي قابليـت مقايسـه، از خروجـي      در اين پژوهش به. تعهدي است

. شـود  مـي هاي هم صـنعت، بررسـي   و رابطة بين سود و بازدهي شركت حسابداري استفاده شده
 شـش ، در بـورس اوراق بهـادار تهـران    رشركت پذيرفته شده د 72 نمونة آماري پژوهش شامل

دهـد بـين ويژگـي    هاي پـژوهش نشـان مـي   يافته. است 1394تا  1384 هايطي سال صنعت،
  .قابليت مقايسة ارقام حسابداري و مديريت سود واقعي و تعهدي، رابطة معناداري وجود ندارد
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  مقدمه
بـا كسـب اطـلاع از وضـعيت مـالي و      كه  كنند تلاش ميگذاران و اعتباردهندگان همواره سرمايه

هـا را انجـام   ، بهترين انتخابهاي رقيبها و مقايسة آن با اطلاعات ساير شركتعملياتي شركت
ها يكـي از سـودمندترين منـابع مـورد اسـتفاده در ايـن       هاي مالي شركتگزارش، شكبي. دهند
سـت كـه قابليـت    آنها هاي كيفي متعدداز ويژگي نشئت گرفتهها سودمندي اين گزارش. اند زمينه

) FASB(داري مـالي  ت استانداردهاي حسـاب ئهي. شود ها محسوب مي يكي از اين ويژگي ،مقايسه
كيفـي اطلاعـات    كه قابليت مقايسـه ويژگـي  كرد ، در تعريف قابليت مقايسه بيان 1980در سال 

هـاي موجـود بـين دو مجموعـه از     ها و تفـاوت سازد شباهتكنندگان را قادر مياست كه استفاده
نيـز سيسـتم   ) 2011(فرانكو، كوتـاري و وردي  دي. هاي اقتصادي را شناسايي و درك كنند پديده

هاي اقتصادي از رويداد 1هاييگيرند كه مسئوليت آن ترسيم نقشهنظر مي حسابداري را نظامي در
حسـابداري دو شـركت، بـراي     آنهـا معتقدنـد كـه اگـر سيسـتم     . هاي مالي استدر قالب صورت

م هاي مالي مشابهي توليد كند، اين دو سيسـت اي يكسان از رويدادهاي اقتصادي، صورتمجموعه
تـر  قابليت مقايسه، موجب بالا رفتن سرعت پردازش اطلاعات و درك سريع. قابل مقايسه هستند

و خطاهاي مرتبط با فرايند پـردازش   هاها شده و هزينههاي موجود در گزارشها و تفاوتشباهت
بـه بيـان ديگـر، هرچـه قابليـت      . دهـد گذاران و تحليلگران را كاهش مياطلاعات توسط سرمايه

كننـدگان بـرون سـازماني و     يسة ارقام حسابداري افزايش پيدا كند، اين اطلاعات براي استفادهمقا
هـايي   مندند گزارشگذاران علاقهسرمايه ،رو از اين). 2016سون، ( شوند ميتر فعالان بازار شفاف

  . باشندداشته كه قابليت مقايسة بيشتري  كنندرا دريافت 
 ؛ زيـرا است شدههاي معدودي بررسي حسابداري در پژوهشويژگي قابليت مقايسة اطلاعات 

 و هاي حسابداري، مطلق و مستقل نيسـت و مانند ساير خاصه بودهاين خاصه، يك ويژگي نسبي 
، قابليـت مقايسـه  رو بررسـي   از اين. ها باشد تواند يكي از دلايل بررسي نشدن آن در پژوهش مي
 تـوان  مـي  طـور كلـي  بـه ). 2016سـون،  (اسـت  هـاي بـزرگ، كـار دشـواري     ويژه براي نمونـه  به

بـه دو گـروه تفكيـك     ،اندهايي را كه در زمينة قابليت مقايسة ارقام حسابداري انجام شده پژوهش
، بر حسب )ورودي سيستم حسابداري يا خروجي آن(بر حسب معيار سنجش قابليت مقايسه : كرد

  ). كاهنده يا افزاينده(عوامل بر قابليت مقايسه  تأثيرنحوة 
بـا  » قابليت مقايسة ارقام حسابداري«قابليت مقايسه، اين است كه » معيار سنجش«منظور از 

برخـي پژوهشـگران   . شودسنجيده مي هاي آنهاي سيستم حسابداري يا خروجيبه ورودي توجه
اسـتانداردهاي   كـاربرد  ،)2010 ،لانگ، مافت و اونـز  و 2008 ،براي مثال بارث، لندزمن و لانگ(

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Mapping 
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عنوان معيارهايي از قابليـت مقايسـة ارقـام    هاي حسابداري يكسان را بهري يكسان و رويهحسابدا

هـاي يكسـان،   منطق استدلال آنها اين است كـه اسـتفاده از ورودي  . ندا هحسابداري در نظر گرفت
و  فرانكـو در مقابـل، دي . انـد  قابـل مقايسـه  بـا يكـديگر   شـود كـه   هايي ميموجب توليد خروجي

هاي سيستم منظور سنجش قابليت مقايسه، مدلي ارائه كردند كه بر خروجيبه) 2011( همكارانش
عنـوان  آنها در اين مـدل از اطلاعـات مربـوط بـه سـود و بـازدهي، بـه       . حسابداري متمركز است

منطق استدلال اين پژوهشـگران بـر    .معيارهايي از قابليت مقايسة ارقام حسابداري استفاده كردند
آنهـا نيـز    و سيستم حسابداري مشابه و قابل مقايسه با يكديگر باشند، خروجياين است كه اگر د

  . بايد قابل مقايسه با يكديگر باشد
پردازنـد كـه چـه    متمركزند، به اين نكته مـي » عوامل تأثيرنحوة «ها كه بر نوع دوم پژوهش

از  بسـياري . شـوند عواملي موجـب افـزايش يـا كـاهش قابليـت مقايسـة ارقـام حسـابداري مـي         
هـاي  هاي گذشته، بر عواملي نظير اسـتفاده از اسـتانداردهاي حسـابداري يكسـان، رويـه      پژوهش

و  عنوان عوامل افزايندة قابليت مقايسه تمركز داشتند، پـژوهش لانـگ  ، به...حسابداري يكسان و 
بـل،  در مقا. هايي از اين موارد هسـتند نمونه) 2011(فاند، هو، هانگ و لي و دي) 2010( همكاران

به بررسي عاملي پرداخته است كـه كـاربرد آن    يدر پژوهش خود با رويكرد متفاوت) 2016(سون 
از نظـر سـون، مـديريت سـود     . شـود ها ميموجب كاهش قابليت مقايسة ارقام حسابداري شركت

ها اي است كه موجب كاهش قابليت مقايسة ارقام حسابداري شركتتعهدي يكي از عوامل بالقوه
هـاي واقعـي و   مـديريت فعاليـت   :پـذير اسـت  طور كلي از دو راه امكانديريت سود، بهم. شودمي

هـاي  طريق دستكاري اقـلام تعهـدي اختيـاري، رويـه     در مديريت سود از. اقلام تعهدي مديريت
شـود  اما تلاش مـي  ،هستند حسابداري ةشد كار گرفته شده مبتني بر اصول پذيرفتهبه حسابداري
دهـد كـه   مديريت سود واقعـي زمـاني روي مـي   . عي، مبهم نشان داده شوداقتصادي واق عملكرد
 اي كـه گونـه بـه ، كنـد بهترين عملكـرد منحـرف    ازانجام دهند كه آنها را  را هاييفعاليت مديران

كـارگيري  رو، بـه  از ايـن ). 1392رحماني و رامشـه،  ( كنند گزارشمدنظرشان را بتوانند سودهاي 
تواند تهديد جدي براي قابليت مقايسة اطلاعات م تعهدي اختياري ميمديريت سود بر مبناي اقلا

بـه ايـن   . ، هرچند خلاف اصول پذيرفته شـدة عمـومي حسـابداري نباشـد    شمرده شودحسابداري 
دنبال حفظ منافع حاصل از ويژگي قابليت مقايسة رود در شرايطي كه مديران بهترتيب، انتظار مي

ود هستند، كمتر از مديريت سـود بـر مبنـاي اقـلام تعهـدي      براي شركت خ اطلاعات حسابداري
عنوان رويكرد جايگزين، بيشتر به سمت استفاده از مـديريت سـود بـر    و به كردهاختياري استفاده 

  . مبناي اقلام واقعي گرايش پيدا كنند
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كنـون قابليـت مقايسـة حسـابداري را برحسـب       هايي كه تـا توجه به معدود بودن پژوهش با
هايي كه به بررسي عوامل كاهندة اند و همچنين پژوهشي سيستم حسابداري سنجيدههاخروجي

اند، پژوهش حاضر ايـن دو حـوزه را مـدنظر قـرار داده اسـت و      قابليت مقايسة حسابداري پرداخته
هدف اصلي آن، بررسي رابطة بـين ويژگـي قابليـت مقايسـة ارقـام حسـابداري و انتخـاب روش        

همچنين در ايـن پـژوهش   . است) 2011( و همكارانش فرانكودي از مدلمديريت سود با استفاده 
منظـور بررسـي مـديريت سـود تعهـدي و مـدل       بـه ) 1995(چـو، اسـلون و سـوئيني    از مدل دي

  . منظور بررسي مديريت سود واقعي استفاده شده استبه) 2006(چودهري  روي

  پژوهش نظري پيشينة
هيان و پژوهشـگران، همـه بـر اهميـت قابليـت مقايسـة       گـذاران، دانشـگا  گذاران، قـانون سرمايه
كيدها، تـاكنون سـازة حسـابداري مشخصـي     أرغم اين تكنند، اما عليكيد ميأهاي مالي ت صورت

كميسيون بورس و ). 2011، و همكاران فرانكودي(براي سنجش قابليت مقايسه ارائه نشده است 
وجـه بـه ويژگـي قابليـت مقايسـه، هنگـام       كند كه تبيان مي 2000در سال ) SEC(اوراق بهادار 

گذاري جـايگزين و تخصـيص بهينـة    هاي سرمايهگذاران درخصوص فرصتگيري سرمايهتصميم
 ايـن ويژگـي موجـب تسـهيل تخصـيص سـرمايه و افـزايش اعتمـاد        . خواهـد شـد  مشخص  منابع

چارچوب  در 1980در سال ) FASB(ت استانداردهاي حسابداري مالي ئهي. شودگذاران مي سرمايه
گـذاري و اعطـاي وام، اساسـاً بـا ارزيـابي      هـاي سـرمايه  تصـميم «كند كه مفهومي خود بيان مي

تـوان  هاي جايگزين در ارتباط است و اگر اطلاعات قابل مقايسه در دسترس نباشـد، نمـي   فرصت
در چارچوب مفهـومي   2010در سال  IASBو  FASBت ئدو هي. »هاي منطقي اخذ نمودتصميم

، قابليــت مقايســة حســابداري را ويژگــي كيفــي اطلاعــات مــالي برشــمردند كــه مشــترك خــود
هاي موجود در اقلام گزارش شده را شناسايي ها و تفاوتسازد شباهتكنندگان را قادر مي استفاده

ويژگـي قابليـت   ) 1390(اساس مباني نظـري اسـتانداردهاي حسـابداري ايـران      بر. و درك كنند
كننـدگان  يفي اطلاعات حسابداري اسـت كـه بـه ارزيـابي اسـتفاده     مقايسه، يكي از خصوصيات ك

پـذيري مـالي واحـد تجـاري كمـك      هاي مالي از وضعيت مالي، عملكرد مـالي و انعطـاف  صورت
ثبات رويه و افشاي كامل، ازجمله خصوصيات كيفـي ديگـري هسـتند كـه در چـارچوب      . كند مي

  . ندا هيت مقايسه قرار گرفتنظري استانداردهاي حسابداري ايران، زيرمجموعة قابل
 هاي گزارشگري مالي است كه كميـت و كيفيـت اطلاعـات در   قابليت مقايسه يكي از ويژگي

 دهد از طريق ارزيابي عملكرددهد و به آنها امكان ميگذاران را افزايش ميدسترس براي سرمايه
گيـري  اي آن تصـميم و بر مبن كردهبيني را با دقت بيشتري پيش آن گذشتة شركت، عملكرد آتي
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هـايي كـه در يـك    بديهي است كه قابليت مقايسه براي شركت). 1394زاد، فروغي و قاسم( كنند

هايي از شركت بيشتركنند و ساختار بازار سرماية آنها شباهت بيشتري دارد، بايد صنعت فعاليت مي
. باهت كمتـري دارنـد  كنند كه ش ـاي فعاليت ميباشد كه در صنايع مختلف يا در بازارهاي سرمايه

هاي ساختار سود آنها مشـابه اسـت، بيشـتر از سـاير     هايي كه ويژگيقابليت مقايسه براي شركت
پذيري سود، هموارسازي سـود و حتـي    بينيبراي مثال، كيفيت اقلام تعهدي، پيش. هاستشركت

و  فرانكـو دي( باشـند ها بر قابليت مقايسة اطلاعات شركت مؤثري د عواملنتوانمي ،گزارش زيان
   ).2011، همكاران

ديـدگاه رفتـار    ؛مـديريت سـود، دو ديـدگاه كلـي وجـود دارد     ي مربوط بـه  هابراساس تئوري
طلبانه، هـدف از مـديريت سـود،    در ديدگاه فرصت. طلبانه و ديدگاه مديريت سود اثربخش فرصت
و سـهامداران   بـا منـافع مالكـان    بسياري كردن اهداف شخصي مديران است كه در موارد برآورده

در . دنبال خواهد داشتبهپيامدهاي منفي استفاده از اين روش در آينده براي شركت . تضاد استم
در ايـن رويكـرد، هـدف از    . شـود دهـي مطـرح مـي   ديدگاه مديريت سود اثربخش، بحث علامت

كه مدير بـا هـدف افـزايش اثربخشـي و      شود ميمديريت سود، بهبود وضع شركت است و فرض 
استفاده از اين روش در آينده براي شركت . زندي عمليات شركت، دست به مديريت سود ميكاراي

طـور كلـي دو نـوع    بـه ). 1395عظيمـي و مشـايخي،   (دنبال خواهد داشـت  بهپيامدهاي مثبتي را 
  . مديريت سود وجود دارد، مديريت سود واقعي و مديريت سود تعهدي

، هنگام ي انجام شدههابرآوردهاي حسابداري و روشتغيير  با استفاده از مديريت سود تعهدي
روش استهلاك در تغيير توان به براي مثال مي. گيردصورت ميهاي مالي صورت گري درگزارش
شود موجب مي اين روش معمولاً. اشاره كرد الوصول مطالبات مشكوك ةذخير در تغيير و هادارايي

 در. هدف مد نظر نزديك شـود ، به داشته باشدجاي بر اي آثار نقدي كه بدون اين حسابداري ودس
طـور عمـدي دسـتكاري    بـه هـاي واقعـي شـركت    واقعي، فعاليت با استفاده از اقلام مديريت سود

در  از طريـق تغييـر   روش اين .نظر مديران نزديك شود به هدف مد ا سود گزارش شدهت دشو مي
  روي). 1995، و همكـاران  دچو( گيردمي صورتساختار معاملات تغيير در  يا هابندي فعاليتزمان

بنـدي   تغييـر در زمـان  : گيـرد نظـر مـي   روش درسه براي مديريت سود واقعي  )2006( چودهري
در رويكرد تغيير در فروش، با اعطاي . هاي اختياري و تغيير در حجم توليدفروش، تغيير در هزينه

ايـن اقـدام   . دهنـد اري را تغييـر مـي  تخفيفات يا تغيير در شرايط اعتباري، مـديران سـود دورة ج ـ  
هـاي اختيـاري،   در رويكرد تغييـر در هزينـه  . هاي نقدي اثرگذار استصورت مستقيم بر جريان به

توجه بـه هـدف    هاي اداري و عمومي بامخارجي مانند تحقيق و توسعه، تبليغات، تعميرات، هزينه
توانند از طريق تنظيم ميـزان  ن ميدر روش سوم مديريت سود واقعي، مديرا. كنندمدير، تغيير مي
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و  داده هاي سربار توليد را به تعداد كمتر يا بيشتري از واحدهاي توليد شده تخصيصتوليد، هزينه
  . حاشية سود محصولات را مطابق نظر خود تغيير دهند

  پيشينة تجربي پژوهش 
  قابليت مقايسه

بـر انتقـال    IFRSاسـتانداردهاي   پـذيرش اجبـاري   اثر در پژوهشي به بررسي) 2010( كيم و لي
افـزايش   هاي اين پـژوهش نشـان داد  يافته. دپرداختنهاي سود درون صنعت از اعلاميهاطلاعات 

 در نتيجـة پـذيرش   حسـابداري  اطلاعات ةقابليت مقايسويژگي گزارشگري مالي و بهبود  كيفيت
IFRS در ، )2011( رانشو همكـا  فرانكـو دي .شودمياطلاعات درون صنعت ، موجب انتقال بهتر

بينـي تحليلگـران   پـيش  و ويژگـي  هاي مـالي بـر پوشـش   صورت ةقابليت مقايس تأثيربه بررسي 
افـزايش پوشـش    موجـب  ،اطلاعات حسـابداري  ةقابليت مقايسافزايش  نتايج نشان داد. دپرداختن

را  بينـي آنهـا  پراكندگي پيششود و ميبيني تحليلگران دقت پيشهمچنين افزايش  وتحليلگران 
 تـأثير بـه بررسـي   ) 2013(بـارث، لنـدزمن، لانـگ و ويليـامز      ،در پژوهشي ديگر. دهدكاهش مي

. پرداختنـد بر قابليت مقايسه و سودمندي بازار سـرمايه   IFRS كارگيري اختياري استانداردهاي به
هايي كه از شركتاين استانداردها، اطلاعات  از پذيرش اختياري پسكه نتايج پژوهش نشان داد 

IFRS و افـزايش قابليـت مقايسـه موجـب      ندقابليت مقايسة بيشتري با هم داشت، استفاده كردند
ها، افـزايش نقـدينگي بـازار سـرمايه و افـزايش حجـم       خاص شركت افزايش اطلاعات در سطح
اعتقـاد كميسـيون اوراق بهـادار و    با  و همكارانش نتايج پژوهش بارث. معاملات سهام شده است

، كـولين،  چـن . اسـت  راسـتا ، هـم مقايسه در بازار سرمايه ي بر سودمندي قابليتبورس آمريكا مبن
 هاي مالي و كـارايي رابطة بين قابليت مقايسة صورتدر پژوهش خود ، )2013(كراوت و مرگنتالر 

آنهـا بـه ايـن نتيجـه رسـيدند كـه هرچـه        . ان را بررسـي كردنـد  گـذار خريد سـرمايه  هايتصميم
بـازده سـهام بـالاتري     خريداران ،شته باشندبليت مقايسة بيشتري داها قاهاي مالي شركت صورت

ارتبـاط بـين قابليـت مقايسـة      بـه بررسـي   ،)2014( ، چوي، ماير و زيبـارت چوي. كنندكسب مي
هـاي  يافتـه . پرداختنـد  بخشي قيمت سهام در خصوص سـودهاي آتـي  آگاهي هاي مالي وصورت

هايي كه قابليت مقايسـة بيشـتري بـا     ر شركتد بخشي قيمت سهمآگاهي پژوهش آنها نشان داد
نيـز در پـژوهش خـود بـه بررسـي      ) 2014(وانگ . ، بيشتر استهاي هم صنعت خود دارند شركت

بـا در  وانگ . هاي مالي پرداختة صورتسازي استانداردهاي حسابداري و قابليت مقايسهماهنگ
اطلاعات سود شركت بر قيمت  تأثيرقابليت مقايسه بين دو شركت، به بررسي ويژگي گرفتن  نظر

حسـابداري   سـازي اسـتانداردهاي  نشان داد هماهنـگ  هاي وييافته. سهام شركت ديگر پرداخت
 هايي كه قابليـت شركتآن دسته از در خصوص همچنين . شودميموجب افزايش قابليت مقايسه 
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 .بيشـتر اسـت  بيشتري با هم دارند، واكنش قيمت سهام آنها به اطلاعات سـود يكـديگر،    ةمقايس

 هاي مالي وصورت ةابليت مقايسدر پژوهشي به بررسي ق) 2014(مرگنتالر، چن، كولين و كراوت 
در فرايند خريد  و نتيجه گرفتند پرداختند فرايند تحصيل شركت خصوص گيري دركارايي تصميم

هاي مالي صنعت خود شونده با صورت هاي مالي شركت تحصيلهرچه صورتسهام يك شركت، 
فراينـد   خصـوص بهتـري در  اتكننده تصميم يلبيشتري داشته باشد، شركت تحصة بليت مقايسقا

فراينـد تخصـيص    شود يمالي موجب م يها قابليت مقايسة صورت ،به بياني .كند ميتحصيل اخذ 
   .منابع مالي كاراتر باشد

 بـر ضـريب واكـنش   را هـاي مـالي   صـورت  ةقابليت مقايس ـ تأثير) 1394(زاد فروغي و قاسم
، هـاي مـالي  صـورت  ةقابليت مقايس ـ و به اين نتيجه دست يافتند كه بررسي كردند سودهاي آتي

قابليـت مقايسـه   ويژگي  كه نتيجة ديگر اين بود. دهدضريب واكنش سودهاي آتي را افزايش مي
 .هاي جاري سهام منعكس شـود ميزان بيشتري از اطلاعات خاص شركت در قيمت شودسبب مي

مقايسـة   يـت سـبك حسـابرس و قابل  بـه بررسـي   ) 1394(فـرد و لـك   وكيلي رهنماي رودپشتي،
 يحسابرس ـ هاي ؤسسهم يرصاحبكاران سا دادپژوهش نشان  يهايافته. ي پرداختندمال يها صورت

در ساختار سـود و   يشتريب يهااز شباهت ،مشابه صنعت در سال و يحسابداران رسم ةعضو جامع
 يـك صاحبكاران همچنين . ندبرخوردار ين سازمان حسابرسبا صاحبكارا يسهدر مقا ياقلام تعهد

 يربا غ يسهدر مقا يسود و اقلام تعهد ساختار از نظر ،)يسازمان حسابرس بجز(ي حسابرس ةسسؤم
 يهـا يافتـه  يـت در نها .دارنـد  يكديگربا  يشتريب يهاشباهت ،يحسابرس ةسسؤصاحبكاران آن م

 يابيدست يثر بوده و براؤم يمال يهاة صورتمقايس يتسبك حسابرس بر قابل داد نشان پژوهش
نقش  يزحسابرسان ن يكنواخت، يحسابدار يوجود استانداردها ياز بهعلاوه بر ن يسه،مقا يتبه قابل
 يـت بـر قابل  يحسابرس ـ يفيتك تأثير يبررسبه ) 1395(نبات دوست و محمدزاده  .دارند يتيبا اهم

 و نتيجـه گرفتنـد   پرداختند ه در بورس تهرانشد يرفتهپذ هايشركت در يمال يهامقايسة صورت
مهرورز و  .وجود دارد يدارامعن ةرابط يمال هايصورت مقايسة يتو قابل يحسابرس يفيتك ينبكه 

سـهام در   بخشـي قيمـت  آگـاهي  با را هاي ماليصورت ةبين قابليت مقايس ةرابط) 1395(مرفوع 
 ة، بـين قابليـت مقايس ـ  وهشپـژ هـاي  بـر اسـاس يافتـه    .كردنـد بررسـي   خصوص سودهاي آتي

 ةوجـود نـدارد و قابليـت مقايس ـ    يرابطـة مثبت ـ  ،بخشـي قيمـت سـهام   آگاهي هاي مالي و صورت
سـودهاي آتـي مربـوط بـه صـنعت و انعكـاس اطلاعـات         هاي مالي به انعكاس اطلاعات صورت

زاد فروغـي و قاسـم   .كنـد جـاري كمـك نمـي    ةسودهاي آتي خاص شركت در قيمت سـهام دور 
. هـاي مـالي را بـر همزمـاني قيمـت سـهام بررسـي كردنـد        قابليت مقايسة صورت ثيرتأ) 1395(

طور معكوس براي سنجش محتـواي اطلاعـاتي قيمـت    همزماني قيمت سهم معياري است كه به
هاي مالي بر همزمـاني  هاي پژوهش نشان داد قابليت مقايسة صورتيافته. شودسهام استفاده مي
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هايي كه همزمـاني كمتـري دارنـد،    همچنين، شركت. گذارد ميدار منفي و معنا تأثيرقيمت سهام 
شود هاي مالي موجب ميرو، قابليت مقايسة صورت از اين. عدم تقارن اطلاعاتي كمتري نيز دارند

  . هاي سهم منعكس شودميزان بيشتري از اطلاعات خاص شركت در قيمت كه

  مديريت سود
از  منظـور خـودداري از گـزارش زيـان،    بـه  مديراننشان داد  در پژوهشي) 2006( روي چودهري

از تخفيفـات   هاشركت ،هاي وييافتهبر اساس . كننداستفاده ميهاي مديريت سود واقعي فعاليت
كـالاي   ةكاهش بهاي تمام شـد  منظوربه افزايش توليداز  ،موقتي فروش منظور افزايشفروش به
. كننـد سـود، اسـتفاده مـي    ةافـزايش حاشـي   رمنظوههاي اختياري بكاهش هزينهاز رفته و  فروش
كه از طريـق دسـتكاري   منفي مديريت سود واقعي بر عملكرد شركت  اثرهاي وي نشان داد  يافته

زيرا اقدامات ايـن دوره   ؛شودميارزش شركت  كاهش گيرد، موجبصورت مي هاي واقعيفعاليت
هـاي آتـي اثـر منفـي     ي دورههاي نقـد ، بر جريانه استصورت گرفتافزايش سود كه در راستاي 

و  ميزان مديريت سود از طريـق اقـلام تعهـدي    يدر پژوهش) 2008(، دي و ليز كوهن. گذارد مي
هـاي ايـن   يافتـه . بررسي كردنـد  قبل و بعد از قانون ساربينز اكسليرا در دورة  واقعي هاي يتفعال

دي افزايش يافته، امـا  مديريت سود از طريق اقلام تعه 2003تا  1987 پژوهش نشان داد از سال
در مقابـل مـديريت سـود از    . كاهشي بـوده اسـت  روند اين  قانون ساربنز آكسلي، از تصويب پس

 .ه اسـت يافت ـافزايش طور چشمگيري به، ياد شده بعد از تصويب قانون هاي واقعي،طريق فعاليت
 سود حسابداريمديريت سود واقعي و مديريت  بين ةبه بررسي رابط ي، در پژوهش)2008( ماتسورا

مديريت سود واقعي و مديريت سود  هاي وي نشان داديافته. هموارسازي سود پرداختتوجه به  با
 مديريت سود واقعـي و مـديريت سـود    و شوند ميهموارسازي سود استفاده  راستاي حسابداري در

ند پـژوهش  هاي گذشته مانهاي بسياري از پژوهشيافته .دارندرابطة مثبتي با يكديگر  حسابداري
 دهـد  مـي نشان  )2010(، كوهن و زارووين )2008( و همكاران ، كوهن)2005(هور ايورت و واگن

دهند ها، مديران ترجيح ميبودن قوانين حاكم بر گزارشگري مالي شركت گيرانهدر صورت سخت
يت سـود  از مديريت سود برمبناي اقلام تعهدي كمتر استفاده كنند و در مقابل به استفاده از مدير

بـه ايـن نتيجـه     بـا انجـام پژوهشـي   ) 2009(، پارسون و ريتنگا ليگيت. آورندبا اقلام واقعي روي 
هـاي  ها و وجه نقد كسب شده از فعاليتواقعي با بازده دارايي رسيدند كه استفاده از مديريت سود

ريت سود واقعـي  مديتأثيرگذاري ) 2012( سانجايا و ساراگيه .منفي دارد ةآتي، رابط ةعملياتي دور
مـديريت سـود   مديريت سود واقعي بر  كه نشان دادندرا بررسي كردند و بر مديريت سود تعهدي 

 موجـب هاي واقعي بيشتر شـود،  دستكاري فعاليت گذار است و هرچهتأثيرطور مستقيم  تعهدي به
، در )2015( ناكاشـيما و زيبـارت   .شـود پايـان دوره مـي   بيشتر بر مديريت سـود تعهـدي در   تأثير
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سـود و كيفيـت    ي بر مـديريت تأثيركه آيا قانون ساربينز آكسلي در ژاپن  كردند بررسيي پژوهش

 هـاي به اين نتيجه رسيدند كه مديريت سود تعهـدي بـراي شـركت    آنها. يا خير است سود داشته
بـراي   ولـي مـديريت سـود واقعـي     ه،بـود  شايان توجهقبل و بعد از قانون ساربينز آكسلي  ،نمونه

   .كاهش يافته است، بعد از قانون ساربينز آكسلي ةدر دورهاي نمونه شركت
بين مديريت سود واقعي و مـديريت   ةرابط يدر پژوهش) 1390( نژاد و تحريري، داوريكرمي

مـديران   هرگـاه  كـه نـد  نشـان داد  كردنـد و بررسي سود  در جهت هموارسازيرا سود حسابداري 
اي را ، سـطوح بهينـه  است شانانتظار مورد از سطح سود كمترآنها  ةشد سود گزارش متوجه شوند
هاي واقعي و اقلام كنند و تصميمات دستكاري فعاليتميمشخص مديريت سود نوع براي هر دو 

جـايگزيني  ة رابطبه بررسي ) 1392(رحماني و رامشه . گيرنددرنظر مي طور هم زمانبه تعهدي را
 هاي نسبي هرمديران بر مبناي هزينهنشان دادند  وپرداختند ميان مديريت سود تعهدي و واقعي 

 .برندكار ميجايگزيني بهة ، اين دو را براساس رابطتعهدي و واقعي دو روش مديريت سود از يك
بـين   ةهـاي مـديريت بـر رابط ـ   توانـايي  تأثيردر پژوهشي به بررسي ) 1395(مشايخي و عظيمي 

مـديريت  هاي پژوهش نشـان داد بـين   يافته. مديريت سود واقعي و عملكرد آتي شركت پرداختند
منفـي   ةرابط هاي مديريت اينمنفي وجود دارد و توانايي ةسود واقعي و عملكرد آتي شركت رابط

بـر  را مديريت سـود تعهـدي    تأثير نيز) 1395(كاميابي، شهسواري و سلماني  .دهدرا كاهش نمي
بـين   پژوهش آنها نشـان داد  نتايج. دندبررسي كر هزينة سرمايه رابطة بين مديريت واقعي سود و

همچنـين   .سرمايه، رابطة مثبت معناداري وجـود دارد  ةمعيارهاي مديريت سود واقعي و هزينتمام 
 طـور ، بلكـه بـه  تأثيرگـذار اسـت  بر هزينة سـرمايه   صورت مستقيممديريت سود واقعي نه تنها به

بيان ديگر مـديريت سـود    به. گذارداثر مي نيز بر آن غيرمستقيم و از طريق مديريت سود تعهدي
موجـب افـزايش   نيـز   و مديريت سود تعهـدي  شدهمديريت سود تعهدي  موجب بالا رفتن واقعي،

بين مديريت سود واقعـي و مـديريت    ةرابط) 1395(پور مشايخي و حسين .شودهزينة سرمايه مي
. ررسـي كردنـد  ب هاي مشكوك بـه تقلـب بـورس اوراق بهـادار تهـران     در شركترا  سود تعهدي

هاي بورسـي  سود تعهدي در شركتهاي پژوهش نشان داد مديريت سود واقعي بر مديريت  يافته
  . دارد داريامنفي و معن تأثيرمشكوك به تقلب، 

   :شوند مطرح ميهاي اين پژوهش به شرح زير توجه به اهداف پژوهش، فرضيه با
يـك شـركت كمتـر باشـد،      هرچه ميزان مديريت سود با استفاده از اقـلام تعهـدي در   .1

كند كه قابليت مقايسة بيشتري با ارقـام  سيستم حسابداري آن شركت ارقامي توليد مي
  . ها داردحسابداري ساير شركت
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هرچه ميزان مديريت سود با استفاده از اقلام واقعي در يك شركت بيشتر باشد، سيستم  .2
بيشـتري بـا ارقـام    كنـد كـه قابليـت مقايسـة     حسابداري آن شركت ارقامي توليـد مـي  

  .ها دارندحسابداري ساير شركت

   شناسي پژوهشروش
صورت  STATAو  Excel ،SPSSافزارهاي با استفاده از نرم ي پژوهش،هادادهتحليل  تجزيه و

 هاي پذيرفته شده در بورس اوراقاز نظر مكاني به شركت پژوهشآماري اين  ةجامع. ه استگرفت
 داراي شـرايط زيـر نبودنـد، از نمونـة آمـاري كنـار       هايي كهركتش .شود محدود ميبهادار تهران 
  :گذاشته شدند

  ،در بورس اوراق بهادار تهران پذيرفته شده باشند 1381تا ابتداي سال  .1
مالي خود را تغيير  سال ،و در دورة مورد مطالعه هدبواسفند  29سال مالي آنها منتهي به  .2

  ،نداده باشند
بيمه  ها، ليزينگ وگذاري، هلدينگهاي سرمايه، شركتمالي هاي هها، مؤسسجزء بانك .3

  ، نباشند
  .در دسترس باشد ياد شدهها در قلمرو زماني اطلاعات مورد نياز شركت .4

 تنهاند، پژوهش در سطح صنعت تعريف و محاسبه شد ةمستقل و وابست هاياز آنجا كه متغير
توجه به معيارهـاي پـژوهش    ها باشركت از آن 7اطلاعات  حداقل صنايعي در نظر گرفته شدند كه

. بررسي قـرار گرفتنـد  تحت صنعت  شششركت در  72به اين ترتيب اطلاعات . در دسترس باشد
يي هـا منظور محاسبة معيارهاي تجربي قابليت مقايسه، از اطلاعات شش ماهه و سالانة شركتبه

ة معيارهـاي قابليـت   محاسـب  بـراي كـه   توجه به ايـن  با. اندكه حسابرسي شده استفاده شده است
هـاي  از داده ، در اين پـژوهش نياز بود )سال قبل 3 جاري و ةدور(سال نيم 8 هايمقايسه به داده

تـا   1384 هـاي سال فاصلة ،پژوهش قلمروي زماني .ه استشداستفاده  1394تا  1381هاي سال
  . است 1394

  هاي پژوهشمتغيرها و مدل
بداري، مدل مديريت سـود تعهـدي، مـدل مـديريت سـود      هاي قابليت مقايسة حسامدل ،در ادامه

   .شوند ميپژوهش و متغيرهاي آنها شرح داده  هاي هنقدي و مدل آزمون فرضي
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  مدل قابليت مقايسة حسابداري 
هـا، از  سـال  ـ  منظور تخمين ميزان و سطح قابليت مقايسة حسابداري شـركت در اين پژوهش به
پـيش از پـژوهش آنهـا، در    . استفاده شـده اسـت  ) 2011( و همكارانش فرانكورويكرد تجربي دي

هـاي سيسـتم حسـابداري ماننـد     ها، قابليت مقايسة حسابداري با استفاده از وروديبيشتر پژوهش
سنجش قابليت مقايسة سيستم حسابداري با . شدهاي حسابداري، سنجيده مياستانداردها يا روش
گيري شود كه كدام يك زيرا بايد تصميم ؛همراه داردهايي را به هاي آن، چالشاستفاده از ورودي

هاي حسابداري را بايد مد نظر قرار داد، چگونـه بـه آنهـا وزن داد و درنهايـت، چگونـه      از انتخاب
توجه به دلايل گفته شـده،   رو، با از اين. كردها را در محاسبات وارد سازي روشهاي پيادهتفاوت

هاي گذشـته،  برخلاف پژوهش. ها، دشوار بودبزرگي از شركت ها، بررسي نمونةدر بيشتر پژوهش
هـا، از  منظـور بررسـي ميـزان قابليـت مقايسـة حسـابداري شـركت       بـه  و همكـارانش  فرانكودي

بـا يكـديگر    هاي حسابداري دو شركتاگر سيستم. هاي سيستم حسابداري استفاده كردند خروجي
رو  از ايـن . دهاي اقتصـادي يكسـان، مشـابه باشـد    خروجي آنها نيز براي رويدابايد مشابه باشند، 

اي از شـده  عنـوان معيارهـاي خلاصـه   ترتيب، بـه  را به 1بازده سهام و سود و همكارانش فرانكو دي
   .نظر گرفتند رويدادهاي اقتصادي و خروجي حسابداري در

هـاي سيسـتم حسـابداري يـك شـركت،      منظـور تشـريح ويژگـي   به بر اساس آنچه بيان شد،
 ةهاي سري زماني شش ماهـه، بـراي دور  سال با استفاده از دادهـ ون زير براي هر شركت  رگرسي
براي آن شركت محاسبه  ߚو  ߙضرايب  شود تا، برآورد ميݐسالة اخير منتهي به پايان سال چهار
زير، منظور از سود، سود خالص شش ماهه است كه باتوجه به ارزش بازار سـرمايه   رابطةدر . شود
  . سال است منظور از بازدهي، بازدهي طي نيم. زدايي شده استيان دوره، مقياسدر پا

௧ݏ݃݊݅݊ݎܽܧ  )1  رابطة = ௧ߙ + ௧݊ݎݑݐܴ݁ߚ +  ௧ߝ
سـال   نـيم (سـال  نـيم  8هاي و داده 1رابطة شركت با استفاده از  ـ  در گام اول، براي هر سال

هـر شـركت در هـر سـال،      ߚو  ߙضرايب . شدند برآورد ߚو  ߙ، ضرايب )لسال قبنيم 7فعلي و 
 ߚو  ߙدر گام بعدي، ضرايب . سال استدهندة ويژگي سيستم حسابداري آن شركت در آن  نشان

اگـر فـرض بـر    . شـد  بـرآورد براي آن سال،  ݅قرار گرفتند و سود مورد انتظار شركت  2رابطة در 
بـا   ݅باشد، بايد تخمين سود مورد انتظار شـركت   ݆و  ݅دو شركت  مشابه بودن سيستم حسابداري

   .)3و  2 هاي رابطه(مشابهي را نشان دهد ) عدد(نيز خروجي  ݆شركت  ߚو  ߙاستفاده از ضرايب 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Earnings 
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௧(ݏ݃݊݅݊ݎܽܧ)ܧ  )2رابطة  = ොߙ +  ௧݊ݎݑݐመܴ݁ߚ
௧(ݏ݃݊݅݊ݎܽܧ)ܧ  )3رابطة  = ොߙ +  ௧݊ݎݑݐመܴ݁ߚ

هاي حسابداري دو شركت با يكديگر قابليـت مقايسـة بيشـتري داشـته باشـند،      هرچه سيستم
باتوجه به مطالب گفته شـده، قابليـت   . تفاوت كمتري بين دو سود مورد انتظار مشاهده خواهد شد

   .زير تعريف خواهد شدبه شرح  ݆و  ݅هاي مقايسة حسابداري بين شركت

௧ݐܿܿܣ݉ܥ )4رابطة  = −1/8 ×ห(ݏ݃݊݅݊ݎܽܧ)ܧ௧ − ௧ห௧(ݏ݃݊݅݊ݎܽܧ)ܧ
௧ି  

موجود در نمونة هر صـنعت، بـراي    i-jهاي قابليت مقايسة حسابداري براي تمام زوج شركت
، سود مورد انتظار شـركت  4رابطة توجه به  كه بابه اين معنا  ؛هاي مورد بررسي، محاسبه شدسال  ـ(كـه هـم صـنعت آن اسـت      ݆براساس معادلة اين شركت و معادلة شركت  ݅ آمـاري   ةو در نمون

بايـد اخـتلاف سـود    . دست آمـد  بهشد و اختلاف سودهاي انتظاري  برآورد، )پژوهش موجود است
آماري موجود هسـتند،   ةهاي هم صنعت خود كه در نمونمورد انتظار هر شركت را با تمام شركت

بعد از مرتب . دست آوردو اختلاف سودهاي مورد انتظار را بهكرد شركت محاسبه  ـ  براي هر سال
از  ݐ݅ݐܿܿܣ݉ܥ_4ܯ، متغيـر  iدست آمده براي هـر شـركت   هاي بهتمام تركيب نزولي كردن

به اين ترتيـب سـطح   . شودمحاسبه مي ௧ݐܿܿܣ݉ܥتر  عدد بزرگ 4گيري از طريق ميانگين
  . آيددست ميسال، به ـ قابليت مقايسة حسابداري هر شركت

  مدل مديريت سود تعهدي 
طلبانـة  عنـوان معيـاري از رفتارهـاي فرصـت    در اين پژوهش از بخش غيرعادي اقلام تعهدي، به

منظور تفكيـك بخـش   به. ه استم واقعي استفاده شدمديران براي مديريت سود با استفاده از اقلا
شـده   آن، از مـدل جـونز تعـديل   ) غيرمنتظـره (اقلام تعهدي از بخـش غيرعـادي   ) منتظره(عادي 

  . استفاده شد) 1995 و همكاران، چو دي(
௧ିଵܣ௧ܥܣܶ  )5رابطة  = ௧ିଵሿܣ/ଵሾ1ߚ + ௧ିଵሿܣ/௧ݏ݈݁ܽܵ∆ଶሾߚ + +௧ିଵሿܣ/௧ܧଷሾܲܲߚ ௧ܣܱܴ +  ௧ߝ

تغييرات خالص ارزش  ݏ݈݁ܽܵ∆ ؛هاكل دارايي ܣ ؛كل اقلام تعهدي معرف ܥܣܶ، 5رابطة در 
. ها طي سال استبازده دارايي ةدهند نشان ܣܱܴآلات و تجهيزات و اموال، ماشين ܧܲܲ ؛فروش

رابطـه  هـا در  توجه به اقلام تعهدي اختياري، بازده دارايـي  شده با رد تعديلمنظور تخمين عملكبه
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 ، اقـلام تعهـدي  6رابطـة  بـا اسـتفاده از    ).2005 ،لئـون، واسـلي   كوتـاري، (گنجانده شـده اسـت   

  : محاسبه شدند) NTAC(غيراختياري 
௧ܥܣܶܰ  )6رابطة  = ௧ିଵሿܣ/ଵሾ1ߚ + ௧ݏ݈݁ܽܵ∆)ଶሾߚ − +௧ିଵሿܣ/(௧ܥܧܴ∆ ௧ିଵሿܣ/௧ܧଷሾܲܲߚ +  ௧ܣସܴܱߚ

در نهايـت، اقـلام تعهـدي    . دهدها را نشان ميتغييرات خالص دريافتني ௧ܥܧܴ∆ كه در آن،
 كسـر  ـ  مقياس شـدند هاي سال قبل بيتوجه به دارايي كه باـ غير اختياري از كل اقلام تعهدي  

ترين شـاخص  اقلام تعهدي اختياري، اصلي. محاسبه شدند) ܥܣܦ(شده و اقلام تعهدي اختياري 
   .سنجش مديريت سود با استفاده از اقلام واقعي است

  مدل مديريت سود واقعي 
 ـ  براي را سه روش ) 2006( روي چودهري سـطح غيرعـادي    ردستكاري سود واقعي و اثـر آنهـا ب

توليـد  . 3هاي اختياري و كاهش هزينه. 2دستكاري فروش، . 1: كردمعرفي  عمليات واحد تجاري
بنـابراين مـديريت    .هكالاي فروش رفت ـ ةتمام شد كاهش بهاي حد يا افزايش توليد براي بيش از

هـاي  گيري سطح جريان نقد عملياتي غيرعادي، هزينهبا حاصل جمع اندازهاست  سود واقعي برابر
 7رابطة با استفاده از . ياري غيرعادي در سال انجام مديريت سودهاي اختهزينه توليد غيرعادي و

تفكيـك  ) غيرمنتظـره (و غيرعـادي  ) مورد انتظار(هاي عادي جريان نقد عملياتي واقعي به بخش
  : شدند

ܨܥ  )7رابطة  ܱ௧ܣ,௧ିଵ = ܽଵ1ܣ,௧ିଵ + ܽଶ݈ܵܽ݁ݏ௧ܣ,௧ିଵ + ܽଷ∆݈ܵܽ݁ݏ௧ܣ,௧ିଵ +  ௧ߝ
. دهـد را نشـان مـي   ݐدر پايـان سـال    ݅جريـان نقـد عمليـاتي شـركت      ܱܨܥ، رابطهدر اين 
هـاي اختيـاري ماننـد    هاي افزايش درآمد از طريق توليد بيش از حـد و كـاهش هزينـه   استراتژي

اهدة غيرعادي افزايش مخـارج توليـد و   هاي بازاريابي، به مشهاي تحقيق و توسعه و هزينههزينه
 ـ به. شودميمنجر توجه به فروش  هاي اختياري باكاهش غيرعادي هزينه مخـارج   ةمنظـور تجزي

، از )غيرمنتظـره (و غيـر نرمـال   ) منتظـره (هاي اختيـاري، بـه بخـش نرمـال     واقعي توليد و هزينه
  : استفاده شده است 9و  8هاي  رابطه

,௧ିଵܣ௧݀ݎܲ )8رابطة  = ܽଵܣ,௧ିଵ + ܽଶ݈ܵܽ݁ݏ௧ܣ,௧ିଵ + ܽଷ∆݈ܵܽ݁ݏ௧ܣ,௧ିଵ + ܽସ∆݈ܵܽ݁ݏ,௧ିଵܣ,௧ିଵ +  ௧ߝ
,௧ିଵܣ௧ܧܿݏ݅ܦ  )9رابطة  = ܽଵܣ,௧ିଵ + ܽଶ݈ܵܽ݁ݏ,௧ିଵܣ,௧ିଵ +  ௧ߝ
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 حاصل جمع بهاي تمام شدهاز هاي توليد است كه هزينه ةدهند نشان ݀ݎܲ ها، در اين رابطه
هاي اختيـاري  هزينه معرف ܧܿݏ݅ܦ .آيد دست مي بهكالا  كالاي فروش رفته و تغيير در موجودي

، )ܱܨܥܾܣ(نقـد عمليـاتي غيرعـادي    جريـان   .استهاي اداري، عمومي و فروش همان هزينه يا
از طريق تفـاوت بـين   ) ܧܿݏ݅ܦܾܣ(هاي اختياري غيرعادي و هزينه) ݀ݎܾܲܣ(توليد غيرعادي 

مقياس شده است و سـطح  هاي دوره قبل بيتوجه به دارايي نظر كه با هاي واقعي متغير مدارزش
هاي اصلي مديريت سود واقعي هسـتند كـه در   اين سه متغير، شاخص. دست آمدندنرمال آنها، به

از تمـام يـا تعـدادي از ايـن سـه       يشـركت ممكن اسـت  . اند شدههاي اين پژوهش استفاده تحليل
منظور سنجش مديريت سود به. خود را افزايش دهد ةشده استفاده كند تا درآمد دور استراتژي بيان

يا همـان  (مديريت سود واقعي  معرف ܯܧܴܾܣاستفاده خواهد شد كه در آن  10رابطة واقعي از     . استمعيار اصلي مديريت سود واقعي  ةدهند و نشان) ܯܧܴ
ܯܧܴܾܣ  )10رابطة  = ܱܨܥܾܣ(1−) + ݀ݎܾܲܣ +  ܿݏ݅ܦܾܣ(1−)

  پژوهش  هاي همدل آزمون فرضي
  ): 2016سون، (پژوهش، از رگرسيون زير استفاده شده است  2و  1هاي منظور آزمون فرضيهبه

௧ܯܧ  )11رابطة  = ܽ + ܽଵ4ܯ − ௧ݐܿܿܣ݉ܥ + ܽଶܵ݅݁ݖ௧ + ܽଷܯܤ௧+ ܽସܴܱܣ௧ + ܽହܧܮ ܸ௧ + ܽ4ܩܫܤ௧+ ܽܣܱܨܥ௧ + ௧ݏ݈݁ܽܵ݀ݐ଼ܵܽ + ܽଽݏݏܮ௧+ ܽଵܴܧ ܶ௧ + ܽଵଵܵܰܫ ܶ௧ + ܽଵଶܱܹ ܰ௧+ܽܦܰܫ +ܽ௧ܻܴܣܧ௧௧ +  ௧ߝ
برآورد مقادير مربوط به . است) واقعي يا تعهدي(مديريت سود  ةدهندنشان ܯܧ، رابطهدر اين 

عي و به تفكيك صـنايع در هـر سـال،    صورت مقط هر دو روش مديريت سود واقعي و تعهدي، به
ساير آثار حسابداري بر مديريت سود و حذف  ةمنظور بررسي اثر قابليت مقايسبه. انجام شده است

   :از متغيرهاي كنترلي زير استفاده شد) 2016(متغيرهاي مرتبط بر آن، مطابق با پژوهش سون 
نسبت  ܯܤزار حقوق صاحبان سهام و لگاريتم طبيعي ارزش با كنندة بيان ݁ݖ݅ܵ ،11در رابطة 

براي (متغير ساختگي حسابرسان بزرگ  4݃݅ܤ ؛)هاها بر كل داراييتقسيم كل بدهي(اهرم  ܸܧܮ ؛قبـل  ةهـاي دور تقسيم سود بر جمع دارايي ܣܱܴ. استارزش دفتري به بازار براي سهام عادي 
. اسـت ) شـود  در نظر گرفته مـي  1 ،شوندبزرگ حسابرسي مي هاي مؤسسههايي كه توسط شركت
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 ݈݁ܽݏ݀ݐݏ ؛قبـل  ةهـاي يـك دور  جريان نقد عملياتي تقسيم بر جمـع دارايـي   ܣܱܨܥهمچنين 

متغيـر   ݏݏܮ ؛هـا بـراي پـنج سـال گذشـته     انحراف استاندارد فروش تقسيم بر جمع كل دارايـي 
بـازده   ܶܧܴ ؛)اسـت  1 ر بـا باشد براباگر شركت در طول سال زيان گزارش كرده (ساختگي زيان 

نسـبت تعـداد سـهام عـادي در     (نسبت مالكيت نهادي شـركت   ܶܵܰܫ ؛سالانه براي سال جاري
نسبت مالكيت مديران  ܹܱܰ ؛)دست سهامداران نهادي به كل سهام عادي در دست سهامداران

نسبت تعداد سهام عـادي در دسـت مـديران شـركت بـه كـل سـهام عـادي در دسـت          (شركت 
   .متغير ساختگي سال است ܴܣܧܻمتغير ساختگي صنعت و  ܦܰܫ ؛)هامدارانس

هاي گذشته، نسبت ارزش دفتري بـه ارزش بـازار، نسـبت اهرمـي و     براساس ادبيات پژوهش
مثبت دارند و نوسان فروش با مديريت سـود   ةدرصد سهام مديريتي با مديريت سود تعهدي رابط

آشباغ، لافاند، و ماي هي،  ؛2002فرانكل، جانسون و نلسون، ( ندك برقرار ميتعهدي، رابطه منفي 
 ةرابط ـ هـا همچنين اقلام تعهدي اختياري با بازده دارايـي ). 2004، ، ووهاو، هو، هاوانگو  2003
دچـو،  و  2005كوتـاري، لئـون، واسـلي،     ؛1999ك، ينكاز( رابطة منفي دارد و با جريان نقد مثبت

گـزارش  منفي  ةشركت و زيان آن، رابط ةديريت سود واقعي با اندازبين م). 1998كوتاري، واتس، 
براي مثال از خـدمات   ،تر باشديك شركت قوي هاي نظارتي برهرچه روش ،همچنين. شده است
رود كه حسابرسي بزرگ استفاده شود يا سهامدار نهادي وجود داشته باشد، انتظار مي هاي مؤسسه

  ).2016سون، (كند مديريت سود واقعي نيز كاهش پيدا 

و سـطح قابليـت   ) ܯܧܴܾܣ(، مديريت سود واقعـي  )ܥܣܦ(سه متغير اقلام تعهدي اختياري 
4ܯ(مقايسة حسابداري شركت  − قابليت مقايسة حسـابداري يـك    ةدهند نشان ،)ݐܿܿܣ݉ܥ

ت منظور محصـور كـردن اثـر افـزايش قابلي ـ    به. استهاي ديگر در يك صنعت شركت با شركت
مقايسة حسابداري در مديريت سود شركت از طريق اثر ساير متغيرها، متغيرهاي كنترلي رايـج در  

   .شده استمطالعات گذشته، به مدل اضافه 

  هاي پژوهشيافته
  آمار توصيفي 

صـورت  متغيرهاي پژوهش، پارامترهاي توصيفي هر متغير بـه  ةها و محاسبآوري دادهپس از جمع
 ـ  توجه به اين با. نشان داده شده است 1كه در جدول  جداگانه محاسبه شدند  ةكه ميـانگين و ميان

و تغييرپذيرند، بوده و داراي انحراف معيار  هستندخصوص متغير وابسته، نزديك به هم به، متغيرها
منظــور رفــع ناهمســاني واريــانس و بــه. تــوان از آنهــا در مــدل رگرســيوني اســتفاده كــرد مــي

  .وهش از رگرسيون پرايس وينستون استفاده شده استخودهمبستگي، در اين پژ
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  آمار توصيفي متغيرهاي پژوهش. 1 جدول

  عنوان متغير  نام متغير

هاي شاخص
  هايشاخص  هاي پراكندگيشاخص  مركزي

  شكل توزيع 

انحراف   ميانه  ميانگين
  چولگي  كشيدگي  حداقل  حداكثر  معيار

 -M4_CompAcct049/0-  028/0-  084/0  0  84/0- 716/49  452/6 سطح قابليت مقايسه
 -DAC 0028/0-  00/0  156/0  93/0  65/0- 883/2  003/0 اختياري اقلام تعهدي

  REM 5943/0  4994/0  567/0  33/5  16/1- 985/7  975/1 مديريت سود واقعي
  Size 42/13  43/13  4/1  81/17  57/9  01/0  197/0  شركت ةانداز

 -BM 5528/0  4363/0  51/0  4/2  56/5- 733/27  409/1 ارزش دفتري به بازار
  ROA 152/0  121/0  18/0  22/1  52/0- 231/4  285/1 قبل ةسود به دارايي دور

 -LEV 6211/0  637/0  17/0  95/0  0  012/0  446/0 اهرم
 -Audit Quality 61/0  1  49/0  1  0  8/1-  452/0 كيفيت حسابرسي

جريان نقد به دارايي 
  CFOA  1444/0  1187/0  1681/0  78/0  53/0- 062/2  766/0  قبل ةدور

  StdSales 3897/0  328/0  25/0  52/1  069/0 14/8  84/1 انحراف استاندارد فروش
  Loss 1073/0  00/0  31/0  1  0  474/4  542/2 زيان

  RET 2823/0  0622/0  89118/0  1/8  1-  956/21  771/3 بازدهي سالانه
  INST 4476/0  4/0  3427/0  99/0  0  537/1-  128/0 سهامدار نهادي
 -OWN 7572/0  7827/0  155/0  99/0  0  892/2  303/1 سهامدار مديريتي

  

  اول ةآزمون فرضي
در صورت ثابت بودن ساير شرايط، هرچـه ميـزان مـديريت     كند كهاول پژوهش بيان مي ةفرضي

سود با استفاده از اقلام تعهدي در يك شركت كمتر باشد، سيستم حسابداري آن شـركت ارقـامي   
توجه به نتـايج   با. ها داردبيشتري با ارقام حسابداري ساير شركت مقايسةكه قابليت كند توليد مي

ــژوهش و   ــدل پ ــرآورد م ــزب ــاداري  ني ــطح معن ــيش از س ــد  5ب ــه  درص ــت مقايس ــر قابلي متغي
هـا و  ارقام حسابداري شركت مقايسةتوان نتيجه گرفت كه بين قابليت ، مي)ݐܿܿܣ݉ܥ_4ܯ(

  . معناداري وجود ندارد ةها رابطمديريت سود تعهدي آن
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  اول پژوهش ةنتايج آزمون فرضي. 2جدول 

خطاي   ضريب  نماد  نام متغير
 Z ةآمار  استاندارد

سطح 
  معناداري

  M4_CompAcct 02/0-  022/0  9/0 -  367/0 سطح قابليت مقايسه
  Size 00088/0-  0027/0  33/0-  738/0  شركت ةانداز

  BM  025/0-  0076/0  26/3-  001/0 ارزش دفتري به بازار
  ROA  27/0  035/0  69/7  000/0 قبل ةسود به دارايي دور

  LEV  034/0-  018/0  89/1-  059/0 اهرم
  Big4  0017/0  0056/0  3/0  76/0 كيفيت حسابرسي

ةجريان نقد به دارايـي دور
 قبل

CFOA  559/0-  036/0  31/15-  000/0  

  StdSales  023/0- 0097/0  39/2-  017/0 انحراف استاندارد فروش
  Loss 008/0  011/0  72/0  47/0 زيان

  RET  0027/0 -  004/0  61/0-  544/0 بازدهي سالانه
  INST  022/0  0093/0  39/2  017/0 سهامدار نهادي

  OWN  033/0  018/0  81/1  07/0 سهامدار مديريتي
IND اثر ثابت صنعت كنترل شده است .  

YEAR اثر ثابت سال كنترل شده است.  
  
ارائه شده است، ضرايب برآورد شدة متغيرهـاي   2هاي پژوهش كه در جدول افتهتوجه به ي با

و سـهامدار نهـادي   ) ݈݁ܽܵ݀ݐܵ(، انحـراف اسـتاندارد فـروش    )ܣܱܴ(قبـل   ةسود به دارايـي دور 
 5و سطح معناداري اين متغيرها، كمتر از  دست آمده به 22/0و  023/0، 27/0ترتيب  ، به)ܶܵܰܫ(

توان نتيجه گرفـت كـه بـين ايـن متغيرهـا و مـديريت سـود تعهـدي         رو مي از اين .درصد است
، جريـان  )ܯܤ(همچنين بين ارزش دفتري به بازار . ها، رابطة مثبت و معناداري وجود دارد شركت

  . با مديريت سود تعهدي نيز رابطة منفي و معناداري وجود دارد) ܣܱܨܥ(قبل  ةنقد به دارايي دور

  دوم  ةضيآزمون فر
در صورت ثابت بودن ساير شرايط، هرچـه ميـزان مـديريت     كند كهدوم پژوهش بيان مي ةفرضي

سود با استفاده از اقلام واقعي در شركت بيشتر باشد، سيسـتم حسـابداري آن شـركت ارقـامي را     
نتـايج  توجه به  با. ها داردبيشتري با ارقام حسابداري ساير شركت ةكند كه قابليت مقايستوليد مي

) ݐܿܿܣ݉ܥ_4ܯ(متغيـر قابليـت مقايسـه     ةبـرآورد شـد   سطح معناداري ،برآورد مدل پژوهش
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ارقـام   ةبـين قابليـت مقايس ـ  دهـد  و نشـان مـي  اسـت  درصـد   5تر از كه بيشدست آمده  به 25/0
  . داردنوجود  يعنادارم ةها و مديريت سود واقعي آنها رابطحسابداري شركت

جريـان نقـد بـه     يب متغيـر ارائـه شـده اسـت، ضـر     3ژوهش كه در جدول توجه به نتايج پ با
، بـه ايـن   اسـت  05/0و سطح معناداري آن، كمتـر از  دست آمده  به -71/0قبل،  ةهاي دور دارايي

منفـي و معنـاداري    ةرابطمورد بررسي،  ةمديريت سود واقعي در نمون و ياد شده متغيربين ترتيب 
و سـطح   دست آمده به 08/0) ܱܵܵܮ(زيان ضريب متغير كه  ينتوجه به ا همچنين با .وجود دارد

مثبـت و   ةو مـديريت سـود واقعـي، رابط ـ    يـاد شـده   است، بين متغير 05/0معناداري آن كمتر از 
   .برقرار استمعناداري 

  اول پژوهش ةفرضينتايج آزمون  .3جدول 

  سطح معناداري Z ةآمار  خطاي استاندارد  ضريب  نماد  نام متغير

  M4_CompAcct 11/0  095/0  16/1  25/0 قابليت مقايسهسطح 
  Size 007/0-  0066/0  09/1-  28/0  شركت ةانداز

  BM  033/0  022/0  43/1  15/0 ارزش دفتري به بازار
  ROA  011/0  067/0  17/0  86/0 قبل ةسود به دارايي دور

  LEV  03/0-  056/0  57/0-  57/0 اهرم
  Big4  0066/0  013/0  51/0  61/0 كيفيت حسابرسي

  CFOA  71/0-  05/0  17/14-  00/0 قبل ةجريان نقد به دارايي دور
  StdSales  005/0-  024/0  21/0-  83/0 انحراف استاندارد فروش

  Loss  08/0  028/0  94/2  003/0 زيان
  RET  0059/0 -  0096/0  61/0-  54/0 بازدهي سالانه
  INST  017/0  022/0  8/0  42/0 سهامدار نهادي

  OWN  063/0-  05/0  28/1-  20/0 سهامدار مديريتي
IND اثر ثابت صنعت كنترل شده است .  

YEAR  اثر ثابت سال كنترل شده است.  

  گيري و پيشنهادها نتيجه
تعهدي (هاي مديريت سود در پژوهش حاضر رابطة بين قابليت مقايسة حسابداري و انتخاب روش

اي مهم اطلاعات حسابداري گزارش هقابليت مقايسه، يكي از ويژگي. بررسي شده است) و واقعي
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تواند موجب كاهش قابليـت  اي است كه ميمديريت سود تعهدي يكي از عوامل بالقوه. شده است

 :پـذير اسـت  از دو راه امكـان مـديريت سـود   طور كلي به. شودها مقايسة ارقام حسابداري شركت
طريـق دسـتكاري اقـلام     ازدر مديريت سود . اقلام تعهدي هاي واقعي و مديريتمديريت فعاليت

هاي حسابداري متفاوتي انتخاب كننـد كـه در ظـاهر، قابليـت     مديران بايد رويهتعهدي اختياري، 
مديران از روش مديريت سود بـر مبنـاي   چنانچه كند، اما ارقام حسابداري را مخدوش مي ةمقايس

كه نيـازي بـه تغييـر     اين ند، بدونا هاقلام واقعي استفاده كنند، در حقيقت مديريت سود انجام داد
دنبال حفـظ  رود در شرايطي كه مديران بهبه اين ترتيب، انتظار مي. روش حسابداري داشته باشند

براي شـركت خـود هسـتند، كمتـر از      منافع حاصل از ويژگي قابليت مقايسة اطلاعات حسابداري
ويكرد جايگزين، بيشتر به عنوان رمديريت سود بر مبناي اقلام تعهدي اختياري استفاده كنند و به

  . سمت استفاده از مديريت سود بر مبناي اقلام واقعي گرايش پيدا كنند
هـاي نظـام   توجـه بـه ورودي   هاي گذشته ويژگي قابليـت مقايسـه بـا   در بسياري از پژوهش

هاي حسابداري و غيره سنجيده شده است، بـراي  حسابداري مانند استانداردهاي حسابداري، رويه
فانـد و  دي و )2010( و همكـاران  ، لانگ)2008( و همكاران هاي بارثتوان به پژوهشمثال مي
ها مغفول مانده، يكي از نكات با اهميت كه در برخي از اين پژوهش. اشاره كرد) 2011( همكاران

 ارقـام بـالا بـودن قابليـت مقايسـة      ةكننـد  هاي مشـابه، تضـمين  كاربرد ورودي فقطاين است كه 
هـا بـر   هاي متفاوتي كه در سيستم حسابداري شركتپردازش. د شده، نخواهد بودحسابداري تولي

هـاي مشـابه را از بـين ببـرد و     توانـد مزيـت كـاربرد ورودي   مـي  ،شودهاي آنها انجام ميورودي
 و همكـارانش  فرانكـو رو، در پژوهش حاضر از مدل دي از اين. هاي متفاوتي را توليد كندخروجي

هاي اين مدل برمبناي خروجي. ررسي ويژگي قابليت مقايسه استفاده شده استمنظور ببه) 2011(
عنـوان معيـاري بـراي    نظام حسابداري تدوين شده است و از رابطة سود و بازدهي هر شركت بـه 

  . كندقابليت مقايسة آن استفاده مي تعيين ويژگي
دهـد بـين   ، نشان مـي ندا هارائه شد 3و  2هاي  جدولپژوهش كه در  هاي هنتايج آزمون فرضي

معنـاداري وجـود    ةويژگي قابليت مقايسة ارقام حسابداري با مديريت سود تعهدي و نقـدي، رابط ـ 
بسـط  در راستاي رو و  از اين. همراستا نيست) 2016(هاي پژوهش سون اين نتيجه با يافته. ندارد

  .كنندررسي هاي زير را بتا حوزه شودمي توصيهآينده  پژوهشگرانموضوع پژوهش، به 
هاي سيستم حسابداري سـنجيده  توجه به خروجي در پژوهش حاضر ويژگي قابليت مقايسه با

توجـه همزمـان بـه     ويژگـي قابليـت مقايسـه بـا     ،هاي آتيشود در پژوهشتوصيه مي. شده است
 ويژگـي  حاضـر  در پـژوهش . هـا سـنجيده شـود   هاي نظام حسابداري شركتها و خروجيورودي

هـاي هـم   عنوان قابليت مقايسة ارقام حسابداري يك شركت بـا سـاير شـركت   به ،قابليت مقايسه
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صورت همزمان قابليت مقايسة هاي آتي بهدر پژوهششود پيشنهاد مي. صنعت تعريف شده است
هاي هم صـنعت  هاي گذشته و شركتارقام حسابداري شركت با اطلاعات همان شركت در سال

  .شودبررسي 

  فهرست منابع
رابطة جايگزيني ميان مديريت سود مبتني بـر اقـلام تعهـدي و مـديريت     ). 1392. (رامشه، م ؛.عرحماني، 

   . 39-60 ،)4(20، هاي حسابداري و حسابرسيبررسي ةفصلنام. هاي واقعيفعاليت
ي ها صورتسبك حسابرس و قابليت مقايسه ). 1394. (لك، ف ؛.ر. فرد، حوكيلي ؛.رهنماي رودپشتي، ف

  . 29 -47 ،)25( 8، علمي پژوهشي حسابداري مديريت ةفصلنام. مالي
. هاي مالي بر ضريب واكنش سودهاي آتـي صورت ةقابليت مقايس تأثير). 1394. (زاد، پقاسم ؛.فروغي، د

  . 479 -500 ،)4(22، هاي حسابداري و حسابرسيبررسي ةفصلنام
. مـالي بـر همزمـاني قيمـت سـهام      هـاي صـورت  ةقابليت مقايس ـ تأثير). 1395. (زاد، پقاسم ؛.فروغي، د

   .39 -54 ،)1(8، هاي حسابداري ماليپژوهش
مديريت سود تعهدي بر رابطة بين مديريت  تأثيربررسي ). 1395. (سلماني، ر ؛.شهسواري، م ؛.كاميابي، ي

   . 19-38 ،)1(23، هاي حسابداري و حسابرسيبررسي ةفصلنام. واقعي سود و هزينة سرمايه
بين مديريت سود واقعـي و مـديريت    ةرابطبررسي ). 1390. (تحريري، آ ؛.وري نژاد مقدم، ادا ؛.ر.كرمي، غ

هاي پذيرفتـه شـده در بـورس اوراق بهـادار     منظور هموارسازي سود در شركتسود حسابداري به
  . 61 -76 ،)31(9، مطالعات تجربي حسابداري مالي ةفصلنام. تهران
بين مديريت سود واقعي و مديريت سـود تعهـدي در    ةبررسي رابط). 1395. (ح.پور، احسين ؛.مشايخي، ب

مطالعـات تجربـي حسـابداري     ةفصلنام. هاي مشكوك به تقلب بورس اوراق بهادار تهرانشركت
  . 29 -52 ،)49(12، مالي
هاي مديريت بر رابطة بين مديريت سود واقعي و عملكرد توانايي تأثير). 1395. (عظيمي، ع ؛.مشايخي، ب

  . 253-267، )2(23، هاي حسابداري و حسابرسيبررسي ةفصلنام. ركتآتي ش
بخشي قيمت سـهام   آگاهي هاي مالي باصورت ةبين قابليت مقايس ةرابط). 1395. (مرفوع، م ؛.مهرورز، ف

  . 83 -110 ،)49(12، مطالعات تجربي حسابداري مالي ةفصلنام. در خصوص سودهاي آتي
 ةكيفيـت حسابرسـي بـر قابليـت مقايس ـ     تـأثير بررسي ). 1395. (لطه، حمحمدزاده سا ؛.ح. نبات دوست، م
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16)62(، 176- 159 .  



ری  ୀرਉی    547   ـــــــــــــــــــــــــــــ 1396، زمستان 4 ةشمار ،24دورة  ،و ࣹساਉୀی ی ࣹسادا
Ashbaugh, H., LaFond, R., Mayhew, B. (2003). Do non-audit services compromise 

auditor independence? Further evidence. The Accounting Review, 78(3), 611–
640. 

Barth, M. E., Landsman, W. R., Lang, M. H. & Williams, C. D. (2013). Effects on 
Comparability and Capital Market Benefits Of voluntary Adoption of IFRS 
By US Firms: Insights From Voluntary Adoption of IFRS by Non-US Firms. 
Working Paper, Available at: http://www.ssrn.com. 

Barth, M., Landsman, W., Lang, M. (2008). International accounting standards and 
accounting quality. Journal of Accounting Research, 46(3), 467–498. 

Chen, C.-W., Collins, D. W., Kravet, D.T. & Mergenthaler, R. (2013). Financial 
statement comparability and the efficiency of acquisition decisions. Working 
Paper, University of Iowa and University of Texas at Dallas. Available at: 
http://ssrn.com/abstract=2169082. 

Choi, J.-H., Choi, S., Myers, L. & Ziebart, D. (2014). Financial Statement 
Comparability and the Ability of Current Stock Returns to Reflect the 
Information in Future Earnings, available at: http://ssrn.com/abstract= 
2337571. 

Cohen, D., Dey, A., Lys, T. (2008). Real and accrual-based earnings management in 
the pre- and post-Sarbanes-Oxley periods. The Accounting Review, 83(3), 
757–787. 

Cohen, D., Zarowin, P. (2010). Accrual-based and real earnings management 
activities around seasoned equity offerings. Journal of Accounting and 
Economics, 50(1), 2–19. 

Cohen, D.A., Dey, A. & Lys, T.Z. (2008). Real and accrual-based earnings 
management in the pre- and post-Sarbanes-Oxley periods. The Accounting 
Review, 83(1), 757-787. 

De Franco, G., Kothari, S., Verdi, R. (2011). The benefits of financial statement 
comparability. Journal of Accounting Research, 49 (4), 895–931. 

Dechow, P., Kothari, S., Watts, R. (1998). The relation between earnings and cash 
flows. Journal of Accounting and Economics. 25, 133–168. 

Dechow, P., Sloan, R., Sweeney, A. (1995). Detecting earnings management. The 
Accounting Review, 70(2), 193–225. 

DeFond, M., Hu, X., Hung, M., Li, S. (2011). The impact of mandatory IFRS 
adoption on foreign mutual fund ownership: the role of comparability. 
Journal of Accounting and Economics, 51(3), 240–258. 



     رابطة قابليت مقايسة حسابداري با مديريت سود واقعي و تعهدي  ــــــــــــــــــــــــ  548

Ewert, R., Wagenhofer, A. (2005). Economic effects of tightening accounting 
standards to restrict earnings management. The Accounting Review, 80(4), 
1101–1124. 

Foroughi, D. & Ghasemzad, P. (2015). The Effect of Financial Statement 
Comparability on Future Earnings Response Coefficients. The Iranian 
Accounting and Auditing Review, 22 (4), 479-500. (in Persian) 

Foroughi, D. & Ghasemzad, P. (2016). The Effect of Financial Statements 
Comparability on Stock Price Synchronicity. Financial Accounting 
Researches, 8 (1), 39-54. (in Persian) 

Frankel, R., Johnson, M., Nelson, K. (2002). The relation between auditors’ fees for 
non-audit services and earnings quality. The Accounting Review, 77(1), 77–
104. 

Haw, I., Hu, B., Hwang, L., Wu, W. (2004). Ultimate ownership, income 
management, and legal and extra-legal institutions. Journal of Accounting 
Research, 42(2), 423–462. 

Kamyabi, Y., Shahsavari, M., Salmani, R. (2016). The Study of the Accrual 
Earnings Management efffect on the relationship between Real Earnings 
Management and Cost of capital. The Iranian Accounting and Auditing 
Review, 23 (1), 19-38. (in Persian) 

Karami, G. R., Davarinezhad, A., Tahriri, A. (2011). Investigation of the Relation 
between Real Earnings Management and Accounting Earnings Management 
in the Tehran Stock Exchange: Income Smoothing Perspective. Empirical 
studies in financial accounting, 9 (31), 61-77. (in Persian) 

Kasznik, R. (1999). On the association between voluntary disclosure and earnings 
management. Journal of Accounting Research, 37(1), 57–81. 

Kim, Y. & Li, S. (2010). Mandatory IFRS adoption and intra-industry information 
transfer. Working Paper. Santa Clara University. 

Kothari, S., Leone, A., Wasley, C. (2005). Performance matched discretionary 
accrual measures. Journal of Accounting and Economics, 39(1), 163–197. 

Lang, M., Maffett, M., Owens, E. (2010). Earnings comovement and accounting 
comparability: The effects of mandatory IFRS adoption. Working Paper, 
University of Rochester. 

Leggett, D., Parsons, L. & Reitenga, A. (2009). Real Earnings Management and 
Subsequent Operating Performance. Working paper. Available at: 
http://ssrn.com/abstract=1466411. 



ری  ୀرਉی    549   ـــــــــــــــــــــــــــــ 1396، زمستان 4 ةشمار ،24دورة  ،و ࣹساਉୀی ی ࣹسادا
Mashayekhi, B. & Azimi, A. (2016). Influence of Manager's Abilities on The 

Relation Between Real Earning Management And Future Firm Performance. 
The Iranian Accounting and Auditing Review, 23 (2), 253-267. (in Persian) 

Mashayekhi, B. & Hosseinpour, A. H. (2015).The Relationship between Real 
Earnings Management and Accrual Earnings Management in Companies 
Suspected of Fraud Listed in Tehran Stock Exchange. Empirical studies in 
financial accounting, 12 (49), 29-52. (in Persian) 

Matsuura, S. (2008). On the relation between real earnings management and 
accounting earnings management: Income smoothing perspective, Journal of 
International Business Research, 7(3), 63-82. 

Mehrvarz, F. & Marfou, M. (2016). The Relationship between Financial Statements 
Comparability with Stock Price in Formativeness about Future Earnings. 
Empirical studies in financial accounting, 12 (49), 83-110. (in Persian) 

Mergenthaler, R.D., Chen, C.W., Collins, D.W. & Kravet, T. (2014). Financial 
Statement Comparability and the Efficiency of Acquisition Decisions. 
Financial Accounting and Reporting Section Midyear Meeting, Houston, 
Texas, January 10. 

Nabat Doost, M. H. & Mohammadzade Salte, H. (2016). The effect of audit quality 
on financial statement comparability in Tehran stock exchange companies. 
Journal of audit science, 16 (62), 159-176. (in Persian) 

Nakashima, M., Ziebart, D. (2015). Did Japanese- sox have an impact on earnings 
management and earnings quality? Managerial Auditing Journal, 30 (4/5), 
482-510. 

Rahmani, A. & Rameshe, M. (2013). Trade-off between Accrual-based Earnings 
Management and Real Activities Manipulation. The Iranian Accounting and 
Auditing Review, 20 (4), 39-60. (in Persian) 

Rahnama Roodposhti, F., Vakilifard, H. R., Lak, F. (2015). Auditor style and 
comparability of financial statements. Management accounting, 8 (25), 29-
47. (in Persian) 

Roychowdhury, S. (2006). Earnings management through real activities 
manipulation. Journal of Accounting and Economics, 42(3), 335-370. 

Sanjaya, P.S. & Saragih, M.F. (2012). The Effect of Real Activities Manipulation on 
Accrual Earnings Management: The Case in Indonesia Stock Exchange 
(IDX). Journal of Modern Accounting and Auditing, 8(9), 1291-1300. 



     رابطة قابليت مقايسة حسابداري با مديريت سود واقعي و تعهدي  ــــــــــــــــــــــــ  550

Sohn, B. C. (2016). The effect of accounting comparability on the accrual-based and 
real earnings management. Journal of Accounting and Public Policy, 35(5), 
513–539.  

Wang, C. (2014). Accounting Standards Harmonization and Financial Statement 
Comparability: Evidence from Transnational Information Transfer. Journal 
of Accounting Research, 52(4), 955-992. 

 

 

 

 


