


CONFLICTOS CON 
TERCEROS



ACTORES DE UN CONFLICTO

Las partes, son personas o 
grupos que están directa o 

indirectamente 
involucradas en el conflicto 

y tienen un interés 
significativo en su 

resultado.



ACTORES DE UN CONFLICTO

a. Actores primarios: 

Son aquellos que tienen intereses u 
objetivos diferentes al de la otra 
parte, en la cual, cada uno busca su 
propia solución.

• Estos actores, dentro de un 
conflicto medioambiental pueden 
clasificarse en actores generadores 
y actores iniciadores. Los actores 
generadores, son aquellos que por 
el desarrollo de sus actividades 
ocasionan un daño o la amenaza 
de éste.



ACTORES DE UN CONFLICTO

a. Actores primarios:

• Los iniciadores, en cambio son 
aquellos actores afectados, que 
deciden actuar buscando evitar el 
daño, mitigarlo o remediarlo.

• Cuando analicemos a los actores, 
es necesario incluir a todos los que 
intervienen en el conflicto, sino 
corremos el riesgo de no lograr 
una adecuada solución. Los 
actores pueden ser formales o 
informales.



b. Actores secundarios o 
aliados: 

Son aquellos que prestan su
ayuda a alguno de los actores
principales. Esta ayuda puede
ser de tipo moral, política,
militar o económica. Pueden
convertirse en partes principales
con el paso del tiempo si es que
su involucramiento se
compromete cada vez más.
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c. Actores terceros: 

Frecuentemente existen terceros, como los 
mediadores o ciertas organizaciones, que 
les interesa que las partes resuelvan sus 
conflictos de la mejor manera posible. Son 
terceros que aspiran a tener un rol de 
neutrales en el conflicto, situación desde la 
cual pueden contribuir al proceso de 
resolución del conflicto, ya sea como 
facilitadores de un proceso de diálogo, 
como mediadores o conciliadores; o como 
técnicos evaluadores o árbitros.
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d. Actores reguladores: 

Aquellas instituciones públicas que, de 
acuerdo a las funciones que les atribuye 
el Estado, están obligadas a intervenir 
para prevenir, mitigar o reparar algún 
daño ambiental o socio ambiental. Por 
ejemplo, para los conflictos socio 
ambientales existen diversas 
instituciones u oficinas 
gubernamentales encargadas de 
proteger directa o indirectamente el 
medio ambiente y los recursos 
naturales.
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DEFINICIÓN DE TERCEROS

Personas o colectivos que tienen relación con el conflicto. 
Estos pueden ser participantes (tienen interés en el 
conflicto, pero no condicionan el resultado) e 
intervinientes (no tienen interés, pero condicionan el 
resultado –fiscal, juez).



DEFINICIÓN DE TERCEROS

• Según Entelman (2002), los terceros son aquellos sujetos que 
tienen interés en el resultado del conflicto sin capacidad de 
condicionar el resultado. O bien son absorbidos por el 
conflicto o bien se mantienen fuera. 



Tipos de terceros

Se distinguen diferentes tipo de 
terceros:

1. Terceros que intervienen: persona 
que no tiene interés, pero sí 
capacidad para que se resuelva el 
conflicto.

2. Terceros que participan: persona 
que tiene interés, pero no capacidad 
en el resultado del conflicto.



Los roles del tercero en el conflicto 

Terceros que se 

incluyen en el 

conflicto: 

Aliado 
Sui generis que deja de serlo e interviene 

directamente en el conflicto junto a uno de 

los contendientes.

Tercero 

protector

De modo indirecto, sostiene y apoya a una de 

las partes involucradas, abierta o 

subrepticiamente

Tercero opresor
Promueve el conflicto y lo azuza en vista 

de sus objetivos personales.

Tertius gaudens

o“tercero

beneficiado”

Sin estar directamente implicado en el 

conflicto ni haberlo provocado, aprovecha la 

disensión entre las dos partes en favor suyo.



Terceros que no se 

incluyen en el conflicto 

Tertius dolens o 

tercero en desventaja

Tercero víctima que sufre las consecuencias del 

conflicto, sin poder intervenir para componerlo o 

mitigarlo

Tercero indiferente
Es el que intenta mantenerse deliberadamente 

ajeno a la hostilidad entre las partes envueltas en 

el conflicto.

Tercero disuasor
Es el que amenaza intervenir en el conflicto, en 

función de su poderío. 

Tercero moderador 
Se mantiene entre las partes y les impide 

desarrollar y agudizar el conflicto.

Tercero decisor
Tiene potestad jurisdiccional, esto es, facultad de 

decidir sobre la cuestión disputada.

Los roles del tercero en el conflicto 



Gracias por su atención


