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Resumen: El trabajo independiente constituye la actividad que realiza el alumno
bajo la direccion del profesor, su dinAmica otorga responsabilidades y protagonismo
a estudiantes y profesores en dependencia del momento que se sucede, a lo cual
se ha denominado Proceso de direccién del trabajo independiente. En el articulo se
explica su implementacién a través del ambiente de ensefianza-aprendizaje
adaptativo APA-Prolog. El estudio que se muestra es parte de la practica
emprendida en un grupo de 22 estudiantes de la carrera Ingenieria Informatica de

la Universidad de Sancti Spiritus durante un curso académico. El programa
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informatico fue adaptado a cuatro momentos: planificacion, orientacion, ejecucion y
control-evaluacion. Mediante encuesta a estudiantes se recolecto la informacion
que refiere los resultados en el aprendizaje, asi como, las valoraciones de los
alumnos sobre el método de aprendizaje; el andlisis de los datos se realiz6 a partir
del calculo de los valores medios de las respuestas, en unos casos, Y el por ciento
en otro. También se analiz6 la actitud de los encuestados hacia el empleo de APA-
Prolog como apoyo al trabajo independiente. Se concluye que su empleo, como
herramienta informatica acoplada al proceso de direccién del trabajo independiente,
desarrolla habilidades de independencia cognoscitiva, que los estudiantes
gestionen el conocimiento mediante la navegacion libre o asistida segun su eleccion
y el tipo de actividad a resolver, asi como, que los ambientes de ensefianza-
aprendizaje adaptativos constituyen una alternativa para desarrollar este tipo de
trabajo, al mismo tiempo posibilitan un proceso educativo dinamico y centrado en el

estudiante.

Palabras claves: trabajo independiente, ambiente asistido por computadora,
ensefianza-aprendizaje, sistemas adaptativos, ambiente virtual, sistema

multiagente.

Abstract: The independent work is the activity carried out by the student under the
professor's’ guidance; its dynamics provides responsibilities and a sense of
leadership to students and professors depending on the moment in which it happens.
This has been called process of independent work management. This paper explains
its implementation through the adaptive teaching-learning environment APA-Prolog.
This study is a part of the work practices of a 22-students group majoring in
Informatics Engineering in the University of Sancti Spiritus during an academic year.

The software was adapted to four moments: planning, orientation, execution and
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control-assessment. Through surveys to students, information regarding learning
results was obtained; as well as criteria of students on the learning method. Data
analysis was carried out from calculating the average values of answers in some
cases, and the percentage in others. The attitude of the surveyed towards the use
of APA-Prolog as a support to independent work was also analyzed. It is concluded
that its use as an informatics tool coupled to the process of independent work
management develops cognitive independence skills and enhances knowledge
management in students through free or assisted surfing, according to their choice
and the type of activity to solve. Besides, the adaptive teaching-learning
environments prove to be an alternative to develop this.type of.work, while enable a

dynamic educational process centered in the student.

Key words: independent work, computer-assisted environment, teaching-learning,

adaptive systems, virtual environment, multi-agent system.

Resumo: Trabalho independente é a atividade realizada pelo aluno sob a direcao
do professor, sua dindmica atribui responsabilidades e destaque aos alunos e
professores, dependendo do momento em que acontece, o que tem sido chamado
de Processo de dire¢do do trabalho independente. O artigo explica sua
implementacdo através do ambiente adaptativo de ensino-aprendizagem APA-
Prolog. O estudo que é mostrado é parte da prética realizada em um grupo de 22
alunos da carreira de Engenharia da Computacdo da Universidade de Sancti
Spiritus durante um curso académico. O programa de computador foi adaptado para
quatro momentos: planejamento, orientacdo, execugcédo e controle-avaliagdo. Por
meio de uma pesquisa com estudantes, coletaram-se as informacdes referentes aos
resultados da aprendizagem, bem como as avalia¢cdes dos alunos sobre o método

de aprendizagem; a analise dos dados foi feita a partir do calculo dos valores médios
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das respostas, em alguns casos, e do percentual em outros. A atitude dos
entrevistados em relacédo ao emprego da APA-Prolog como suporte para o trabalho
independente também foi analisada. Conclui-se que sua utilizacdo, como
ferramenta computacional aliada ao processo de gestao independente do trabalho,
desenvolve habilidades de independéncia cognitiva, que os alunos gerenciam o
conhecimento através da navegacao livre ou assistida de acordo com sua escolha
e o tipo de atividade a ser resolvida, bem como que os ambientes adaptativos de
ensino-aprendizagem sao uma alternativa para desenvolver este.tipo de trabalho,
ao mesmo tempo em que permitem um processo educacional'dinamico e centrado

no aluno.

Palavras-chave: trabalho independente, ambiente assistido por computador,

ensino-aprendizagem, sistemas adaptativos, ambiente virtual, sistema multi-agente.

Introduccién

El docente, quien hasta el presente ha sido el protagonista principal de la
universidad, estad llamado a convertirse en un facilitador y traspasar dicha
preponderancia al_estudiante. Ademas de ser reconocido como experto en los
contenidos que-ensefia, lo debe ser también en las orientaciones que da a sus
alumnos sobre las formas de estudio a aplicar tanto en la clase como fuera de ella
(Diaz,.Pérez,«Gonzalez y Nunez, 2017). El profesor universitario debera ensefar

mas que contenidos, las herramientas adecuadas para el aprendizaje por si mismo.

En este principio basan hoy su trabajo las universidades cubanas, empefiadas
en egresar profesionales a la altura de su tiempo, capaces de lidiar con la
informacion y resolver problemas de la practica profesional con alto grado de

independencia. En este proposito, es preciso modernizar la forma y los medios
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implicados en su aprendizaje. Articular el proceso educativo, los curriculos, los
contenidos, las competencias y habilidades a las tecnologias y la actividad

independiente, es reto permanente en el siglo XXI.

Segun (Manso, Canizares y Febles, 2015), las Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones (TIC) poseen una gran influencia en la educacién, han creado
herramientas y plataformas educativas que apoyan y facilitan el seguimiento del
proceso ensefianza — aprendizaje entre las que mencionan: Content Management
Systems (CMS), Learning Management Systems (LMS), Learning Content
Management Systems (LCMS), repositorios de recursos educativos, herramientas

de autor, entre otras.
Siemens y Mateos (2010) argumentan que:

Servicios de informacion como Google Search, Google Scholar, los
dispositivos habilitados con GPS, los libros electronicos, las publicaciones
periodicas en linea o los recursos educativos de acceso libre, estan mejorando

el acceso y la comunicacion para los estudiantes (p. 9).

Es indispensable articular los curriculos y las actividades de aprendizaje a lo

gue sucede en estos espacios de informacion.

Segun (Basso, Bravo, Castro y Moraga, 2018) las TIC han promovido el
cambio de ‘rol de los protagonistas del proceso educativos y ha permitido
implementar nuevas formas de interaccion sincronica y asincronica, ampliando los
espacios y tiempos de aprendizaje, asi como las vias para aprender. Es por ello que
asevera que la utilizacion de las tecnologias representa una oportunidad para

realizar innovacién educativa en las instituciones de educacion superior.

PREPRINT: La direccién del trabajo independiente mediante ambientes de
ensefianza-aprendizaje adaptativos


http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/cr/deed.es_ES

Disponible en linea / Available online / Disponivel online: 2019-11-11
Version: vl_2019 11 09
Las personas autoras han autorizado la publicacion de este preprint bajo Licencia Creative Commons BY-NC-ND
Esta version del articulo no ha sido arbitrada.

Del mismo modo, (Duque, 2009; Gonzéalez, Duque y Ovalle, 2008; Guerra,
Giugni, y Fernandez, 2011; Iglesias, Olmos, Torrecilla y Mena, 2014; Roig, 2016;
Cabero, Roig y Mengual, 2017), aprecian en las tecnologias oportunidades para
elaborar nuevos recursos, en ocasiones de caracter general, (Garcia, 2005;
Barragan, 2005; Silva, Mendoza y Guarneros, 2009; Almirén y Porro, 2014) en
modelos a la medida de cada estudiante, (Calvi, 1997; Weber y Brusilovsky, 2001;
Rios, Toledo y Fuentes, 2016) proponen modelos adaptativos, (Lagunes, Torres,
Angulo y Martinez, 2017) apuestan por el aprendizaje movil.

En relacion a la articulacién entre las TIC y la oportunidad para mejorar la
actividad independiente del alumno; (Gallardo, Marques, y Bullen, 2014) aseguran,
que a partir de los resultados de una investigacion realizada en la Facultad de
Ciencias de la Educacién y Psicologia de la Universidad Rovira i Virgili (URV) los
estudiantes con estos recursos, prefieren aprender por si mismos, trabajar

independiente y estudiar en casa.

El aprendizaje con alto grado de participacion del alumno y mediado por las
tecnologias se ha posicionado.como uno de los principales esquemas al que aspira
la educacioén; su concepcion “ha cambiado los procesos tradicionales de ensefianza
y aprendizaje, y proporcionado numerosas ventajas de caracter pedagogico y de
acceso” (Tabares; Dugue, y Ovalle, 2017, p.34). En tanto los docentes y alumnos
deberan alcanzar cada vez mas, herramientas didacticas para su implementacion
pues estas ofrecen gran potencial para la innovacion (Rizov y Rizova, 2015). La
autonomia. es objetivo declarado a promover por la mayoria de los sistemas

educativos (Correa y Sanhueza, 2019).

Sobre esta dinamica se considera que articular un proceso de ensefianza-
aprendizaje a la medida de cada estudiante requiere de un alto grado de

preparacion del profesor. La actividad independiente del estudiante es organizada
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por el docente antes y desde la clase; posteriormente el alumno la organiza a su
ritmo y la ejecuta para comunicar los resultados (Roman, Méndez y Pérez, 2017).
Esta definicion estd asociada al concepto de proceso de direccion del trabajo
independiente (PDTI).

Resulta novedoso la articulacion del PDTI con recursos tecnolégicos de
aprendizaje como es el caso de la ensefanza asistida por computadora, pues se
logra mayor responsabilidad en el proceso de aprendizaje en la medida que los
alumnos son mas auténomos (Correa y Sanhueza, 2019). En el contexto de la
educacion virtual, “la adaptacion hace referencia a los métodos de suministrar
personalizacion en los sistemas de ensefianza“ aprendizaje mediados por

computador” (Gonzalez et al., 2008, p.2).

La direccion del trabajo independiente’en su concepcién como proceso de
direccion constituye una novedad para el.proceso formativo de la UNISS, més aun
cuando se utilizan sistemas informaticos gue lo hacen mas dinamico, participativo y

gue propician un uso eficiente.y sistematico de las TIC.

Método
Participantes

La poblacion del estudio estuvo integrada por 22 estudiantes que cursaban
el 4to afo de la carrera Ingenieria Informatica de la Universidad de Sancti Spiritus
“José Marti Pérez” en el curso 2016-2017. De ellos, 20 varones y 1 hembra, la edad
promedio es de 20 afios. No se considerd necesario tomar una muestra por lo que

se trabajo con la poblacion completa.

Instrumentos
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APA-Prolog

APA-Prolog es un ambiente de ensefanza-aprendizaje adaptativo
desarrollado por un grupo de profesores del departamento de Ingenieria Informatica
de la Universidad de Sancti Spiritus “José Marti Pérez” cuyos objetivos son: tomar
en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes y apoyar el proceso de
ensefianza-aprendizaje de la programacion Logica (Rios, 2009). .La Figura 1

muestra los elementos generales que lo componen.

Figura 1. Componentes de APA-Prolog.

Interfaz de Usuario

I

Base de datos con: ¢ Agente Diagnostico e Mapas Conceptuales
¢ Informacion sobre los (Adis) o Textos
estudiantes. ¢ Agente Objetivo (Tivo) e Simuladores
e Autoevaluacién en cada e Agente Teoria (Teo) ¢ Entrenadores
uno de los conceptos e Agente Practica (Tica) « Directorio Tematico
principales. e Agente Evaluador (Eva) e Espacio intercambio
Modelo del estudiante Modelo del dominio
Modelo de adaptacion

Nota: La Figura es de elaboracion propia y tiene como objetivo mostrar la dinamica y
componentes para apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje de la programacion Légica.

La interfaz de APA-Prolog la constituye un conjunto de mapas conceptuales
relacionados entre si, sobre los cuales navegan los estudiantes, encontrando en su
travesia disimiles recursos informaticos entre los que se hallan textos explicativos,

entrenadores, tutoriales, simuladores y evaluadores. Al mismo tiempo, un conjunto
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de agentes inteligentes decide qué recursos activar en cada caso, basandose en el

estado del conocimiento del estudiante (bien, regular o mal).

Para lograr la adaptacion, los agentes inteligentes realizan las siguientes

tareas:

Agente Adis

1. Se apropia del nombre y la palabra clave que usara el estudiante para
autentificarse.

2. Captura el grado de conocimiento que posee el.estudiante sobre cada uno
de los conceptos fundamentales del ambiente y los recuerda.

3. Investiga si el estudiante tiene algun objetivo especifico que vencer, por
ejemplo: los hechos, las reglas, las preguntas, etc.

4. Almacena esos objetivos especificos.

Facilita al aprendiz los elementos necesarios para autoevaluarse.

Agente Tivo

1. Propone una lista, ordenada por relevancia, de todos los materiales
disponibles en APA-Prolog que pudiera ayudar a las necesidades cognitivas
del estudiante.

2. Muestra la secuencia de pasos para lograr el objetivo actual, sugiriendo los
enlaces mas importantes a seguir, por ejemplo, si el objetivo son los
predicados, el camino indicado puede ser. Prolog - Programas -
Predicado.

3. Alerta acerca de los conceptos que son precedentes al concepto objetivo, por

ejemplo, si el objetivo fuera predicado, los prerrequisitos serian los
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conocimientos relacionados con las clausulas, el functor y el arity de las

clausulas, entre otros.

Agente Teo

1. Usando las técnicas de mapas adaptativos, y ocultamiento.adaptativo de
enlaces determina qué variante de mapas mostrar, adicionando o quitando
enlaces para mostrar una configuracion adaptada a sunivel.

2. Decide qué textos presentar en cada concepto, implementando para eso las

siguientes técnicas:

a) Variantes de paginas: El sistema almacena dos o tres versiones de una
misma pagina, estas se diferencian en la cantidad de informacion que
contienen y en la profundidad.con que es tratada.

b) Explicacion de variantes: El contenido tiene diferentes versiones de
explicaciones que se muestran de acuerdo al estado de conocimiento del
estudiante.

c) Coloca en orden descendente de relevancia los enlaces a la informacion

mas adecuada segun los conocimientos previos del estudiante.

Determina los ejemplos a visualizar, valiéndose de las técnicas anteriores.
Suministra-una lista ordenada de bibliografia recomendada.

Sugiere el orden del proximo concepto a visitar desde el nodo actual.

o gk~ w

Inserta definiciones de todos los conceptos presentes entre los prerrequisitos
para cada nodo.

7. Recomienda ejercicios para entrenamiento y en ocasiones el uso de
entrenadores.

8. Recomienda ver simuladores.

10
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9. Recomienda evaluaciones.

10. Motiva para el proximo concepto a visitar.

Agente Tica

Presenta los ejercicios a resolver y las guias para su solucion.
Ofrece enlaces a prerrequisitos.

Refuerza las respuestas correctas.

S

No penaliza las respuestas incorrectas, sino _que proporciona elementos
importantes a tener en cuenta para llegar a la solucion correcta (explicaciones
adicionales, explicaciones de prerrequisitos, explicaciones de variantes y
explicaciones comparativas).

5. Siel estudiante no llega a la solucién correcta, entonces recomienda estudiar
la teoria necesaria para conseguirlo (explicaciones adicionales y variante de
paginas).

6. Si el estudiante responde acertadamente el cuestionario se le recomiendan

documentos y materiales para profundizar.

7. Recomienda pasar alevaluador.

Los recursos-fundamentales que Tica manipula son los entrenadores.

Agente Eva

1. Selecciona el cuestionario teniendo en cuenta el concepto y el estado de
conocimiento del estudiante en ese concepto.
2. Evalla cualitativamente.

3. Recomienda pasar o no al siguiente concepto en el mapa.

11
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4. Sugiere otros recursos para apropiarse del contenido cuando el estudiante
no es capaz de responder correctamente alguna pregunta del examen.

5. Orienta bibliografia para profundizar si el estudiante ha respondido
correctamente.

6. No penaliza al estudiante si los resultados no son los esperados sino que
hace recomendaciones para superar las dificultades encontradas.

7. Siel estudiante responde con éxito el formulario que le corresponde, pasa su
estado de conocimiento a un nivel superior (bien o regular).

8. Si el estudiante no responde con éxito el formulariosque-le corresponde

entonces pasa su estado de conocimiento a un nivel inferior (regular o mal).

En la Figura 2 se muestra, la responsabilidad-de cada uno de los agentes del
sistemay la interaccion entre los diferentes componentes que lo integran durante la

navegacion asistida.
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Figura 2: Interaccion de los componentes durante la navegacién asistida.

5 B

Agente Eva Agente Tica Agente Teo

P

Si estudiante. concepto=mal
Entonces seleccionar _1
Si estudiante _ concepto=regular

surge en

se basale

Diagnostico
del
estudiante

1972 ‘Prugramﬂciﬁn Ldgica |

Evaluadores pefmite crear cnntien\e
Entrenadores ]

Agente Adis Agente Tivo

Nota: La figura es de elaboracién propia y tiene como objetivo mostrar la responsabilidad de
cada uno de los agentes del sistema y la interaccion entre los diferentes componentes que

lo integran durante la navegacion asistida.

Cuestionario para recoger las opiniones de los estudiantes sobre el

empleo de APA-Prolog para el estudio independiente.

La recoleccion de informacion se realizO mediante una encuesta que se
aplicé-a‘los estudiantes al finalizar el curso, elaborada a partir de los indicadores
propuestos por (Roman, 2013) con el objetivo de conocer acerca de la pertinencia
y usabilidad de APA-Prolog como herramienta de apoyo al trabajo independiente.
Para la medicion de las distintas variables, particularmente en las preguntas 1, 2, 3,
5, 6 y 7 se utilizdé una escala Likert con una puntuaciéon de 5 a 1, reportada como
valida por (Garcia, Aguilera y Castillo, 2011), que comprende desde las opciones

totalmente de acuerdo hasta en total desacuerdo, siendo la posicion intermedia
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indiferente. Para este caso particular se mide los 7 aspectos siguientes: 1)
Adaptabilidad del ambiente, durante el estudio independiente, al nivel de
conocimiento del estudiante. 2) Claridad de las orientaciones de las actividades a
realizar. 3) Pertinencia de los medios disponibles en APA-Prolog. 4) Habilidades a
las que contribuyo la practica. 5) Participacion del estudiante en la evaluacion de su
propio aprendizaje (autoevaluacion). 6) Posibilidades de APA-Prolog para la
socializacion de los resultados obtenidos. 7) Motivacion para utilizar este ambiente
de ensefanza-aprendizaje para el estudio independiente.

Procedimiento

Este es un estudio exploratorio que indaga acerca del proceso de direccion
del trabajo independiente mediado por ‘APA-Prolog en la asignatura optativa
Programacion Descriptiva que se imparte a los estudiantes de cuarto afio de la
carrera de Ingenieria Informatica de:la UNISS. Para lograr este objetivo la
investigacion se estructurd en cuatro fases, que coinciden con los cuatro momentos

para la direccién del trabajo independiente descritos por (Roman y Herrera, 2010).

Fase 1: Planificacion y determinacion del tipo de trabajo independiente.
Fase 2: Orientacion.

Fase 3: Ejecucion o participacion activa del estudiante en el trabajo

independiente.

Fase 4: Control y evaluacion.
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Se presentan a continuacion las principales actividades que se realizaron

siguiendo la dinamica que se resume en la Figura 3.

Figura 3: El trabajo independiente con el empleo de APA-Prolog.

Planifica

Orienta \\ Planifica
— 3 II
= |

APA-Prolog

Nota: La figura es de elaboracién propia y tiene como objetivo mostrar la
responsabilidad de cada uno de los participantes del trabajo independiente
en su interaccion con APA-Prolog.

Fase 1: Planificacion y determinacion del tipo del trabajo independiente.

Durante este primer momento el profesor realiz6 las siguientes actividades:

1. Dividi6 el contenido a ensefiar en temas o unidades légicas de contenido.

2. Determind qué recursos del ambiente los estudiantes podian utilizar en
cada caso. Por ejemplo, en la actividad orientada al estudio del proceso de
matching en Prolog, los estudiantes interactuaron con el simulador de

matching que forma parte del ambiente, en las actividades orientadas al
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backtracking puedieron proceder de igual manera pero con el simulador de

backtracking y asi sucesivamente.

¢Por qué usar los simuladores en estos casos? Porque estos son procesos
gue no resultan transparentes para los programadores, sin embargo deben
conocerlos en profundidad para poder utilizarlos en la programacién durante su vida
profesional. Del mismo modo oriento la navegacion por el ambiente hacia tutoriales
si lo importante a revisar eran elementos tedricos o hacia entrenadores si se trataba

de actividades préacticas a realizar o hacia evaluadores si se requeria evaluar.

1. Determin6 qué conceptos los estudiantes podian visitar en el ambiente en
cada caso especifico.

2. Determind qué nuevos recursos para el ambiente los estudiantes podian
confeccionar como parte del trabajo independiente.

3. Determiné los valores humanos-posibles a potenciar o trabajar en alguna
medida. Ellos fueron: laboriosidad, responsabilidad, patriotismo vy

humanismo.
Fase 2: Orientacion:

En esta fase el profesor condujo a los educandos hacia lo que necesitaban

conocer, indicandoles:

cuales son los contenidos a estudiar,
cuales son las habilidades a alcanzar,
gué conceptos del mapa se revisarian,

gué recursos deben utilizar,

® o o0 o p

gué aportara derivado de la realizacion de las actividades orientadas:
(una nueva base de conocimiento, mejoras a una ya existente 0 un

nuevo recurso para el ambiente),
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f. comoy cuando evaluara lo aprendido.

Fase 3: Ejecucién o participacion activa del estudiante en el trabajo

independiente.
En este momento los estudiantes realizaron las siguientes acciones:

Interactuaron con el ambiente y se autoevaluaron.

b. En dependencia de la autoevaluacion navegaron por recursos
seleccionados por APA-Prolog.

c. Si creyeron necesario se sometieron. a ser  evaluados por el
ambiente.

d. Si fueron evaluados de bien recibieron recomendaciones para
reafirmar lo aprendido.

e. Continuaron navegando y consultando recursos hasta ser evaluados

de bien en el tema que estudiaron.
Por su parte APA-Prolog tomo las siguientes decisiones:

1. Si el estudiante se autoevalué o evalu6 de mal por el ambiente, este
se adaptd, mostré6 mapas y recursos adecuados, recomendo
bibliografia y otros conceptos a visitar para asegurar los
conocimientos que era preciso tener para apropiarse del contenido
objeto de estudio, ademas advirtié al estudiante para qué le serviria
este nuevo concepto.

2. Sise autoevalué o evaluo6 por el ambiente de regular, este se adapto
y mostré mapas y recursos adecuados.

3. Si se autoevalué o evalué por el ambiente de bien, este brindd

recursos para profundizar en nuevos contenidos de la asignatura.
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Durante este momento resultd determinante el papel de los agentes
inteligentes en la adaptacion y seleccion de los recursos a la medida de cada

estudiante.
Fase 4: Control y evaluacion.
En esta fase el profesor:

a. Realizo la evaluacion de la manera tradicional o-auxiliandose del
propio ambiente y de las respuestas dadas por el estudiante a los
cuestionarios de entrenadores y evaluadores.

b. Premid a los mejores trabajos colocandolos en el ambiente como
nuevos recursos para ser visitados y valorados por el resto de los
estudiantes, explotando la“ evaluacibn como un elemento de
diagnostico y formacion.

Se retroaliment6 de los resultados presentados por sus estudiantes.

d. Motivé para profundizar en temas que provocaron dudas en los
estudiantes.

e. Actualiz6 “el diagnéstico del estudiante lo que hizo posible
reestructurarlas acciones que permitieran el avance de los alumnos

hasta niveles de desarrollo superiores.
Mientras los estudiantes pudieron:

1. Socializar la informacion que emano de su propio esfuerzo.

2. Retroalimentarse por via electronica, mediante correos, foros o chat,
también disponibles en el ambiente.

3. Participar en el debate propiciado por el docente en el aula en algun
momento del proceso, tomando como base alguno de los recursos

disponibles en el ambiente.
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Analisis estadistico

Para el analisis de los datos se utilizaron los valores medios de las respuestas
y el porciento en el caso del reconocimiento de las habilidades que se fomentaron
con el empleo de la herramienta informatica. Para examinar la actitud de cada uno
de los encuestados hacia el empleo de APA-Prolog como medio de apoyo al trabajo

independiente se calculd el promedio de los valores asignados a cada pregunta.

Resultados

A partir de los datos arrojados por la encuesta se calcularon los valores
medios de las respuestas a las preguntas 1,2,3,5,6 y 7, ademas de los por cientos
de estudiantes que reconocen que el uso.de APA-Prolog para realizar su trabajo

independiente requirié de determinadas habilidades de independencia cognoscitiva.
Resultados de la encuesta

Los valores medios‘de las respuestas a las interrogantes 1,2,3,5,6 y 7 de la

encuesta aplicada se muestran en la Tabla 1:
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Tabla 1: Opiniones sobre el empleo de APA-Prolog para el estudio independiente.

Valor medio

Enunciados de los aspectos a medir
respuestas

Las actividades para trabajo independiente que se orientaron en el

1 transcurso de la asignatura estuvieron en dependencia del nivel de 47
desarrollo alcanzado por usted.

2 Las actividades a realizar siempre estuvieron claramente orientadas. 4.4

Los medios disponibles en APA-Prolog para la realizacion del trabajo

3 independiente resultaron adecuados. 48
5 APA-Prolog le permitio participar de manera activa en la evaluacion de 45
su propio aprendizaje. '
La posibilidad que ofrece APA-Prolog para publicar sus resultados es
6 q 3.81
uena.
2 Sistemas similares a APA-Prolog se podrian utilizar en otras asignaturas 472

para realizar el trabajo independiente.

Nota: Elaboracion propia.

La primera pregunta esta relacionada con las posibilidades de los sistemas
adaptativos, de adaptarse a las caracteristicas del estudiante que interactta con él.
En este sentido la navegacion asistida estuvo respaldada por varios agentes
inteligentes que tomaron .decisiones a partir en los conocimientos previos del
estudiante y seleccionaren los recursos adecuados en cada caso. El valor medio de
las respuestas igual a 4,7 demuestra que reconocen esta posibilidad de APA-Prolog.

A la segunda interrogante, relacionada con el momento de orientacion que
desarrolld el profesor, tres estudiantes respondieron que no estaban de acuerdo ni
en desacuerdo, es decir, tomaron una posicion indiferente y uno marco la casilla en
desacuerdo, opiniones que influyeron en la obtencién de 4,4 como valor medio, lo
gue constituye una alerta para el docente, quien debe replantearse sus actividades

para cursos posteriores.
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El valor medio igual a 4,8 en las respuestas a la tercera pregunta ilustra la
aceptacion de los variados medios disponibles en APA-Prolog, los que permitieron
a los estudiantes adquirir habilidades en el manejo efectivo de los simuladores,
entrenadores, tutoriales, evaluadores, y mapas conceptuales hipermediales.

De igual modo pudieron interpretar lo que leyeron, evaluaron alternativas,
resumieron y guardaron la informacion necesaria, estas constituyen otras de las

habilidades que reforzaron.

Al valorar si APA-Prolog le permitié participar de ‘manera activa en la
evaluacion de su propio aprendizaje, la mayoria de 10s encuestados afirmé estar
totalmente de acuerdo, cinco que estaban de acuerdo'y tres que ni de acuerdo ni
en desacuerdo. En este resultado influyé que los mapas conceptuales que forman
parte del ambiente fueron confeccionados por expertos e incluyen toda la
informacion de un tema, lo que permiti6. al estudiante, en todo momento, saber
cuanto ha aprendido y cuanto le falta.poraprender. La Figura 4 muestra uno de esos

mapas conceptuales.
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Figura 4: Mapa conceptual que brinda las nociones mas generales sobre Prolog.

Prolog

se basa en es un

tiene un

1972 |Programaci6n Légica | |Ienguaje de programaci6n| ‘significado declarativo | ‘significado proced
1J

/\

permite crear contiene

=]y [E=JE

Nota: La Figura es de confeccién propia y tiene como objetivo mostrar resultados elaborados por

los estudiantes en la construccién de mapas conceptuales mediante APA-Prolog.

A estos resultados también contribuyeron los evaluadores presentes en el

ambiente.

La evaluacion desarrollada adquirid nueva dimension, pues el profesor pudo
premiar los mejores trabajos de curso agregandolos al mapa como nuevos recursos
y constituyendo ejemplos a-consultar por otros estudiantes. El hecho de que un
trabajo de su autoria esta publicado en el ambiente y por tanto en internet, cambia
la forma en que: el estudiante comunicaba sus resultados hasta ese momento,
concediéndole mayor relevancia. Ademas estimula la formacién de valores como la
laboriosidad y la responsabilidad. Esto contrasta con el valor medio mas bajo en las
respuestas, el cual se obtuvo en la pregunta 6, mas no hubo ninguna posicion en
total desacuerdo con la posibilidad que ofrece APA-Prolog para publicar los
resultados sino que la mayoria de las selecciones se concentraron entre de acuerdo

y en desacuerdo.
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El ambiente también incluye espacios para foros de discusion y chateo, los
que de igual manera, facilitaron la comunicacion y socializacion de los resultados
alcanzados durante las sesiones de trabajo independiente y donde los estudiantes
interactuaron para solucionar las actividades orientadas. Una media igual a 4,72 en
las repuestas a la pregunta 7 indica que el empleo de APA-Prolog como herramienta

para el trabajo independiente dejé en los estudiantes una alta motivacion.

Por otra parte, la Tabla 2 muestra el por ciento de estudiantes que reconoce
haber requerido de algunas de las habilidades de independencia cognoscitiva en el
trabajo independiente para apropiarse de los contenidos disponibles en APA-Prolog.

Estos se obtuvieron a partir de las respuestas a la pregunta 4 del cuestionario.

Tabla 2: Reconocimiento de habilidades de trabajo independiente mediado APA-Prolog.

En su interaccidn con.los recursos de APA- %
Prolog percibid la necesidad de:
Leer 100
Interpretar 100
Analizar 100
Deducir 86,36
Procesar 86,36
Concluir 81,81

Nota: Elaboracion propia.

Al ‘analizar la actitud de cada uno de los encuestados hacia el empleo de
APA-Prolog como medio de apoyo al estudio independiente resulté que no hubo
puntuaciones entre pocas veces Yy nunca, el 4,5 % se ubica en el intervalo ni de
acuerdo ni en desacuerdo y en desacuerdo, mientras que el 72 % se ubica en el
intervalo comprendido entre totalmente de acuerdo y de acuerdo, lo que permite

afirmar que la mayoria asume una actitud muy favorable hacia el empleo de este
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tipo de recurso para estos fines. La Figura 5 facilita la comprension de este

resultado.

Figura 5: Resumen de puntuaciones dadas por los encuestados.

5 45/\ 4 3 2 1
Actitud Actitud muy
muy desfavorable

favorable

Nota: Elaboracion propia, derivada de la aplicacion integral de instrumentos.

Discusién y conclusiones

Al terminar el estudio se pudo comprobar que el empleo de APA-Prolog como
herramienta mediadora del trabajo independiente contribuyé al fomento y desarrollo
de habilidades de independencia cognoscitiva en los estudiantes, al mismo tiempo
permitio desarrollar un proceso de direccion de trabajo independiente ordenado y

l6gico, sin alterar.ninguno de sus momentos.

Mediante la articulacion de APA-Prolog al PDTI se logré que los estudiantes
gestionaran el conocimiento mediante la navegacion libre o asistida en dependencia
de su eleccion y el tipo de actividad a resolver. El cumplimiento ordenado de los
momentos de planeacién, orientacidn, ejecucion y evaluacién permitio la interaccion
con simuladores, entrenadores, tutoriales, evaluadores, y mapas conceptuales
hipermediales, lo que fue controlado por agentes inteligentes que tomaron

decisiones basadas en los conocimientos previos del estudiante.
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Uno de los aspectos que derivan de los aprendizajes generados son la
confeccion de mapas conceptuales y la publicacion de los materiales elaborados en
el ambiente aspecto que motivd mucho la interaccion con el recurso y propicio el
desarrollo de habilidades de gestion e interaccidn con las tecnologias. Finalmente

evaluaran su propio aprendizaje a partir del propio recurso.

Los ambientes de ensefianza-aprendizaje adaptativos constituyen una
alternativa para la direccion del trabajo independiente en la Educacién Superior,
permitiendo la asignacion de nuevos roles a docentes y a estudiantes. Se alza como
un mecanismo que ayuda en la implementacién de un proceso formativo en el que
el estudiante alcanza un nivel de protagonismo superior, siendo responsable

principal de la gestion, procesamiento y generacién del conocimiento.
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