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I[FLA-Empfehlungen zur Umsetzung der SDGs

Moglichkeiten fiir Bibliotheken, das Ziel zu
unterstitzen:

e Vertrauenswiirdige Einrichtungen, die sich
der kulturellen Inklusion und dem
gegenseitigen Verstindnis widmen

e Dokumentation und Bewahrung des
kulturellen Erbes fiir kiinftige Generationen

Moglichkeiten fiir Bibliotheken, das Ziel zu
unterstutzen:

e Bereitstellung agrarwissenschaftlicher
Forschungsergebnisse und -daten, um
ertragreichere und nachhaltigere Ernten zu
sichern

o Offentlicher Zugang zu online vorliegender
Information (Marktpreise, Wetterberichte
und neue Technologien) fiir Bauern
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Liel 4: Inklusive, gleichberechtigte und hochwertige Bildung
gewahrleisten und Moglichkeiten lebenslangen Lernens fur
alle fordern

Motivierte Mitarbeiter*innen, die einen friihzeitigen Erwerb von Lese- und
Schreibkompetenz sowie lebenslanges Lernen unterstiitzen

Uberall fiir Student*innen
Kostenfreie und integrative Lern- und Arbeitsplatze, um allen

und neuen Fertigkeiten zu erméglichen
QUALITY

EDUCATION

|



Handlungsempfehlungen - Open Educational Resources 1
Der Ljubljana OER Action Plan von 2017 — Kontext

e Abschlussdokument des zweiten UNESCO OER World Congresses 2017 im
slowenischen Ljubljana

e Einstimmig verabschiedet von allen beim Congress anwesenden
Bildungsminister*innen

e Beinhaltet die Verpflichtung, sich fiir die Umsetzung der Empfehlungen in den
Heimatldndern einzusetzen

e Der OER Action Plan nimmt konkret Bezug auf die UN Agenda 2030,
insbesondere SDG 4


https://open-educational-resources.de/zum-teilen-und-weitersagen-der-oer-action-plan-liegt-in-sechs-weitere-sprachen-uebersetzt-vor/

Handlungsempfehlungen - Open Educational Resources 2
Der Ljubljana OER Action Plan von 2017 — die Empfehlungen

e Ausbau der Kompetenz von Nutzern, OER zu finden, weiterzuverwenden, zu
erstellen und zu teilen
e Sprachliche und kulturelle Belange

e Sicherung eines inklusiven und chancengerechten Zugangs zu hochwertigen
OER

e Entwicklung von zukunftsfahigen Modellen
e Entwicklung férderlicher politischer Rahmenbedingungen
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Handlungsempfehlungen - Open Educational Resources 3
Der Ljubljana OER Action Plan von 2017

Ausbau der Kompetenz von Nutzern, OER zu finden, weiterzuverwenden, zu
erstellen und zu teilen

e Systematische Aus- und Fortbildung

e Leitbild und Open Policies

e Beratung und Unterstiitzung zu freier Lizenzierung
e Zusammenarbeit von Bildungsanbietern férdern
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Handlungsempfehlungen - Open Educational Resources 4
Der Ljubljana OER Action Plan von 2017

Sprachliche und kulturelle Belange
e Zugang zu Ubersetzungsprogrammen; Bestand in verschiedenen Sprachen

e Kollaborative OER-Entwicklung anregen und férdern, stairken der
Ubersetzung von OER in verschieden Sprachen

e Réume schaffen und Personal stellen, das durch Beratung und Information die
kollaborative OER-Entwicklung unterstiitzt

e Interkulturellen Dialog férdern
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Handlungsempfehlungen - Open Educational Resources 5
Der Ljubljana OER Action Plan von 2017

Sicherung eines inklusiven und chancengerechten Zugangs zu hochwertigen OER

Zugang schaffen und sicherstellen

Barrierefreiheit der Formate und des Zugangs zu OER gewdhrleisten
Formate und Tools nutzen, die Umgang mit OER ermoglichen
Angebote fiir unterschiedliche Bevolkerungsgruppen entwickeln.
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Handlungsempfehlungen - Open Access 1

Zugang zu Informationen wird v.a. benotigt von:
o  Gesellschaft
o Politik und Verwaltung
o Wissenschaft

Zugang zu Informationen ist essentiell, um Bildung fiir Alle zu erreichen
Zugang zu Informationen ist verbunden mit Informations- und
Medienkompetenz und der Féahigkeit, Informationsquellen bewerten zu kénnen
Zugang zu Informationen ist eng verbunden mit Wissen, Demokratie und dem
Schutz der Menschenrechte
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Handlungsempfehlungen - Open Access 2

Betrieb / Support von Repositorien zur Verfiigbarmachung und Archivierung von
offenen Forschungsergebnissen

Infrastruktur neu denken und bauen, inklusive Open-Access-
Publikationsmoglichkeiten

Open-Access-Policies verabschieden und durchsetzen, OA compliance stirken
Verwendung von offenen Lizenzen (z.B. CC) férdern

Zusammenarbeit mit regionalen, nationalen oder internationalen Einrichtungen,
Bibliotheken, Forschungsforderer und Verlagen, um Open-Access-Initiativen,
Richtlinien und praktische Leitfaden zu entwickeln
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Vielen Dank!

Gabi Fahrenkrog, Agentur J&K - J6éran und Konsorten, Team OER

i post@fraufahrenkrog.de

@fraufahrenkrog

Alexandra Jobmann, Universitit Bielefeld, Nationaler Open-Access-Kontaktpunkt (OA2020-DE)

i alexandra.jobmann®@uni-bielefeld.de

@0a2020de
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