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Weitere Erfahrungen mit der
Heilbeschiftigung nervenkranker Soldaten.

Von Prof. R. Wollenberg in Strafiburg 1. E.,

Chefarzt des Festungs-Lazaretts XXVII (Thomasschule) und des
Hilfslazaretts XXVIIa (Nervenklinik), Fachirztlicher Beirat.

Die Erfahrungen im ersten Kriegsjahr veranlaBten mich
zu Anfang dieses Jalires, bei der zustindigen Stelle die Ein-
richtung einer Art lindlicher Militar-Nervenheilstitte anzu-

regen. Diese sollte_geeigneten Kranken der Nerven-Lazarette:

Gelegenheit zu: gesundheitsférdernder und nutzbringender
‘Garten-, Feld- und Waldarbeit gew#hren, zugleich aber den

Aerzten, durch die Moglichkeit fortiaufender Beobachtung und

unmittelbarer Feststellung der tatsichlichen Leistungen der
Kranken, fiir ihr SchiuBgutachten einen zuverlissigeren MaQ-
stab an die Hand geben, als ihu der gewohnlich Lazarett-
aufenthalt gewshrt. Die Heilstitte war also zunichst gedacht
als eine Erginzang des in der Stadt vorhandenen Haupt-
lazaretts und sollte im allgemeinen nur solche Kranke auf-
nehmen, welche durch jenes hindurchgegangen waren und
die Wiederherstellung bis zu einem der drei Grade militarischer
Verwendbarkeit mindestens mit Wahrscheinlichkeit erwarten
lieBen.

Dieser Plan konnte durch das Entgegenkommen des
Garnisonarztes, Generaloberarzt Dr. Hormann, dadurch in
befriedigender Weise verwirklicht werden, daB die bisher fir
innerlich Kranke verwendete katholische Taubstummenanstalt
fir den gedachten Zweck zur Verfiigung gestellt wurde.

Nachdem sich die Nervenheilstitte hier nunmehr seit An-
fang Mai, also rund sechs Monate, in Betrieb befindet, ist es
an der Zeit, iiber die bisherigen Erfahrungen und iiber einige
Einzelheiten unserer Organisation zu berichten.  Ich ent-
spreche damit zugleich einem Wunsche, der mir von aus-
wirtigen Besuchern unserer Lazarette verschiedentlich aus-
gesprochen worden ist.

Die Taubstummenanstalt, ein stattliches Gebaude im Korridor-
stil, liegt, etwas abseits von den letzten Héausern des StraBburger Vor-
ortes Neuhof, in lindlicher Umgebung, ist aber von der Stadtmitte
aus mittels StraBenbahn in einer halben Stunde bequem zu erreichen.
Das Haus eignet sich durch seine freie und aussichtsreiche Lage, durch
seine Luft- und Lichtverhiltnisse, dié Art und Ausmessung der Réume
und die vorziiglichen hygienischen Einrichtungen in hervorragender
Weise fiir die Zwecke eines Lazaretts liberhaupt, durch die reiche Arbeits-
gelegenheit fiir die unsrigen im besonderen. Es besitzt neben gerdunmigen
Werkstitten, die unter gewdhnlichen Verhaltnissen den Zbglingen als
Arbeitsrgume dienen, einen Gemiise- und Obstgarten von etwa 1 ha
GroBe und ist in weitem Umkreis umgeben von Léndereien, welche die
verschiedensten Feld- und Waldarbeiten gestatten. Dazu kommt als
‘ein nicht zu unterschitzender Vorteil, dafl die Schwestern des Hauses
dem wirtschaftlichen” Betrieb selbst mit besonderer Hingebung vor-

stelien und insbesondere die Kranken ganz vorziiglich bekdstigen. Die
Wah! des Hauses hat sich also in jeder Hinsieht als gliicklich erwiesen.

Dasselbe kann von den Einrichtungen gesagt werden, die zur Er-
reichung der &rztlichen Ziele getroffen und nunmehr zu einem ge-
wissen AbschluBl gebracht worden sind. Ihre Einfihrung und Weiter-
entwicklung wurde mir wesentlich erleichtert durch die Mitarbeit der
Chefiirzte Stabsarzt Dr. Krause (Neudorf) und seines Nachfolgers Stabs-
arzt Prof. Dr. Rosenfeld, der auch jetzt noch die Heilstitte leitet.
Es handelte sich im wesentlichen um die weitere Ausgestaltung der
,»Heilbeschiftigung®, tiber welche ich in einem fritheren Aufsatz!) be-
richtet habe.

Schon vor der Erbfinung’ von Neuhof hatten wir in der Thomas-
schule, dem stddtischen Lazarett,” auch solche Beschaftigungszweige
gepflegt, die an .die kérperliche Leistungsfihigkeit gréBere Anspriiche
stellen, also neben dem Turnen die Schreinerei und auch die Feldarbeit.
Diese konnte sich aber bei der grofien Entfernung der Arbeitsplitze
vom Lazarett nicht entwickeln. So gingen mit der Errichtung des Lazaretts
Neuhof die ,,schweren‘‘ Spezialititen naturgemi auf dieses liber. Damit
war fiir die Thomasschule eine gewisse Entsagung verbunden, ingofern
fortan gerade ihre kriiftigsten und leistungsfithigsten Insassen sobald als
mdglich nach Neuhof verlegt werden muBiten. Dieser Gesichtspunkt
konnte aber deshalb nicht ernsthaft in Betracht kommen, weil beidg
Lazarette von vornherein auf enges Zusammenarbeiten eingestellt und
gerade auch in bezug auf die Beschiftigungstherapie (Heilbeschiftigung)
nach einheitlichen Grundsitzen organisiert waren. Ich kann demnach
im Folgenden {iber beide Lazarette gemeinsam berichten.

I. Art und Verteilung der Arbeit.

Die verschiedenen Handfertigkeiten werden als geeignete
Beschiftigung fiir die schweren Kranken in beiden Lazaretten
nach wie vor gepflegt; sie sind aber in mancher Hinsicht prak-
tischer und auch mannigfaltiger geworden. In der gegen-
wirtigen Weihnachtszeit hat sich die Herstellung von Kinder-
spielzeug auBerordentlich entwickelt, wobei auch die Haus-
gchreinerei gute Dienste leistet?).

Mit der Herausgabe des Materials und der ersten Anleitung
bei der Arbeit sind mehrere Hilfsschwestern voll beschéftigt.
Dabei wird auf Anregungen, die von den Kranken selbst kom-
men, grundsitzlich so viel wie moglich eingegangen. Da in
der Thmoasschule immer ziemlich viele schwerbewegliche
Kranke vorhanden sind, wird dort auch in den Krankensélen
selbst gearbeitet, natiirlich nur insoweit dadurch keine Sto-
rungen entstehen. '

In Neuhof ist ein besonderer Arbeitssaal eingerichtet,
der unter der Leitung einer Schwester (Handarbeitslehrerin)
steht. Tm einzelnen sind dort die verschiedenen Arbeitszweige
und die Beteiligung der Kranken daran auf einer Uebersichts-
tafel zusammengestellt, die unmittelbar neben dem Haus-
eingang angebracht ist und téglich berichtigt wird. Wir sehen
daraus, daB von den Kranken des Lazaretts beispielsweise
am 8. August 1915 bei einer Belegungszahl von 145 beschaftigt
waren

mit Feldarbeit vormittags 49, nachmittags 61;

,» Gartenarbeit ’» 39, » 34;
,» Werkstiittenarbeit » 9, » 8;
,, Handfertigkeiten ’ 21, » 21.

Der Rest ist als bettligerig oder beurlaubt gefiihrt.

Bei dem allmorgendlich stattfindenden Appell, bei dem
sich alle nicht bettligerigen Kranken einzufinden haben,
werden dic Arbeiter verteilt, wobei, neben der allgemeinen
personlichen Eignung, der Grad der gegenwirtigen Leistungs-
fahigkeit maBgebend ist. Im allgemeinen wird ein Fortschreiten
von den Handfertigkeiten zu der Aubenarbeit angestrebt,
wobei die Gartenarbeit den Uebergang bildet. Meist werden
nur halbe Arbeitstage angenommen, derart, daB die Kranken
nach ihrer Wahl entweder am Vormittag oder am Nachmittag
je drei bis vier Stunden titig sind. _

Nach der Eroffnung von Neuhof fandyein grofler Teil
der Kranken sofort zweckentsprechende Beschiftigung in
den Gemiisegirten der Anstalt, die seither vollstindig dvrch

1 D. m. W. 1915 Nr. 26. — 2) Es ist bedauerlich, daB die oft
recht eigenartigen und zum Teil auch vom kunstgewerblichen Stand-
punkt aus keineswegs wertlosen Erzeugnisse der Lazarettbeschafti-
gung. wie sie gegenwértig nicht nur hier, sondern an den verschieden-
sten Orteri Deutschlands entstehen, nicht an irgend eincr Stelle ge-
sammelt und fiir spitere Zeiten aufbewahrt werden. o
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Kranke besorgt worden sind. Dagegen schien es anfangs an
sonstiger Gelegenheit zur Aualenarbeit zu fehien. Das Lazarett
erbot sichi deshalb der Stadt gegeniiber, um erst einmal seine
Leistungsfihigkeit zu beweisen, die Parkanlagen des in der
Nihe gelegenen stiddtischen Gutes , Withelmshof in Stand
zu setzen, und besorgte dies in den nichsten Wochen mit bestem
Erfolg. Bald begannen dann die Landwirte und Unternehmer
der Umgegend, sich um Arbeitskréfte zu bemiithen. Die Zahl
der so beschiftigten Kranken ist aus der unten mitgeteilten
Tabelle zu ersehen: sie betrug in den letzten Monaten mehr
als 50 9 der Lazarettinsassen. Die Kranken waren zuletzt
auf 26 Arbeitsstellen verteilt’ und wurden hier mit landlichen
Arbeiten, wie Jéaten, Miahen, Heumachen, auch mit Fiihren
von Gespannen, Erdarbeiten etc. beschiiftigt. Bei der Ver-
teilung wird seitens der Aerzte auf die Art der Kranken auch
insofern Riicksicht genommen, als gesundheitlich unsichere
Leute in moglichster Néhe des Lazaretts beschaftigt und mit
ganz Zuverlissigen in einer Gruppe vereinigt werden. Die
Kontrolle der Arbeitergruppen erfolgt teils durch Aerzte des
Lazaretts, teils durch einen landwirtschaftlich erfahrenen
und ortskundigen Lazarettangesteliten, welcher selbst aus den
Reilien der Kranken hervorgegangen ist. Dieser nimmt auch
die Wiinsche der Arbeitgeber wegen Ueberweisung von Leuten
entgegen und vermittelt das Geschiftliche (s. u.). Einige Male
wurden auch Facharbeiter in 6ffentlichen und privaten Werk-
stitten, als Schlosser, Sattler, Eis  dreher etc. aushilfsweise
beschéiftigt. Auch bei den Kranken, welche vor- und nach-
mittags arbeiten — was zur Erntezeit héufiger vorkam —
wurde mit seltenen Ausnahimen grundsitzlich daran fest-
gehalten, daB sie nicht lingere Zeit vom Lazarett fortblieben,
insbesondere das Mittagessen imi Lazarett nahmen und des
Abends spitestens um 7!/, Uhr heimkamen. Dies entsprach
auch den Wiinschen der Bauern, welche lieber etwas mehr zahl-
ten, als die Leute in Kost nahmen. Alkololgenul ist streng
untersagt. Vom Lazarett selbst wird eine Kontrolle durch
Nummern ausgeiibt, welche, im Polizeizimmer des Lazaretts
aufgehingt, beim Verlassen des Hauses mitzunehmen, bei
der Riickkehr: wieder an iliren Platz zu bringen sind.

II. Gewinnung der Mittel zur Beschaffung des Arbeitsmaterials.

Die Lazarette sind in dieser Hinsicht fast ausschlieflich
auf sich selbst angewiesen. Die Thomasschule erwarb sich
zuniichst ein kleines Kapital durch eine Lotterie, zu welcher
hiesige Kiiustler, wie Seebach, Daubner, Jéger, Schnug
und Leschhorn, wertvolle Werke geschenkt hatten. Spéter
fanden in beiden Lazaretten mehrfach Ausstellungen mit Ver-
kauf von Arbeiten der Kranken statt. Die auf diesem Wege
gewonnenen, nicht unerheblichen Summen reichen aber, ob-
wohl dazu noch kleinere Zuschiisse aus Mitteln des Roten
Kreuzes kamen, nicht aus, um die Materialkosten zu decken.
Dies geht daraus hervor, daB z. B. fiir die Thomasschule die
monatlichen Ausgaben des Lazaretts fiir Beschiftigungs-
zwecke in der letzten Zeit nahie an 1000 M herankamen. Ein
Teil der Summe kommt dadurch wieder ein, daBl den Kranken,
die ihre Arbeiten fiir sich oder ihre Angehérigen zu behalten
wiinschien, das Material zum Selbstkostenpreis angerechuet
wird, daB also das Lazarett nur die Materialien fiir solche
Arbeiten bezahlt, die in seinem Besitz verbleiben und bei
Ausstellungen zu seinem Nutzen verkauft werden. Bar-
vergiitungen werden vom Lazarett fiir die Arbeit nicht gezahlt,
woll aber gelegentliche Zulagen in Gestalt von Tabak, und hei
besonderen Anlissen auch woll kleine Geldgeschenke ge vihrt.

Das Lazarett Neuhof verfihrt mit Bezug auf die Haus-
arbeiten ebenso. Auch fiir die Gartenarbeiten wird dort keine
Vergiitung in bar, sondern nur in Naturalien, wie Limonade,
Waurst etec. gewiihrt. Durch seine besonderen Arbeitszweige
auBerhalb des Hauses nimmt Neuhof aber eine bevorzugte
Stelle ein. Denn diese sind nicht nur fiir die Kranken, sondern
auch fiir das Lazarett selbst mit nicht geringen Einkiinften
verbunden. Die Landwirte und sonstigen Unternehmer zahlen
niinlich an das Lazarett pro Arbeiter und vollen Arbeitstag
1,50 M, hiervon fallen 80 Pf. fiir den ganzen oder 40 Pf. fir
den halben Arbeitstag den betreffenden Kranken zu. Der
Rest flieBt in eine besondere Arbeitskasse des Lazaretts, {iber
deren Zweck und Verwaltung unten noch das Notwendige ge-

sagt werden wird. Diese Einrichtung, welche ich fiir sehr
wichtig halte, ist deshalb getreffen, damit die Kranken sich
bewuBt bleiben, daB die Arbeit im Lazarett nicht dazu dienen
soll, ihnen einen Gelderwerb zu verschaffen, sondern sie rascher
gesund und wieder dienstfihig zu machen. Damit sie also
die Arbeit niemals als' Selbstzweck, sondern immer nur als
einen Faktor in der #rztlichen Behandlung ansehen, erhalten
sie die obige Summe ausdriickiich nicht als Arbeitslohn, sondern
als Arbeitsprimie und nicht direkt vom Arbeitgeber, sondern
vom Lazarett. Gelegentliche Zeichen der Unzufriedenheit,
die im Anfang dieser Einrichtung gegeniiber laut wurden,
sind verstummt, seitdem in einem besonderen Statut die Art
der Verwendung dieser Arbeitskasse festgelegt und ein Ver-
treter der Kranken selbst zu ihrer Verwaltung mit herangezogen
worden ist. Folgende Tabelle wird das Gesagtedeutlicher machen.
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1II. FErfahruugen bei der Heilbeschiftigung.

Ich sehe davon ab, hier Zahlen zu geben. Es geniigt,
darauf hinzuweisen, daB in beiden Lazaretten die Beschéftigungs-
losigkeit zu den Ausnahmen gehort und daB fast jeder Insasse,
der nicht durch seinen Krankheitszustand daran gehindert
wird, sich irgendwie niitzlich macht. Die so geschaffene Tra-
dition  wirkt auch auf die neuen Ankdmmlinge giinstig -ein,

sodal diese sich meist willig dem Geist des Hauses anpassen.’

Fiir die Giite der Leistungen unserer AuBenarbeiter, die ja
auch volkswirtschaftlich von unzweifelhaftem Wert sind,

spricht der Umstand deutlich genug, daB die Insassen des.

Lazaretts Neuhof recht begehrte Arbeitskrifte geworden sind
und daB ihnen von den Arbeitgebern fast durchweg ein sehr
giinstiges Zeugnis gegeben wird.

Auch vom érztlichen Standpunkt aus kann man mit dem
Erfolg wohl zufrieden sein, nicht nur wegen der Zahl der wieder
verwendungsfihig Gewordenen, sondern auch wegen des
offensichtlich giinstigen Einflusses, den insbesondere der reich-
liche Aufenthalt im Freien und die niitzliche Beschiftigung
als solche auf unsere Nervosen ausiibt. Auffallend selten ist
es vorgekommen, daB Kranke wegen ihres Zustandes die an-
gefangene Arbeit aufgeben muBten. Unterbrechungen durch
Anfalle waren natiirlich nicht selten, hatten aber fast niemals
eine ernstere Bedeutung.

Sehr wesentlich war endlich auch die Férderung, welche
die Beurteilung der tatsichlichen Leistungsfihigkeit unserer
Kranken durch die bei der Arbeit gemachten praktischen Be-
obachtungen erfahren hat. Um die so gewonnenen Anhalts-
punkte auch fiir die zukiinftige Nachuntersuchung moglichst
festzulegen, sind besondere Schemata eingefiihrt, in welchen
fiir jeden Fall auf Grund der Arbeitskontrolle die tatgéchlichen
Leistungen zur Zeit des Lazarettaufenthaltes und bei der Ent-
lassung fortlaufend eingetragen werden. '
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