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1. ENGLISH (Master Version)

(untitled)

Thank you for responding to the invitation to participate in the Critical Changelab
project funded by the Horizon Europe programme (grant agreement 101094217).

Educational institutions from 10 European Union countries have been invited to
complete the questionnaire.

The questionnaire is envisaged as a self-assessment tool that institutions providing
formal and non-formal educational programmes can use in order to both estimate
current state of their democracy health and plan future activities to improve this
important organisational characteristic.

We will ask you to estimate a variety of democratic practices and values in your
institution across three dimensions on a scale from 0% (not at all) to 100% (very
much).

The dimensions are:
- how important do you consider this practice/value?
- to what extent is this practice/value currently present in educational
programmes of your organisation?
- to what extent do you expect this practice/value will be present in
educational programmes of your organisation in 5 years?

Your participation is very valuable to us. Thank you again for your time and your
insights.

N

Funded by - y 5 of 252
the European Union @




CRITISAL oHQ for Nen-forma

ﬁ H o . _
L U H A N G E N :ducatlom:’I Ins.tltut|ons
l_ A B "%by anguage Versions

(untitled)

First, please provide us with some information about your

organisation!

(untitled)
We provide educational programmes for participants aged between 11 and 18?

() yes
() no

(untitled)

We are?

() a public organisation - managed directly or indirectly by a public education authority,
government agency, or governing board appointed by the government or elected by
public franchise

() a private organisation - managed directly or indirectly by a non-government
organisation, e.g. a church, trade union, business, or other private institution

(untitled)

We are?

() a for-profit organisation
() a non-profit organisation

(untitled)

Our educational programmes take place...

() completely onsite

() primarily onsite, but some programmes are online
() primarily online, but some programmes are onsite
() completely online

alr

Funded by - ] 6 of 252
the European Union @




CRITISAL oW for Non-formal

ﬁ H o . _
L U H A N G E N :ducatlom:II Ins.tltut|ons
l_ A B "%by anguage Versions

(untitled)

Our educational programmes are primarily organised ...

() in arural areq, village, or settlement with fewer than 3,000 people
() in a small town (3,000 to 15,000 people)

() in atown (15,000 to 100,000 people)

() in acity (100,000 to 1,000,000 people)

() in alarge city (with over 1,000,000 people)

() in alarger region

() whole country/nationally

() internationally

(untitled)

Please estimate the total number of participants aged 11to 18 in

educational programmes you provided in the previous calendar year.

(untitled)

Our educational programmes are...?
() free of charge for participants

() paid for by participants

() some programmes are free for participants and some are paid for by participants

(untitled)

Please estimate the percentage of participants in your educational programmes...

(Please consider that participants may fall into multiple categories)

w1
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whose first language is different

_______________ )

from the language of instruction

with additional educationalneeds _______________ [

_______________ )

from disadvantaged

socioeconomic backgrounds

(untitled)

[ ] arts and culture

[ ] sport and physical activity

[ ] STEM

[ ] health

[ ] sustainability

[ ] language competencies

[ ] socio-emotional competencies
[ ] entrepreneurial competencies
[ ] civic/citizenship competencies
[ ] cognitive development

[ ] assistance in learning/ tutoring
[ ] practical skills

[ ] digital competencies

[ ] media literacy

(untitled)

The following sections list several practices that educational institutions

can use in their work with learners, staff members, and the wider
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community.

These practices in educational programmes are divided into four areas:

A. Development
B. Access

C. Delivery
D

Outcomes and impact

Please estimate the Importance, Current State, and Expectation for each of
these practices in your organisation.

Democratic practices

A. Development of educational programmes

DEVELOPMENT OF EDUCATIONAL PROGRAMME 1/6

A.l. Staff members are encouraged to propose ideas for new
educational programmes.

IMPORTANCE

How important do you consider this 0 _ o ___ S 100
practice?

w1
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To what extent is this practice currently 0 [ ] 100
present |n edUCGtiOnal progrqmmes Of ________________________

your organisation?

To what extent do you expect this practice

will be present in educational 0 ___________ ) __ 100
programmes of your organisation in 5

years?

(untitled)

A.2. Educational programmes are developed through open

discussion and exchange of views between staff members.

0 __ | _____ 100
How important do you consider this practice? -]
To what extent is this practice currently 0 L] 100
present in educational programmes ofyour ~— ~ T T T T T T T T T T T T T T T T
organisation?
To what extent do you expect this practice will 0 L] 100

be present in educational programmes of

your organisation in 5 years?

(untitled)
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A.3. Educational programmes are developed to address the
needs of diverse groups within the wider community.

IMPORTANCE
How important do you consider this 0 o ____ Y 100
practice?

To what extent is this practice currently

0 o ___ () __ 100
present in educational programmes of your
organisation?
To what extent do you expect this practice 0 L] 100

will be present in educational programmes
of your organisation in 5 years?

(untitled)

A.4. Responsibility for the natural and social environment is

taken into account in the development of educational

programmes.
IMPORTANCE
: . , U ). 100
How important do you consider this practice?
To what extent is this practice currently
0 o ____ Y 100

present in educational programmes of your
organisation?

w1
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To what extent do you expect this practice will [ ] 100
be present in educational programmes of T

your organisation in 5 years?

(untitled)

DEVELOPMENT OF EDUCATIONAL PROGRAMME 5/6

A.5. A variety of approaches and/or viewpoints are

considered in the development of educational

programmes.

IMPORTANCE 0 [ ] 100
How important do you consider this practice? ~ "~~~ T T T T

CURRENT STATE

To what extent is this practice currently 0 [__] 100
present in educational programmes of your ________________________
organisation?

To what extent do you expect this practice will 0 [__] 100

be present in educational programmes of
your organisation in 5 years?

(untitled)

DEVELOPMENT OF EDUCATIONAL PROGRAMME 6/6

A.6. Decisions about the educational programmes are

collaborative.

w1
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IMPORTANCE

_____________ 100
How important do you consider this practice? -]

CURRENT STATE

To what extent is this practice currently
0 [ I 100

present in educational programmes of your
organisation?

To what extent do you expect this practice will L] 100

be present in educational programmes of
your organisation in 5 years?

(untitled)

Democratic practices

B. Access to educational programmes

(untitled)

ACCESS TO EDUCATIONAL PROGRAMMES 1/3

B.1. Individuals from different socioeconomic backgrounds
have equal opportunities to access the educational
programmes.

IMPORTANCE
o___ N 100

How important do you consider this practice?

w1
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To what extent is this practice currently

, ‘ 0 o _____ Y 100
present in educational programmes of your
organisation?
To what extent do you expect this practice will 0 ] 100

be present in educational programmes of
your organisation in 5 years?

(untitled)

B.2. Ensuring access to educational programmes for
participants from diverse groups within the community is

embedded in institutional policies and procedures.

How important do you consider this practice?

To what extent is this practice currently

) , 0 _ o _____ Y 100
present in educational programmes of your
organisation?
To what extent do you expect this practice will
0 o ____ O 100

be present in educational programmes of

your organisation in 5 years?

(untitled)

Funded by - ] 14 of 252
the European Union @




CRITISAL oHQ for Nen-forma

ﬁ H o . _
L U H A N G E N :ducatlom:’I Ins.tltut|ons
l_ A B "%by anguage Versions

ACCESS TO EDUCATIONAL PROGRAMMES 3/3

B.3. Information about educational programmes and
access criteria is easily accessible to all community

members.

IMPORTANCE 0 [ ] 100
How important do you consider this practice? ~ "7 T T T T T T T T T

CURRENT STATE
To what extent is this practice currently 0 [__] 100
present in educational programmes of your — — =TT T T T

organisation?

To what extent do you expect this practice will 0 [__] 100
be present in educational programmes of

your organisation in 5 years?

(untitled)

Democratic practices

C. Delivery of educational programmes

(untitled)

DELIVERY OF EDUCATIONAL PROGRAMMES 1/11

C.1. Participants have the opportunity to influence the
content of educational programmes.

w1

Funded by - ] 15 of 252
the European Union @




— C R I T I g A L DHQ for Non-formal
Educational Institutions -
~ H A N G E L A B A‘%J-" Language Versions

How important do you consider this 0 o ____ [ __ 100
practice?

To what extent is this practice currently 0 [__] 100
present in educqtiOhCﬂ progrqmmes Of your ________________________

organisation?

To what extent do you expect this practice 0 ]

100
will be present in educational programmes
of your organisation in 5 years?
(untitled)
C.2. Participants have the opportunity to influence the
choice of teaching and learning methods used in
educational programmes.
: : , U O — N 100

How important do you consider this practice?
To what extent is this practice currently 0 L] 100
present in educational programmes ofyour ~ ~ T T T T T T T T T T T T T T T T
organisation?
To what extent d t thi ti ill

o what extent do you expect this practice wi o L 100

be present in educational programmes of

your organisation in 5 years?

N
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(untitled)

DELIVERY OF EDUCATIONAL PROGRAMMES 3/11

C.3. Educational programmes are based on teaching and

learning methods that encourage active participation.

IMPORTANCE 0 [ ] 100
How important do you consider this practice? ~ """ T T T T T T T T

CURRENT STATE
To what extent is this practice currently 0 [__] 100
present in educational programmes of your =TT T T T T

organisation?

To what extent do you expect this practice will

. , 0 _ o _____ Y 100
be present in educational programmes of

your organisation in 5 years?

(untitled)

DELIVERY OF EDUCATIONAL PROGRAMMES 4/11
C.4. The teaching and learning environment encourages

open discussion and the expression of diverse opinions.

IMPORTANCE
How important do you consider this practice? O e 100
CURRENT STATE
To what extent is this practice currently
0 ___________ [ __ 100

present in educational programmes of your
organisation?

w1
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To what extent do you expect this practice will [ ] 100

be present in educational programmes of

your organisation in 5 years?

(untitled)

DELIVERY OF EDUCATIONAL PROGRAMMES 5/11

C.5. Individualised support is provided for participants with

additional educational needs.

IMPORTANCE

0 __ ol _____ 100
How important do you consider this practice? -]

CURRENT STATE
To what extent is this practice currently 0 [__] 100
present in educational programmes of your ~ ~ T T T T T T T

organisation?

To what extent do you expect this practice will
0 _ o _____ Y 100

be present in educational programmes of

your organisation in 5 years?

(untitled)

DELIVERY OF EDUCATIONAL PROGRAMMES 6/11

C.6. In the educational programmes, participants are
introduced to and are encouraged to respect the diversities

within the group.

w1
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Y 100

How important do you consider this practice?

To what extent is this practice currently
0 [ 100

present in educational programmes of your

organisation?

To what extent do you expect this practice will ] 100

be present in educational programmes of

your organisation in 5 years?

(untitled)

C.7. All participants, regardless of their attributes, have an
equal opportunity to complete the educational

programmes.

How important do you consider this practice?

To what extent is this practice currently 0 [__] 100
present in educational programmes of your T

organisation?

To what extent do you expect this practice will 0 [__] 100
be present in educational progrommes of

your organisation in 5 years?

(untitled)
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DELIVERY OF EDUCATIONAL PROGRAMMES 8/11

C.8. Participants’ rights and responsibilities within the
educational programmes are clearly defined and
communicated.

IMPORTANCE

: : , U O — ). 100
How important do you consider this practice?
CURRENT STATE
To what extent is this practice currently

) ) o__ ) 100
present in educational programmes of your

organisation?

To what extent do you expect this practice will

. , 0 _ o _____ Y 100
be present in educational programmes of

your organisation in 5 years?

(untitled)

DELIVERY OF EDUCATIONAL PROGRAMMES 9/11

C.9. Clearly defined procedures exist in the case of a

potential violation of either participants’ or educators’ rights.

IMPORTANCE

0 o ____ Y 100
How important do you consider this practice?
CURRENT STATE
To what extent is this practice currently

0 o ____ Y 100

present in educational programmes of your
organisation?

w1
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To what extent do you expect this practice will [ ] 100

be present in educational programmes of
your organisation in 5 years?

(untitled)

DELIVERY OF EDUCATIONAL PROGRAMMES 10/11

C.10. Conflicts that arise during the course of the

programme delivery are resolved in a constructive and

inclusive manner.

IMPORTANCE

. . , . O —— [ _ 100
How important do you consider this practice?

CURRENT STATE

To what extent is this practice currently 0 [__] 100
present in educational programmes of your =TT T T T T
organisation?

To what extent do you expect this practice will 0 [__] 100

be present in educational programmes of
your organisation in 5 years?

(untitled)

DELIVERY OF EDUCATIONAL PROGRAMMES 11/11

C.11. Programme delivery incorporates responsibility for the

natural and social environment.

w1
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IMPORTANCE ] 100
How important do you consider this practice? ~ "7 T T T T T T T T
CURRENT STATE
To what extent is this practice currently 0 (] 100
present in educational programmes ofyour T T T T T T T T T T T T T T
organisation?
To what extent do you expect this practice will 0 L] 100
be present in educational programmesof T T T T T T T T T T T T T T T T
your organisation in 5 years?
(untitled)
Democratic practices
D. Outcomes and impact of educational programmes

OUTCOMES AND IMPACT OF EDUCATIONAL PROGRAMMES 1/6
D.1. Participants’ evaluations and feedback are used to
improve educational programmes.
IMPORTANCE

. . , U ). 100
How important do you consider this practice?
CURRENT STATE
To what extent is this practice currently 0 ] 100
present in educational programmes ofyour ~ ~ T T T T T T T T T T T T T T T T
organisation?

0 o __ () __ 100

To what extent do you expect this practice will

w1
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be present in educational programmes of
your organisation in 5 years?

(untitled)

OUTCOMES AND IMPACT OF EDUCATIONAL PROGRAMMES 2/6

D.2. Outcomes of educational programmes are shared and

discussed with the wider community.

IMPORTANCE

How important do you consider this practice? 0o e 100
CURRENT STATE

To what extent is this practice currently ] 100
present in educational programmes ofyour — ~ T T T T T T T T T T T T T T T T T
organisation?

To what extent do you expect this practice will 0 L 100

be present in educational programmes of

your organisation in 5 years?

(untitled)

OUTCOMES AND IMPACT OF EDUCATIONAL PROGRAMMES 3/6

D.3. Participants develop competencies for active citizenship

through educational programmes.

IMPORTANCE

. . . . o ___ e 100
How important do you consider this practice?

w1
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To what extent is this practice currently

, , 0 o _____ Y 100
present in educational programmes of your
organisation?
To what extent do you expect this practice will 0 ] 100

be present in educational programmes of
your organisation in 5 years?

(untitled)

D.4. Evaluation of educational programmes considers

multiple indicators.

0 __ | _____ 100
How important do you consider this practice? -]
To what extent is this practice currently 0 L] 100
present in educational programmes ofyour — ~ T T T T T T T T T T T T T T T
organisation?
To what extent do you expect this practice will 0 L] 100

be present in educational programmes of

your organisation in 5 years?
(untitled)

D.5. The impact of educational programmes on the wider
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community is evaluated.

0 ) 100

How important do you consider this practice?

To what extent is this practice currently

0 o _____ Y 100
present in educational programmes of your
organisation?
To what extent do you expect this practice will 0 ] 100

be present in educational programmes of
your organisation in 5 years?

(untitled)

D.6. Sources of funding are publicly disclosed.

: : , U € —— N 100
How important do you consider this practice?

To what extent is this practice currently

, . 0 o ____ O 100
present in educational programmes of your
organisation?
To what extent do you expect this practice will 0 ] 100

be present in educational programmes of

your organisation in 5 years?

(untitled)

N
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Organisational values

(untitled)

Participation

refers to the active involvement of participants, staff, and other stakeholders in the
programme development, learning process, and overall functioning of the institution. It
goes beyond mere attendance and encompasses engagement, interaction, collaboration,

and contribution within the educational community.

IMPORTANCE 0 [ ] 100
How important do you consider thisvalue? ~ ~~ """ T T T T

CURRENT STATE
To what extent is this value currently present 0 L] 100
in educational programmes ofyour T T T T T T T T T T T T

organisation?

To what extent do you expect this value will
0 _ o _____ Y 100

be present in educational programmes of

your organisation in 5 years?

(untitled)

Accountability and transparency

ensures that the institution is responsible for its actions, decisions, and outcomes while
maintaining an open and honest relationship with its internal and external stakeholders. It

fosters openness and accessibility of information related to the functioning, decision-
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making processes, and performance of an educational institution.

IMPORTANCE

. . : O — [ 100
How important do you consider this value?

CURRENT STATE
To what extent is this value currently present 0 [__] 100
in educational programmes of your  TTo T T T T

organisation?

To what extent do you expect this value will 0 [__] 100
be present in educational programmes of

your organisation in 5 years?

(untitled)
Equality, diversity, and inclusion (EDI)

presumes institutional dedication towards equal representation and opportunities, as well
as respect and justice for participants from various backgrounds, such as ethnicity,
gender, sexual orientation, and abilities. Institutions that value EDI foster a sense of
belonging, seek diverse perspectives, and encourage engagement to maximise the
potential of every individual.

IMPORTANCE
. . . o ___ e 100
How important do you consider this value?
CURRENT STATE
To what extent is this value currently present
0 o ____ Y 100

in educational programmes of your
organisation?

s Q
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To what extent do you expect this value will

be present in educational programmes of
your organisation in 5 years?

(untitled)

Eco-social responsibility

refers to the ethical obligation and accountability the institution has towards the

environment and society, recognising their interconnectedness and advocating for

sustainable practices that minimise harm to both. Eco-social responsibility encourages
actions that prioritise environmental conservation, social justice, and the wellbeing of the
wider community, aiming for a more equitable and sustainable future.

IMPORTANCE

: : . o __________ O P 100
How important do you consider this value?
CURRENT STATE
To what extent is this value currently present 0 (] 100
in educational programmes ofyour T T T T T T T T
organisation?
To what extent do you expect this value will

0 o ____ Y 100

be present in educational programmes of
your organisation in 5 years?

Thank you for taking our survey. Your response is

very important to us.

w1

Funded by 0 ] 28 of 252
the European Union @




CRITI; AL oHQ for Nen-forma

r Educational Institutions -
~ H A N G E L A B A‘%J-" Language Versions

2. CATALAN

(untitled)

Grdcies per respondre a la invitacié per participar en el projecte Critical
Changelab, finangat pel programa Horizon Europe (acord de subvenci6 101094217).

Com a part del projecte, hem convidat institucions educatives de 10 paisos de la Unid
Europea a emplenar aquest questionari.

El qlestionari es concep com una eina d’autoavaluacié que les institucions que
ofereixen programes educatius formals i no formals poden emprar per analitzar
I'estat actual de la seva salut democratica i planificar activitats per millorar
aquesta part tan important de la seva organitzacié.

En aquest questionari, li demanem a vosté que puntui diferents practiques i valors
democratics a la seva escola o institut en tres dimensions, utilitzant una escala que
va del 0% (gens) al 100% (molt).

Les dimensions sén:
- Com d'important és aquesta practica/valor per a la seva escola o
institut?
- En quina mesura aquesta practica/valor estd present en la seva
escola o institut?
- Fins a quin punt espera que aquesta practica/valor estigui present a la
seva escola o institut d’aqui a 5 anys?

La seva participacié és molt valuosa per a nosaltres. Grdcies de nou pel seu temps i
les seves aportacions.

L
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(untitled)

En primer lloc, li demanarem una mica d'informacid sobre la

seva institucio.

(untitled)

Oferim programes educatius a estudiants d’entre 11118 anys?
()si

() No

(untitled)

Som...

() una institucio publica: administrada, directa o indirectament, per una entitat educativa
publica, una agéncia governamental o una junta directiva designada pel Govern

() una institucié privada: gestionada, directa o indirectament, per una organitzacié no
governamental, una organitzacié religiosa, una cooperativa, una empresa o qualsevol
altra institucié privada

(untitled)

Som...
() una organitzacié amb anim de lucre
() una organitzacié sense anim de lucre

(untitled)
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() de forma completament presencial

() principalment de forma presencial, perd alguns programes sén en linia
() principalment en linia, perd alguns programes son presencials

() completament en linia

(untitled)

() una zona rural, poble petit o assentament (amb menys de 3.000 habitants)
() un poble (de 3.000 a 15.000 habitants)

() una ciutat petita(de 15.000 a 100.000 habitants)

() una ciutat mitjana (de 100.000 a 1.000.000 d’habitants)

() una ciutat gran (amb més d'1.000.000 d’habitants)

() més d’'un municipi

() tot el pais o a escala nacional

() internacionalment

(untitled)

(untitled)

() gratuits per a tots i totes les participants
() pagats pels i les participants

() alguns programes sén gratuits per als i les participants i altres sén de pagament
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(untitled)

que la seva primera llengua
sigui diferent de la llengua

d’ensenyament

que té necessitats especifiques ________________________ Y

de suport educatiu

que prové d'entorns  ________________________ Y
socioeconomics desafavorits

(untitled)

[ ] articultura

[ ] esport i activitat fisica

[ ]STEM

[ ] salut

[ ] sostenibilitat

[ ] competéncies linguistiques

[ ] competeéncies socioemocionals

[ ] competéncies d’'emprenedoria

[ ] competéncies civiques o de ciutadania
[ ] desenvolupament cognitiu

[ ] assisténcia en I'aprenentatge o tutoria
[ ] habilitats practiques

N
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[ ] competéncies digitals
[ ] alfabetitzacié mediatica

[ Jaltres: _

(untitled)

Les seguents seccions descriuen diverses practiques que les institucions
educatives poden portar a terme en el seu treball amb I'alumnat, el
personal i la comunitat educativa.

Aquestes practiques es divideixen en quatre drees vinculades als

programes educatius:

Valori la importancia, I'estat actual i les expectatives de cadascuna

d’aquestes prdctiques a la seva institucio.

N
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A.l. Es fomenta que el personal de la institucid proposi idees per als
programes educatius.

IMPORTANCIA
Com d'important és aquesta 0 _ [ __ 100

prdctica per a la seva institucié?

En quina mesura aquesta 0 L 100
prdactica estd presentenlaseva T T T T TTTTTTTTTTT

institucio?

Fins a quin punt espera que
aquesta practica estiguipresent 0 ___________

a la seva institucié d'aquia 5

anys?

(untitled)

A.2. Els programes educatius es desenvolupen a través de debats

oberts i d’'intercanvi d'opinions entre el personal.

IMPORTANCIA
Com d'important és aquesta o_________ N 100

prdactica per a la seva institucié?

En quina mesura aquesta
_ X O —— [ 100
practica estd present en la seva

institucio?

N
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Fins a quin punt espera que
aquesta practica estigui present 0 ___________ [ 100
a la seva institucié d'aquia 5

anys?

(untitled)

DESENVOLUPAMENT DELS PROGRAMES EDUCATIUS 3/6

A.3. Els programes educatius s’han desenvolupat per abordar les

necessitats de grups diversos dins de la comunitat.

IMPORTANCIA

Com d'important és aquesta 0 [ __ 100
practica per a la seva institucié?
ESTAT ACTUAL

En qu.lno mesura aquesta o C 100
practica estd present en la seva

institucio?

Fins a quin punt espera que
aquesta practica estigui present 0 ___________ [ __ 100
a la seva institucié d'aquia 5

anys?

(untitled)

DESENVOLUPAMENT DELS PROGRAMES EDUCATIUS 4/6
A.4. La responsabilitat amb I'entorn natural i social es té en compte

en el desenvolupament dels programes educatius.

w1
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Com d'important és aquesta o___________ ) ___ 100
prdctica per a la seva institucié?

En quina mesura aquesta practica 0 ___________ [ __ 100
estd present en la seva institucié?

Fins a quin punt espera que aquesta 0 L] 100
prdactica estigui presentalaseva T T T T T T T T T T T

institucié d’aqui a 5 anys?
(untitled)

A.5. Es consideren una varietat d’enfocaments ifo punts de vista en el

desenvolupament dels programes educatius.

Com d'important és aquesta o___________ [ __ 100
practica per a la seva institucioé?

En quina mesura aquesta practica 0 ___________ N 100
estd present en la seva institucioé?

Fins a quin punt espera que 0 L] 100
aquesta practica estigui presenta "~ T T T T T T T T T T

la seva institucié d’aqui a 5 anys?
(untitled)

N
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DESENVOLUPAMENT DELS PROGRAMES EDUCATIUS 6/6

A.6. Les decisions sobre els programes educatius es prenen de

manera col-laborativa.

IMPORTANCIA
Com d'important és aquesta 0 [ __ 100
prdactica per a la seva institucié?

ESTAT ACTUAL

En quina mesura aguesta
\q ) . L 0 _ o ____ [ 100
prdctica estd present en la seva

institucio?

Fins a quin punt espera que
aquesta prdctica estiguipresent 0 ___________ Y 100
a la seva institucié d'aquia 5

anys?
(untitled)
Practiques democratiques
B. Gestid de I'accés als programes educatius
(untitled)

GESTIO DE 'ACCES ALS PROGRAMES EDUCATIUS 1/3

B.l. Les persones de diferents origens socioecondmics tenen igualtat

d’oportunitats per accedir als programes educatius.

w1
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Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ N 100
la seva institucié?

En quina mesura aquesta practica estd 0 _ [ __ 100

present en la seva institucio?

Fins a quin punt espera que aquesta prdctica 0 ] 100
estigui present a la seva instituci6 d'aquias  ~ T T T T T T T T T T T T T

anys?
(untitled)

B.2. Garantir 'accés de participants de diversos grups dins de la
comunitat esta integrat en les politiques i procediments

institucionals.

Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ [ __ 100
la seva institucié?

En quina mesura aquesta practica estd 0 __ o ____ Y P 100

present en la seva institucio?

Fins a quin punt espera que aquesta prdctica 0 L 100
estigui present a la seva instituci6 d'aquias  ~ T T T T T T T T T T T T T T T

anys?

N
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(untitled)

GESTIO DE 'ACCES ALS PROGRAMES EDUCATIUS 3/3

B.3. La informacid sobre els programes educatius i els
criteris d'accés és facilment accessible per a tots els

membres de la comunitat.

IMPORTANCIA

Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ [ ___ 100
la seva institucio?

ESTAT ACTUAL

En quina mesura aquesta practica estd 0 o _____ ) __ 100

present en la seva institucio?

Fins a quin punt espera que aquesta prdctica

e o ___ )~ 100
estigui present a la seva institucié d'aquia 5
anys?
(untitled)
Practiques democratiques
C. Implementaci6é dels programes educatius
(untitled)
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C.l. Elsi les participants tenen I'oportunitat d'influir en el contingut de

I'ensenyament i 'aprenentatge.

IMPORTANCIA

Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ [ __ 100
la seva institucio?

En quina mesura aquesta practica estd 0 _ o ____ [ _ 100

present en la seva institucio?

Fins a quin punt espera que aquesta prdctica

o N ) 0 ____ [l __ 100
estigui present a la seva institucid d'aquia 5

anys?
(untitled)

C.2. Els i les participants tenen I'oportunitat d'influir en I'eleccié dels
meétodes d’ensenyament i aprenentatge.

IMPORTANCIA

Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ Y 100
la seva institucio?

En quina mesura aquesta practica estd 0 ___________ ) _ 100
present en la seva institucié?

Fins a quin punt espera que aquesta prdctica 0 ] 100
estigui present a la seva instituci6 d'aquias T T T T T T T T T T

anys?

N
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(untitled)

IMPLEMENTACIO DELS PROGRAMES EDUCATIUS 3/11

C.3. Els programes educatius es basen en métodes d’ensenyament i

aprenentatge que fomenten la participacidé activa.

IMPORTANCIA

Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ Y 100
la seva instituci6?

ESTAT ACTUAL

En quina mesura aquesta practica estd 0 __ o ____ [ _ 100

present en la seva institucié?

Fins a quin punt espera que aquesta prdctica 0 L] 100
estigui present a la seva institucié d'aquiab T T T T T T T

anys?

(untitled)

IMPLEMENTACIO DELS PROGRAMES EDUCATIUS 4/11

C.4. l'entorn d’ensenyament i aprenentatge fomenta el debat intern

obert i I'expressié d'opinions diverses.

IMPORTANCIA

Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ Y 100
la seva institucio?

ESTAT ACTUAL

En quina mesura aquesta practica estd 0 _ [ __ 100
present en la seva institucié?
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Fins a quin punt espera que aquesta prdctica 0

estigui present a la seva institucié d'aquia 5
anys?

(untitled)

IMPLEMENTACIO DELS PROGRAMES EDUCATIUS 5/11

C.5. S‘aporta suport individualitzat als i les estudiants amb

necessitats educatives especifiques.

IMPORTANCIA
Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ [ ___ 100

la seva institucio?

ESTAT ACTUAL
En quina mesura aquesta practica estd 0 _ o ____ [ __ 100

present en la seva institucio?

Fins a quin punt espera que aquesta prdctica

estigui present a la seva institucié d'aquia 5

anys?

(untitled)

IMPLEMENTACIO DELS PROGRAMES EDUCATIUS 6/11

C.6. En els programes educatius, es fomenta entre els i les
estudiants el respecte a la diversitat dins del(s) seu(s) grup(s).

w1
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Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ N 100
la seva institucié?

En quina mesura aquesta practica estd O [ __ 100

present en la seva institucio?

Fins a quin punt espera que aquesta prdctica 0 ] 100
estigui present a la seva instituci6 d'aquias  ~ T T T T T T T T T T T T T

anys?

(untitled)

C.7. Tots els i les participants, independentment de les seves

caracteristiques, tenen igualtat d'oportunitats per completar la seva

educacio.

Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ [ __ 100

la seva institucio?

En quina mesura aquesta practica estd 0 ___________ [ __ 100

present en la seva institucio?

Fins a quin punt espera que aquesta

practica estigui present a la seva institucié

d’'aqui a 5 anys?

(untitled)

N

Funded by - ] 43 of 252
the European Union @




CRITI; AL oHQ for Nen-forma

r Educational Institutions -
~ H A N G E L A B A‘%J-" Language Versions

C.8. Els drets i responsabilitats dels i les participants estan clarament

definits i comunicats.

IMPORTANCIA
Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ e 100

la seva institucio?

En quina mesura aquesta practica estd 0 o ___ [ __ 100

present en la seva institucié?

Fins a quin punt espera que aguesta
quinp peraq 9 0 [ 100

practica estigui present a la seva institucioé

d'aqui a 5 anys?

(untitled)

C.9. Existeixen procediments clarament definits en cas d'una possible

violacid dels drets dels i les participants i del personal educatiu.

IMPORTANCIA
Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ [ __ 100

la seva institucio?
En quina mesura aquesta practica estd O [ __ 100
present en la seva institucio?

, _ 0 o ___ Y 100
Fins a quin punt espera que aquesta

N
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practica estigui present a la seva institucié
d’'aqui a 5 anys?

(untitled)

IMPLEMENTACIO DELS PROGRAMES EDUCATIUS 10/11

C.10. Els conflictes que sorgeixen durant la implementacid de les

activitats educatives es resolen de manera constructiva i inclusiva.

IMPORTANCIA
Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ Y 100

la seva institucio?

ESTAT ACTUAL
En quina mesura aquesta practica estd 0 _ o ____ [ __ 100
present en la seva institucié?

Fins a quin punt espera que aquesta prdctica 0 ] 100
estigui present a la seva instituci6 d'aquias  ~ T T T T T T T T T T T T T T T

anys?

(untitled)

IMPLEMENTACIO DELS PROGRAMES EDUCATIUS 11/11

C.1l. L'ensenyament i I'aprenentatge incorporen la
responsabilitat per 'entorn natural i social.

IMPORTANCIA
Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ [ __ 100

la seva institucio?
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ESTAT ACTUAL
En quina mesura aquesta practica estd 0 __ o ____ [ _ 100
present en la seva institucio?

Fins a quin punt espera que aquesta prdactica 0 ] 100
estigui present a la seva institucié d'aquias T T T T T T

anys?

(untitled)

Practiques democratiques

D. Resultats i impacte dels programes educatius

RESULTATS | IMPACTE DELS PROGRAMES EDUCATIUS 1/6

D.l. Les avaluacions i comentaris dels i les participants s‘'empren per

millorar els programes educatius.

IMPORTANCIA
Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ [ __ 100
la seva institucio?

ESTAT ACTUAL
En quina mesura aquesta practica estd 0 __ o ____ [ __ 100

present en la seva institucio?

Fins a quin punt espera que aquesta prdctica

. N ) 0 o~ [~ 100
estigui present a la seva institucid d'aquia 5

anys?
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(untitled)

D.2. Els resultats dels programes educatius es comparteixen i

discuteixen amb la comunitat en general.

IMPORTANCIA
Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ [ 100
la seva institucio?

En quina mesura aquesta practica estd 0 __ o ____ [ 100
present en la seva institucié?

Fins a quin punt espera que aquesta prdctica 0 L] 100
estigui present a la seva instituci6 d'aquias T T T T T T T T T T

anys?
(untitled)

D.3. Els i les participants desenvolupen competéencies per a la

ciutadania activa a través dels programes educatius.

IMPORTANCIA
Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ ) __ 100
la seva institucio?

En quina mesura aquesta practica estd 0 ___________ ) _ 100
present en la seva institucié?

, : T S — N 100
Fins a quin punt espera que aquesta practica
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estigui present a la seva institucié d'aquia 5
anys?

(untitled)

RESULTATS | IMPACTE DELS PROGRAMES EDUCATIUS 4/6

D.4. L'avaluacié dels programes educatius considera multiples

indicadors.

IMPORTANCIA
Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ Y 100

la seva institucio?

ESTAT ACTUAL
En quina mesura aquesta practica estd 0 _ o ____ [ __ 100
present en la seva institucié?

Fins a quin punt espera que aquesta practica 0 ] 100
estigui present d la seva institucié d'aquiad T T T T T T T T T T T T T

anys?

(untitled)

RESULTATS | IMPACTE DELS PROGRAMES EDUCATIUS 5/6

D.5. S‘avalua I'impacte dels programes educatius en la comunitat.

IMPORTANCIA
Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ Y 100
la seva institucio?
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En quina mesura aquesta practica estd 0 __ o ____ [ 100

present en la seva institucio?

Fins a quin punt espera que aquesta prdactica 0 L] 100
estigui present a la seva institucié d'aquias T T T T T T

anys?
(untitled)

D.6. Les fonts de finangament es divulguen publicament.
Com d'important és aquesta practicapera 0 ___________ [ __ 100
la seva institucio?

En quina mesura aquesta practica estd 0 _ o ____ [ __ 100

present en la seva institucio?

Fins a quin punt espera que aquesta prdctica 0

estigui present a la seva institucié d'aquia b

anys?

(untitled)

(untitled)

N
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Participacid

es refereix a la participacié activa dels i les participants, el personal i altres parts
interessades en el desenvolupament del programa, el procés d'aprenentatge i el
funcionament general de la institucié. Va més enlld de la simple assisténcia a reunions i
engloba el compromis, la interaccid, la collaboracid i la contribucid dins de la comunitat

educativa.

IMPORTANCIA
Com d'important és aquest valorperala 0 ___________ [ __ 100

seva instituci6?

ESTAT ACTUAL
En quina mesura aquest valor estapresent 0 ___________ N 100

en la seva instituci6?

Fins a quin punt espera que aquest valor
quinp peraq 9 o___________ [ 100

estigui present a la seva institucié d'aquia 5

anys?

(untitled)

Responsabilitat i transparencia

garanteix que la institucio sigui responsable de les seves accions, decisions i resultats,
mantenint alhora una relacié oberta i honesta amb les parts interessades, internes i
externes. Fomenta I'obertura i 'accessibilitat a la informacié relacionada amb el
funcionament, els processos de presa de decisions i el rendiment d'una institucio

educativa.

s Q
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IMPORTANCIA
Com d'important és aquest valor per a la 0 _ o _____ [ __ 100

seva instituci6?

En quina mesura aquest valor estd presenten 0 ___________ [ __ 100

la seva institucio?

Fins a quin punt espera que aquest valor 0 ] 100
estigui present a la seva instituci6 d'aquias  ~ T T T T T T T T T T T T T

anys?

(untitled)

suposa la dedicaci6 institucional cap a la igualtat d’'oportunitats, aixi com al respectei la
justicia per a I'estudiantat de diversos origens, étnies, géneres, orientacions sexuals i
capacitats. La institucid promou un sentit de pertinenga, busca perspectives diverses i

fomenta la participacié per maximitzar el potencial de cada individu.

IMPORTANCIA
Com d'important és aquest valor per a la 0 ___________ [ ) __ 100

seva institucio?

En quina mesura aquest valor estd presenten 0 ___________ [ __ 100

la seva institucio?

Fins a quin punt espera que aquest valor 0 ] 100
estigui present a la seva instituci6 d'aquias  ~ T T T T T T T T T T T T T T T

anys?

N
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(untitled)

Responsabilitat ecosocial

es refereix a I'obligacié ética i de rendicié de comptes que té la institucié cap al medi
ambient i la societat, reconeixent la seva interconnexié i promovent practiques sostenibles
que minimitzin els perjudicis que s’hi puguin generar. La responsabilitat ecosocial fomenta
accions que prioritzen la conservacié del medi ambient, la justicia social i el benestar de

la comunitat en general, apuntant cap a un futur més equitatiu i sostenible.

IMPORTANCIA

Com d'important és aquest valorperala 0 ___________ e 100

seva instituci6?

ESTAT ACTUAL
En quina mesura aquest valor estapresent 0 ___________ S 100
en la seva institucié?

Fins a quin punt espera que aquest valor

. e N N 100
estigui present a la seva institucié d'aquia 5

anys?

Grdcies per respondre la nostra enquesta. Les seves

respostes sén molt importants per a nosaltres.
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3. CROATIAN

(untitled)

Zahvaljujemo na spremnosti za sudjelovanje u Critical Changelab projektu koji se
financira unutar Obzor Europa programa (broj projekta 101094217).

Edukacijske organizacije iz 10 zemalja Europske unije pozvane su na popunjavanje
upitnika.

Upitnik je osmisljen kao alat za samovrednovanje i namijenjen je organizacijama koje
provode formalne i neformalne edukacijske programe. One ga mogu koristiti kako bi
procijenile trenutno stanje demokratskih praksi (viastitog ‘'demokratskog zdravlja') te
planirale buduce aktivnosti s ciliem unaprjedivanja tog vaznog organizacijskog
obiljezja.

Molimo procijenite niz demokratskih praksi i vrijednosti u vasoj organizaciji na tri
dimentzije koristeéi liestvicu od 0% (uopce ne) do 100% (izrazito mnogo).

Dimenzije su:
- koliko vaznom smatrate ovu praksu/vrijednost?
- u kojoj mijeri je ova praksa/vrijednost trenutno prisutna u
edukacijskim programima vase organizacije?
- u kojoj mjeri o&ekujete da e ova praksa/vrijednost biti prisutna u
edukacijskim programima vase organizacije za 5 godina?

Vase sudjelovanje u istrazivanju nam je vrlo dragocjeno. Zahvaljujemo vam jos

jednom na ulozenom vremenu i uvidima.

N
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(untitled)

(untitled)

() da
() ne

(untitled)

() javna organizacija - kojom izravno ili neizravno upravlja javna obrazovna viast, drzavna
agencija ili upravljacko tijelo imenovano ili izabrano od strane vlasti ili javnih tijela
() privatna organizacija - kojom izravno ili neizravno upravlja neka neviadina organizacija

npr. tvrtka, obrt, udruga, crkva, sindikat...
(untitled)

() profitna organizacija
() neprofitna organizacija

(untitled)

() u potpunosti uzivo
() ve¢inom uzivo, ali neki programi su na daljinu (online)
() ve¢inom na daljinu (online), ali neki programi su uzivo

() u potpunosti na daljinu (online)

L
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(untitled)

Nasi edukacijski programi su ve€inom organizirani u...

() ruralnom podrugjuy, selu ili naselju s manje od 3.000 stanovnika
() malom gradu (3.000 do 15.000 stanovnika)

() gradu (15.000 do 100.000 stanovnika)

() veéem gradu (100.000 do 1.000.000 stanovnika)

() velikom gradu (preko 1.000.000 stanovnika)

() sirem podrugju - regiji

() cijeloj drzavi

() internacionalno

(untitled)

Molimo vas procijenite ukupan broj sudionika u dobi od 11 do 18 godina u
edukacijskim programima koje ste provodili u prethodnoj kalendarskoj
godini.

(untitled)

Nasi edukacijski programi su...?

() besplatni za sudionike

() plaéeni od strane sudionika

() neki programi su besplatni za sudionike, a neki su plaéeni od strane sudionika

(untitled)

Molimo procijenite postotak sudionika u vasim edukacijskim programima...

(Molimo uzmite u obzir da sudionici mogu pripadati u vise kategorija)

w1
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Ciji je
materinski
jezik razlicit
od jezika
edukacijsko

g programa

s dodatnim
obrazovnim
potrebama
iz
nepovoljno
g socio-
ekonomsko

g okruzja

(untitled)

[ ] kultura i umjetnost

[ ] sport i fizicke aktivnosti

[ ]STEM

[ ] zdravije

[ ] odrzivost

[ ] jeziene kompetencije

[ ] socio-emocionalne kompetencije
[ ] poduzetnicke kompetencije

[ ] gradanske kompetencije

[ ] kognitivni razvoj

[ ] pomoé u ucenju/ organizirane pripreme i instrukcije
[ ] praktiéne vjestine

[ ] digitalne kompetencije

N
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[ ] medijska pismenost

(untitled)
U nastavku su navedene razliCite prakse koje organizacije mogu koristiti u

radu sa sudionicima, zaposlenicima i Sirom zajednicom.

Navedene prakse u edukacijskim programima odnose se na sljedeca Cetiri

podrugja:

Molimo vas procijenite vaznost, trenutno stanje i oCekivanje za svaku od

navedenih praksi u vasoj organizaciji.

A.l. Zaposlenike se potice na predlaganje ideja za nove

edukacijske programe.

N

Funded by - ] 57 of 252
the European Union @




CRITI; AL oHQ for Nen-forma

r Educational Institutions -
~ H A N G E L A B A‘%J-" Language Versions

0 o ___ [ __
Koliko vaznom smatrate ovu praksu? 100
U kojoj je mjeri ova praksa trenutno prisutna u ]08 __________ e
edukacijskim programima vase organizacije?
U kojoj mijeri ocekujete da ¢e ova praksa biti o____ N
prisutna u edukacijskim programima vase 100

organizacije za 5 godina?
(untitled)

A.2. Edukacijski programi se razvijaju otvorenom raspravom i

razmjenom misljenja zaposlenika.

_ 5 0 ___________ [ __ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?

U kojoj je mjeri ova praksa trenutno 0 L] 100
prisutna u edukacijskim prograomimavase T T T T T T T T T T T T T T

organizacije?

U kojoj mjeri oCekujete da e ova praksa biti 0 L] 100
prisutna u edukacijskim programimavase "~ T T T T T T T T T T T T T

organizacije za 5 godina?

(untitled)

Funded by - ] 58 of 252
the European Union @




CRITI; AL oHQ for Nen-forma

r Educational Institutions -
~ H A N G E L A B A‘%J-" Language Versions

A.3. Edukacijski programi se razvijaju s ciljem odgovaranja
na potrebe razlicitin skupina u Siroj zajednici.

VAZNOST

. § 0 ___________ [ _ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
U kojoj je mjeri ova praksa trenutno 0 L] 100
prisutna u edukacijskim programimavase T T T T T T T T T
organizacije?
U kojoj mjeri oekujete da ¢e ova praksa biti 0 L] 100

prisutna u edukacijskim programima vase
organizacije za 5 godina?

(untitled)

A.4. Pri razvoju edukacijskih programa vodi se racuna o
odgovornosti za okolis i drustvo.

VAZNOST
] 5 o___ [ o 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
U kojoj je mjeri ova praksa trenutno
o118 Ml P 0 [ 100

prisutna u edukacijskim programima vase
organizacije?

U kojoj mjeri oCekujete da ¢e ova praksa

Funded by - ] 59 of 252
the European Union @




CRITI; AL oHQ for Nen-forma

r Educational Institutions -
~ H A N G E L A B A‘%J-" Language Versions

biti prisutna u edukacijskim programima
vase organizacije za 5 godina?

(untitled)

A.5. Pri razvoju edukacijskih programa razmatraju se

raznoliki pristupi i/ili perspektive.

VAZNOST

. . 0 o ___ [ __ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
U kojoj je mjeri ova praksa trenutno 0 L] 100
prisutna u edukacijskim programimavase T T T T T T T T
organizacije?
U kojoj mjeri oCekujete da e ova praksa

0 o ______ [ __ 100

biti prisutna u edukacijskim programima

vase organizacije za 5 godina?

(untitled)

A.6. Odluke o edukacijskim programima donose se
zajednicki.

VAZNOST

_ 3 0 _ o _____ [ __ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?

N
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TRENUTNO STANJE

U kojoj je mjeri ova praksa trenutno 0 L] 100
prisutna u edukacijskim programimavase T T T T T T T T T T
organizacije?

U kojoj mjeri o€ekujete da ¢e ova praksa biti 0 L] 100

prisutna u edukacijskim programima vase
organizacije za 5 godina?

(untitled)

Demokratske prakse

B. Pristup edukacijskim programima

(untitled)

PRISTUP EDUKACIJSKIM PROGRAMIMA 1/3

B.1. Pojedinci iz razliCitog socio-ekonomskog okruzja imaju

jednake mogucnosti pristupa edukacijskim programima.

VAZNOST
_ 0 o ____ () __ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
TRENUTNO STANJE
U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ Y 100
edukacijskim programima vase organizacije?
0 o __ () __ 100

U kojoj mjeri oCekujete da €e ova praksa biti

w1
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prisutna u edukacijskim programima vase
organizacije za 5 godina?

(untitled)

PRISTUP EDUKACIJSKIM PROGRAMIMA 2/3

B.2. Osiguravanje pristupa edukacijskim programima za
sudionike iz razliCitih skupina u zajednici ugradeno je u

institucionalne politike i prakse.

VAZNOST

_ 0 o ___ () __ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
TRENUTNO STANJE
U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ () __ 100
edukacijskim programima vase organizacije?
U kojoj mjeri oCekujete da €e ova praksa biti

0 o ____ [ __ 100

prisutna u edukacijskim programima vase

organizacije za 5 godina?

(untitled)
PRISTUP EDUKACIJSKIM PROGRAMIMA 3/3
B.3. Informacije o edukacijskim programima i kriterijima

pristupa su lako dostupne svim ¢lanovima zajednice.

VAZNOST

, § 0 o ____ Y 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?

w1
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U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ [ 100

edukacijskim programima vase organizacije?

U kojoj mjeri oCekujete da ¢e ova praksa biti 0 L] 100
prisutna u edukacijskim programimavase T T T T T T T

organizacije za 5 godina?

(untitled)

(untitled)

C.1. Sudionici imaju mogucnost utjecaja na sadrzgj

edukacijskih programa.

_ 0 o ___ O 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ [ __ 100
edukacijskim programima vase organizacije?
U kojoj mjeri oCekujete da €e ova praksa biti
0 o ____ O 100

prisutna u edukacijskim programima vase

organizacije za 5 godina?

N
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(untitled)

PROVEDBA EDUKACIJSKIH PROGRAMA 2/11

C.2. Sudionici imaju mogucnost utjecaja na izbor metoda
poucavanja i ucenja koje se koriste u edukacijskim
programima.

VAZNOST

, 0 ___________ [ _ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
TRENUTNO STANJE
U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ () __ 100
edukacijskim programima vase organizacije?
U kojoj mjeri oCekujete da €e ova praksa biti

0 ___________ [ __ 100

prisutna u edukacijskim programima vase
organizacije za 5 godina?

(untitled)

PROVEDBA EDUKACIJSKIH PROGRAMA 3/11

C.3. Edukacijski programi se temelje na metodama

poucavanja i ucenja koje poticu aktivno sudjelovanje.

VAZNOST
_ 5 0 o ____ () __ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
TRENUTNO STANJE
U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ Y 100

edukacijskim programima vase organizacije?

w1
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U kojoj mjeri o¢ekujete da ¢e ova praksa biti 0 L] 100
prisutna u edukacijskim programimavase T T T T T T

organizacije za 5 godina?
(untitled)

C.4. Okruzje poucavanja i ucenja potice otvorenu raspravu i

izrazavanje razliCitin misljenja.

VAZNOST

_ 0 o ___ [ __ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ [ ) __ 100

edukacijskim programima vase organizacije?

U kojoj mjeri oCekujete da €e ova praksa biti 0 L] 100
prisutna u edukacijskim programimavase ~ ~ T T T T T T T T T T T T

organizacije za 5 godina?
(untitled)
C.5. Za sudionike s dodatnim obrazovnim potrebama

dostupna je individualizirana podrska.

VAZNOST

- 0 _ Y 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?

N
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U kojoj je mjeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ Y 100

edukacijskim programima vase organizacije?

U kojoj mjeri oCekujete da ¢e ova praksa biti 0 L] 100
prisutna u edukacijskim programimavase T T T T T T T

organizacije za 5 godina?
(untitled)

C.6. Tijekom edukacijskih programa sudionike se upoznaje s

razliCitostima unutar njihove grupe i potice na postivanje

istih.
VAZNOST
, 5 0 ___________ [ __ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ [ __ 100

edukacijskim programima vase organizacije?

U kojoj mjeri oCekujete da €e ova praksa biti 0 L] 100
prisutna u edukacijskim programimavase T T T T T T T T T T T T

organizacije za 5 godina?
(untitled)

C.7. Svi sudionici, bez obzira na njihova obiljezja, imaju

N
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jednaku priliku zavrsiti edukacijske programe.

, 0 ___________ [ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ [ 100
edukacijskim programima vase organizacije?
U kojoj mjeri oCekujete da €e ova praksa biti
0 o ___ [ __ 100

prisutna u edukacijskim programima vase
organizacije za 5 godina?

(untitled)

C.8. Prava i obveze sudionika u edukacijskim programima su

jasno definirane i komunicirane.

_ 0 o ____ [ ) __ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ [ __ 100
edukacijskim programima vase organizacije?
U kojoj mjeri oCekujete da €e ova praksa biti
0 ___________ [ __ 100

prisutna u edukacijskim programima vase

organizacije za 5 godina?

(untitled)
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C.9. U slucaju potencijalnog krsenja prava sudionika ili
edukatora, postoje jasno definirane procedure.

VAZNOST

_ 0 o ___ [ __ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ [ 100

edukacijskim programima vase organizacije?

U kojoj mjeri oCekujete da €e ova praksa biti 0 L] 100
prisutna u edukacijskim programimavase T T T T T T T

organizacije za 5 godina?

(untitled)

C.10. Sukobi do kojih dolazi tijekom provedbe programa

rieSavaju se na konstruktivan i ukljuciv nacin.

VAZNOST

' § 0 ___________ [ __ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ [ __ 100

edukacijskim programima vase organizacije?

U kojoj mjeri oCekujete da €e ova praksa biti 0 L] 100
prisutna u edukacijskim programimavase T T T T T T T T T T T T T T

organizacije za 5 godina?
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(untitled)

PROVEDBA EDUKACIJSKIH PROGRAMA 11/11

C.11. Provedba programa ukljuCuje odgovornost za okolis i
drustvo.

VAZNOST
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
TRENUTNO STANJE

U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ () __ 100
edukacijskim programima vase organizacije?

U kojoj mjeri oCekujete da €e ova praksa biti

. . . ) 0~ ). 100
prisutna u edukacijskim programima vase

organizacije za 5 godina?

(untitled)

Demokratske prakse

D. Ishodi i u€inak edukacijskih programa

ISHODI I UCINAK EDUKACIJSKIH PROGRAMA 1/6

D.l. Vrednovanje od strane sudionika i njihove povratne
informacije se koriste za unaprjedivanje edukacijskih
programa.

w1
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' 0 ___________ [ __ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
U kojoj je mjeri ova praksa trenutno prisutna 0 ] 100
u edukacijskim programimavase T T T T T T T T T
organizacije?
U kojoj mjeri oCekujete da €e ova praksa biti
0 ___________ [ __ 100

prisutna u edukacijskim programima vase

organizacije za 5 godina?
(untitled)

D.2. Ishodi edukacijskin programa se dijele i raspravljaju sa

Sirom zajednicom.

_ . 0 _ o _____ Y 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?

U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ [ _ 100

edukacijskim programima vase organizacije?

U kojoj mjeri oCekujete da €e ova praksa biti 0 ] 100
prisutna u edukacijskim programimavase T T T T T T T T T T T

organizacije za 5 godina?

(untitled)

N
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D.3. Pohadanjem edukacijskih programa sudionici razvijaju
kompetencije za aktivho gradanstvo.

VAZNOST

_ 0 o __ [ __ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ [ 100

edukacijskim programima vase organizacije?

U kojoj mjeri oCekujete da €e ova praksa biti 0 L] 100
prisutna u edukacijskim programimavase T T T T T T

organizacije za 5 godina?

(untitled)

D.4. Vrednovanje edukacijskin programa ukljuCuje razlicite

indikatore.
VAZNOST
' 0 ___________ [ __ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ [ __ 100

edukacijskim programima vase organizacije?

U kojoj mjeri oCekujete da €e ova praksa biti 0 L] 100
prisutna u edukacijskim programimavase T T T T T T T T T T T T T T

organizacije za 5 godina?

N
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(untitled)

D.5. UCinak edukacijskih programa na Siru zajednicu se

evaluira.

_ 0 o _____ Y 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ [ __ 100
edukacijskim programima vase organizacije?
U kojoj mjeri oCekujete da €e ova praksa biti
0 _ o _____ Y 100

prisutna u edukacijskim programima vase

organizacije za 5 godina?

(untitled)

D.6. Javno se objavljuju izvori financiranja.

- 0 ___________ [ __ 100
Koliko vaznom smatrate ovu praksu?
U kojoj je mijeri ova praksa trenutno prisutnau 0 ___________ [ __ 100
edukacijskim programima vase organizacije?
U kojoj mjeri oCekujete da €e ova praksa biti
0 ___________ Y P 100

prisutna u edukacijskim programima vase
organizacije za 5 godina?
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(untitled)

Organizacijske vrijednosti

(untitled)
Participacija

odnosi se na aktivnu uklju¢enost sudionika, zaposlenika i drugih dionika u razvoj programa,

proces ucenja i cjelokupno funkcioniranje organizacije. Participacija ne ukljucuje samo
pohadanje programa, ve€ podrazumijeva angazman, interakciju, suradnju i doprinos
unutar edukacijske zajednice.

VAZNOST
. . , o ___ )~ 100
Koliko vaznom smatrate ovu vrijednost?
TRENUTNO STANJE
U kojoj mijeri je ova vrijednost trenutno
0 ___________ [ __ 100

zastupljena u edukacijskim programima vase
organizacije?

U kojoj mjeri oCekujete da €e ova vrijednost 0 L] 100
biti zastupljena u edukacijskim programima ~ ~ """ T T T T T T T T T T T T T T T T

vase organizacije za 5 godina?

(untitled)

Odgovornost i transparentnost

w1
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osigurava odgovornost organizacije za djelovanje, odluke i ishode, uklju¢ujuci odrzavanje
otvorenih i iskrenih odnosa sa svojim unutarnjim i vanjskim dionicima. PotiCe se otvorenost
i dostupnost informacija o funkcioniranju organizacije, procesima donosenja odluka te
ucincima rada.

VAZNOST

: y " O N 100
Koliko vaznom smatrate ovu vrijednost?

TRENUTNO STANJE
U kojoj mijeri je ova vrijednost trenutno 0 L] 100
zastupljena u edukacijskim programimavase ~ T T T T T T T T T T T T T T T

organizacije?

U kojoj mjeri oCekujete da €e ova vrijednost 0 L 100
biti zastupljena u edukacijskim programima =~ T T T T T T T T T T T T T T

vase organizacije za 5 godina?

(untitled)

Jednakost, razligitost i inkluzivnost (JRI)

podrazumijeva predanost organizacije ravnopravnosti i jednakim Sansama, kao i
uvazavanje i pravedan tretman sudionika iz razli€itog okruzja, primjerice, s obzirom na
etnicku pripadnost, rod, seksualnu orijentaciju i sposobnosti. Organizacije koje cijene JRI
poticu osje€aj pripadanja, traze raznolike perspektive i ohrabruju uklju€enost kako bi se u

Sto vec€oj mjeri ostvario potencijal svakog pojedinca.

VAZNOST
: . , O — ). 100
Koliko vaznom smatrate ovu vrijednost?
TRENUTNO STANJE
0 o __ () __ 100

U kojoj mijeri je ova vrijednost trenutno
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zastupljena u edukacijskim programima vase
organizacije?

U kojoj mjeri o€ekujete da ¢e ova vrijednost 0 (] 100
biti zastupljena u edukacijskim programima  ~ """ T T T T T T T T T T T T T T

vase organizacije za 5 godina?

(untitled)

EkoloSka i drustvena odgovornost

odnosi se na eticke obveze i odgovornost koju organizacija ima prema okolisu i drustvu,
prepoznavanje medusobne povezanosti okolisa i drustva te zagovaranje odrzivih praksi
koje umanijuju Stetu za oba okruzja. EkoloSka i drustvena odgovornost poti¢e aktivnosti koje
naglasavaju oCuvanje okolisa, drustvenu pravdu i dobrobit zajednica, s ciljem
osiguravanja pravednije i odrZivije buduénosti.

VAZNOST

. . , o __________ O P 100
Koliko vaznom smatrate ovu vrijednost?

TRENUTNO STANJE
U kojoj mijeri je ova vrijednost trenutno 0 L] 100
zastupljena u edukacijskim programimavase T T T T T T T T T T T T T T T

organizacije?

U kojoj mjeri oCekujete da €e ova vrijednost 0 L] 100
biti zastupljena u edukacijskim programima ~ ~ """ T T T T T T T T T T T T T T T T T

vase organizacije za 5 godina?
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Zahvaljujemo na sudjelovanju u istrazivanju. Vasi odgovori

su nam vrlo vazni.

w1
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4. FINNISH

(untitled)

Kiitos, ettd osallistutte Critical Changelab -hankkeeseen. Hanke kuuluu Horizon Europe
-ohjelmaan (Rahoituspddtds 101094217).

Kyselyyn on kutsuttu vastaamaan organisaatioita kymmenesté Euroopan unionin

Mmaasta.

Kyselylomake on tarkoitettu itsearviointivélineeksi, jota erilaiset nuorille harrastus- tai
muuta toimintaa tarjoavat organisaatiot voivat kayttad arvioidakseen
organisaationsa demokraattisten kaytdntdjen ja arvojen nykytilaa ja suunnitellakseen
tulevia toimia niiden parantamiseksi.

Pyyd&dmme teitd arvioimaan erilaisia organisaationne demokraattisia kéytantdjd ja
arvoja kolmella ulottuvuudella asteikolla 0 % (ei lainkaan) - 100 % (erittain paljon).

Ulottuvuudet ovat:
- kuinka tarkednd pidatte kyseistd kaytantda tai arvoa?
- miss& madrin kyseinen kaytdanto tai arvo ndkyy organisaationne
tarjoamassa harrastus- tai muussa toiminnassa?
- miss@ madrin odotatte kyseisen kdytdnndn tai arvon ndkyvan
organisaationne tarjoamassa harrastus- tai muussa toiminnassa viiden vuoden
pdadsta?

Osallistumisenne on meille erittdin arvokasta. Kiitos ajastanne ja ndkemyksistdnne.

(untitled)

N
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(untitled)

() kylia
()ei

(untitled)

() julkinen organisaatio, jota hallinnoi suoraan tai epdsuorasti julkinen viranomainen,
valtion virasto tai hallituksen nimittdma tai julkisilla vaaleilla valittu johtokunta

() yksityinen organisaatio, jota hallinnoi suoraan tai epésuorasti muu kuin valtiollinen
organisaatio, esim. kirkko, ammattiyhdistys, yritys tai muu yksityinen laitos

(untitled)

() voittoa tavoitteleva organisaatio
() voittoa tavoittelematon organisaatio

(untitled)

() taysin paikan p&aallé
() padasiassa paikan pddlld, mutta osa ohjelmista on verkossa
() pacasiassa verkossa, mutta osa ohjelmista on paikan padalld
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() taysin verkossa
(untitled)

() maaseutualueella, kyldssd tai asutuskeskuksessa, jossa asuu alle 3 000 ihmistd
() pienessd kaupungissa tai kunnassa, jossa asuu 3 000-15 000 asukasta

() kaupungissa tai kunnassa, jossa asuu 15 000-100 000 asukasta

() kaupungissa, jossa asuu 100 000-1 000 000 asukasta

() suuressa kaupungissa (yli 1000 000 asukasta)

() suuremmalla alueella

() koko maassa/kansallisesti

() kansainvdlisesti

(untitled)

(untitled)

() maksutonta osallistujille
() maksullista osallistuiille
() osa toiminnasta on maksutonta ja osa maksullista osallistujille

(untitled)

N
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joiden didinkieli on eri kuin ohjauksen
kieli

joilla on ohjaukseen liittyvié lisGtuen
tarpeita

jotka tulevat epdsuotuisista

sosioekonomisista taustoista

(untitled)

[ ] taide ja kulttuuri

[ ] urheilu ja liikunta

[ ] STEM

[ ] terveys

[ ] kestéva kehitys

[ ] kielitaito

[ ] sosioemotionaaliset taidot

[ ] yrittajyysvalmiudet

[ ] kansalaistaidot/kansalaisuusosaaminen
[ ] kognitiivinen kehitys

[ ] oppimisessa avustaminen [ tukiopetus
[ ] kéyténnén taidot

[ ] digitaaliset taidot

[ ] medialukutaito

N

Funded by - ] 80 of 252
the European Union @




CRITISAL oHQ for Nen-forma

ﬁ H o . _
L U H A N G E N :ducatlom:’I Ins.tltut|ons
l_ A B ’{%by anguage Versions

(untitled)

Seuraavissa osioissa luetellaan useita kaytantdjd, joita organisaatiot voivat
kayttédd toimiessaan nuorten, henkildkunnan ja laajemman yhteisén
kanssa.

N&ma& nuorille tarjottavassa harrastus- tai muussa toiminnassa

kaytettavat kayténnét on jaettu neljddn osa-alueeseen:

Kehittéiminen

Padsy [ avoimuus

Toteutus

oo w>

Tulokset ja vaikutukset

Arvioikaa kunkin kaytdnnon tdrkeys, nykytila ja odotukset

organisaatiossanne.

Demokraattiset kaytdnnot
A. Nuorille suunnatun harrastus- tai muun toiminnan
kehittdminen

NUORILLE SUUNNATUN HARRASTUS- TAI MUUN TOIMINNAN KEHITTAMINEN 1/6

A.l. Henkilostdd kannustetaan ehdottamaan ideoita nuorille

w1
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tarjottavasta harrastus- tai muusta toiminnasta.

TARKEYS
Kuinka térkeé&nd piddtte kyseista 0 [ __ 100
kdytantoa?

Miss@ mddrin kyseinen kdytantd ndkyy

. . . 0O N 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-
tai muussa toiminnassa?
Miss@ mddrin odotatte kyseisen kdytdnndn
ndkyvan organisaationne tarjoamassa 0 o _____ Y 100

harrastus- tai muussa toiminnassa viiden
vuoden padstad?

(untitled)

A.2. Nuorille tarjottavaa harrastus- tai muuta toimintaa
kehitetddn henkildstdon kanssa kaytdvan avoimen

keskustelun ja ndkemysten vaihdon avulla.

TARKEYS
Kuinka tarkednad piddatte kyseistd o___________ N 100
kaytantoa?

Miss&@ mddrin kyseinen kdytantd nakyy 0 L] 100
organisaationne tarjoamassa harrastus- " T T T T T T T T T T T

tai muussa toiminnassa?
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Miss@ mddrin odotatte kyseisen kdytdnndn
ndkyvén organisaationne tarjoamassa 0 ___________ [ __ 100
harrastus- tai muussa toiminnassa viiden

vuoden padsta?

(untitled)

A.3. Nuorille tarjottavaa harrastus- tai muuta toimintaa
kehitetddn vastaamaan laajemmassa yhteiséssd esiintyviin

erilaisiin tarpeisiin.

Kuinka térkeénd piddatte kyseistd 0 ___________ Y 100
kaytantda?

Miss@ mddrin kyseinen kdytantd ndkyy

0 o _____ Y 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-
tai muussa toiminnassa?
Miss& mddrin odotatte kyseisen kdytdnndn
ndkyvén organisaationne tarjoamassa 0 o ____ O 100

harrastus- tai muussa toiminnassa viiden

vuoden pdadstd?

(untitled)

Funded by - ] 83 of 252
the European Union @




CRITISAL oHQ for Nen-forma

- ducational Institutions -
~ H AN G E . :an uage Versions
LAB S Lo

NUORILLE SUUNNATUN HARRASTUS- TAI MUUN TOIMINNAN KEHITTAMINEN 4/6

A.4. Vastuu luonnollisesta ja sosiaalisesta ympdristdsté
otetaan huomioon nuorille tarjottavan harrastus- tai muun
toiminnan kehittmisessa.

TARKEYS

Kuinka térkeénd piddatte kyseistd 0 ___________ () ___ 100
kaytantoa?

NYKYTILA

Miss@ mdadrin kyseinen kaytéantd nakyy

. . . o __________ Y (R 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-

tai muussa toiminnassa?

Miss@ mddrin odotatte kyseisen kdytadnndn
ndkyvén organisaationne tarjoamassa 0 o ____ Y 100
harrastus- tai muussa toiminnassa viiden

vuoden padstad?

(untitled)

NUORILLE SUUNNATUN HARRASTUS- TAI MUUN TOIMINNAN KEHITTAMINEN 5/6

A.5. Nuorille tarjottavaa harrastus- tai muuta toimintaa
kehitettdessd otetaan huomioon erilaisia IGhestymistapoja

ja/tai nakoékulmia.

TARKEYS
Kuinka tarkeénd pidatte kyseistd o ___________ () __ 100
kaytantoa?

w1
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Miss@ mdadrin kyseinen kaytéantd nakyy

. . . 0O N 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-
tai muussa toiminnassa?
Miss@ mddrin odotatte kyseisen kdytdnndn
ndkyvan organisaationne tarjoamassa 0 o _____ Y 100

harrastus- tai muussa toiminnassa viiden
vuoden padsta?

(untitled)

A.6. Nuorille tarjottavaa harrastus- tai muuta toimintaa

koskeva pdadatéksenteko on yhteistoiminnallista.

Kuinka térkeénd piddatte kyseistd 0 ___________ Y 100
kaytantda?

Miss@ mddrin kyseinen kdytantd ndkyy

0 o _____ Y 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-
tai muussa toiminnassa?
Miss@ mddrin odotatte kyseisen kdytdnnén
ndkyvén organisaationne tarjoamassa 0 o ____ O 100

harrastus- tai muussa toiminnassa viiden

vuoden pdadstd?

(untitled)

N
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Demokraattiset kaytdnnot
B. Padsy harrastus- tai muuhun toimintaan / toiminnan

avoimuus

(untitled)

PAASY HARRASTUS- TAI MUUHUN TOIMINTAAN / TOIMINNAN AVOIMUUS 1/3

B.1. Eri sosioekonomisista taustoista tulevilla henkildillé on

yhtaldiset mahdollisuudet osallistua nuorille tarjottavaan
harrastus- tai muuhun toimintaan.

TARKEYS

Kuinka tarked&nd pidatte kyseistd o_________ N 100
kaytantoa?

NYKYTILA

Miss@ mddrin kyseinen kdytantd ndkyy 0 L] 100
organisaationne tarjoamassa harrastus- T T T T T T T T T T T

tai muussa toiminnassa?

Miss& mddrin odotatte kyseisen kdytdnndn
ndkyvdn organisaationne tarjoamassa o_________ N 100
harrastus- tai muussa toiminnassa viiden

vuoden padstd?

(untitled)
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PAASY HARRASTUS- TAI MUUHUN TOIMINTAAN / TOIMINNAN AVOIMUUS 2/3

B.2. Organisaation toiminnassa varmistetaan yhteisén eri
ryhmistd tulevien osallistujien padsy nuorille tarjottavaan
harrastus- tai muuhun toimintaan.

TARKEYS

Kuinka térkeénd piddatte kyseistd 0 ___________ () ___ 100
kaytantoa?

NYKYTILA

Miss@ mdadrin kyseinen kaytéantd nakyy

. . . o __________ Y (R 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-

tai muussa toiminnassa?

Miss@ mddrin odotatte kyseisen kdytadnndn

ndkyvén organisaationne tarjoamassa 0 o ____ Y 100
harrastus- tai muussa toiminnassa viiden

vuoden padstad?

(untitled)

PAASY HARRASTUS- TAI MUUHUN TOIMINTAAN / TOIMINNAN AVOIMUUS 3/3

B.3. Nuorille tarjottavasta harrastus- tai muusta toiminnasta
ja siihen liittyvistd pddsyvaatimuksista on helposti saatavilla
tietoa kaikille yhteison jasenille.

TARKEYS
Kuinka tarkeénd pidatte kyseistd o ___________ () __ 100
kaytantoa?

w1

Funded by 0 ] 87 of 252
the European Union @




CRITISAL oHQ for Nen-forma

ﬁ H o . _
L U H A N G E N :ducatlom:’I Ins.tltut|ons
l_ A B ’{%by anguage Versions

NYKYTILA
Miss& mdadrin kyseinen kdytantd nakyy 0 L] 100
organisaationne tarjoamassa harrastus- " T T T T T T T T T T T

tai muussa toiminnassa?

Miss@ mddrin odotatte kyseisen kdytdnndn
ndkyvan organisaationne tarjoamassa 0 o _____ ) __ 100

harrastus- tai muussa toiminnassa viiden
vuoden padsta?

(untitled)

Demokraattiset k&ytdnnot
C. Nuorille tarjottavan harrastus- tai muun toiminnan

toteutus

(untitled)

NUORILLE TARJOTTAVAN HARRASTUS- TAI MUUN TOIMINNAN TOTEUTUS 1/11

C.1. Osallistujilla on mahdollisuus vaikuttaa harrastus- tai

mMuun toiminnan sisaltoéon.

TARKEYS

Kuinka tarkednd piddtte kyseistd o___________ N 100
kaytantoa?

NYKYTILA

o_____ | _____ 100
Miss@ mdadrin kyseinen kaytéantd nakyy -]

w1
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organisaationne tarjoamassa harrastus-
tai muussa toiminnassa?

Miss& mdadrin odotatte kyseisen kdytdnndn

ndkyvén organisaationne tarjoamassa 0 o ____ Y 100
harrastus- tai muussa toiminnassa viiden

vuoden padsta?

(untitled)

C.2. Osallistujilla on mahdollisuus vaikuttaa harrastus- tai
muussa toiminnassa kdytettdviin opetus- ja

oppimismenetelmiin.

Kuinka térkeénd piddatte kyseistd 0 ___________ [ ) __ 100
kaytantoa?

Miss@ mdadrin kyseinen kaytéantd nakyy

S : O — [ 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-
tai muussa toiminnassa?
Miss@ mddrin odotatte kyseisen kdytdnndn
ndkyvan organisaationne tarjoamassa 0 o ____ ) __ 100

harrastus- tai muussa toiminnassa viiden
vuoden pdadstad?

(untitled)

N
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NUORILLE TARJOTTAVAN HARRASTUS- TAI MUUN TOIMINNAN TOTEUTUS 3/11

C.3. Nuorille tarjottava harrastus- tai muu toiminta perustuu
opetus- ja oppimismenetelmiin, jotka kannustavat

aktiiviseen osallistumiseen.

TARKEYS
Kuinka térkeénd piddatte kyseistd 0 ___________ () ___ 100
kaytantoa?

NYKYTILA

MissG mdadrin kyseinen kdytantd ndkyy 0 L] 100
organisaationne tarjoamassa harrastus- ~ ~ " " T T T T T T T T T T T T T T

tai muussa toiminnassa?

Miss@ mddrin odotatte kyseisen kdytdnndn
nakyvan organisaationne tarjoamassa (o N 100
harrastus- tai muussa toiminnassa viiden

vuoden padstad?

(untitled)
NUORILLE TARJOTTAVAN HARRASTUS- TAI MUUN TOIMINNAN TOTEUTUS 4/11
C.4. Toimintaympdristdé kannustaa avoimeen keskusteluun

ja erilaisten mielipiteiden esittdmiseen.

TARKEYS
Kuinka térke&nd piddtte kyseisté 0 [ __ 100
kaytantoa?

L
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Miss@ mdadrin kyseinen kaytéantd nakyy

. . . 0O N 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-
tai muussa toiminnassa?
Miss@ mddrin odotatte kyseisen kdytdnndn
ndkyvan organisaationne tarjoamassa 0 o _____ Y 100

harrastus- tai muussa toiminnassa viiden
vuoden padsta?

(untitled)

C.5. Osallistujille, joilla on lisGtuen tarpeita, tarjotaan

yksildllista tukea.

Kuinka térkeénd pidatte kyseistd 0 ___________ Y 100
kaytantda?

Miss@d@ mddrin kyseinen kdytantd ndkyy

0 ___________ [ __ 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-
tai muussa toiminnassa?
Miss& mddrin odotatte kyseisen
kayt&nnén nakyvan organisaationne 0 ___________ [ __ 100

tarjoamassa harrastus- tai muussa
toiminnassa viiden vuoden padsta?

N
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(untitled)

NUORILLE TARJOTTAVAN HARRASTUS- TAI MUUN TOIMINNAN TOTEUTUS 6/11

C.6. Osallistujien kanssa kasitellddn ryhmissa ilmenevad

moninaisuutta ja heitd kannustetaan kunnioittamaan sita.

TARKEYS

Kuinka térked&nd piddtte kyseistd o_____ N 100
kaytantoa?

NYKYTILA

MissG mdadrin kyseinen kdytdntd ndkyy 0 L] 100
organisaationne tarjoamassa harrastus- ~ ~ " T T T T T T T T T T T T T T

tai muussa toiminnassa?

Missd@ mddrin odotatte kyseisen kdytdnndn

ndkyvén organisaationne tarjoamassa 0 o ____ Y 100
harrastus- tai muussa toiminnassa viiden

vuoden padstad?

Educational Institutions -

(untitled)

NUORILLE TARJOTTAVAN HARRASTUS- TAI MUUN TOIMINNAN TOTEUTUS 7/11

C.7. Kaikilla osallistujilla on ominaisuuksistaan riippumatta
yhtaldiset mahdollisuudet suorittaa harrastus- tai muu
toiminta loppuun.

TARKEYS
Kuinka tarkednd piddtte kyseistd 0 e 100
KSytantoe?

w1
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Miss@ mdadrin kyseinen kaytéantd nakyy

. . . 0O N 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-
tai muussa toiminnassa?
Miss@ mddrin odotatte kyseisen kdytdnndn
ndkyvan organisaationne tarjoamassa 0 o _____ Y 100

harrastus- tai muussa toiminnassa viiden
vuoden padsta?

(untitled)

C.8. Osallistujien oikeudet ja velvollisuudet harrastus- tai
muussa toiminnassa mdadritelldan ja niistd viestitdan

selkedsti.

Kuinka térkeénd piddtte kyseisté 0 [ __ 100
kaytantoa?

Miss&@ mddrin kyseinen kdytantd nakyy

0 ___________ [ __ 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-
tai muussa toiminnassa?
Miss@ mddrin odotatte kyseisen
kaytadnnodn ndkyvdan organisaationne o___________ [ o 100

tarjoamassa harrastus- tai muussa

toiminnassa viiden vuoden p&adsta?

N
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(untitled)

NUORILLE TARJOTTAVAN HARRASTUS- TAI MUUN TOIMINNAN TOTEUTUS 9/11

C.9. Osallistujien tai ohjaajien oikeuksien mahdollisia
loukkauksia varten on olemassa selkedsti madritellyt
menettelyt.

TARKEYS
Kuinka térkeé&nd piddtte kyseisté 0 [ __ 100
kdytantoa?

NYKYTILA
MissG mdadrin kyseinen kdytantd ndkyy 0 L] 100
organisaationne tarjoamassa harrastus- =~~~ " T T T T T T T T T T

tai muussa toiminnassa?

Miss@ mddrin odotatte kyseisen
k&ytannén ndkyvan organisaationne o___________ [ 100
tarjoamassa harrastus- tai muussa

toiminnassa viiden vuoden p&adsta?

(untitled)

NUORILLE TARJOTTAVAN HARRASTUS- TAI MUUN TOIMINNAN TOTEUTUS 10/11

C.10. Nuoirille tarjottavan harrastus- tai muun toiminnan
toteutuksen aikana syntyvat ristiriidat ratkaistaan
rakentavasti ja osallistavasti.

w1
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Kuinka térkeénd pidatte kyseistd 0 ___________ () __ 100
Kaytantoa?

Miss& mdadrin kyseinen kaytantd ndkyy

. . . o __ ) __ 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-
tai muussa toiminnassa?
Miss& mddrin odotatte kyseisen
kaytdnnoén nakyvan organisaationne o___________ [ e 100

tarjoamassa harrastus- tai muussa
toiminnassa viiden vuoden padsta?

(untitled)

C.11. Nuorille tarjottavan harrastus- tai muun toiminnan
toteutukseen sisdltyy vastuu luonnollisesta ja sosiaalisesta

ympdristosta.

Kuinka térkeéna piddatte kyseistd 0 ___________ ) _ 100
kaytantoa?

Miss& madrin kyseinen kdytantd ndkyy 0 (] 100
organisaationne tarjoamassa harrastus- T T T T T T T T T T
tai muussa toiminnassa?

0 ___________ Y P 100
Miss& mddrin odotatte kyseisen kdytdnndn

N
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ndkyvdn organisaationne tarjoamassa
harrastus- tai muussa toiminnassa viiden
vuoden padstad?

(untitled)

Demokraattiset k&ytdnnot
D. Nuorille tarjottavan harrastus- tai muun toiminnan

tulokset ja vaikutukset

NUORILLE TARJOTTAVAN HARRASTUS- TAI MUUN TOIMINNAN TULOKSET JA VAIKUTUKSET 1/6

D.l. Osallistujien antamaa palautetta kaytetddn harrastus-

tai muun toiminnan parantamiseen.

TARKEYS

Kuinka tarked&nd piddtte kyseistd o___ [ 100
kaytantoa?

NYKYTILA

Miss&@ mddrin kyseinen kdytantd nakyy 0 L] 100
organisaationne tarjoamassa harrastus- ~ ~ T T T T T T T T T T

tai muussa toiminnassa?

Miss& mddrin odotatte kyseisen
k@ytdnnoén nakyvan organisaationne 0 o ____ [ 100
tarjoamassa harrastus- tai muussa

toiminnassa viiden vuoden p&adsta?

w1
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(untitled)

NUORILLE TARJOTTAVAN HARRASTUS- TAI MUUN TOIMINNAN TULOKSET JA VAIKUTUKSET 2/6

D.2. Nuorille tarjottavan harrastus- tai muun toiminnan
tulokset jaetaan ja niistd keskustellaan laagjemman yhteisdén
kanssa.

TARKEYS
Kuinka térkeé&nd piddtte kyseisté 0 [ __ 100
kdytantoa?

NYKYTILA
MissG mdadrin kyseinen kdytantd ndkyy 0 L] 100
organisaationne tarjoamassa harrastus- " T T T T T T T T T T T T

tai muussa toiminnassa?

Miss@ mddrin odotatte kyseisen kdytdnndn

ndkyvan organisaationne tarjoamassa 0 ___________ (o __ 100
harrastus- tai muussa toiminnassa viiden

vuoden padsta?

(untitled)

NUORILLE TARJOTTAVAN HARRASTUS- TAI MUUN TOIMINNAN TULOKSET JA VAIKUTUKSET 3/6

D.3. Osallistujat kehittévat aktiivisen kansalaisuuden taitoja

harrastus- tai muun toiminnan avulla.

w1
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Kuinka térkeénd pidatte kyseistd 0 Y 100

KSytantoa?

Miss& mdadrin kyseinen kaytantd ndkyy

0 o _____ Y 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-
tai muussa toiminnassa?
Miss& mddrin odotatte kyseisen kdytdnndn
ndkyvén organisaationne tarjoamassa 0 o ____ Y 100

harrastus- tai muussa toiminnassa viiden

vuoden padsta?

(untitled)

D.4. Nuorille tarjottavan harrastus- tai muun toiminnan

arvioinnissa otetaan huomioon useita muuttujia.

Kuinka térkeénd piddatte kyseistd 0 ___________ [ ) __ 100
kaytantoa?

Miss@ mddrin kyseinen kaytéantd nakyy

. . . o ___________ Y P 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-
tai muussa toiminnassa?
Missé& mdadrin odotatte kyseisen kdyténnén 0 ___________ Y P 100

ndkyvdan organisaationne tarjoamassa

N
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harrastus- tai muussa toiminnassa viiden
vuoden padsta?

(untitled)

D.5. Nuorille tarjottavan harrastus- tai muun toiminnan

vaikutusta laajempaan yhteis66n arvioidaan.

Kuinka térkeénd pidatte kyseistd 0 ___________ [ __ 100
kaytantoa?

Miss@ mdadrin kyseinen kaytéantd nakyy

S : O — [ 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-
tai muussa toiminnassa?
Miss@ mddrin odotatte kyseisen kdytdnndn
ndkyvén organisaationne tarjoamassa 0 o ___ Y 100

harrastus- tai muussa toiminnassa viiden

vuoden padstad?

(untitled)

D.6. Rahoitusl@hteet ilmoitetaan julkisesti.

N
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TARKEYS

Kuinka térkeénd pidatte kyseistd 0 ___________ () ___ 100
kaytantéa?

NYKYTILA

Missé& maddrin kyseinen kdaytdntd nék
ky y AT Ll 100

organisaationne tarjoamassa harrastus-
tai muussa toiminnassa?

Miss@ mddrin odotatte kyseisen kdytdnndn

ndkyvén organisaationne tarjoamassa 0 o ____ Y 100
harrastus- tai muussa toiminnassa viiden

vuoden padsta?

(untitled)

Organisaation arvot

(untitled)

Osallistuminen

tarkoittaa osallistujien, henkildkunnan ja muiden sidosryhmien aktiivista osallistumista
nuorille tarjottavan harrastus- tai muun toiminnan, oppimisprosessin ja organisaation
yleisen toiminnan kehittdmiseen. Se ylittdd pelkdn Idsndolon ja kdsittdd sitoutumisen,

vuorovaikutuksen, yhteistydn ja panoksen yhteisdssa.

TARKEYS

, - - o __ (N 100
Kuinka tarkedné piddatte kyseisté arvoa?
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Miss& madrin kyseinen arvo nékyy

0 o _____ Y 100
organisaationne tarjoamassa harrastus- tai
muussa toiminnassa?
Miss& mdadrin odotatte kyseisen arvon
nékyvén organisaationne tarjoamassa 0 o ___ Y 100

harrastus- tai muussa toiminnassa viiden

vuoden padastd?

(untitled)

varmistaa, etté organisaatio on vastuullinen toimistaan, padatéksistddn ja tuloksistaan ja
ylldpitdd samalla avointa ja rehellistd suhdetta sisdisiin ja ulkoisiin sidosryhmiinsd. Se
edistdd organisaation toimintaan, pddtdksentekoprosesseihin ja suorituksiin liittyvien

tietojen avoimuutta ja saavutettavuutta.

e - 0 . N 100
Kuinka tarkednd piddtte kyseistd arvoa?
Miss@ madrin kyseinen arvo ndkyy 0 ] 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-tai T T T T T T T T T T
muussa toiminnassa?
Miss@ mdadrin odotatte kyseisen arvon
ndkyvén organisaationne tarjoamassa 0 ___________ ) _ 100

harrastus- tai muussa toiminnassa viiden

vuoden padastd?

N
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(untitled)

Tasa-arvo, monimuotoisuus ja inklusiivisuus

edellyttad instituution sitoutumista yhdenvertaiseen osallistumiseen ja mahdollisuuksiin
sekd kunnioitusta ja oikeudenmukaisuutta eri taustoista, kuten etnisestd taustasta,
sukupuolesta, seksuaalisesta suuntautumisesta tulevia osallistujia kohtaan. Tasa-arvoa,
monimuotoisuutta ja inklusiivisuutta arvostavat organisaatiot edistavat
yhteenkuuluvuuden tunnetta, erilaisia nédkékulmia ja rohkaisevat sitoutumiseen, jotta
jokaisen yksilén vahvuudet tulevat mahdollisimman hyvin esiin.

TARKEYS

R . 0 ). 100
Kuinka tarkednd piddtte kyseistd arvoa?

NYKYTILA
Miss& madrin kyseinen arvo nékyy 0 L] 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-tai T T T T T T T T T

muussa toiminnassa?

Miss& mdadrin odotatte kyseisen arvon
nakyvén organisaationne tarjoamassa 0 o _____ ) __ 100
harrastus- tai muussa toiminnassa viiden

vuoden padastd?

(untitled)

Ekososiaalinen vastuu

tarkoittaa eettistd velvoitetta ja vastuuta, joka organisaatiolla on ympdristéd ja
yhteiskuntaa kohtaan, huomioiden niiden keskindisen yhteyden ja edistéien kestavid
kaytantdjd, joilla minimoidaan kummallekin aiheutuvat haitat. Ekososiaalinen vastuu

kannustaa toimiin, joissa asetetaan etusijalle ympdristdn suojelu, sosiaalinen
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oikeudenmukaisuus ja laajemman yhteisén hyvinvointi, ja joilla pyrit&én
oikeudenmukaisempaan ja kestdvémpddn tulevaisuuteen.

TARKEYS

e - 0 [ 100
Kuinka tarkednd piddtte kyseistd arvoa?

NYKYTILA
Miss& mdadrin kyseinen arvo nékyy 0 L] 100
organisaationne tarjoamassa harrastus-tai ~~ ~ T T T T T T T T

muussa toiminnassa?

Miss& mdadrin odotatte kyseisen arvon

nakyvén organisaationne tarjoamassa 0 o ___ ) __ 100

harrastus- tai muussa toiminnassa viiden
vuoden padastd?

Kiitos, ettd vastasitte kyselyyn. Vastauksenne on meille
erittain tarkea.

w1
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5. FRENCH

(untitled)
Merci d'avoir répondu & cette invitation & participer au projet Critical Change Lab
financé par le programme Horizon Europe (convention de subvention 101094217).

Les établissements d'enseignement de 10 pays de I'Union européenne ont été invités a
remplir ce questionnaire.

Ce questionnaire est congu comme un outil d'auto-évaluation pour les
établissements proposant des programmes d'éducation formelle et non-formelle. Le
but est qu’il serve a estimer I'état actuel de la santé démocratique de I'établissement
et & planifier les activités futures afin d’‘améliorer cette composante
organisationnelle.

Nous vous demanderons d'évaluer, sur une échelle allant de 0% (pas du tout) & 100%
(beaucoup), une variété de pratiques et de valeurs démocratiques dans votre
institution & travers trois dimensions différentes.

Ces dimensions sont les suivantes:
- quelle importance accordez-vous & cette pratique/valeur ?
- dans quelle mesure cette pratique/valeur est-elle actuellement
présente dans les programmes éducatifs de votre organisation ?
- dans quelle mesure pensez-vous que cette pratique/valeur sera présente
dans les programmes éducatifs de votre organisation dans 5 ans ?

Votre participation nous est trés précieuse. Nous vous remercions & nouveau pour
votre temps et votre contribution.

(untitled)

N
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(untitled)

() oui

() non
(untitled)

() une association publique - gérée directement ou indirectement par une autorité
publique chargée de I'éducation, une agence gouvernementale ou un conseil
d'administration nommé par le gouvernement ou élue par le public

() une association privée - gérée directement ou indirectement par une organisation non
gouvernementale, par exemple une église, un syndicat, une entreprise ou une autre

institution privée

(untitled)

() une organisation & but lucratif

() une organisation a but non lucratif

(untitled)

() entiérement sur place
() principalement sur place, mais certains programmes sont en ligne
() principalement en ligne, mais certains programmes se déroulent sur place

() entierement en ligne

L

MR Funded by o ] 105 of 252
WL the European Union @



CRITI; AL oHQ for Nen-forma

r Educational Institutions -
~ H A N G E L A B A‘%J-" Language Versions

(untitled)

() dans une zone rurale, un village ou une petite agglomération de moins de 3 000
habitants

() dans une ville de 3 000 & 15 000 habitant-e's

() dans une ville de 15 000 & 100 000 habitant-e-s

() dans une ville de 100 000 & 1000 000 d'habitant-e-s

() dans une ville de plus de 1000 000 d'habitant-e-s

() dans une grande région

() dans I'ensemble du pays/au niveau national

() au niveau international

(untitled)

(untitled)

() gratuites pour les participant-e-s
() payées par les participant-e-s
() certaines sont gratuites pour les participant-e-s et d'autres sont payées par les

participant-e-s

N

Funded by - ] 106 of 252
the European Union @




CRITI; AL oHQ for Nen-forma

r Educational Institutions -
~ H A N G E L A B A‘%J-" Language Versions

(untitled)

dont la langue maternelle est
différente de la langue

d'enseignement

ayant des besoins éducatifs
supplémentaires
issu-e-s de milieux socio-

économiques défavorisés

(untitled)

[ ] arts et culture

[ ] sport et activité physique

[ ] sTIM (science, technologie, ingénierie et mathématiques)
[ ] santé

[ ] durabilité/écologie/environnement
[ ] compétences linguistiques

[ ] compétences socio-émotionnelles
[ ] compétences entrepreneuriales

[ ] compétences civiques/citoyennes
[ ] développement cogpnitif

[ ] cide a l'apprentissage/tutorat

[ ] compétences pratiques

[ ] compétences numériques

[ ] éducation aux médias

L
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[ lautres: _

(untitled)

Les sections suivantes énumeérent plusieurs pratiques que les
établissements d'enseignement peuvent utiliser dans leur travail avec les
apprenant-e's, les membres du personnel et la communauté au sens

large.

Ces pratiques sont divisées en quatre domaines:

Veuillez estimer Ilmportance, I'Etat actuel et les Attentes pour chacune de

ces pratiques dans votre organisation.

A.l. Les membres du personnel sont encouragé-e's a
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proposer des idées pour de nouveaux programmes
éducatifs.

L'IMPORTANCE
Quelle importance accordez-vousdcette 0 ___________ ) __ 100
pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle
actuellement présente dans les 0 _ [ _ 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette
pratique sera présente dans les O o __ ) 100
programmes éducatifs de votre

organisation dans 5 ans ?
(untitled)

A.2. Les programmes éducatifs sont élaborés dans le cadre
d'une discussion ouverte et d'un échange de points de vue

entre les membres du personnel.

L'IMPORTANCE
Quelle importance accordez-vous dcette 0 ___________ ) __ 100
pratique ?

w1
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Dans quelle mesure cette pratique est-elle
actuellement présente dans les 0 ___________ Y 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette
pratique sera présente dans les 0 ___________ [ __ 100

programmes éducatifs de votre
organisation dans 5 ans ?

(untitled)

A.3. Les programmes éducatifs sont élaborés de maniere d
répondre aux besoins de divers groupes au sein de la

communauté.

Quelle importance accordez-vous & cette 0 Y 100
pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle

actuellement présente dans les 0 ___________ ) _ 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette 0 ___________ [ __ 100
pratique sera présente dans les

N
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programmes éducatifs de votre
organisation dans 5 ans ?

(untitled)

DEVELOPPEMENT DE PROGRAMMES EDUCATIFS 4/6

A.4.1'élaboration des programmes éducatifs prend en
compte la responsabilité sociale et environnementale.

L'IMPORTANCE

Quelle importance accordez-vousdcette 0 ___________ ) __ 100
pratique ?

SITUATION ACTUELLE

Dans quelle mesure cette pratique est-elle

actuellement présente dans les 0 o ___ ) __ 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette

pratique sera présente dans les 0 o __ (o __ 100
programmes éducatifs de votre

organisation dans 5 ans ?

(untitled)

DEVELOPPEMENT DE PROGRAMMES EDUCATIFS 5/6

A.5. Une variété d'approches et/ou de points de vue est

prise en compte dans le processus d'élaboration des
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programmes éducatifs.

Quelle importance accordez-vous d cette 0 N 100

pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle
actuellement présente dans les 0 _ [ 100

programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette
pratique sera présente dans les 0 [ ) __ 100

programmes éducatifs de votre
organisation dans 5 ans ?

(untitled)

A.6. Les décisions concernant les programmes éducatifs

sont prises de maniere collaborative.

Quelle importance accordez-vous dcette 0 ___________ [ __ 100
pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle 0
actuellement présente dans les
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programmes éducatifs de votre
organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette

pratique sera présente dans les 0 ___________ Y P 100
programmes éducatifs de votre

organisation dans 5 ans ?

(untitled)

Pratigues démocratiques

B. Acces aux programmes éducatifs

(untitled)

ACCES AUX PROGRAMMES EDUCATIFS 1/3

B.l. En matiére d’acces aux programmes éducatifs, I'égalité
des chances est garantie aux individus issu-e-s de milieux

socio-économiques différents.

L'IMPORTANCE

Quelle importance accordez-vous dcette 0 ___________ () __ 100
pratique ?

SITUATION ACTUELLE

Dans quelle mesure cette pratique est-elle 0 ___________ [ __ 100
actuellement présente dans les

w1
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programmes éducatifs de votre
organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette

pratique sera présente dans les 0 ___________ [ _ 100
programmes éducatifs de votre

organisation dans 5 ans ?

(untitled)

B.2. La garantie de I'accés aux programmes éducatifs pour
les participant-e's issu-e's de divers groupes au sein de la
communauté est intégrée dans les directives et procédures
institutionnelles.

L'IMPORTANCE
Quelle importance accordez-vousdcette 0 ___________ Y 100
pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle

actuellement présente dans les 0 ___________ ) _ 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette 0 ___________ [ __ 100
pratique sera présente dans les
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programmes éducatifs de votre
organisation dans 5 ans ?

(untitled)

B.3. Les informations sur les programmes éducatifs et les
critéres d'acceés sont facilement accessibles d tou-te-s les

membres de la communauté.

Quelle importance accordez-vousdcette 0 ___________ Y 100
pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle

actuellement présente dans les 0 __ [ _ 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette
pratique sera présente dans les 0 R 100
programmes éducatifs de votre

organisation dans 5 ans ?

(untitled)
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Pratigues démocratiques
C. Mise en ceuvre des programmes éducatifs

(untitled)

MISE EN CEUVRE DES PROGRAMMES EDUCATIFS 1/11

C.1. Les participant-e-s ont la possibilité dinfluencer le

contenu des programmes éducatifs.

L'IMPORTANCE

Quelle importance accordez-vousdcette 0 ___________ ) __ 100
pratique ?

SITUATION ACTUELLE

Dans quelle mesure cette pratique est-elle

actuellement présente dans les 0 o ___ ) __ 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette

pratique sera présente dans les 0 o __ (o __ 100
programmes éducatifs de votre

organisation dans 5 ans ?

(untitled)

MISE EN CEUVRE DES PROGRAMMES EDUCATIFS 2/11

C.2. Les participant-e-s ont la possibilité d'influencer le choix

des méthodes d'enseignement et d'apprentissage utilisées
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dans les programmes éducatifs.

L'IMPORTANCE
Quelle importance accordez-vous & cette 0 [ __ 100

pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle
actuellement présente dans les 0 ___________ [ __ 100

programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette
pratique sera présente dans les 0 [ __ 100

programmes éducatifs de votre
organisation dans 5 ans ?

(untitled)

C.3. Les programmes éducatifs sont basés sur des
méthodes d'enseignement et d'apprentissage qui

encouragent la participation active.

L'IMPORTANCE

Quelle importance accordez-vous dcette 0 ___________ [ __ 100
pratique ?
Dans quelle mesure cette pratique est-elle 0 ___________ [ __ 100

actuellement présente dans les

N
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programmes éducatifs de votre
organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette

pratique sera présente dans les 0 ___________ [ _ 100
programmes éducatifs de votre

organisation dans 5 ans ?

(untitled)

C.4. L'environnement d'enseignement et d'apprentissage
encourage la discussion ouverte et I'expression d'opinions

diverses.

Quelle importance accordez-vous dcette 0 ___________ [ ) __ 100
pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle
actuellement présente dans les 0 ___________ [ ) __ 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette

pratique sera présente dans les o ___________ [ __ 100
programmes éducatifs de votre

organisation dans 5 ans ?

(untitled)
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C.5. Les participant-e's ayant des besoins éducatifs
supplémentaires bénéficient d'un soutien individualisé.

L'IMPORTANCE
Quelle importance accordez-vousdcette 0 ___________ P 100
pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle

actuellement présente dans les 0 ) __ 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette
pratique sera présente dans les 0 o ____ Y 100
programmes éducatifs de votre

organisation dans 5 ans ?

(untitled)

C.6. Dans les programmes éducatifs, les participant-e's sont
initié-e's et encouragé-es a respecter les diversités au sein

du groupe.

L'IMPORTANCE
Quelle importance accordez-vous dcette 0 ___________ N P 100
pratique ?

. 0 ___________ [ __ 100
Dans quelle mesure cette pratique est-elle

w1
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actuellement présente dans les
programmes éducatifs de votre
organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette
pratique sera présente dans les 0 o ___ Y 100
programmes éducatifs de votre

organisation dans 5 ans ?
(untitled)

C.7. Toutes les participant-e-s, quels que soient leurs statuts,
ont une chance égale de terminer les programmes

éducatifs.

Quelle importance accordez-vousdcette 0 ___________ Y 100
pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle

actuellement présente dans les 0 __ o ____ Y P 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette

pratique sera présente dans les o___________ N 100
programmes éducatifs de votre

organisation dans 5 ans ?

N
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(untitled)

MISE EN CEUVRE DES PROGRAMMES EDUCATIFS 8/11

C.8. Les droits et les responsabilités des participant-es dans
le cadre des programmes éducatifs sont clairement définis

et communiqués.

L'IMPORTANCE
Quelle importance accordez-vous dcette 0 ___________ () __ 100

pratique ?

SITUATION ACTUELLE

Dans quelle mesure cette pratique est-elle

actuellement présente dans les 0 _ o ____ [ __ 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette

pratique sera présente dans les 0 ___________ [ __ 100
programmes éducatifs de votre

organisation dans 5 ans ?

(untitled)

MISE EN CEUVRE DES PROGRAMMES EDUCATIFS 9/11

C.9. Des procédures clairement définies existent en cas de
violation potentielle des droits des participant-e's ou des

éducateur-rice:s.

w1
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Quelle importance accordez-vous & cette 0 O 100

pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle

actuellement présente dans les 0 _ o ____ [ _ 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette

pratique sera présente dans les 0 ) ___ 100
programmes éducatifs de votre
organisation dans 5 ans ?

(untitled)

C.10. Les conflits qui surviennent au cours de la mise en
ceuvre des programmes sont résolus de maniéere

constructive et inclusive.

Quelle importance accordez-vous dcette 0 ___________ [ __ 100
pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle

actuellement présente dans les 0 __ o ____ Y P 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?
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Dans quelle mesure pensez-vous que cette
pratique sera présente dans les 0 ___________ [ ___ 100
programmes éducatifs de votre

organisation dans 5 ans ?
(untitled)

C.1l. La mise en ceuvre du programme integre la

responsabilité a I'égard de I'environnement naturel et social.

Quelle importance accordez-vousdcette 0 ___________ Y 100
pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle
actuellement présente dans les 0 _ [ _ 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette
pratique sera présente dans les 0 R 100
programmes éducatifs de votre

organisation dans 5 ans ?

(untitled)
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Pratigues démocratiques
D. Résultats et impact des programmes éducatifs

RESULTATS ET IMPACT DES PROGRAMMES EDUCATIFS 1/6

D.1. Les évaluations et les retours des participant-e-s sont
utilisés pour améliorer les programmes éducatifs.

L'IMPORTANCE
Quelle importance accordez-vousdcette 0 ___________ ) __ 100

pratique ?

SITUATION ACTUELLE

Dans quelle mesure cette pratique est-elle

actuellement présente dans les 0 o ___ ) __ 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette
pratique sera présente dans les o___________ N 100
programmes éducatifs de votre

organisation dans 5 ans ?

(untitled)

RESULTATS ET IMPACT DES PROGRAMMES EDUCATIFS 2/6

D.2. Les résultats des programmes éducatifs sont partagés

et discutés avec I'ensemble de la communauté.

w1
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Quelle importance accordez-vous & cette 0 O 100

pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle
actuellement présente dans les 0 _ o ____ [ _ 100

programmes éducatifs de votre
organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette
pratique sera présente dans les 0 o ___ Y 100

programmes éducatifs de votre
organisation dans 5 ans ?

(untitled)

D.3. A travers les programmes éducatifs, les participant-e-s

développent des compétences pour une citoyenneté active.

Quelle importance accordez-vous dcette 0 ___________ Y 100
pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle

actuellement présente dans les 0 __ o ____ Y P 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?

0 ___________ Y P 100
Dans quelle mesure pensez-vous que cette

N
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pratique sera présente dans les
programmes éducatifs de votre
organisation dans 5 ans ?

(untitled)

D.4. L'évaluation des programmes éducatifs prend en

compte de multiples critéeres.

Quelle importance accordez-vous d cette 0 N 100
pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle

actuellement présente dans les 0 _ o ____ [ __ 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette

pratique sera présente dans les o___________ Y 100
programmes éducatifs de votre

organisation dans 5 ans ?

(untitled)

D.5. Limpact des programmes éducatifs sur la

N
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communauté au sens large est évalué.

Quelle importance accordez-vous & cette 0 [ __ 100

pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle
actuellement présente dans les 0 ___________ [ __ 100

programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette
pratique sera présente dans les 0 ___________ [ __ 100

programmes éducatifs de votre
organisation dans 5 ans ?

(untitled)

D.6. Les sources de financement sont rendues publiques.

Quelle importance accordez-vous dcette 0 ___________ Y 100
pratique ?

Dans quelle mesure cette pratique est-elle

actuellement présente dans les 0 __ o ____ Y P 100
programmes éducatifs de votre

organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette
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pratique sera présente dans les
programmes éducatifs de votre
organisation dans 5 ans ?

(untitled)

Valeurs de lI'organisation

(untitled)
Participation

désigne limplication active des participant-e's, du personnel et des autres parties
prenantes dans 'élaboration du programme, le processus d'apprentissage et le
fonctionnement général de I'établissement. Elle va au-deld de la simple présence et
englobe I'engagement, l'interaction, la collaboration et la contribution au sein de la

communauté éducative.

IMPORTANCE
Quelle importance accordez-vous & cette valeur ? 100

SITUATION ACTUELLE
Dans quelle mesure cette valeur est-elle L]
actuellement présente dans les programmes " T T T T T T T T T T T T T

éducatifs de votre organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette valeur
sera présente dans les programmes éducatifs de

votre organisation dans 5 ans ?
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(untitled)

Responsabilité et transparence

garantit que I'établissement est responsable de ses actions, de ses décisions et de ses
résultats, tout en maintenant une relation ouverte et honnéte avec ses parties prenantes
internes et externes. Elle favorise 'ouverture et 'accessibilité des informations relatives au
fonctionnement, aux processus décisionnels et aux performances d'un établissement

d'enseignement.

IMPORTANCE
Quelle importance accordez-vous & cette O ) 100

valeur ?

SITUATION ACTUELLE
Dans quelle mesure cette valeur est-elle

0 o _____ () __ 100
actuellement présente dans les programmes
éducatifs de votre organisation ?
Dans quelle mesure pensez-vous que cette
valeur sera présente dans les programmes 0 ___________ [ __ 100

éducatifs de votre organisation dans 5 ans
?

(untitled)
Equité, diversité et inclusion (EDI)

suppose un engagement institutionnel pour une représentation égalitaire et une égalité
des chances, ainsi que pour le respect et la justice pour tous-te's, quel que soit I'ethnicité,
le genre, I'orientation sexuelle et le handicap des participant-e-s. Les institutions qui

s Q
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valorisent I'EDI favorisent un sentiment d'appartenance, recherchent des perspectives

diverses et encouragent lengagement afin de maximiser le potentiel de chaque individu.

IMPORTANCE
Quelle importance accordez-vous & cette 0 ) 100
valeur ?

SITUATION ACTUELLE

Dans quelle mesure cette valeur est-elle

0 o __ ) __ 100
actuellement présente dans les programmes
éducatifs de votre organisation ?
Dans quelle mesure pensez-vous que cette
valeur sera présente dans les programmes 0 ___________ [ _ 100

éducatifs de votre organisation dans 5 ans
?

(untitled)

Responsabilité éco-sociale

désigne l'obligation éthique et la responsabilité de linstitution & I'égard de I'environnement
et de la société, en reconnaissant leur interconnexion et en préconisant des pratiques
durables qui minimisent les dommages causés. La responsabilité éco-sociale encourage
les actions qui donnent la priorité & la conservation de 'environnement, d la justice sociale
et au bien-étre de la communauté au sens large, en vue d'un avenir plus équitable et plus

durable.

IMPORTANCE
Quelle importance accordez-vous & cette 0 o ___ N 100

valeur ?

s Q
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SITUATION ACTUELLE
Dans quelle mesure cette valeur est-elle 0 L] 100
actuellement présente dans les programmes ~ ~— T T T T T T T T T T T T

éducatifs de votre organisation ?

Dans quelle mesure pensez-vous que cette
valeur sera présente dans les programmes 0 ___________ [ _ 100

éducatifs de votre organisation dans 5 ans
[o)

Nous vous remercions d'avoir répondu a notre enquéte.

Votre réponse est trés importante pour nous.

alr
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6. GERMAN

(untitled)

Vielen Dank, dass Sie der Einladung zur Teilnahme am Projekt Critical Changelab
gefolgt sind, das durch das Programm Horizon Europe (Finanzhilfevereinbarung
101094217) finanziert wird.

Bildungseinrichtungen aus 10 Ldndern der Europdischen Union wurden eingeladen,
diesen Fragebogen auszufullen.

Der Fragebogen ist als Selbsteinschdtzungsinstrument gedacht, das formale und
nicht-formale Bildungseinrichtungen nutzen kédnnen, um sowohl den aktuellen Stand
inrer Demokratiegesundheit einzuschdtzen als auch zukunftige Aktivitaten zur
Verbesserung dieses wichtigen Organisationsmerkmails zu planen.

Wir bitten Sie darum, verschiedene demokratische Praktiken und Werte in lhrer
Einrichtung in drei Dimensionen auf einer Skala von 0% (Uberhaupt nicht) bis 100%
(sehr) zu bewerten.

Die Dimensionen sind:
- fUr wie wichtig halten Sie diese Praxis/diesen Wert?
- inwieweit ist diese Praxis/dieser Wert derzeit in den
Bildungsprogrammen lhrer Einrichtung vorhanden?
- wie sehr wird diese Praxis/dieser Wert in den Bildungsprogrammen Ihrer
Organisation in 5 Jahren Ihrer Erwartung nach vorhanden sein?

Ihre Teilnahme ist sehr wertvoll fur uns. Wir bedanken uns nochmals fur Ihre Zeit und
Ihre Einschétzung.

N
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(untitled)

Bitte stellen Sie uns zundchst einige Informationen

Uber lhre Organisation zur Verfigung.

(untitled)

Wir bieten Bildungsprogramme fur Teilnehmer*innen zwischen 11 und 18 Jahren an?
()ja

() nein

(untitled)

Wir sind?

() eine dffentliche Einrichtung, die direkt oder indirekt von einer éffentlichen
Bildungsbehorde, einer Regierungsstelle oder einem von der Regierung ernannten oder
vom Volk gewdhlten Vorstand geleitet wird

() eine private Organisation, die direkt oder indirekt von einer nichtstaatlichen
Organisation, z. B. einer Kirche, einer Gewerkschaft, einem Unternehmen oder einer

anderen privaten Einrichtung geleitet wird

(untitled)

Wir sind?
() eine profitorientierte Organisation
() eine Non-Profit-Organisation

w1
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(untitled)

() vollstandig vor Ort

() hauptsdchlich vor Ort, aber einige Programme sind online

() hauptsdchlich online, aber einige Programme finden vor Ort statt
() vollstandig online

(untitled)

() in einem l&ndlichen Gebiet, einem Dorf oder einer kleinen Siedlung mit weniger als
3.000 Einwohner*innen

() in einer kleinen Kleinstadt (3.000 bis 15.000 Einwohner*innen)

() in einer Kleinstadt (15.000 bis 100.000 Einwohner*innen)

() in einer Stadt (100.000 bis 1.000.000 Einwohner*innen)

() in einer GroRstadt (mit Gber 1.000.000 Einwohner*innen)

() in einer gréReren Region

() landesweit/national

() international

(untitled)

N
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() kostenlos fur die Teilnehmer*innen
() kostenpflichtig fur die Teilnehmer*innen
() einige Programme sind kostenlos und einige sind kostenpflichtig

(untitled)

deren Erstsprache nicht

die Unterrichtssprache  __________________ N
ist

mit zusdtzlichem

Bildungsbedarf

aus benachteiligten
soziodkonomischen __________________ )

Verhdltnissen

(untitled)

[ ] Kunst und Kultur

[ ] Sport und kérperliche Aktivitaten
[ ] MINT

[ ] Gesundheit

[ ] Nachhaltigkeit

[ ] sprachkompetenzen

[ ] sozio-emotionale Kompetenzen

[ ] unternehmerische Kompetenzen

L
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[ ] zivile/staatsburgerliche Kompetenzen
[ ] kognitive Entwicklung

[ ] unterstutzung beim Lernen/Nachhilfe
[ ] praktische Fahigkeiten

[ ] digitale Kompetenzen

[ ] Medienkompetenz

[ ] sonstiges: _ _ _ _ _ _ _ __ _ ___ _ _ _ _

(untitled)

In den folgenden Abschnitten werden verschiedene Praktiken angefuhrt, die
Bildungseinrichtungen bei inrer Arbeit mit Lernenden, Mitarbeiter*innen und

der breiteren Offentlichkeit anwenden kénnen.

Diese Praktiken in Bildungsprogrammen sind in vier Bereiche unterteilt:

Bitte schatzen Sie die Bedeutung, den aktuellen Stand und die Erwartungen

far jede dieser Praktiken in Ihrer Organisation ein.

N
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ENTWICKLUNG VON BILDUNGSPROGRAMMEN 1/6

A.l. Das Personal wird ermutigt, Ideen fur neue

Bildungsprogramme vorzuschlagen.

BEDEUTUNG

R, . : 0 ___ (JEN P 100
Far wie wichtig halten Sie diese Praxis?

AKTUELLER STAND
In welchem Ausmall ist diese Praxis derzeit

_ , 0 _ o __ Y 100
in den Bildungsprogrammen Ihrer

Organisation vorhanden?

Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in

den Bildungsprogrammen lhrer o___________ N 100
Organisation in 5 Jahren vorhanden sein

wird?

(untitled)

ENTWICKLUNG VON BILDUNGSPROGRAMMEN 2/6

A.2. Bildungsprogramme werden im Rahmen offener
Diskussionen und eines Meinungsaustauschs zwischen den
Mitarbeiter*innen entwickelt.

BEDEUTUNG
A, . : 0 o ___ [l 100
FUr wie wichtig halten Sie diese Praxis?
AKTUELLER STAND
0 o ____ Y 100

In welchem Ausmall ist diese Praxis derzeit

w1
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in den Bildungsprogrammen Ihrer
Organisation vorhanden?

Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in
den Bildungsprogrammen Ihrer o___________ N 100
Organisation in 5 Jahren vorhanden sein

wird?
(untitled)
A.3. Bildungsprogramme werden so entwickelt, dass sie den

Bedurfnissen verschiedener Gruppen innerhalb der

breiteren Gemeinschaft gerecht werden.

e L . 0 ___________ Y 100
FUr wie wichtig halten Sie diese Praxis?
In welchem Ausmal? ist diese Praxis derzeit 0 L] 100
in den Bildungsprogrammen lhrer T T T T T T T T e
Organisation vorhanden?
Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in
den Bildungsprogrammen lhrer 0 ___________ [ __ 100

Organisation in 5 Jahren vorhanden sein

wird?

(untitled)
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ENTWICKLUNG VON BILDUNGSPROGRAMMEN 4/6

A.4. Die Verantwortung fur die naturliche und soziale Umwelt
wird bei der Entwicklung von Bildungsprogrammen
berdcksichtigt.

BEDEUTUNG

R, . : 0 ___ (JEN P 100
Far wie wichtig halten Sie diese Praxis?

AKTUELLER STAND
In welchem Ausmall ist diese Praxis derzeit 0 L] 100
in den Bildungsprogrammen threr T T T T T T T T

Organisation vorhanden?

Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in

den Bildungsprogrammen lhrer 0 N P 100
Organisation in 5 Jahren vorhanden sein

wird?

(untitled)

ENTWICKLUNG VON BILDUNGSPROGRAMMEN 5/6

A.5. Bei der Entwicklung von Bildungsprogrammen wird eine
Vielzahl von Ansétzen und/oder Standpunkten

berdcksichtigt.
BEDEUTUNG
A, . : 0 o ___ [l 100
FUr wie wichtig halten Sie diese Praxis?
AKTUELLER STAND
0 o ____ Y 100

In welchem Ausmal? ist diese Praxis derzeit

w1
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in den Bildungsprogrammen Ihrer
Organisation vorhanden?

Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in
den Bildungsprogrammen Ihrer o___________ N 100
Organisation in 5 Jahren vorhanden sein

wird?
(untitled)

A.6. Die Entscheidungen Uber die Bildungsprogramme

werden gemeinsam getroffen.

R, . : 0 N 100
FUr wie wichtig halten Sie diese Praxis?

In welchem Ausmal? ist diese Praxis derzeit 0 L] 100
in den Bildungsprogrammen lhrer T T T T T T T T e

Organisation vorhanden?

Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in
den Bildungsprogrammen Ihrer o_________ N 100
Organisation in 5 Jahren vorhanden sein

wird?

(untitled)

N
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Demokratische Praktiken

B. Zugang zu Bildungsprogrammen

(untitled)

ZUGANG ZU BILDUNGSPROGRAMMEN 1/3

B.l. Personen mit unterschiedlichem sozio6konomischem
Hintergrund haben gleiche Chancen auf Zugang zu den

Bildungsprogrammen.

BEDEUTUNG
R o . 0 ___________ Y 100
FUr wie wichtig halten Sie diese Praxis?
AKTUELLER STAND
In welchem Ausmal? ist diese Praxis derzeit in
. .0 (o __ 100
den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation
vorhanden?
Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in
0 o __ R 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation

in 5 Jahren vorhanden sein wird?

(untitled)

ZUGANG ZU BILDUNGSPROGRAMMEN 2/3

B.2. Der Zugang zu Bildungsprogrammen far
Teilnehmer*innen aus unterschiedlichen Gruppen innerhalb
der Gemeinschaft wird durch die Verankerung in

w1
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institutionellen Strategien und Verfahren sichergestellt.

BEDEUTUNG

Far wie wichtig halten Sie diese Praxis?

In welchem Ausmall ist diese Praxis derzeit in 0 [ ] 100
den Bildungsprogrammen lhrer Organisation "~ T T T T T

vorhanden?

Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in 0 [ ] 100
den Bildungsprogrammen lhrer Organisation "~ T T T T T

in 5 Jahren vorhanden sein wird?
(untitled)

B.3. Informationen Uber Bildungsprogramme und
Zugangskriterien sind fur alle Mitglieder der Gemeinschaft

leicht zugdnglich.

BEDEUTUNG

o - , 0 ___ N 100
Far wie wichtig halten Sie diese Praxis?

In welchem Ausmal? ist diese Praxis derzeit in
, o 0 [ __ 100
den Bildungsprogrammen |hrer Organisation

vorhanden?

Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in
, o 0 [ __ 100
den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation

in 5 Jahren vorhanden sein wird?
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(untitled)

Demokratische Praktiken

C. Vermittlung von Bildungsprogrammen

(untitled)

VERMITTLUNG VON BILDUNGSPROGRAMMEN 1/11

C.l. Die Teilnehmer*innen kdbnnen den Inhalt der

Bildungsprogramme beeinflussen.

BEDEUTUNG

o - . 0 o ___ [ __ 100
Far wie wichtig halten Sie diese Praxis?
AKTUELLER STAND
In welchem Ausmal? ist diese Praxis derzeit in 0 ] 100
den Bildungsprogrammen lhrer Organisation ~ ~ "~ T T T T T
vorhanden?
Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in

0 N 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation
in 5 Jahren vorhanden sein wird?

(untitled)

VERMITTLUNG VON BILDUNGSPROGRAMMEN 2/11

C.2. Die Teilnehmer*innen kénnen die Wahl der Lehr- und

w1
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Lernmethoden in den Bildungsprogrammen beeinflussen.

o o . 0 ___________ O 100
Far wie wichtig halten Sie diese Praxis?
In welchem Ausmal? ist diese Praxis derzeit in ] 100
den Bildungsprogrammen lhrer Organisation "~ T T T T T
vorhanden?
Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in
0 o ___ [ ____ 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation

in 5 Jahren vorhanden sein wird?

(untitled)

C.3. Die Bildungsprogramme basieren auf Lehr- und

Lernmethoden, die aktive Beteiligung férdern.

o . . 0 ___________ Y 100
FUr wie wichtig halten Sie diese Praxis?
In welchem Ausmal? ist diese Praxis derzeit 0 L] 100
in den Bildungsprogrammen threr T T T T T T T T T T m T
Organisation vorhanden?
Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in
den Bildungsprogrammen Ihrer 0 o ___ [ __ 100

Organisation in 5 Jahren vorhanden sein

wird?

N
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(untitled)

VERMITTLUNG VON BILDUNGSPROGRAMMEN 4/11

C.4. Das Lehr- und Lernumfeld férdert offene Diskussion und

die AuRerung unterschiedlicher Meinungen.

BEDEUTUNG

o . , 0 ). 100
FUr wie wichtig halten Sie diese Praxis?

AKTUELLER STAND

In welchem Ausmal? ist diese Praxis derzeit in
0 _ ) 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation

vorhanden?

Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in
0 o ___ ) __ 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation

in 5 Jahren vorhanden sein wird?

(untitled)

VERMITTLUNG VON BILDUNGSPROGRAMMEN 5/11

C.5. Fur Teilnehmer*innen mit zusdtzlichem Bildungsbedarf

wird eine individuelle Unterstltzung angeboten.

BEDEUTUNG

L . _ 0 ___________ () __ 100
FUr wie wichtig halten Sie diese Praxis?
AKTUELLER STAND
In welchem Ausmal ist diese Praxis derzeit in
0 [ 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation

vorhanden?

w1
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Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in
0 o ____ ) __ 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation

in 5 Jahren vorhanden sein wird?

(untitled)

VERMITTLUNG VON BILDUNGSPROGRAMMEN 6/11

C.6. In den Bildungsprogrammen werden die
Teilnehmer*innen mit der Vielfalt innerhalb der Gruppe
vertraut gemacht und dazu angehalten, diese zu

respektieren.

BEDEUTUNG

o o . 0 ___________ [ __ 100
Far wie wichtig halten Sie diese Praxis?
AKTUELLER STAND
In welchem Ausmall ist diese Praxis derzeit in 0 [ ] 100
den Bildungsprogrammen lhrer Organisation ~ ~ T T T T T
vorhanden?
Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in

o__ N 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation
in 5 Jahren vorhanden sein wird?

(untitled)

VERMITTLUNG VON BILDUNGSPROGRAMMEN 7/11

C.7. Alle Teilnehmer*innen haben unabhdngig von ihren
Eigenschaften die gleichen Chancen, die

w1
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Bildungsprogramme zu absolvieren.

o o . 0 ___________ O 100
Far wie wichtig halten Sie diese Praxis?
In welchem Ausmal? ist diese Praxis derzeit in 0 ] 100
den Bildungsprogrammen lhrer Organisation "~ T T T T T
vorhanden?
Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in
0 o ___ [ ____ 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation

in 5 Jahren vorhanden sein wird?
(untitled)
C.8. Die Rechte und Pflichten der Teilnehmer*innen im

Rahmen der Bildungsprogramme sind klar definiert und

kommuniziert.

o - _ 0 ___________ Y 100
Far wie wichtig halten Sie diese Praxis?
In welchem Ausmal? ist diese Praxis derzeit in

. .0 [ ___ 100
den Bildungsprogrammen |hrer Organisation
vorhanden?
Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in

0 o ___ N 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation
in 5 Jahren vorhanden sein wird?
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(untitled)

VERMITTLUNG VON BILDUNGSPROGRAMMEN 9/11

C.9. Es gibt klar definierte Verfahren far den Fall einer
moglichen Verletzung der Rechte von Teilnehmer*innen

oder Ausbilder*innen.

BEDEUTUNG

e o . 0 ___________ [ _ 100
Far wie wichtig halten Sie diese Praxis?
AKTUELLER STAND
In welchem Ausmall ist diese Praxis derzeit in 0 [ ] 100
den Bildungsprogrammen lhrer Organisation ~~~~ ~ T T T T
vorhanden?
Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in

0 N 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation

in 5 Jahren vorhanden sein wird?

(untitled)

VERMITTLUNG VON BILDUNGSPROGRAMMEN 10/11

C.10. Konflikte, die im Verlauf der Programmdurchfihrung
auftreten, werden konstruktiv und integrativ gelost.

BEDEUTUNG

o - : 0 [ _ 100
FUr wie wichtig halten Sie diese Praxis?

AKTUELLER STAND
o___ N 100

In welchem Ausmal? ist diese Praxis derzeit in

w1
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den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation

vorhanden?

Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in
0 o ___ N 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation
in 6 Jahren vorhanden sein wird?

(untitled)

C.1. Die Programmdurchfadhrung umfasst die Verantwortung

fur die naturliche und soziale Umwelt.

o - , 0~ N 100
FUr wie wichtig halten Sie diese Praxis?
In welchem Ausmal? ist diese Praxis derzeit in
. T Y 100
den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation
vorhanden?
Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in
0 o ____ [ ) __ 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation

in 5 Jahren vorhanden sein wird?

(untitled)

N
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Demokratische Praktiken
D. Ergebnisse und Auswirkungen von

Bildungsprogrammen

ERGEBNISSE UND AUSWIRKUNGEN VON BILDUNGSPROGRAMMEN 1/6

D.l. Die Bewertungen und Ruckmeldungen der

Teilnehmer*innen werden zur Verbesserung der

Bildungsprogramme genutzt.

BEDEUTUNG

R . , 0 [ . 100
FUr wie wichtig halten Sie diese Praxis?

AKTUELLER STAND
In welchem Ausmall ist diese Praxis derzeit 0 [ ] 100
in den Bildungsprogrammen threr T T T T T T T

Organisation vorhanden?

Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in

den Bildungsprogrammen Ihrer 0 ___________ ) __ 100
Organisation in 5 Jahren vorhanden sein

wird?

(untitled)

ERGEBNISSE UND AUSWIRKUNGEN VON BILDUNGSPROGRAMMEN 2/6

D.2. Die Ergebnisse der Bildungsprogramme werden mit der

w1
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breiteren Offentlichkeit geteilt und diskutiert.

o o . 0 ___________ O 100
Far wie wichtig halten Sie diese Praxis?
In welchem Ausmal? ist diese Praxis derzeit in 0 ] 100
den Bildungsprogrammen lhrer Organisation "~ T T T T
vorhanden?
Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in
0 o ___ [ ____ 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation

in 5 Jahren vorhanden sein wird?
(untitled)
D.3. Die Teilnehmer*innen entwickeln durch die

Bildungsprogramme Kompetenzen fur eine aktive

BUrger*innenschaft.

o - _ 0 ___________ Y 100
Far wie wichtig halten Sie diese Praxis?
In welchem Ausmal? ist diese Praxis derzeit in

. .0 [ ___ 100
den Bildungsprogrammen |hrer Organisation
vorhanden?
Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in

0 o ___ N 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation
in 5 Jahren vorhanden sein wird?
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(untitled)

ERGEBNISSE UND AUSWIRKUNGEN VON BILDUNGSPROGRAMMEN 4/6

D.4. Die Bewertung der Bildungsprogramme berucksichtigt
mehrere Indikatoren.

BEDEUTUNG
L o . 0 ___________ Y 100
Far wie wichtig halten Sie diese Praxis?
AKTUELLER STAND
In welchem Ausmal? ist diese Praxis derzeit in
. 0 (o __ 100
den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation
vorhanden?
Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in
0 o ___ ) __ 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation

in 5 Jahren vorhanden sein wird?

(untitled)

ERGEBNISSE UND AUSWIRKUNGEN VON BILDUNGSPROGRAMMEN 5/6

D.5. Die Auswirkungen der Bildungsprogramme auf die

Allgemeinheit werden bewertet.

BEDEUTUNG

o - : 0 [ _ 100
FUr wie wichtig halten Sie diese Praxis?

AKTUELLER STAND 0 [ ] 100
In welchem AusmalR ist diese Praxis derzeitin  ~~ T T T TTTTTTT
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den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation
vorhanden?

Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in 0 ] 100
den Bildungsprogrammen lhrer Organisation ~ ~ " " T T T T T T

in 5 Jahren vorhanden sein wird?
(untitled)

D.6. Die Finanzierungsquellen warden offentlich diskutiert.

o - , 0 N 100
FUr wie wichtig halten Sie diese Praxis?

In welchem Ausmall ist diese Praxis derzeit in 0 [ ] 100
den Bildungsprogrammen lhrer Organisation ~~ "~ " T T

vorhanden?

Inwieweit erwarten Sie, dass diese Praxis in 0 [ ] 100
den Bildungsprogrammen lhrer Organisation ~~ "~ " T T

in 5 Jahren vorhanden sein wird?

(untitled)

(untitled)

N
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Teilnahme

bezieht sich auf die aktive Einbeziehung von Teilnehmer*innen, Personal, und anderen
Beteiligten in die Entwicklung der Programme, den Lernprozess und die
Gesamtorganisation der Institution. Sie geht Uber blofie Anwesenheit hinaus und umfasst

Engagement, Interaktion, Zusammenarbeit und aktiven Beitrag zur Bildungsgemeinschaft.

BEDEUTUNG
Far wie wichtig halten Sie diesen Wert?

AKTUELLER STAND
In welchem Ausmal3 ist dieser Wert derzeit in
den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation

vorhanden?

Inwieweit erwarten Sie, dass dieser Wert in
0 o ____ I 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation

in 5 Jahren vorhanden sein wird?

(untitled)

Verantwortung und Transparenz

stellt sicher, dass die Institution Verantwortung fur ihr Handeln, inre Entscheidungen und
die Ergebnisse Ubernimmt, wahrend ein offenes uns ehrliches Verhdltnis zu internen und
externen Beteiligten gepflegt wird. Offenheit und Zugdnglichkeit von Informationen Uber
die Funktionsweisen, die Entscheidungsprozesse und den Erfolg der Bildungseinrichtung

werden geférdert.

BEDEUTUNG
FUr wie wichtig halten Sie diesen Wert?

O | 100

s Q
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In welchem Ausmal? ist dieser Wert derzeit in

o___ -1 100
den Bildungsprogrammen lhrer Organisation -]
vorhanden?
Inwieweit erwarten Sie, dass dieser Wert in

0 o ____ [ ____ 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation

in 5 Jahren vorhanden sein wird?

(untitled)

stellt institutionelles Engagement im Bereich der gleichen Reprdsentation und gleichen
Moglichkeiten sowie Respekt und Gerechtigkeit fur Teilnehmer*innen mit unterschiedlichen
Hintergranden wie Ethnizitdt, Geschlecht, sexuelle Orientierung und Fahigkeiten sicher.
Institutionen, die sich Gleichstellung, Diversit&t und Inklusion verschreiben, férdern das
Zugehorigkeitsgefuhl, unterstutzen vielfdltige Perspektiven und ermutigen zu Engagement,

um das Potential jedes Individuums auszuschépfen.

0
BEDEUTUNG [ ]
Fur wie wichtig halten Sie diesen Wert? ]_0; ______________________
0
In welchem Ausmal? ist dieser Wert derzeit in den ]
Bildungsprogrammen Ihrer Organisation 1_02) ______________________
vorhanden?
0
Inwieweit erwarten Sie, dass dieser Wert in den ]
Bildungsprogrammen Ihrer Organisation in 5 1_02) ______________________

Jahren vorhanden sein wird?
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(untitled)

Oko-Soziale Verantwortung

bezieht sich auf die ethische Verantwortung und Verpflichtung der Institution gegentber
Umwelt und Gesellschaft, die Anerkennung der VerknUpfungen und Verbindungen und den
Einsatz fur nachhaltige Praktiken, die den Schaden fur beide minimieren. Oko-soziale
Verantwortung ermutigt dazu, den Erhalt der Umwelt, soziale Gerechtigkeit und das
Wohlbefinden der breiteren Gesellschaft in den Vordergrund zu stellen, um eine

gleichberechtigtere und nachhaltigere Zukunft zu erméglichen.

BEDEUTUNG

o o 0 ___________ [ _ 100
Far wie wichtig halten Sie diesen Wert?
AKTUELLER STAND
In welchem Ausmall ist dieser Wert derzeit in 0 [ ] 100
den Bildungsprogrammen lhrer Organisation ~ ~ "~ T T T T T
vorhanden?
Inwieweit erwarten Sie, dass dieser Wert in

o__ N 100

den Bildungsprogrammen Ihrer Organisation
in 5 Jahren vorhanden sein wird?

Vielen Dank fur Ihre Teilnahme. Ihre Antworten sind

sehr wertvoll fur uns.

w1
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/. GREEK

(untitled)

Tag euxaploToVe TTOV AvTATTOKPLONKATE 0TV TIPOOKATON UG va cuppeTdoyete oto £pyo Critical
Changelab tmov xpnpatodoteitat armé to Mpdypappa Horizon Europe (ovppwvia

eTTyopriynong 101094217).

ExTTadeutikd 18pvpata arto 10 ywpes s EvpwTTaikns ‘Evwaong éxouv kKAnOel va cuUTTANpwoouy

TO EPWTIUATOAOYLO.

To epwmpatoAdylo TIpdKeLTAL VA XpnoLpoTTomBel cav epyaleio autoagloAdynong TTouv UTTopovv va

XPNOOTTOMoOoUV Ta IGpUHATA TTOV TTapEYouv TOGO eTTionun 600 Kat PN TUTTIKY eKTTaibevon yia va

EKTIUNO0UV TNV TPEXOVOA KATAO TGN TNG SNUOKPATIKNG TOUG UYEINS Kt V& oXeSLdcouy
HEAAOVTIKEG SpaoNPLOTNTES Yot TN BEATIWON AUTOU TOU OTUAVTIKOV 0PYAVWTIKOU

XOPOUKTIPLOTIKOV.

Oa oag (NToovE VO AELOAOYNCETE TNV EQAPUOYT HLOG TTOIKIAIOG STHOKPATIK®V TIPAKTIK®OV Kol
aELV OTOV POPER 0aG OE TPELS SLKOTAOELS KAt o€ pia KA{paka TTov kupaivetal arté 0% (kaBoérov)
¢ 100% (TToAv).

0L Slaotaoeg ivat:
- Moo onpavtiky Bewpeite autiv Ty TTpaktky/ atia?
- o€ TTowo Badud e@apudletat avth 1 Mpakty/aia ota ekTTaSevTicd
TIPOYPAUUATA TOV POpEn oag ETTL TOL TTapdvToG?
- o€ TTowo Badpd avapévete 6tL auth N Tpaktki/a&la va elvat Tapovoa ota

EKTTAUSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV POPEN 0aS o€ B xpovia?

H ovppetoyn oag eivat TTOAOTIUN Yix UGS, Tag eVXAPLOTOVUE Kat TTAAL yla Tov Xpovo oag.

N
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(untitled)
[TapakaAoVpe SwWOTE HAG KATTOLEG TTAPOPOPIES YLa TOV

@opéa oog!

(untitled)
[Mapéxete EKTTASEVTIKA TTPOYPAUUATA YIX CUHHETEXOVTEG NAlkiag peTagd 11 kat 18 etwv?

( ) Nat
() ox

(untitled)

Elote?

() nudotog opyaviouds - TTou Stotkeitat dpeoa 1) éppeca aTTd SNUOCIX EKTTASEVTIKY apxr, KPOTIKY
v peoia 1 Sokntikd cupBovALo TTou Stopiletal arté v kuBépvnon 1 ekAéyetat artd Snpdolo @opéa
() WBuwtikdc opyaviepds - tov oTTolo Saxelpiletal Gueoa 1 £ppeoa évag U KUBEPVNTIKOS 0OPYAVIOHAG,

TT.X. EkKAnoia, ouvsikato, eMxeipnon 1 aAAo LW TIKO (Spupa

(untitled)

Elote?
() évag kepSooKOTTIKAG OPYAVIGHOS

() évag pn kepSoOKOTTIKAG OPYAVIGHOS

(untitled)

Ta exTTaSeVTIKA G TIPOYPAUUATA TTPAYUATOTIOLOVVTAL...
() €€ oroxAjpov pe Quowky TTapovsia
() kuping pe @uoty TTapovsia, aAld opiopéva TTpoyp&upata sivat SladtkTuakd

() kupiog StadikTvakd, aAld opLopéva TIPOYPAHATA ATTALITOVV QUGLKY TTapovsia
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() €& orokAipou SadikTvaKd

(untitled)

Ta eKTTASEVTIKA QG TIPOYPAUUATA 0PYAVOVOVTAL KATA KUPLO AGYO...

() o€ aypotiki) TTeptox, xwpLd 1 KPOVS otKIGHOVG pe Atydtepoug arméd 3.000 katoikoug
() oe px puepry T6AN (3.000 £wg 15.000 KkdTowkor)

() oe p peoaio 16 (15.000 ¢wg 100.000 kdTokol)

() oe e 162N (100.000 £wc 1.000.000 KdTowkor)

() oe pax peydin oA (pe Mévew a6 1.000.000 katoikoug)

() og peyaritepn MepLpépera

() og oAbKANPN T xDpaf EBVIKG

() 8iebvig

(untitled)

YTToAoyiote Tov cUVOALKO aplBud cuppetexdvtwyv NAkiog 11 €éwg 18 etwv oe

EKTTALSEVTIKA TTpOYPAUHATA TTOU TTapeixate To TIPONYOVUUEVO N|LEPOAOYLAKO £TOG.

(untitled)

Ta exTTalSeVTIKA oG TIPOYPAUUATA...?

() etvar SwPEAV YLot TOUG CUUUETEXOVTES

() TTANPWVOVTAL ATTO TOUG GUUUETEXOVTES

() oplopéva TTpoypéppata eival Swpedv yLa TOUC CURHETEXOVTES KAL OPLOEV TIAPGOVOVTAL AT TOUG

GUUUETEXOVTES

(untitled)

s *
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TwVv oTTolwv 1 TIpWTN YAwooo eivat

Stuopetikn artd ) yAwooo 0000 e I
Si8aokaiiag

oL oTTolot €xouv TTpooBeTES
EKTTALSEVTIKEG AVAYKEG

oL oTTo{0L AVIIKOUV O€ UELOVEKTIKA [ ]

KOWWVIKOOIKOVOULKA GTPOUAT

(untitled)

[] TEXVESG KAL TTOALTIONOG

[ ] abAnTiopdc kot cwpaty SpactnpdTta
[ ]STEM

[ ] vyela

[ ] Buwowétta (sustainability)

[ ] yAwoowés LKOVOTNTEG CUUTTEPLAAUBAVOUEVWV EEVWOV YAWTT WV
[ ] kowwviko-cuvalsbnpatikés tavdtteg
[] ETTLYELPTUATIKEG LKAVOTNTES

[ ] appodiétntes tov TToAit/ Bayévela

[ ] yvwortky avéritugn

[ ] BoriBetar ot pédnon/@povtiotipio

[ ] mpaktucés wcavdTnTeg

[ ] umeraxés avotntes

[] exTTaidevon ota péoa eTTIKOWVWVING

N
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(untitled)

01 ak6AovBeg evoTNTEG TTAPABETOLVY SLAPOPES TTPAKTIKEG TTOU UTTOPOVV VA XPNOLLOTTO|GOUV
oL eKTTaLSevTIKOL (POPE(S oTNV gpyacia TOUG pe HABNTES, HEAT TOU TTPOCWTTIKOV Kol TNV

€VPUTEPT] KOWVOTNTA.
AVTEG OL TTPAKTIKEG 0€ EKTTASEVTIKA TTPOYPApHATA XwpllovTal o€ TEGOEPLS TOUELS:

A. Avartuén
B. [Ip6ofaon
I. llapadoon

A. ATToTeAéopata Kal avTiKTUTTOC

Extwnote ) Inuaocia, v Tpéxovoa Katdotaon kat Ti§ [Ipoodoxkieg yia kabepia armd autég

TIG TTIPAKTIKEG GTOV (POPEN GG,

ANUOKPATIKEG TTPAKTIKEG

A. AvaTTtuén eKTTalSEVTIKWY TTPOYPAUUATWV

ANAITYEH EKIAIAEYTIKQN ITIPOTPAMMATAON 1/6

Al. Ta péAn tov TTpoowTTIKOU evBappuvovTaLl Vo TTPOTEIVOUV LOEEG

Yl vEQ EKTTOLOEVTIKA TTPOYPAUATAL.

w1
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0 ) 100

[1600 onuavtiky Bewpeite auth TNV TTPAKTIKN?

Ze TTolo Babud autn N TTpaktiky eival TTapovoa I 100

OTN EKTTAUSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEX CUG?

Y& TTolo Babud avapévete 6TL aUT 1) TIPAKTIKT Ba L
_____________ 100

elval TTapovoa ota EKTTAUSEVTIKG TTPOYPAUATO

Tou opéa oag og 5 xpovia?
(untitled)
A.2. Ta eKTTUSEVTIKA TTPOYPAUUATA AVATITUOGOVTOL HEGW AVOLYTNG

ov{1)TNOTG KoL AVTAAAAYNS aTTOP eV HETAEY TWV UEAWV TOU

TTPOCWTTLKOV.

0 ___________ [ __ 100
[1600 onuavtikn Bewpeite auth TNV TTPAKTIKNA?
Ze TToto Babuo avty n Tpaktky elvat Mapovoa o N 100
OTA EKTTAUSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEX OAG?
Ye TTowo Babud avapévete OTL auTh 1) TIPAKTIKY Oa L

o____ ) ___ 100

elval TTapovoa ot EKTTALSEVTIKG TTPOYPAUUOTA

Tou Popéa oag oe B xpovia?

(untitled)

N
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A.3. Ta eXTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA AVATITUOGOVTOL YIA TNV

QVTLLETWTTION TWV AVAYK®V SLQOPETIKWV OUASWV GTNV ELPUTEPN

KOLvoTnTa.
YHMAZIA
, . , , L 0 ) __ 100
[16c0 onpavtiky Bewpeite auTn TNV TTPAKTIKA?
Ze TTowo Babpd autn 1) TTpaktTiky eivat Mapovoar o .l 100

OTO EKTTAULSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOVU (POPEX CUG?

Y& TTolo Babud avapévete 6TL aUT 1) TIPAKTIKY o

, , , , o__ I 100
elval TTapovoa ot EKTTALSEVTIKG TTPpOYPALIOTA

Tou @opéa oag og 5 xpovia?

(untitled)

A.4. Znv avaTTtun eKTTASEVTIKWY TTPOYPAUUATWV AapfdaveTal

LTTOYM 1 €VOVVT Yl TO PUOLKO KoL KOWVWVIKO TTeptBaAiov.

YHMAZIA

0 _ ) __ 100
[16c0 onuavtikn Bewpeite auty TNV TTPAKTIKN?
Ze TTowo Babud autn n Mpaktikn eivat Mapovoar o N 100

OTN EKTTAULSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEX CUG?

Ze TTolo Babud avapévete OTL aUT 1) TIPAKTIKTY Oa
0 100
elval TTapovoa ota EKTTASEVTIKG TTpoypappatat  — — —  ——~ ——~ e

Tou @opéa oag og 5 xpovia?

N
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(untitled)

A.5. Katda ™ Stadikacia avaTITuEng eKTTALSEVTIKWVY TTPOYPAUUATWY

eEetdlovTal TTowkides TTpooeyyioels 1/ kaL arToeL.

YHMAZIA

0 __ o ____ ) 100
[1600 onuavtikn Bewpeite auTh TNV TIPAKTIKNA?
Ze TToto Babuod avt n TTpaktiky elvat Mapovoar o I 100

OTO EKTTAULSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOVU (POPEX CUG?

Ye TTolo Babud avapévete 6TL aT 1) TIPAKTIKT Ba

, , , , o__ I 100
elval TTapovoa ot EKTTALSEVTIKG TTpOYPAPLUOTA

Tou @opéa oag oe 5 xpovia?

(untitled)

A.6. OL aTToAOCELS Yot T EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA Elval

OUAAOYIKEG.
YHMAZXIA
0 ___________ Y P 100
[1600 onuavtikn Bewpeite auth TNV TTPAKTIKNA?
Ze TToto Babuod avty n TTpaktiky elvat Mapovoa o I 100

OTA EKTTAUSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEX OAG?

Ye TTowo Babud avapévete OTL auTh 1 TIPAKTIKY Oa O - N 100

N
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elval TTapovoa oTa EKTTASEVTIKA TIPOYPAUAT

Tou Popéa oag o€ 5 xpovia?

(untitled)

ANUOKPATIKES TIPUKTIKECS

B. [Ipdofaomn o€ eKTTaISEVTIKA TTPOYPAULOTO

(untitled)

MIPOXBASH XE EKITAIAEYTIKA IPOTPAMMATA 1/3

B.l. Atopa oTTd S1a@opeTIKO KOWVWVIKOOLKOVOULKO VTTORabpo €xouv

logg evkalpleg TTPOGRaoNS 0T EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA.

YHMAZIA

0 ___________ [ __ 100
[1660 onuavtiky Bewpeite auty TV TTPAKTIKA?
TQPINH KATAXTAXH
Xe Moo Babpd auth 1 TTpaxTikn elvat Mapoboa ot Q _ N 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEN GUG?
Ye TTolo Babpod avapévete OTL auTn 1) TIPAKTIKY B

0 o ____ Y 100

elval TTapoVoa oTa eKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUAT TOU

@opéa oag o€ 5 ypovia?

(untitled)

w1
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[IPOBAXH XE EKIIAIAEYTIKA [IPOTPAMMATA 2/3

B.2. H Stao@aAion g TTpdoPaong o€ eKTTASEVTIKA TTPOYPAULUOTO
Yl CULUETEXOVTEG ATTO SLAPOPETIKEG OUASES EVTOG TNG KOLWVOTNTAG

ELVUL EVOWUATWHUEVT OTLG BECUIKEG TTOALTIKESG Kal SLadIKACLE.

YHMAZXIA

0 ___________ [ __ 100
[1660 onuavtiky Bewpeite auty TV TTPAKTIKA?
TQPINH KATAXTAXH
Ze TTowo Babpd aut 1 TMpakTkn eivat Mapovoar ot Q N 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEN GUG?
Te TToto Babud avapévete 6TL auth 1 TTpAKTIKY Ba

0 ___________ [ _ 100

elvat TTapoVoa ota eKTTALSEVTIKE TTPOYPAUUATA TOU

@opéa oag oe 5 ypovia?

(untitled)

[TPOXBAZH XE EKIAIAEYTIKA TPOTPAMMATA 3/3
B.3. Ot TTAnpo@opieg OYXETIKA HE TA EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATO KOl
Ta KpLTnpLa TTpocfaong eival eVKoAa TTIPOGBACIUES 0€ OAX T HEAT

NG KOLWOTNTAG.

YXHMAZIA

[1600 onuavtiky Bswpeite QUTH TV TTPAKTIKY? O e 100
TQPINH KATAXTAXH
Xe Moo BaBpd auth 1 TTpaxTikn elvat Mapoboa ot Q _ N 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV POPEN GUG?

0 ___________ [ __ 100

Ye TTolo Babpod avapévete OTL auTn 1) TIPAKTIKY B

w1
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elvat TTapoVoa ota eEKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOU

@opéa oag oe 5 ypovia?

(untitled)

ANUOKPATIKES TIPOKTIKES

I'. Mapadoomn eKTTALSEVTIKWY TIPOYPAUUATWV

(untitled)

[TAPAAOZH EKITAIAEYTIKQN [TPOTPAMMATQN 1/]]

.. Ol CUUUETEXOVTEG EXOVV TNV EVKALPLA VA ETTNPEAGOVV TO

TTEPLEXOUEVO TWV EKTTALSEVTIKWV TTPOYPAUUATWV.

YHMAXIA
o___ N 100

[1660 onuavtiky Bewpeite auty TV TTPAKTIKA?

TQPINH KATAXTAXH

Xe Moo Babpd auth 1 TTpaxTikn elvat Mapoboa ot Q _ N 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEN GUG?
Ye TTolo Babpod avapévete OTL auTn 1) TIPpAKTIKY Ba

0 ___________ [ __ 100

elval TTapoVoa oTa eKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUAT TOU

@opéa oag oe 5 ypovia?

(untitled)

MAPAAOZH EKIAIAEYTIKQN TPOTPAMMATAON 2/11

2. Ot CUPPETEYXOVTEG EXOVV TNV EVKALPLA VO ETTPEAGOVV TNV
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ETTIAOYN TV peBOSwV SidaockaAlag Kol pddnong TTov

XPTOLUOTTOLOVVTOL 0T EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA.

YHMAZXIA

0 __ o ____ ) 100
[I6co onuavtikny Bewpeite autr) TV TTPAKTIKN?
Ze TTowo BaBud auth n Mpaktkn eivan Mapoboa ote 9 N 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEN OGP
Y& TTolo Babpod avapevete OTL aUTN 1) TIPAKTIKY B

0 _ o ____ [ __ 100

elval TTapovoa oTa eKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATH TOU

@opéa oag oe 5 ypovia?

(untitled)

[.3. Ta exMmaldevtika Tpoypappata Bacilovtal oe pefodoug

SbaokaAlag kal pdbnomng mov evBappUVOLV TNV EVEPYT] CUUUETOXT).

YHMAZXIA

0 __ [ 100
[6co onuavtikny Bewpeite autr) TV TTPAKTIKN?
Ze TTolo BaBpd autn N TpakTiky eivat Mapovoa ot Q _ N 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEN OAG?
Te 1Tolo Babud avapévete 4Tl auth 1 TTPAKTIKY Ba

0 __ o ____ [ __ 100

elval TTapoVoa oTa eKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUAT TOU

@opéa oag oe 5 ypovia?

(untitled)

N
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4. To TTepifdArov SidaokaAlag Kol p&dBnong evhappuVEL TNV avoLXTh

ouv{NTNoN Kal TNV EKQPACT SLAPOPETIKWY ATTOYEWV.

YHMAZIA

0 _ o ____ [ __ 100
[I6co onpavtikr Bewpeite autn TNV TTPAKTIKN?
Ze TTowo Babpd aut 1 MpakTkn eivat Mapovoa ot Q N 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEN OGP
Y& TTolo Babpod avapevete OTL aUTN 1) TIPAKTIKY B

0 _ o ____ [ __ 100

elval TTapovoa oTa eKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUAT TOU

@opéa oag oe 5 xpovia?

(untitled)

[.5. Napéxetal eEaTOUKEVUEVT) VTTOOTIPLEN OE CUUUETEXOVTES UE

TTPOOCOETEG EKTTALOEVTIKEG AVAYKEG.

YHMAZXIA

0 ___________ Y P 100
[I6co onpavtikny Bewpeite autr) TV TTPAKTIKN?
Ze TToto Babpd avth N TMpaktkn eivat Mapovoa ot Q0 _ N 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV POPEN GUG?
Ye TTolo Babpod avapévete OTL auTn 1) TIPpAKTIKY Ba

0 ___________ Y P 100

elval TTapoVoa oTa eKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUAT TOU

@opéa oag oe 5 ypovia?

N
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(untitled)

[TAPAAOZH EKITAIAEYTIKQN ITPOTPAMMATQON 6/"
[.6. Zta eXTTaSEVTIKA TIPOYPAUUATA, Ol CUUUETEXOVTEG ELOAYOVTOL
Kat evBappuvovtal va 6€BovTal TIG SIAPOPETIKOTNTEG LECA OTNV

opada.

YHMAIIA
o__ ) 100

[1660 onuavtiky Bewpeite auty TV TTPAKTIKA?
TQPINH KATAXTAXH

Ze TTowo Babpd auth 1 MpakTkn eivat Mapovoar ot Q [__] ___________ 100

EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEN OGP

Te TTolo Babud avapévete 6TL auth 1 TTpAKTIKY Oa

O o ____ | 100

elvat TTapoVoa ota eKTTASEVTIKAE TTPOYPAUUATA TOU

popéa oag oe 5 xpovia?

(untitled)

MIAPAAOXH EKITAIAEYTIKQN [TPOTPAMMATAON 7/11

['.7.’0A0L Ol GUUUETEYXOVTEG, aVEEAPTNTA ATTO T TTPOGOVTA TOUG,
EXOULV (0EG EVKALPIEG VA OAOKANPWOOVV T EKTTALSEVTIKA

TTpoYpauUATA.

YXHMAZIA

0 ___________ [ __ 100
[I6co onpavtikr Bewpeite autn TNV TTPAKTIKN?
TQPINH KATAXTAXH
Xe Moo BaBpd auth 1 TTpaxTikn elvat Mapoboa ot Q _ N 100

EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV POPEN GUG?

w1
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Te Toto Babud avapévete 6TL auth 1 TTpAKTIKY Ba

elvat TTapoVoa ota eKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOU

@opéa oag oe 5 ypovia?

(untitled)

TIAPAAOXH EKITAIAEYTIKQN ITPOTPAMMATON 8/11

[.8. Ta Sikolwpata Kot oL VTTOXPEWOELS TWV CUUUETEXOVTWVY OTO

TTAX(O10 TWV EKTTALOEVTIKWV TTPOYPAUUATWY opllovTal Kol

KOLVOTTOLOUVTOL UE CAPTVELQ.

YHMAZXIA
0 ___________ [ __ 100

[1660 onuavtiky Bewpeite auty TV TTPAKTIKA?

TQPINH KATAXTAXH

Xe Moo Babpd auth 1 TTpaxTikn elvat Mapoboa ot Q _ N 100

EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEN GUG?

Te TTolo Babud avapévete 6TL auth 1 TTpAKTIKY Oa L]
, , , , 0 100
elvatl MapoUoa ota ekMMadevtikd TTpoypaupata tov  ——— ~~— — "~~~ -TTTT7~

@opéa oag oe 5 ypovia?

(untitled)

[TAPAAOZH EKITAIAEYTIKQN ITPOTPAMMATOQN 9/”

[.9. YTTapxovv capws kaboplopéves Sladikacieg oe TepiTTtwon
TTBavN§ TTapafiaons Twv SIKALWUATWY EITE TWV CUUUETEXOVTWY ElTE

TWV EKTTOALOEVTIKWV.

w1
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0 N 100

[I6co onuavtikny Bewpeite aut) ™V TTPAKTIKN?

Ze TTolo Babpd aut 1 TTpakTkn eivat Mapovoa ot O _ N 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV POPEN GUG?
Ye 1Tolo Babpd avapévete 4TL auTh 1) TIPAKTIKY Ba
100

elval TTapoVoa ota eKTTAUSEVTIKG TTpoypappata tov  — —  —~ — — ~ ~ S -
@opéa oag oe 5 ypovia?
(untitled)
I'.10. Ot ouykpovGELG TTOV TTPOKVTITOUV KATA T1) SLAPKELX TNG
TTapddoong Tov TTPoYPAUUATOG ETTIAVOVTAL LE ETTOLKOSOUNTIKO KAl
OUUTTEPIANTITIKO TPOTTO.

0 ___________ [ __ 100
[6co onuavtikny Bewpeite autr) TV TTPAKTIKN?
Ze TTolo BaBpd autn N TpakTiky eivat Mapovoa ot Q _ N 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEN GUG?
Te 1Tolo Babud avapévete 4Tl auth 1 TTPAKTIKY Ba

0 _ Y 100

elvat TTapoVoa oTa EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUAT TOU

@opéa oag oe 5 ypovia?

(untitled)

N
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TIAPAAOXH EKITAIAEYTIKQN [IPOTPAMMATON 11/11

[.1l. H TTapd&doon tov TTpoypapUATOS EVOWUATWVEL TNV €VOVVN yla TO

(PUOLKO KOL KOLVWVLIKO TTEPLBAAAOV.

YHMAZIA

0 ___________ [ __ 100
[1660 onuavtiky Bewpeite auty TV TTPAKTIKA?
TQPINH KATAXTAXH
Ze TTowo Babpd aut 1 MpakTkn eivat Mapovoar ot Q N 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEN GUG?
Te TTolo Babud avapévete 6TL auth 1 TIpAKTIKY Ba
0 ___________ [ __ 100

elvat TTapoVioa ota eKTTALSEVTIKE TTPOYPAUUATA TOU

popéa oag oe 5 xpovia?

(untitled)

ANUOKPATIKEG TTIPAKTIKEG
A. ATToteAéopata Kal avTiKTUTTOG EKTTALOEVTIKWY

TTPOYPAUUATWV

ATIOTEAEEZMATA KAI ANTIKTYIIOE EKITAIAEYTIKQN [TPOTPAMMATQN 1/6

A.l. Ot a€loAoynoeLg Kal T OXOALA TWV CUUUETEXOVTWV

XpNolpoTToovvTal Yia ™ BEATIwon TwV eKTTALSEVTIKWY

TTPOYPUAUUATWV.

w1
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YHMAZXIA

0 _ o _____ [ __ 100
[1660 onuavtiky Bewpeite auTy TV TTPAKTIKS?
TQPINH KATAXTAXH
Ze TTolo Babpd aut 1 TTpakTkn eivat Mapovoa ot O _ P 100
EKTTUSEVTIKG TTPOYPAUUATA TOV (POPE 0UG?
Ye 1Tolo Babpd avapévete 4TL auTh 1) TIPAKTIKY Ba

0 __ Y 100

elvatl TTapoVoa oTa EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUAT TOU

@opéa oag oe 5 ypovia?

(untitled)

AITIOTEAEXMATA KAI ANTIKTYIIOZ EKITAIAEYTIKQN [TPOTPAMMATQN 2/6

A.2. Ta aTToTeEAEOUATA TWV EKTTALSEVTIKWVY TTPOYPAUUATWY

Holpadovtat Kot culnTouvTaL UE TNV EVPVTEPT) KOLVOTNTA.

YHMAZXIA

0 ___________ [ __ 100
[1660 onuavtiky Bewpeite auty TV TTPAKTIKA?
TQPINH KATAXTAXH
Xe Moo Babpd auth 1 TTpaxTikn elvat Mapoboa ot Q _ N 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEN GUG?
Te TTolo Babud avapévete 6TL auth 1 TTpAKTIKY Oa

0 o ____ Y 100

elvat TTapoVoa oTa eKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUAT TOVU

@opéa oag oe 5 ypovia?

(untitled)

ATIOTEAESMATA KAI ANTIKTYTOZ EKITAIAEYTIKOQN [TPOTPAMMATON 3/6

A.3. Ol CUUUETEXOVTESG AVATITUOCGOUV LKAVOTITEG YLIA EVEPYO

s Q
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OUUUETOXT) OTA KOWWA PECW EKTTALOEVTIKWY TTPOYPAUUATWV.

0 __ o ____ Y 100
[I6co onpavtiky Bewpeite autr) TV TTPAKTIKN?
Ze TTolo BaBpd autn N TpakTiky eivat Mapovboa ot Q _ I 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEN GUG?
Ye 1Tolo Babpd avapévete OTL auTh 1) TIPAKTIKY Ba L]
_____________ 100

elval TTapoVoa oTa EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUAT TOU

@opéa oag oe 5 xpovia?

(untitled)

A.4. H agloAdynomn twv eKTTASEVTIKWV TTPOYPAUUATWY Aapufavel

VTTOYM TTOAAQTTAOUG SEIKTEG.

0 __ [ 100
[6co onuavtikny Bewpeite autr) TV TTPAKTIKN?
Ze TTolo BaBpd autn N TpakTiky eivat Mapovoa ot Q _ N 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEN CAG?
Te 1Tolo Babud avapévete 4Tl auth 1 TTPAKTIKY Ba

0 _ Y 100

elvat TTapoVoa oTa eEKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUAT TOU

@opéa oag o€ 5 ypovia?

(untitled)

N
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A.5. Atlodoyeltal o avTIKTUTTOC TWV EKTTALSEVTIKWY TTPOYPAUUATWYV

Hall pe TV evpvTEPN KOLVOTNTA.

0 _ o ____ [ __ 100
[I6co onpavtikr Bewpeite autn TNV TTPAKTIKN?
Ze TTowo Babpd aut 1 MpakTkn eivat Mapovoar ot Q N 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEN GUG?
Y& TTolo Babpod avapevete OTL aUTN 1) TIPAKTIKY B

0 _ o ____ [ __ 100

elval TTapovoa oTa eKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATH TOU

@opéa oag oe 5 xpovia?

(untitled)

A.6. OL TIYEG xpNuUaTtodOTNoNS yvwoTtoTTolovvTal Snuoota.

0 ___________ [ _ 100
[6co onuavtikny Bewpeite auty) TV TTPAKTIKN?
Ze TTowo BaBpd autn N TpakTiky eivat Mapovoa ot Q _ N 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEN CAG?
Te 1Tol0 Babud avapévete 4Tl auth 1 TTPAKTIKY Ba

0 ___________ Y P 100

elvat TTapoVoa oTa eKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUAT TOVU

@opéa oag oe 5 ypovia?

(untitled)

N
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OpyavwTIKES agleg

(untitled)

ZUUPETOXM

Ava@épetal oTnVv evepyd CUUHUETOXT] TWV CUUHUETEXOVTWY, TOV TTPOOWTTIKOV KOl AAAWVY EVELAPEPOUEVWV
oTNV avATITLEN TOV TTPOYPAUNATOG, TN Stadikacia HdBnong KAl T CUVOALKY AELTOUPYIX TOU POpEQ.
ZETTEPVA TNV ATTAY) CURHETOXT] KAl TTEPAXUPBAVEL TN S0 HEVOT), TNV AAANAETTISpAGT, TN CUVEPYATia KAl

TN CLVELCPOPQR EVTOG TNG EKTTALSEVTIKNG KOWWOTNTAG.

YHMAZXIA

0 ___________ [ _ 100
[16c0 onpavtikr Bewpeite autnv Vv agia?
TQPINH KATAXTAXH
Ye TTowo Babud avty 1 akia eival TTapovoa ota o___________ N 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEN GUG?
Te TToto Babud avapévete 6tL auti 1 agia Ba sival

0 ___________ [ __ 100

TTapovoa oTa EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOU

popéa oag oe 5 xpovia?

(untitled)

YmmevBuvotnTta kat Stapavela

Ao @alilel 0TL 0 @opéag eivat VTTEVOLVOG YL TIG EVEPYELES, TIG ATTOPACELS KAL T ATTOTEAECUATA TOV,
eV SLaTNPEl HLa aAVOLYTH Kol ELALKPLVT] OXEOT LLE TOUG ECWTEPLKOVGS KAl EEWTEPLKOVG EVELAPEPOUEVOUG
@opeic. [TpowBel tnVv TTpocBaciudtnta oe TIANPOYOPieg TTou oxeTIlovTal Pe T AerTovpyia, TIg

Stadkaocies ANYme armo@acewyv Kat TV arTéSoon evog eKTTaLSEVTIKOV @opéa.

s *
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IHMAZIA 0 o _____ Y
[I6c0 onuavtiky Bewpeite avtnv ™V agia? 100

TQPINH KATAXTAXH

Ye 1Tolo Babuod avtn 1 aia elval TTapovoa ota O - N
EKTTUSEVTIKG TTPOYPAUUATA TOV (POPE 0UG? 100

Xe TTolo Babpd avapévete 6Tl autn 1 agia Oa lvat o_________ N
TTapoVoa aTA EKTTALSEVTIKG TTPOYPAUUATA TOU (POPEN 100

oag og 5 xpovia?

(untitled)

[ootnTa, TTolkiAopop@io Kot Evtagn

[IpoUTTo0ETEL BeopIKN aPociwon otV (o1 EKTTPOCMTINON Kal EVKALPLES, KABWG Kol oeRATHO Kot
Suatoovv” yla CUPHETEXOVTES ATTO SLa@opa LVTTORaBpa, OTTWG 1 €BVIKATNTA, TO PVUAO, 0 GEEOVAALKOG
TIPOCAVATOALG OGS Kat ot tkavoTnTeS. Ta t8plpata TTOU EKTILOVV TNV LoOTNTA, TToKIAopop@ia Kot évtadn,
KaAAlepyoUv v aiocOnom Tou avikew, avalnToUv Sla@opeTIKES TIPOOTTTIKEG KAl EvOappLVOLV TN

S€oevon yla T HEYLOTOTTOM O TWV SLVATOTHTWVY K&Be aTOUOL.

YHMAZXIA

0 __ Y 100
[16co onpavtikr Bewpeite autnv Vv a&ia?
TQPINH KATAXTAXH
Te TTolo Babud avtn 1 a&ia eival TTapovoa ota o_________ N 100
EKTTALSEVTIKA TTPOYPAUUATA TOV (POPEN OAG?
Te 11010 Babud avapévete 6t avti N adia Ba eival

0 ___________ [ __ 100

TTapoVoa oTa EKTTALSEVTIKG TTPOYPAUUATA TOU

@opéa oag oe 5 ypovia?

(untitled)

s Q
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O1KO—-KOLWVWVIKT €VOVVY

Avagépetal otnv 10k vTToxPEWoM Kot LTTEVOLYVOTNTA TTOU £XEL 0 POPELAS EVAVTL TOU TTEPLREAAOVTOS
Kal NS Kowwviag, avayvwpilovtag ™ StacvEeot] Toug Kat vTTootnpilovtas BLOCLUES TTIPAKTIKES TTOU
elalotoTToloVv Tig BAALeg kat ota dvo. H otkoAoyikr evBUvn evBappivel Spacelg TTov Sivouv
TIPOTEPAATNTA OTN SLATHPNOT TOV TTEPLBAAAOVTOG, GTNV KOW®VIKY SIKALOoVVT] KAl 6TNV eunuepia TG

EVPUTEPNG KOLWVATNTAG, HE 0TOXO Eva TTLO SiKALO Kot BLOCLHO HEAAOV.

YHMAZXIA

0 __ Y 100
[16c0 onpavtikr Bewpeite autnv Vv agia?
TQPINH KATAXTAXH
Te Toto Babud avti 1 agia eival TTapovoa ota o___________ ) 100
EKTTUSEVTIKG TTPOYPAUUATA TOV (POpPEa GG?
Ye 1Tol0 Babud avapévete 6t avti 1 adia Ba eivatl

0 __ Y 100

TTapoVoa aTa EKTTALSEVTIKG TTPOYPAUUATA TOU

@opéa oag oe 5 ypovia?

ZoG EVYXAPLOTOVE TTOU AAPate HEPOG OTNV €pELVA pag. Ot

ATTUVTNOELS 0aG elval TTOAD OTUAVTIKES YIX EUAG.

s *
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8. DUTCH

(untitled)

Hartelijk dank voor uw deelname aan het Critical Changelab project dat wordt
gefinancierd door het Horizon Europe programma (subsidieovereenkomst 101094217).

Onderwijsinstellingen uit 10 EU-landen zijn uitgenodigd om de vragenlijst in te vullen.

De vragenlijst is bedoeld als tool om uw eigen instelling te beoordelen. Instellingen die
formele en non-formele educatieve programma’s aanbieden kunnen deze tool
gebruiken om zowel de huidige staat van hun democratische gezondheid in te
schatten als toekomstige activiteiten te plannen om dit belangrijke

organisatiekenmerk te verbeteren.

We vragen u om een schatting te maken van een aantal democratische werkwijzen
en waarden in uw instelling in drie dimensies, op een schaal van 0% (helemaal niet)
tot 100% (zeer veel).

De dimensies zijn:
- hoe belangrijk vindt u deze werkwijze/waarde?
- in welke mate is deze werkwijze/waarde momenteel aanwezig in de
educatieve programma’s van uw organisatie?
- in welke mate verwacht u dat deze werkwijze/waarde aanwezig zal

zijn in de educatieve programma'’s van uw organisatie over 5 jaar?

Uw deelname is zeer waardevol voor ons. Nogmaals hartelijk dank voor uw tijd en

inzichten.

(untitled)

N
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(untitled)

() ja

() nee

(untitled)

() een publieke organisatie (direct of indirect geleid door een publieke onderwijsautoriteit,
overheidsinstantie of raad van bestuur die door de overheid is aangesteld of door het
publiek is gekozen)

() een particuliere organisatie (direct of indirect beheerd door een niet-

overheidsorganisatie, bijv. een kerk, vakbond, bedrijf of andere particuliere instelling)

(untitled)

() een organisatie met winstoogmerk

() een organisatie zonder winstoogmerk

(untitled)

() volledig op locatie
() voornamelijk op locatie, maar sommige programma’s zijn online
() voornamelijk online, maar sommige programma'’s zijn op locatie

() volledig online

L

MR Funded by o ] 181 of 252
WL the European Union @



CRITISAL oHQ for Nen-forma

ﬁ H o . _
L U H A N G E N :ducatlom:’I Ins.tltut|ons
l_ A B "%by anguage Versions

(untitled)

Onze educatieve programma’s worden voornamelijk georganiseerd...

() in een landelijk gebied, dorp of kleine nederzetting met minder dan 3.000 mensen
() in een kleine stad (3.000 tot 15.000 mensen)

() in een stad (15.000 tot 100.000 mensen)

() in een stad (100.000 tot 1.000.000 mensen)

() in een grote stad (met meer dan 1.000.000 mensen)

() in een grotere regio

() hele land/nationaal

() internationaal

(untitled)

Geef een schatting van het totale aantal deelnemers in de leeftijd van 11 tot
18 jaar in educatieve programma’s die u in het vorige kalenderjaar hebt

verzorgd.

(untitled)

Onze educatieve programma’s zijn...

() gratis voor deelnemers

() betaald door deelnemers

() sommige programmad’s zijn gratis voor deelnemers en sommige worden betaald door
deelnemers

(untitled)

Geef een schatting van het aantal deelnemers, in percentages, in uw educatieve

programmas’s...

w1
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van wie de eerste taal
verschiltvande _ __ _ _ _ _ _ __________ [__] ____________________

onderwijstaal

met extra
onderwijsbehoeften

uit sociaal-economisch

achtergestelde milieus

(untitled)

[ ] kunst en cultuur

[ ] sport en lichaamsbeweging

[ ] béta/techniek (STEM: science, technology, engineering, mathematics)
[ ] gezondheid

[ ] duurzaamheid

[ ] taalcompetenties

[ ] sociaal-emotionele competenties

[ ] ondernemerschapscompetenties

[ ] burgerschapscompetenties

[ ] cognitieve ontwikkeling

[ ] hulp bij leren/bijles

[ ] praktische vaardigheden

[ ] digitale competenties

[ ] mediageletterdheid

[ ] overige:

(untitled)

N
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In de volgende onderdelen worden verschillende werkwijzen genoemd die
onderwijsinstellingen kunnen gebruiken in hun werk met leerlingen,
personeelsleden en de bredere gemeenschap.

Deze werkwijzen in educatieve programma'’s zijn onderverdeeld in vier

gebieden:

Geef een schatting van het belang, de huidige staat en de verwachting
voor elk van deze werkwijzen in uw organisatie.

A.l. Personeelsleden worden aangemoedigd om ideeén voor

nieuwe educatieve programma’s voor te stellen.

N
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0 ) 100

Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?

In welke mate is deze werkwijze momenteel

- ) W O N 100
aanwezig in de educatieve programma's
van uw organisatie?
In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ Y 100

programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?

(untitled)

A.2. Educatieve programma’s worden ontwikkeld door
middel van open discussie en uitwisseling van gedachten

tussen personeelsleden.

L y 0 o ___ Y 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?
In welke mate is deze werkwijze momenteel 0 L] 100
aanwezig in de educatieve programma's ~ T T T T T T T T T T T T T T
van uw organisatie?
In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ N 100

programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?
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(untitled)

ONTWIKKELING VAN EDUCATIEVE PROGRAMMA'S 3/6

A.3. Educatieve programma’s worden ontwikkeld om
tegemoet te komen aan de behoeften van diverse groepen
binnen de bredere gemeenschap.

BELANG

I " 0 _____ N 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?

HUIDIGE STAAT
In welke mate is deze werkwijze momenteel

- , S —— Y 100
aanwezig in de educatieve programma's

van uw organisatie?

In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ N 100
programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?

(untitled)

ONTWIKKELING VAN EDUCATIEVE PROGRAMMA'S 4/6

A.4. Bij de ontwikkeling van educatieve programma’s wordt
rekening gehouden met de verantwoordelijkheid voor de

natuurlijke en sociale omgeving.

BELANG

. " 0 ___ N P 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?

w1
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In welke mate is deze werkwijze momenteel

0 o ___ [ _ 100
aanwezig in de educatieve programma’'s
van uw organisatie?
In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ Y 100

programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?
(untitled)

A.5. Bij de ontwikkeling van educatieve programma’s wordt
rekening gehouden met verschillende benaderingen en/of

standpunten.

L y 0 o ___ Y 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?
In welke mate is deze werkwijze momenteel 0 L] 100
aanwezig in de educatieve programma's ~ T T T T T T T T T T T T T
van uw organisatie?
In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ N 100

programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?
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(untitled)

ONTWIKKELING VAN EDUCATIEVE PROGRAMMA'S 6/6

A.6. Beslissingen over de educatieve programma’s worden

op basis van samenwerking genomen.

BELANG

Lo " 0 o ____ N 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?

HUIDIGE STAAT

In welke mate is deze werkwijze momenteel 0 [__] 100

aanwezig in de educatieve programma’'s

van uw organisatie?

In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ (o __ 100
programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?
(untitled)
Democratische werkwijzen
B. Toegang tot educatieve programma’s
(untitled)

TOEGANG TOT EDUCATIEVE PROGRAMMA'S 1/3

B.l. Personen met verschillende sociaal-economische
achtergronden hebben gelijke kansen op toegang tot de
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educatieve programma’s.

BELANG

. . 0 ____ ) 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?
In welke mate is deze werkwijze momenteel L] 100

aanwezig in de educatieve programma'’s van

uw organisatie?

In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 Y 100

programma’s van jouw organisatie over 5

joar?
(untitled)
B.2. Het waarborgen van toegang tot educatieve

programma’s voor deelnemers uit diverse groepen binnen

de gemeenschap is verankerd in institutioneel beleid en

procedures.
BELANG

o " 0 o ___ Y 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?
In welke mate is deze werkwijze momenteel 0 ] 100
aanwezig in de educatieve programma'svan T T T T T T T T T T T T T
uw organisatie?

0 [ ___ 100

In welke mate verwacht u dat deze
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werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve
programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?

(untitled)

TOEGANG TOT EDUCATIEVE PROGRAMMA'S 3/3

B.3. Informatie over educatieve programma’s en
toegangscriteria is gemakkelijk toegankelijk voor alle leden

van de gemeenschap.

BELANG

. " 0 ____ [ 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?

HUIDIGE STAAT
In welke mate is deze werkwijze momenteel 0 L] 100
aanwezig in de educatieve programma'svan  ~ T T T T T T T T T T T T T T

uw organisatie?

In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ [ __ 100
programma’s van jouw organisatie over 5

joar?

(untitled)

Democratische werkwijzen

C. Uitvoering van educatieve programma’s

w1
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(untitled)

UITVOERING VAN EDUCATIEVE PROGRAMMA'S 1/11

C.l. Deelnemers hebben de mogelijkheid om invioed uit te

oefenen op de inhoud van educatieve programma’s.

BELANG

_ " 0 ____ ) 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?

HUIDIGE STAAT

In welke mate is deze werkwijze momenteel 0 L] 100
aanwezig in de educatieve programma'svan  ~ T T T T T T T T T T T T T

uw organisatie?

In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ [ __ 100
programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?

(untitled)

UITVOERING VAN EDUCATIEVE PROGRAMMA'S 2/11

C.2. Deelnemers hebben de mogelijkheid om de keuze van
onderwijs- en leermethoden in educatieve programma’s te

beinvioeden.

BELANG
. " 0 ____ ) 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?
HUIDIGE STAAT
0 o __ () __ 100

In welke mate is deze werkwijze momenteel

w1
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aanwezig in de educatieve programma’s van

uw organisatie?

In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ [ __ 100
programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?
(untitled)

C.3. Educatieve programma’s zijn gebaseerd op onderwijs-
en leermethoden die actieve deelname aanmoedigen.

BELANG
. " 0 ____ [ 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?

In welke mate is deze werkwijze momenteel 0 L] 100
aanwezig in de educatieve programma'svan  ~ T T T T T T T T T T T T T

uw organisatie?

In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ Y P 100
programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?
(untitled)

C.4. De onderwijs- en leeromgeving moedigt open discussie
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en het uiten van verschillende meningen aan.

. . 0 ____ ) 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?
In welke mate is deze werkwijze momenteel 0 L] 100
aanwezig in de educatieve programma'svan T T T T T T T T T T T T
uw organisatie?
In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ [ 100

programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?

(untitled)

C.5. Deelnemers met extra onderwijsbehoeften krijgen

individuele ondersteuning.

. . 0 _____ N 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?
In welke mate is deze werkwijze momenteel 0 L] 100
aanwezig in de educatieve programma'svan  ~ T T T T T T T T T T T T T T T
uw organisatie?
In welke mate verwacht u dat deze 0 o ____ O 100

werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve
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programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?

(untitled)

UITVOERING VAN EDUCATIEVE PROGRAMMA'S 6/11
C.6. In de educatieve programma’s worden de deelnemers
vertrouwd gemaakt met, en aangemoedigd tot respect voor

de diversiteit binnen de groep.

BELANG
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?

O o ___ N 100

HUIDIGE STAAT
In welke mate is deze werkwijze momenteel 0 L] 100
aanwezig in de educatieve programma'svan  ~ T T T T T T T T T T T T T

uw organisatie?

In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ [ __ 100
programma’s van jouw organisatie over 5

joar?

(untitled)

UITVOERING VAN EDUCATIEVE PROGRAMMA'S 7/11

C.7. Alle deelnemers, ongeacht hun kenmerken, heblben

gelijke kansen om de educatieve programma’s af te ronden.

w1
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- ) o [ 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?
In welke mate is deze werkwijze momenteel ] 100
aanwezig in de educatieve programma'svan  ~ T T T T T T T T T T T T T
uw organisatie?
In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ [ _ 100

programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?

(untitled)

C.8. De rechten en verantwoordelijkheden van deelnemers
binnen de educatieve programma’s zijn duidelijk

omschreven en gecommuniceerd.

. " 0 _____ N 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?

In welke mate is deze werkwijze momenteel 0 L] 100
aanwezig in de educatieve programma'svan  ~ T T T T T T T T T T T T T T

uw organisatie?

In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ Y P 100

programma’s van jouw organisatie over 5

joar?

N
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(untitled)

UITVOERING VAN EDUCATIEVE PROGRAMMA'S 9/11

C.9. Er bestaan duidelijk omschreven procedures in het
geval van een mogelijke schending van de rechten van

deelnemers of educatiemedewerkers.

BELANG

. " 0 ____ e 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?

HUIDIGE STAAT

In welke mate is deze werkwijze momenteel

. . . 0 ___________ [ __ 100
oonweng in de educatieve programmo s van

uw organisatie?

In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ ) __ 100
programma’s van jouw organisatie over 5

joar?

(untitled)

UITVOERING VAN EDUCATIEVE PROGRAMMA'S 10/11

C.10. Conflicten die ontstaan tijdens de uitvoering van het
programma worden op een constructieve en inclusieve

manier opgelost.

BELANG

_ " 0 ___________ Y 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?

L
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In welke mate is deze werkwijze momenteel

0 o _____ Y 100
aanwezig in de educatieve programma’s van
uw organisatie?
In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ [ 100

programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?
(untitled)

C.11. In de uitvoering van het programma wordt er rekening
gehouden met de verantwoordelijkheid voor de natuurlijke

en sociale omgeving.

_ . 0 ___ O P 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?

In welke mate is deze werkwijze momenteel 0 ] 100
aanwezig in de educatieve programma’'svan T T T T T T T T T T T T

uw organisatie?

In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ ) _ 100
programma’s van jouw organisatie over 5

joar?

(untitled)
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Democratische werkwijzen
D. Resultaten en impact van educatieve

programma's

RESULTATEN EN IMPACT VAN EDUCATIEVE PROGRAMMA'S 1/6

D.l. De evaluaties en feedback van deelnemers worden
gebruikt om de educatieve programma’s te verbeteren.

BELANG

o " 0 o ___ [l 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?

HUIDIGE STAAT
In welke mate is deze werkwijze momenteel 0 (] 100
aanwezig in de educatieve programma’'svan T T T T T T T T T T T T

uw organisatie?

In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ Y 100
programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?

(untitled)

RESULTATEN EN IMPACT VAN EDUCATIEVE PROGRAMMA'S 2/6

D.2. De resultaten van educatieve programma’s worden

gedeeld en besproken met de bredere gemeenschap.

w1
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- " o [ 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?
In welke mate is deze werkwijze momenteel L] 100
aanwezig in de educatieve programma'svan T T T T T T T T T T T T T
uw organisatie?
In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ [ _ 100

programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?

(untitled)

D.3. Deelnemers ontwikkelen competenties voor actief

burgerschap door educatieve programma's.

. " 0 _____ N 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?
In welke mate is deze werkwijze momenteel 0 ] 100
aanwezig in de educatieve programma'svan  ~ T T T T T T T T T T T T T T
uw organisatie?
In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ Y P 100

programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?

N
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(untitled)

D.4. Evaluatie van educatieve programma’s houdt rekening

met meerdere indicatoren.

BELANG
o " 0 ____ [l __ 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?
In welke mate is deze werkwijze momenteel
0 _ o __ Y 100

aanwezig in de educatieve programma'’s van

uw organisatie?

In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ [ __ 100
programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?

(untitled)

D.5. De impact van educatieve programma's op de bredere

gemeenschap wordt geévalueerd.

BELANG
. " 0 ____ ) 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?
In welke mate is deze werkwijze momenteel
0 _ o _____ [ __ 100

aanwezig in de educatieve programma'’s van

uw organisatie?

N
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In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ [ 100
programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?
(untitled)

D.6. Financieringsbronnen worden openbaadr gemaakt.

o " 0 ____ [l __ 100
Hoe belangrijk vindt u deze werkwijze?

In welke mate is deze werkwijze momenteel 0 L] 100
aanwezig in de educatieve programma'svan  ~ T T T T T T T T T T T T T

uw organisatie?

In welke mate verwacht u dat deze
werkwijzeaanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ [ __ 100
programma’s van jouw organisatie over 5

joar?

(untitled)

(untitled)

N
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verwijst naar de actieve betrokkenheid van deelnemers, personeel en andere
belanghebbenden bij de ontwikkeling van het educatieve programma, het leerproces en
het algemene functioneren van de instelling. Het gaat verder dan alleen de aanwezigheid
van betrokkenen. Participatie omvat betrokkenheid, interactie, samenwerking en bijdragen

binnen de educatieve gemeenschap.

BELANG

o O (JEN P 100
Hoe belangrijk vindt u deze waarde?

HUIDIGE STAAT

In welke mate is deze waarde momenteel 0 L] 100
aanwezig in de educatieve programma'svan  ~ T T T T T T T T T T T T T

uw organisatie?

In welke mate verwacht u dat deze waarde
aanwezig zal zijn in de educatieve 0 ___________ () __ 100
programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?

(untitled)

Verantwoordingsplicht en transparantie

zorgt ervoor dat de instelling verantwoordelijkheid neemt voor haar acties, beslissingen en
resultaten. Daarnaast onderhoudt de instelling een open en eerlijke relatie met haar
interne en externe belanghebbenden. Het bevordert openheid en toegankelijkheid van
informatie met betrekking tot het functioneren, de besluitvormingsprocessen en de
prestaties van de educatieve instelling.

BELANG

o O [ 100
Hoe belangrijk vindt u deze waarde?

s Q
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In welke mate is deze waarde momenteel

0 ___________ [ 100
aanwezig in de educatieve programma’s van
uw organisatie?
In welke mate verwacht u dat deze waarde
aanwezig zal zijn in de educatieve 0 __ o ____ [ 100

programma’s van jouw organisatie over 5

jaar?

(untitled)

veronderstelt institutionele toewijding aan gelijke vertegenwoordiging en kansen, evenals
respect en rechtvaardigheid voor deelnemers met verschillende achtergronden, zoals
etniciteit, gender, seksuele geaardheid en capaciteiten. Instellingen die GDI hoog in het
vaandel hebben staan koesteren het gevoel van saamhorigheid, zoeken naar
verschillende perspectieven en moedigen betrokkenheid aan om het potentieel van ieder

individu te maximaliseren.

BELANG

L S N 100
Hoe belangrijk vindt u deze waarde?
In welke mate is deze waarde momenteel 0 ] 100
aanwezig in de educatieve programma'svan T T T T T T T T T T T T T T T T
uw organisatie?
In welke mate verwacht u dat dezewaarde 0 ___________ ) __ 100

aanwezig zal zijn in de educatieve

N
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programma’s van jouw organisatie over 5
jaar?

(untitled)

Eco-sociale verantwoordelijkheid

verwijst naar de ethische verplichting en verantwoordingsplicht van de instelling ten
opzichte van het milieu en de maatschappij, waarbij de onderlinge verbondenheid wordt
erkend en wordt gepleit voor duurzame werkwijzen die de schade aan beide
minimaliseren. Eco-sociale verantwoordelijkheid moedigt acties aan die prioriteit geven
aan milieubehoud, sociale rechtvaardigheid en het welzijn van de bredere gemeenschap,

met als doel een meer rechtvaardige en duurzame toekomst.

BELANG
o o ____ () __ 100
Hoe belangrijk vindt u deze waarde?
HUIDIGE STAAT
In welke mate is deze waarde momenteel
0 N 100

aanwezig in de educatieve programma'’s van

uw organisatie?

In welke mate verwacht u dat deze waarde

aanwezig zal zijn in de educatieve o___________ N 100
programma’s van jouw organisatie over 5

joar?

Bedankt voor het invullen van onze enquéte. Uw

reactie is erg belangrijk voor ons.

w1
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9. SLOVENIAN

Zahvaljujemo se vam, da ste se odzvali povabilu k sodelovanju v raziskavi projekta
Critical Change Lab, ki se izvaja v okviru programa Horizon Europe (grant agreement
101094217).

K izpolnjevanju vprasalnika so bile povabljene izobrazevalne ustanove iz 10 drzav
Evropske unije.

Vprasalnik je zasnovan kot orodje za samoocenjevanje, ki ga lahko institucije, ki
izvajajo formalne in neformalne izobrazevalne programe, uporabijo za oceno
trenutnega stanja zdravja demokracije in za nacrtovanje prihodnjih dejavnosti za
izboljSanje te pomembne znacilnosti posamezne organizacije.

Prosimo vas, da ocenite razlicne demokrati¢ne prakse in vrednote v vasi ustanovi s
treh vidikov na lestvici od 0 % (sploh ne) do 100 % (zelo veliko).

Vidiki so nasledniji:
- kako pomembna se vam zdi ta praksa/vrednota?
- v kolik&ni meri je ta praksa/vrednota trenutno prisotna v
izobrazevalnih programih vase organizacije?
- v kolik&ni meri pri¢akujete, da bo ta praksa/vrednota prisotna v
izobrazevalnih programih vase organizacije v petih letih?

Vase sodelovanje je za nas zelo dragoceno. Se enkrat se vam zahvaljujemo za vas

Ccdas.

N
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(untitled)

Prosimo vas, da nam najprej posredujete nekaj

informacij o vasi organizaciji!

(untitled)
Ponujamo izobrazevalne programe za udeleZzence, stare med 11in 18 let?
() da

() ne

(untitled)

Smo?

() javna organizacija - neposredno ali posredno jo upravlja javni izobrazevalni organ,
vladna agencija ali upravni odbor, ki ga imenuje viada ali izvoli javna fransiza

() zasebna organizacija - neposredno ali posredno jo upravlja neviadna organizacija; npr.
umetniska / kulturna ustanova, sindikat, podjetje ali druga zasebna ustanova

(untitled)

Smo?
() profitna organizacija
() neprofitna organizacija

(untitled)
lzobrazevalne aktivnosti potekajo..

w1
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() na fiziéni lokaciji

() delno na lokaciji, delno online

() predvsem online, nekatere aktivnosti pa so na lokaciji
() popolnoma online

(untitled)

() podezelsko obmogje, vas ali majhno naselje z manj kot 3.000 prebivalci
() manjse mesto (3.000 do 15.000 prebivalcev)

() mestece (15.000 do 100.000 prebivalcev)

() mesto (100.000 do 1.000.000 prebivalcev)

() veliko mesto (ve¢ kot 1.000.000 prebivalcev)

() vecje obmocje

() celotna drzava

() mednarodno

(untitled)

(untitled)

() za udelezence brezplaéni
() plagljivi
() nekateri so brezplaéni, nekateri pa plagljivi

N
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(untitled)

udelezenci, katerih prvi jezik se
razlikuje od jezika poucevanija
udelezenci z dodatnimi

izobrazevalnimi potrebami

udelezenci iz socialno in
ekonomsko SibkejSega okolja

(untitled)

[ ] umetnost in kultura

[ ] 8port in telesna dejavnost

[ ] STEM

[ ] zdravje

[ ] trajnostni razvoj

[ ] jezikovne kompetence

[ ] socialno-&ustvene kompetence
[ ] podijetniske kompetence

[ ] drzavljanske/obginske kompetence
[ ] kognitivni razvoj

[ ] pomot pri ugenju

[ ] praktiéne spretnosti

[ ] digitalne kompetence

[ ] medijska pismenost
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(untitled)

V naslednjih razdelkih je nastetih ve€ praks, ki jih lahko izobrazevalne
ustanove uporabljajo pri svojem delu z udelezenci, zaposlenimi in SirSo

skupnostjo.

Te prakse so razdeljene na stiri ve€je segmente glede na izobrazevalne

programe:

A. Razvoj

B. Dostop

C. Dostava

D. Rezultatiin vpliv

Za vsako od teh praks ocenite pomembnost, trenutno stanje in

pricakovanja v okviru vase organizacije.

Demokraticne prakse

A. Razvoj izobrazevalnega programa

RAZVOJ IZOBRAZEVALNEGA PROGRAMA 1/6

A.l. Spodbujamo zaposlene, da predlagajo ideje za nove

w1
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izobrazevalne programe.

________________________ 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa? -]

V kolik8ni meri je ta praksa trenutno 0 L] 100
prisotna v izobrazevalnih programihvase T T T T T T T T
organizacije?

V koliksni meri priCakujete, da bo ta praksa L] 100

prisotna v izobrazevalnih programih vase
organizacije ¢ez 5 let?

(untitled)

A.2.1zobrazevalne programe razvijamo z odprto razpravo in

izmenjavo mnenj med zaposlenimi.

, 0 o ____ [ __ 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa?
V koliksni meri je ta praksa trenutno 0 L 100
prisotna v izobrazevalnih programihvase ~ ~ T T T T T T T T T T T
organizacije?
V koliksni meri priCakujete, da bo ta praksa 0 L] 100

prisotna v izobrazevalnih programih vase

organizacije ¢ez 5 let?

N
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(untitled)

RAZVOJ IZOBRAZEVALNEGA PROGRAMA 3/6

A.3. 1zobrazevalne programe razvijamo za potrebe razlicnih
skupin v Sirsi skupnosti.

POMEMBNOST
Kako pomembna se vam zdi ta praksa? T T

TRENUTNO STANJE

V kolik8ni meri je ta praksa trenutno
0 ___________ [ __ 100

prisotna v izobrazevalnih programih vase
organizacije?

V kolik&ni meri priCakujete, da bo ta praksa

. : 3 . I S [ _ 100
prisotna v izobrazevalnih programih vase

organizacije ¢ez 5 let?

(untitled)

RAZVOJ IZOBRAZEVALNEGA PROGRAMA 4/6

A.4. Pri razvoju izobrazevalnih aktivnosti in programov

uposStevamo odgovornost za naravno in druzbeno okolje.

POMEMBNOST

, 0 o ____ Y 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa?

TRENUTNO STANJE
V kolik8ni meri je ta praksa trenutno 0 L] 100
prisotna v izobrazevalnih programihvase T T T T T T T

organizacije?
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V kolik8ni meri priCakujete, da bo ta praksa 0 L] 100
prisotna v izobrazevalnih programihvase  ~ T T T T T T T T

organizacije ¢ez 5 let?
(untitled)

A.5. Pri razvoju izobrazevalnih programov upostevamo

razliéne pristope in/ali poglede.

POMEMBNOST

, 0 ___________ [ 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa?
V kolik8ni meri je ta praksa trenutno 0 L] 100
prisotna v izobrazevalnih programihvase T T T T T T T
organizacije?
V koliksni meri priCakujete, da bo ta praksa 0 L] 100

prisotna v izobrazevalnih programih vase
organizacije ¢ez 5 let?

(untitled)

A.6. OdloCanje o izobrazevalnih programih poteka na

podlagi sodelovanija.

N
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POMEMBNOST

_____________ 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa? -]

TRENUTNO STANJE

V kolik8ni meri je ta praksa trenutno L] 100

prisotna v izobrazevalnih programih vase
organizacije?

V kolik8ni meri priCakujete, da bo ta praksa L] 100

prisotna v izobrazevalnih programih vase
organizacije ¢ez 5 let?

(untitled)

DemokratiCne prakse

B. Dostop do izobrazevalnih programov

(untitled)

DOSTOP DO IZOBRAZEVALNIH PROGRAMOV 1/3

B.1. Posamezniki iz razlicnih socialno-ekonomskih okolij imajo
enake moznosti za dostop do izobrazevalnih programov.

POMEMBNOST

Kako pomembna se vam zdi ta praksa? O oo e 100
TRENUTNO STANJE

V koliksni meri je ta praksa trenutno prisotnav 0 ___________ Y 100

izobrazZevalnih programih vase organizacije?

w1
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V kolikdni meri pricakujete, da bo ta praksa
0 ___________ [ _ 100

prisotna v izobraZevalnih programih vase
organizacije ¢ez 5 let?

(untitled)

DOSTOP DO IZOBRAZEVALNIH PROGRAMOV 2/3

B.2. Zagotavljanje dostopa do izobrazevalnih programov za

udelezence iz razlicnih skupin v skupnostih je vkljuceno v

institucionalne politike in postopke.

POMEMBNOST

_ 0 o _____ () __ 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa?
TRENUTNO STANJE
V kolik§ni meri je ta praksa trenutno prisotnav 0 ___________ () __ 100
izobrazevalnih programih vase organizacije?
V kolikdni meri pricakujete, da bo ta praksa
0 o ____ () __ 100

prisotna v izobraZevalnih programih vase

organizacije €ez 5 let?

(untitled)

DOSTOP DO IZOBRAZEVALNIH PROGRAMOV 3/3

B.3. Informacije o izobrazevalnih programih in merilih za

dostop so lahko dostopne vsem ¢lanom skupnosti.
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POMEMBNOST

_____________ 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa? -]

TRENUTNO STANJE

V kolik§ni meri je ta praksa trenutno prisotna v 0 Y P 100

izobrazevalnih programih vase organizacije?

V kolikSni meri pricakujete, da bo ta praksa L] 100

prisotna v izobraZevalnih programih vase
organizacije ¢ez 5 let?

(untitled)

DemokratiCne prakse

C. Izvajanje izobrazevalnega programa

(untitled)
IZVAJANJE IZOBRAZEVALNEGA PROGRAMA 1/11
C.l. Udelezenci imajo moznost vplivati na vsebino

izobrazevalnih programouv.

POMEMBNOST

: 0 _ o ___ () __ 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa?

TRENUTNO STANJE
V koliksni meri je ta praksa trenutno prisotnav 0 ___________ Y 100
izobrazevalnih programih vase organizacije?

L 0 o ___ O PR 100
V kolikSni meri priCakujete, da bo ta praksa
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prisotna v izobrazevalnih programih vase
organizacije ¢ez 5 let?

(untitled)

IZVAJANJE IZOBRAZEVALNEGA PROGRAMA 2/11

C.2. Udelezenci imajo moznost vplivati na izbiro metod
poucevanja in ucenja, ki se uporabljajo v izobrazevalnih
programih.

POMEMBNOST

_ 0 o ___ () __ 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa?

TRENUTNO STANJE
V kolik§ni meri je ta praksa trenutno prisotnav 0 ___________ () __ 100

izobrazZevalnih programih vase organizacije?

V kolikdni meri pricakujete, da bo ta praksa

. . o L 0 ___ ). 100
prisotna v izobrazevalnih programih vase

organizacije ¢ez 5 let?

(untitled)
IZVAJANJE IZOBRAZEVALNEGA PROGRAMA 3/11
C.3. Izobrazevalni programi temeljijo na metodah

poucevanja in ucenja, ki spodbujajo aktivho sodelovanje.

POMEMBNOST

_ 0 o ____ Y 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa?
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V kolik&ni meri je ta praksa trenutno prisotnav 0 ___________ [ 100

izobrazevalnih programih vase organizacije?

V kolik§ni meri priCakujete, da bo ta praksa
0 __ ) 100

prisotna v izobrazevalnih programih vase

organizacije €ez 5 let?
(untitled)

C.4. Okolje za poucevanje in ucenje spodbuja odprto

razpravo in izrazanje razlicnih mnen;.

POMEMBNOST

_ 0 o ____ [ ) __ 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa?
V kolik&ni meri je ta praksa trenutno prisotnav 0 ___________ [ __ 100
izobrazZevalnih programih vase organizacije?
V koliksni meri pri€akujete, da bo ta praksa
0 o ____ [ ) __ 100

prisotna v izobraZevalnih programih vase

organizacije ¢ez 5 let?
(untitled)

C.5. Udelezencem z dodatnimi izobrazevalnimi potrebami je

zagotovljena individualna podpora.

N
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POMEMBNOST

_____________ 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa? -]

V kolik&ni meri je ta praksa trenutno prisotna v 0 [ __ 100

izobrazevalnih programih vase organizacije?

V kolikdni meri pricakujete, da bo ta praksa ] 100

prisotna v izobraZevalnih programih vase

organizacije ¢ez 5 let?
(untitled)

C.6. V izobrazevalnih programih se udelezenci seznanijo z

razlicnostjo v skupini in so spodbujeni k spostovanju le-te.

POMEMBNOST

_ 0 ___________ [ _ 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa?

V kolikSni meri je ta praksa trenutno prisotna v 0

izobrazevalnih programih vase organizacije?

V koliksni meri pri€akujete, da bo ta praksa 0 ] 100
prisotnq V izobrazevalnih programih vase T

organizacije €ez 5 let?
(untitled)

C.7. Vsi udelezenci, ne glede na njihove sposobnosti, imajo
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enake moznosti za dokoncanje izobrazevalnih programov.

POMEMBNOST 0 ] 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa? T T T T T T T
V kolikni meri je ta praksa trenutno prisotnav 0 ___________ [ 100
izobrazevalnih programih vase organizacije?
V kolikSni meri pricakujete, da bo ta praksa

0 o ___ [ __ 100

prisotna v izobrazevalnih programih vase
organizacije Cez 5 let?

(untitled)

C.8. Pravice in odgovornosti udelezencev v izobrazevalnih

programih so jasno opredeljene in posredovane.

POMEMBNOST

_ 0 o ____ [ ) __ 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa?
V kolik&ni meri je ta praksa trenutno prisotnav 0 ___________ Y P 100
izobrazZevalnih programih vase organizacije?
V koliksni meri pri€akujete, da bo ta praksa
0 ___________ [ __ 100

prisotna v izobraZevalnih programih vase

organizacije ¢ez 5 let?

(untitled)
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C.9. Obstajajo jasno opredeljeni postopki v primeru

morebitne krsitve pravic udelezencev ali izobrazevalcev.

POMEMBNOST 0 ] 100
Kako pommembna se vam zdi ta praksa? T T T T T T T T T T T T T T
V kolikni meri je ta praksa trenutno prisotnav 0 ___________ [ _ 100
izobrazevalnih programih vase organizacije?
V koliksni meri pri€akujete, da bo ta praksa

0 o _____ () ___ 100

prisotna v izobrazevalnih programih vase
organizacije Cez 5 let?

(untitled)

C.10. Konflikte, ki se pojavijo med izvajanjem programa,

reSujemo na konstruktiven in vklju€ujo€ nacin.

POMEMBNOST 0 [ ] 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa? T T T T T T T T T T T
V kolik&ni meri je ta praksa trenutno prisotnav 0 ___________ [ __ 100
izobrazZevalnih programih vase organizacije?
V kolikdni meri pricakujete, da bo ta praksa

0 o ____ () __ 100

prisotna v izobraZevalnih programih vase
organizacije ¢ez 5 let?
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(untitled)

1IZVAJANJE IZOBRAZEVALNEGA PROGRAMA 11/11

C.1. Izvajanje programa vkljuCuje odgovornost za naravno in
druzbeno okolje.

POMEMBNOST
Kako pommembna se vam zdi ta praksa? T T T T T T oo 100
TRENUTNO STANJE
V kolik§ni meri je ta praksa trenutno prisotnav 0 ___________ () __ 100
izobrazevalnih programih vase organizacije?
V kolikSni meri pricakujete, da bo ta praksa

0 o ____ [ __ 100

prisotna v izobraZevalnih programih vase
organizacije ¢ez 5 let?

(untitled)

DemokratiCne prakse

D. Rezultati in vpliv izobrazevalnih programov

REZULTATI IN VPLIV IZOBRAZEVALNIH PROGRAMOV 1/6

D.l. Za izboljSanje izobrazevalnih programov se izvaja

evalvacija in povratne informacije udelezencev.

w1
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100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa? T T T T T T -
V kolik§ni meri je ta praksa trenutno prisotnav 0 ___________ [ __ 100
izobrazevalnih programih vase organizacije?
V kolikdni meri pricakujete, da bo ta praksa ] 100
prisotna v izobrazevalnih programihvase ~  ~ T T T T T T T T T T T T T
organizacije ¢ez 5 let?
(untitled)
D.2. Rezultati izobrazevalnih programov so deljeni s Sirso
skupnostjo in se o njih razpravlja.
_ 0 ___________ [ _ 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa?
V kolik&ni meri je ta praksa trenutno prisotnav 0 ___________ [ _ 100
izobrazevalnih programih vase organizacije?
V koliksni meri pri€akujete, da bo ta praksa
0 _ o _____ [ __ 100

prisotna v izobrazevalnih programih vase

organizacije €ez 5 let?
(untitled)

D.3. Udelezenci preko izobrazevalnih programov razvijajo
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kompetence za aktivho drzavljanstvo.

, 0 o ___ O 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa?
V kolikni meri je ta praksa trenutno prisotnav 0 ___________ [ 100
izobrazevalnih programih vase organizacije?
V kolikSni meri pricakujete, da bo ta praksa ] 100

prisotna v izobrazevalnih programih vase

organizacije Cez 5 let?

(untitled)

D.4. Pri vrednotenju izobrazevalnih programov se uposteva

vec kazalnikov.

________________________ 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa? -]
V kolik&ni meri je ta praksa trenutno prisotnav 0 ___________ Y P 100
izobrazZevalnih programih vase organizacije?
V koliksni meri pri€akujete, da bo ta praksa

0 ___________ [ __ 100

prisotna v izobraZevalnih programih vase

organizacije ¢ez 5 let?

(untitled)
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D.5. Ocenjuje se vpliv izobrazevalnih programov na Sirso
skupnost.

' 0 o __ [ __ 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa?
V kolikni meri je ta praksa trenutno prisotnav 0 ___________ [ 100
izobrazevalnih programih vase organizacije?
V koliksni meri pri€akujete, da bo ta praksa
0 o _____ Y 100

prisotna v izobrazevalnih programih vase

organizacije Cez 5 let?

(untitled)

D.6. Viri financiranja so javno objavljeni.

_ 0 o ____ [ ) __ 100
Kako pomembna se vam zdi ta praksa?
V kolik&ni meri je ta praksa trenutno prisotnav 0 ___________ Y P 100
izobrazZevalnih programih vase organizacije?
V koliksni meri pri€akujete, da bo ta praksa ] 100

prisotna v izobraZevalnih programih vase

organizacije ¢ez 5 let?

(untitled)
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Organizacijske vrednote

(untitled)

Sodelovanje

pomeni aktivno vklju¢evanje udelezencev, osebja in drugih zainteresiranih strani v razvoj
programa, u¢ni proces in splosno delovanje institucije. Presega zgolj prisotnost in vkljuCuje
vkljuCenost, interakcijo, sodelovanje in prispevek v izobrazevalni skupnosti.

POMEMBNOST 0 _ Y
Kako pomembna se vam zdi ta vrednota? 100

TRENUTNO STANJE

V kolik§ni meri je ta vrednota trenutno prisotna v :)05 __________ e
izobrazZevalnih programih vase organizacije?

V kolik&ni meri pri¢akujete, da bo ta vrednota 0 _ o ____ [ __
prisotna v izobraZevalnih programih vase 100

organizacije ¢ez 5 let?

(untitled)

Odgovornost in transparentnost

zagotavlja, da je institucija odgovorna za svoja dejanja, odlocitve in rezultate, hkrati pa
ohranja odprt in posten odnos z notranjimi in zunanjimi delezniki. Spodbuja odprtost in
dostopnost informacij, povezanih z delovanjem, procesi odlo€anja in uspesnostjo

izobraZevalne institucije.

w1
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POMEMBNOST 0 ] 100
Kako pomembna se vam zditavrednota? ~ ~ T T T T T T T T T T T
V kolik§ni meri je ta vrednota trenutno 0 L] 100
prisotna v izobrazevalnih programihvase T T T T T T T T T T
organizacije?
V kolikdni meri pri¢akujete, da bo ta vrednota

0 ___________ [ _ 100

prisotna v izobrazevalnih programih vase

organizacije ¢ez 5 let?

(untitled)

predpostavlja institucionalno zavezanost k enakopravni zastopanosti in enakim
moznostim ter spostovanju in pravi¢nosti do udeleZzencev iz razli¢nih okolij, kot so etni¢na
pripadnost, spol, spolna usmerjenost in zmoznosti. Institucije, ki cenijo ERV, krepijo obutek
pripadnosti, iS€ejo razlicne perspektive in spodbujajo sodelovanje, da bi &im bolj izkoristile
potencial vsakega posameznika.

POMEMBNOST 0 ] 100
Kako pomembna se vam zditavrednota? ~ ~ T T T T T T T T T T T T T T
V kolikSni meri je ta vrednota trenutno 0 L] 100
prisotna v izobrazevalnih programihvase ~  ~ T T T T T T T T T T T T T T
organizacije?
V kolikdni meri pri¢akujete, da bo ta vrednota

0 o ____ [ __ 100

prisotna v izobraZevalnih programih vase
organizacije €ez 5 let?

N

FEE Funded by 0 ] 226 of 252
WL the European Union @



CRITISAL oW for Non-formal

ﬁ H o . _
L U H A N G E N :ducatlom:II Ins.tltut|ons
l_ A B "%by anguage Versions

(untitled)

Eko-socialna odgovornost

pomeni eticno obveznost in odgovornost, ki jo ima institucija do okolja in druzbe, pri Cemer
se zaveda njune medsebojne povezanosti in se zavzema za trajnostne prakse, ki obema
povzrocajo ¢im manjso Skodo. Eko-socialna odgovornost spodbuja ukrepe, ki dajejo
prednost ohranjanju okolja, socialni pravi¢nosti in blaginji SirSe skupnosti ter si prizadevajo
za bolj pravi¢no in trajnostno prihodnost.

POMEMBNOST

. 0 ___________ [ _ 100
Kako pomembna se vam zdi ta vrednota?

TRENUTNO STANJE
V kolikSni meri je ta vrednota trenutno 0 [__] 100
prisotnq v izobrazevalnin progrdmih vase

organizacije?

V kolikSni meri priCakujete, da bo ta vrednota
0 ___________ [ __ 100

prisotna v izobrazevalnih programih vase

organizacije €ez 5 let?

Zahvaljujemo se vam za sodelovanje v nasi raziskavi.

Vas odziv je za nas zelo pomemben.

w1
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10. SPANISH

(untitled)

Gracias por responder a la invitacion para participar en el proyecto Critical
Changelab financiado por el programa Horizon Europe (acuerdo de subvencién
101094217).

Como parte del proyecto, hemos invitado a instituciones educativas de 10 paises de
la Unién Europea a completar este cuestionario.

El cuestionario se concibe como una herramienta de autoevaluacién que las
instituciones que ofrecen programas educativos formales y no formales pueden
utilizar para analizar el estado actual de su salud democrética y planificar

actividades para mejorar esta importante caracteristica organizacional.

En el cuestionario, le pedimos que puntuden diferentes prdcticas y valores
democrdticos en su institucion en tres dimensiones, utilizando una escala de 0%
(nada) a 100% (mucho).

Las dimensiones son:
- ¢Cudn importante es esta prdctica/valor para su institucién?
- ¢En qué medida actualmente esta préctica/valor estd presente en
su institucién?
- ¢Hasta qué punto espera que esta prdctica/valor esté presente en su
institucion dentro de 5 afos?

Su participacién es muy valiosa para nosotros. Gracias de nuevo por su tiempo y sus
aportaciones.

N
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(untitled)

Primero, le pedimos alguna informacion sobre su

institucion.

(untitled)
¢Ofrecemos programas educativos para jévenes entre los 11y los 18 afos?

()si

() No

(untitled)

Somos...

() una institucién publica: administrada directa o indirectamente por una entidad
pUblica, una agencia gubernamental o una junta directiva designada por el Gobierno

() una institucién privada : gestionada directa o indirectamente por una organizacién no
gubernamental, una organizacion religiosa, una cooperativa, empresa u otra institucion

privada

(untitled)

Somos...
() una organizacién con fines de lucro

() una organizacién sin fines de lucro

(untitled)
Nuestros programas educativos se llevan a cabo...

() de forma completamente presencial

() principalmente de forma presencial, pero algunos programas son en linea
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() principalmente en lineq, pero algunos programas son presenciales

() completamente en linea
(untitled)

() una zona rural, pueblo pequerno o asentamiento (con menos de 3.000 habitantes)
() un pueblo (de 3.000 a 15.000 habitantes)

() una ciudad pequefia (de 15.000 a 100.000 habitantes)

() una ciudad mediana (de 100.000 a 1.000.000 de habitantes)

() una ciudad grande (con mas de 1.000.000 de habitantes)

() mas de un municipio

() todo el pais o a nivel nacional

() internacionalmente

(untitled)

(untitled)

() gratuitos para los y las participantes
() pagados por los y las participantes
() algunos programas son gratuitos para los y las participantes y otros son de pago

(untitled)

N
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cuya primera lengua es
diferente de lalenguade ________________ e __

ensenanza

con necesidades educativas
adicionales

de entornos socioecondmicos
desfavorecidos

(untitled)

[ ] arte y cultura

[ ] deporte y actividad fisica

[ ] STEM

[ ] salud

[ ] sostenibilidad

[ ] competencias linguisticas

[ ] competencias socioemocionales

[ ] competencias emprendedoras

[ ] competencias civicas/ciudadanas
[ ] desarrollo cognitivo

[ ] asistencia en el aprendizaje/tutoria
[ ] habilidades practicas

[ ] competencias digitales

[ ] alfabetizaciéon medidtica

[ lotros: _ _ _

N
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(untitled)

Las siguientes secciones describen varias practicas que las instituciones
educativas pueden utilizar en su trabajo con los y las participantes, el

personal y la comunidad educativa.

Estas prdcticas se dividen en cuatro dreas vinculadas a los programas

educativos:

A. Desarrollo

B. Gestion del acceso
C. Implementacion
D. Resultados e impacto

Valore la importancia, el estado actual y las expectativas de cada una de

estas prdcticas en su organizacion.

Practicas democraticas

A. Desarrollo de los programas educativos

DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 1/6

A.l. Se fomenta que los miembros del personal de la
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institucion propongan ideas para los programas

educativos.

IMPORTANCIA

¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ [ ___ 100
institucion?

¢En qué medida actualmente esta practica 0 ___________ [ __ 100

estd presente en su institucion?

¢Hasta qué punto espera que esta prdctica
) e 0 Y 100
esté presente en su institucion dentro de 5

anos?
(untitled)
A.2. Los programas educativos se desarrollan a través de

debates abiertos y de intercambio de opiniones entre los

miembros del personal.

IMPORTANCIA

¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ [ __ 100
institucion?

¢En qué medida actualmente esta préctica 0 ___________ N 100

estd presente en su institucion?

) S L N 100
¢Hasta qué punto espera que esta prdctica

N
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esté presente en su institucion dentro de 5

anos?

(untitled)

DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 3/6

A.3. Los programas educativos estan desarrollados para
abordar las necesidades de grupos diversos dentro de la

comunidad.

IMPORTANCIA
¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ [ _ 100

institucion?
ESTADO ACTUAL
¢En qué medida actualmente esta practica 0 ___________ ) __ 100

estd presente en su institucion?

¢Hasta qué punto espera que esta prdctica 0 L] 100

esté presente en su institucion dentro de 5

anos?

(untitled)

DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 4/6

A.4.La responsabilidad con el entorno natural y social se
tiene en cuenta en el desarrollo de los programas

educativos.

w1
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¢Cudn importante es esta précticaparasu 0 ___________ Y 100
institucién?

¢En qué medida actualmente esta practica 0 ___________ Y 100

estd presente en su institucion?

¢Hasta qué punto espera que esta prdctica L] 100

esté presente en su institucién dentro de 5

anos?
(untitled)

A.5. Se consideran una variedad de enfoques y/o puntos de

vista en el desarrollo de los programas educativos.

¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ [ _ 100

institucion?

¢En qué medida actualmente esta practica 0 ___________ Y P 100

estd presente en su institucion?

¢Hasta qué punto espera que esta prdctica 0 L 100

esté presente en su institucién dentro de 5

anos?

(untitled)

N
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DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 6/6

A.6. Las decisiones sobre los programas educativos se

toman de manera colaborativa.

IMPORTANCIA
¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ [ _ 100
institucion?

ESTADO ACTUAL

¢En qué medida actualmente esta practica 0 ___________ [ __ 100
estd presente en su institucion?

¢Hasta qué punto espera que esta prdctica 0 L] 100

esté presente en su institucion dentro de 5

anos?

(untitled)

Practicas democrdticas

B. Gestion del acceso a los programas educativos

(untitled)

GESTION DEL ACCESO A LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 1/3

B.l. Las personas de diferentes origenes socioeconédmicos
tienen igualdad de oportunidades para acceder a los

programas educativos.

w1
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IMPORTANCIA

¢Cudn importante es esta précticaparasu 0 ___________ [ 100
institucion?

¢En qué medida actualmente esta préctica 0 ___________ [ __ 100

estd presente en su instituciéon?

¢Hasta qué punto espera que esta prdctica 0 ] 100
esté presente en su institucion dentrodes ~ ~ T T T T T T T T T T T T T

anos?
(untitled)

B.2. Garantizar el acceso de participantes de diversos
grupos dentro de la comunidad estd integrado en las

politicas y procedimientos institucionales.

IMPORTANCIA
¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ N 100
institucion?

¢En qué medida actualmente esta practica 0 ___________ [ __ 100

estd presente en su institucion?

¢Hasta qué punto espera que esta prdctica
) R 0 N 100
esté presente en su institucion dentro de 5

anos?

(untitled)
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GESTION DEL ACCESO A LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 3/3

B.3. La informacidn sobre los programas educativos y los
criterios de acceso es facilmente accesible para todos los

miembros de la comunidad.

IMPORTANCIA

¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ e 100
institucion?

ESTADO ACTUAL

¢En qué medida actualmente esta practica 0 ___________ () __ 100

estd presente en su instituciéon?

¢Hasta qué punto espera que esta prdctica

esté presente en su institucion dentro de 5

anos?

(untitled)

Practicas democraticas

C. Implementacién de los programas educativos

(untitled)

IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 1/11

C.l. Los y las participantes tienen la oportunidad de influir en
el contenido de la ensefanza y el aprendizaje.
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¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ N 100
institucion?
¢En qué medida actualmente esta préactica 0 ___________ [ __ 100

estd presente en su instituciéon?

¢Hasta qué punto espera que esta prdctica ] 100

esté presente en su institucion dentro de 5

anos?
(untitled)

C.2.Los y las participantes tienen la oportunidad de influir

en la eleccidon de los métodos de ensenanza y aprendizaje.

¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ N 100

institucion?

¢En qué medida actualmente esta préctica 0 ___________ Y 100

estd presente en su institucion?

¢Hasta qué punto espera que esta préctica 0 L 100
esté presente en su institucién dentrodes T T T T T T T T T T T T T

anos?

(untitled)

N
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IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 3/11

C.3. Los programas educativos se basan en métodos de
ensenanza y aprendizaje que fomentan la participacion
activa.

IMPORTANCIA

¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ e 100
institucion?

ESTADO ACTUAL

¢En qué medida actualmente esta practica 0 ___________ [ __ 100
estd presente en su instituciéon?

¢Hasta qué punto espera que esta prdactica
) R 0 ___ [ 100
esté presente en su institucion dentro de 5

anos?

(untitled)

IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 4/11

C.4. El entorno de ensenanza y aprendizaje fomenta el
debate abierto y la expresion de opiniones diversas.

IMPORTANCIA

¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ Y P 100
institucién?

ESTADO ACTUAL

¢En qué medida actualmente esta préactica 0 ___________ Y P 100

estd presente en su institucion?

B . 0O ____ Y 100
¢Hasta qué punto espera que esta prdctica
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esté presente en su institucion dentro de 5

anos?

(untitled)

IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 5/11

C.5. Se brinda apoyo individualizado a los y las
participantes con necesidades educativas adicionales.

IMPORTANCIA
¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ e 100

institucion?
ESTADO ACTUAL

¢En qué medida actualmente esta practica 0 ___________ () __ 100

estd presente en su instituciéon?

¢Hasta qué punto espera que esta prdctica
. N 0~ [ 100
esté presente en su institucion dentro de 5

anos?

(untitled)

IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 6/11

C.6. En los programas educativos, se fomenta entre los y las

participantes el respeto a las diversidades dentro de su(s)

grupo(s).
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IMPORTANCIA

¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ N 100
institucion?

¢En qué medida actualmente esta préactica 0 ___________ [ __ 100

estd presente en su instituciéon?

¢Hasta qué punto espera que esta prdctica ] 100

esté presente en su institucion dentro de 5

anos?
(untitled)

C.7. Todos los y las participantes, independientemente de
sus caracteristicas, tienen igualdad de oportunidades para

completar los programas educativos.

IMPORTANCIA
¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ N 100

institucion?

¢En qué medida actualmente esta practica 0 ___________ [ __ 100

estd presente en su institucion?

¢Hasta qué punto espera que esta prdctica
) R 0 N 100
esté presente en su institucion dentro de 5

anos?

(untitled)
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IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 8/11

C.8. Los derechos y responsabilidades de los y las

participantes estdn claramente definidos y comunicados.

IMPORTANCIA

¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ e 100
institucion?

ESTADO ACTUAL

¢En qué medida actualmente esta practica 0 ___________ () __ 100
estd presente en su institucion?

¢Hasta qué punto espera que esta practica

) e 0 ___ ). 100
esté presente en su institucion dentro de 5

anos?

(untitled)

IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 9/11

C.9. Existen procedimientos claramente definidos en caso
de una posible violacion de los derechos de los y las
participantes y del personal educativo.

IMPORTANCIA

¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ I 100
instituciéon?

ESTADO ACTUAL

¢En qué medida actualmente esta préctica 0 ___________ I 100
estd presente en su institucion?
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:Hasta qué punto espera gue esta préctica
é que p p q p o L 100

esté presente en su institucion dentro de 5

anos?

(untitled)

IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 10/11

C.10. Los conflictos que surgen durante la implementacion

de los programas educativos se resuelven de manera

constructiva e inclusiva.

IMPORTANCIA

¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ [ __ 100
institucion?

ESTADO ACTUAL

¢En qué medida actualmente esta préctica 0 ___________ ) __ 100

estd presente en su institucion?

:Hasta qué punto espera que esta prdctica
é que p P q p o ol 100

esté presente en su institucion dentro de 5

anos?

(untitled)

IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 11/11

C.1l. La ensefianza y el aprendizaje incorporan la
responsabilidad por el entorno natural y social.
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IMPORTANCIA

¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ R 100
institucién?

ESTADO ACTUAL

¢En qué medida actualmente esta préactica 0 ___________ R 100

estd presente en su instituciéon?

¢Hasta qué punto espera que esta prdactica

) e 0 Y 100
esté presente en su institucion dentro de 5
anos?
(untitled)

Practicas democraticas
D. Resultados e impacto de los programas
educativos

RESULTADOS E IMPACTO DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 1/6
D.l. Las evaluaciones y comentarios de los y las
participantes se utilizan para mejorar los programas
educativos.
IMPORTANCIA
¢Cuén importante es esta practicaparasu 0 ___________ () __ 100

institucion?
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¢En qué medida actualmente esta practica 0 ___________ Y 100

estd presente en su institucion?

¢Hasta qué punto espera que esta practica 0 L] 100
esté presente en su institucién dentrode5 T T T T T T T T T T T T T T T T T

afios?
(untitled)

D.2. Los resultados de los programas educativos se

comparten y discuten con la comunidad en general.

IMPORTANCIA
¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ N 100

institucion?

¢En qué medida actualmente esta practica 0 ___________ [ ) __ 100

estd presente en su instituciéon?

¢Hasta qué punto espera que esta prdctica
) N 0~ N 100
esté presente en su institucion dentro de 5

anos?
(untitled)

D.3. Losy las participantes desarrollan competencias para

N
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la ciudadania activa a través de los programas educativos.

¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ Y 100
institucion?
¢En qué medida actualmente esta préctica 0 ___________ Y 100

estd presente en su institucion?

¢Hasta qué punto espera que esta prdctica 0 L] 100
esté presente en su institucion dentrode5 T T T T T T T T T T T T T T T T

anos?

(untitled)

D.4. La evaluacidn de los programas educativos considera

multiples indicadores.

¢Cudn importante es esta practicaparasu 0 ___________ N 100
institucion?
¢En qué medida actualmente esta practica 0 ___________ [ __ 100

estd presente en su institucion?

¢Hasta qué punto espera que esta prdctica
) o O N 100
esté presente en su institucion dentro de 5

anos?

N
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D.5. Se evalua el impacto de los programas educativos en

la comunidad.

¢Cudn importante es esta prdctica para su

institucion?

¢En qué medida actualmente esta prdctica
estd presente en su institucion?

¢Hasta qué punto espera que esta prdctica
esté presente en su institucion dentro de 5

anos?

(untitled)

O o ___ I 100
O o ___ I 100
O o ____ I 100

D.6. Las fuentes de financiacién se divulgan pdblicamente.

¢Cudn importante es esta prdctica para su
institucion?

¢En qué medida actualmente esta prdctica
estd presente en su institucion?

¢Hasta qué punto espera que esta prdctica

Funded by
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esté presente en su institucion dentro de 5

anos?

(untitled)

Valores organizacionales

(untitled)

Participacion

Se refiere a la participacion activa de los y las participantes, el personal y otras partes
interesadas en el desarrollo del programa, el proceso de aprendizaje y el funcionamiento
general de la institucion. Va mds alld de la mera asistencia a reuniones y abarca el
compromiso, la interaccién, la colaboracién y la contribucion dentro de la comunidad

educativa.

IMPORTANCIA
¢Cuén importante es este valor paravuestra 0 ___________ () __ 100

institucion?

ESTADO ACTUAL

¢En qué medida actualmente este valor estd 0 ] 100
presente en los programas educativosde T T T T T T T T T T T
vuestra institucion?

¢Hasta qué punto espera que este valor esté 0 ] 100

presente en en los programas educativos de

vuestra institucién dentro de 5 afos?

s Q
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(untitled)

Responsabilidad y transparencia

Garantiza que la institucion sea responsable de sus acciones, decisiones y resultados,
manteniendo al mismo tiempo una relacion abierta y honesta con sus partes interesadas
internas y externas. Fomenta la apertura y accesibilidad de la informacién relacionada
con el funcionamiento, los procesos de toma de decisiones y el desempero de una
institucion educativa.

IMPORTANCIA
¢Cudn importante es este valor paravuestra 0 ___________ [ _ 100

institucién?

ESTADO ACTUAL

¢En qué medida actualmente este valor estd 0 L] 100
presente en los programas educativosde T T T T T T T T T T

vuestra institucion?

¢Hasta qué punto espera que este valor esté

presente en en los programas educativos de
vuestra institucién dentro de 5 afos?

(untitled)

lgualdad, diversidad e inclusion

Supone la dedicacidn institucional hacia la igualdad de oportunidades, asi como el
respeto y la justicia para el estudiantado de diversos origenes, etnias, géneros,
orientaciones sexuales y capacidades. La institucion promueve un sentido de pertenencia,

busca perspectivas diversas y fomenta el compromiso para maximizar el potencial de

s Q
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cada individuo.

IMPORTANCIA
¢Cudn importante es este valor para vuestra 0 () ___ 100

institucion?
ESTADO ACTUAL

¢En qué medida actualmente este valor estd 0 (] 100

presente en los programas educativos de
vuestra institucion?

¢Hasta qué punto espera que este valor esté

0 ) 100
presente en en los programas educativos de

vuestra institucién dentro de 5 afnos?

(untitled)

Responsabilidad ecosocial

Se refiere a la obligacidn ética y la rendicion de cuentas que tiene la institucion hacia el
medio ambiente y la sociedad, reconociendo su interconexién y abogando por

prdcticas sostenibles que minimicen el dafio a ambos. La responsabilidad ecosocial
fomenta acciones que priorizan la conservacion del medio ambiente, la justicia social y el
bienestar de la comunidad en general, apuntando a un futuro mas equitativo y sostenible.
IMPORTANCIA

¢Cudn importante es este valor paravuestra 0 ___________ N 100
institucion?

ESTADO ACTUAL

¢En qué medida actualmente este valor estd 0 ] 100
presente en los programas educativosde T T T T T T T T T T
vuestra institucion?

s Q
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¢Hasta qué punto espera que este valor esté 0 L] 100
presente en en los programas educativosde  ~ T T T T T T T T T T T T T

vuestra institucién dentro de 5 afos?

Gracias por responder a nuestra encuesta. Sus

respuestas son muy importantes para nosotros.
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