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Mapa

1 Presentacion
- Equipo
- Proyecto
- Somos parte de MetaDocencia
2 Antecedentes del proyecto
- Proceso de creacién colectiva de Gobernanza 1.0
3 Expectativas OLS-8
- Qué esperabamos y qué nos llevamos.
4 Nuestro proyecto

- Proyecto de trabajo y lecciones aprendidas.
- Proximos pasos

Presentation

- Team

- Project

- We are MetaDocencia
Background

- Collective creation process of Governance
1.0

OLS-8 Expectations
- What we expected and what we gained.
Our project

- Project workflow and lessons learned.
- Next steps



Elaboracidon colectiva de la version 2.0

Prese ntaCién de la Gobernanza comunitaria de

Presentation MetaDocencia.

Collective elaboration of version 2.0 of the
MetaDocencia Community Governance.

Abordaje Gobernanza

Gobernanza 1.0 colaborativo MetaDocencia 2.0

Governance 1.0 Collaborative approach Governance 2.0
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¢Qué expectativas teniamos
al comenzar a transitar Open

Expectativas Seeds OLS-8?

Expectations What were our expectations when we
started Open Seeds OLS-8?

¢Cuales de ellas logramos
cumplir?

Which ones did we manage to
accomplish?
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Links

Politica de Conflicto de Interés (COI)
COl Policy

%7 Pautas de Convivencia (PdC) 2.0
Community guidelines 2.0

Protocolo de Intervencion ,
7 %y Pautas de Autoria
&7 del Equipo de PdC (3
@ Authorship guidelines
Intervention protocol - P
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Desarrollo del proyecto

Project Development

Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero
Gobernanza 2.0 81 82 S3 S4 S1 82 S3 S4 S1 S2 S3 sS4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 5S4 S5
Planificacion Responsable/s
Disefio general del plan de trabajo Laurel/iPao P | 'f' 4 G
Validacion con equipo y mentora Todes a n I I Ca C I O n - a n tt
Revision bibliogréfica y de recursos sobre el tema Todes

Desamofo Planning

OLS $2: Welcome to Open Seeds & Tooling for Project Design
Reunién equipo interno 1/n

Reunion con Mentora (RM): Revision PdC 1/2 Romi/lvan
OLS 83: Tooling for Project Design

Reunién equipo interno 2/n

OLS S4: Tooling for Open Coliaboration

RM Revision PdC 2/2 Romi/lvan

OLS S5: GitHub tutorial for beginners

Feedback MD COl Nico =
Traduccién COI Laurel LE_

Reunion equipo interno 3/n: ajustes de escritura PdC 2.0 Todes OLS8
OLS $6: Open Science Garden |

Compartir al equipo MD y solicitar feedback Romi

OLS S7: Q+A

Reunion equipo interno 3/n Laurel

RM Revision COI 1/1 Todes OLS8

Aprobacién AC COI AC E: -

OLS $8: Community Management Café |
OLS S9: Open Leadership in Practice

Bases PEA Nico/Laurel/AC

Traduccion PEA Laurel

Reunion equipo interno 4/n: PEA Laurel

OLS S10: Open Science Garden Il

Feedback MD PEA Nico E:
RM Revision PEA 1/1 Todes OLS8

Aprobacion AC PEA AC

OLS S11: Tooling for Collaboration: Open-source software in practice
OLS 812: Open Science Garden Il

OLS $13: Personal Management & Social call

OLS S14: Community Management Café Il
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Proximos pasos

Next steps

Noviembre Diciembre Enero
82 83 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S5

Septiembre Octubre
Gobernanza 2.0 81 82 83 sS4 S1 S2 83 sS4 81
Traduccion PEA Laurel
Reunion equipo interno 4/n: PEA Laurel
OLS S10: Open Science Garden Il
Feedback MD PEA Nico
RM Revision PEA 1/1 Todes OLS8
Aprobacion AC PEA AC
OLS S11: Tooling for Collaboration: Open-source software in practice
OLS S12: Open Science Garden Ill
OLS $13: Personal Management & Social call
OLS S14: Community Management Café Il
Documentacion
Reunion interna 5/n: documento Gobernanza 2.0
RM Revision Gobernanza 2.0 Verox
Plan anual de revision de la gobernanza - escritura sync
RM Revision plan
Puesta en marcha de la Gobernanza 2.0
Kit de gobernanza Romi/lvan
Incluir en kit Gob2.0? Romi
Revision kit
Revision kit Laura Laura
OLS: Ensayos
OLS: Presentacion final y graduacion
Publicacion Laurel
REFERENCIAS

Grupo MD Gobernanza 2.0

Grupo MD Gobernanza 2.0 con mentoria de Verox

oLs
E  Colaboradores MD
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iGracias! Open Seeds

Thank you!
Mentoring & Training Program

g

MetaDocencia

Y
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