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Egitim Ortamlarina Yénelik Ogretmen Gériisleri

Teacher Opinions About Educational Environments

OZET

Egitim sisteminin en 6nemli dgelerinden biri olan 6gretmenler, toplumlarin gelisimi ve ilerlemesi i¢in temel bir yapi tagidir. Bu siirecte,
Ogretmenler sadece bilgi aktaran bir figiir degil, ayn1 zamanda 6grencilerin kigisel gelisimine rehberlik eden 6nemli bir rolii iistlenirler.
Egitim sisteminin basarisi, Ogretmenlerin sahip oldugu niteliklere siki sikiya baghdir. Onlarin goriisleri, bu ortamlarin nasil
iyilestirilebilecegi konusunda kritik 6neme sahiptir. Ogretmenler, dgrencilerin 6grenme ihtiyaglari ilk elden gozlemleyen ve bu
ihtiyaglara yanit vermek igin stratejiler gelistiren kisilerdir. Dolayisiyla, egitim ortamlarina yonelik 6gretmen goriisleri, egitim politikalari
ve uygulamalarimin sekillendirilmesinde dnemli bir kaynak olarak goriilmelidir. Ogretmenlerin egitim siireglerindeki rolleri, égrenci
basarisini ve egitimin kalitesini belirlemede merkezi bir 6neme sahiptir. Bu ¢aligma, egitim ortamlarina yonelik dgretmen goriiglerini
incelemeyi amaglamaktadir. Arastirma, 6gretmenlerin egitim ortamlarinin mevcut durumuna, bu ortamlarin 6grenci 6grenmesi ve katilimi
iizerindeki etkilerine ve dgretmenlerin bu ortamlar nasil iyilestirebileceklerine dair goriislerini toplamayi hedeflemektedir. Calisma,
Diyarbakir'da gesitli kademelerde ve farkli branglarda gorev yapan 24 6gretmenle gergeklestirilmis olup, 6gretmenlerin egitim ortamlarina
yonelik goriislerini belirlemeyi amaglamistir. Bu amag¢ dogrultusunda ozel olarak olugturulan goriisme formu kullanilarak yiiz yiize
goriismeler gerceklestirilmistir. Goriisme verileri, igerik analizi yontemi kullamlarak detayl bir sekilde incelenmistir. Ogretmenlerin
goriislerinden ¢ikan sonuglara gore, dgrenci ilgisi ve motivasyonunu artirma, materyal ve kaynaklara erisim, simif ortami ve iletigim,
mesleki gelisim ve planlama gibi kilit konularda gesitlilik gostermektedir. Olumlu goriislerde, dgretmenlerin 6grencilere dersleri daha
etkileyici hale getirme c¢abalarinin meyvelerini gdérmeleri, 6grenci basarilarina olumlu katki sagladigimi ortaya koymaktadir. Ancak,
olumsuz goriislerde sinirli kaynaklara erigim, siif i¢i disiplin sorunlar1 ve siav baskis1 gibi zorluklar, 6grenci basarilarini ve 6gretmen
motivasyonunu olumsuz etkilemektedir.

Anahtar Kelimeler: Egitim, 6gretmen, egitim ortami.

ABSTRACT

Teachers, one of the most important elements of the education system, are a fundamental building block for the development and progress
of societies. In this process, teachers are not only a figure that conveys knowledge but also plays an important role in guiding the personal
development of students. The success of the education system is closely dependent on the qualifications teachers have. Their opinions are
critical to how these environments can be improved. Teachers are people who observe students' learning needs firsthand and develop
strategies to respond to those needs. Therefore, teachers' views on educational environments should be seen as an important source in
shaping educational policies and practices. Teachers' roles in educational processes are of central importance in determining student
success and the quality of education. This study aims to examine teachers' views on educational environments. The research aims to
collect teachers' opinions on the current state of educational environments, the effects of these environments on student learning and
participation, and how teachers can improve these environments. The study was carried out with 24 teachers working at various levels and
in different branches in Diyarbakir, and aimed to determine the teachers' views on educational environments. Face-to-face interviews were
conducted using a specially created interview form for this purpose. Interview data were examined in detail using the content analysis
method. According to the results of teachers' opinions, they vary in key issues such as increasing student interest and motivation, access to
materials and resources, classroom environment and communication, professional development and planning. Positive opinions reveal that
teachers see the fruits of their efforts to make lessons more impressive for students, making a positive contribution to student success.
However, in negative opinions, difficulties such as access to limited resources, classroom discipline problems and exam pressure
negatively affect student success and teacher motivation.

Keywords: Education, teacher, educational environment.
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1.  GIiRis

Egitim sisteminin en 6nemli 6gelerinden biri olan dgretmenler, toplumlarin gelisimi ve ilerlemesi i¢in
temel bir yap1 tasidir. Bu siiregte, 0gretmenler sadece bilgi aktaran bir figiir degil, ayn1 zamanda
ogrencilerin kisisel gelisimine rehberlik eden onemli bir rolii istlenirler. Egitim sisteminin basarisi,
O0gretmenlerin sahip oldugu niteliklere siki sikiya baglidir. Onlarin gorisleri, bu ortamlarin nasil
iyilestirilebilecegi konusunda kritik éneme sahiptir. Ogretmenler, 6grencilerin dgrenme ihtiyaglarini ilk
elden gbzlemleyen ve bu ihtiyaglara yanit vermek i¢in stratejiler gelistiren kisilerdir. Dolayisiyla, egitim
ortamlarina yonelik 6gretmen goriisleri, egitim politikalar1 ve uygulamalarinin sekillendirilmesinde 6nemli
bir kaynak olarak goriilmelidir. Ogretmenlerin egitim siireglerindeki rolleri, 6grenci basarisin1 ve egitimin
kalitesini belirlemede merkezi bir 6neme sahiptir. Bu calisma, egitim ortamlarina yonelik 6gretmen
gortisglerini incelemeyi amaglamaktadir. Arastirma, 6gretmenlerin egitim ortamlarinin mevcut durumuna,
bu ortamlarin 6grenci 6grenmesi ve katilimi {izerindeki etkilerine ve 6gretmenlerin bu ortamlari nasil
iyilestirebileceklerine dair goriislerini toplamay1r hedeflemektedir. Calisma, Diyarbakir'da g¢esitli
kademelerde ve farkli branglarda gdrev yapan 24 6gretmenle gerceklestirilmis olup, 6gretmenlerin egitim
ortamlarina yonelik goriislerini belirlemeyi amaglamistir. Bu amag¢ dogrultusunda 6zel olarak olusturulan
goriisme formu kullanilarak yiiz yiize goriismeler gerceklestirilmistir. Goriisme verileri, igerik analizi
yontemi kullanilarak detayli bir sekilde incelenmistir. Ogretmenlerin goriislerinden ¢ikan sonuglara gore,
Ogrenci ilgisi ve motivasyonunu artirma, materyal ve kaynaklara erigim, sinif ortami ve iletisim, mesleki
gelisim ve planlama gibi kilit konularda ¢esitlilik gostermektedir. Olumlu goriislerde, 6gretmenlerin
ogrencilere dersleri daha etkileyici hale getirme cabalarinin meyvelerini goérmeleri, 6grenci basarilarina
olumlu katki sagladigini ortaya koymaktadir. Ancak, olumsuz goriislerde sinirli kaynaklara erisim, sinif i¢i
disiplin sorunlar1 ve sinav baskist gibi zorluklar, 6grenci basarilarin1 ve 6gretmen motivasyonunu olumsuz
etkilemektedir.

Egitim sisteminin en 6nemli dgelerinden biri olan dgretmenler, toplumlarin gelisimi ve ilerlemesi igin
temel bir yap1 tasidir. Bu siiregte, Ogretmenler sadece bilgi aktaran bir figiir degil, ayn1 zamanda
ogrencilerin kisisel gelisimine rehberlik eden 6nemli bir rolii iistlenirler. Egitim sisteminin basarisi,
Ogretmenlerin sahip oldugu niteliklere siki sikiya baghdir. Higbir egitim modeli, sistemi isletecek olan
Ogretmenlerin niteliklerinin tizerinde hizmet sunamaz. Bu nedenle, "Bir okul, i¢indeki 6gretmenler kadar
iyidir" sozii, egitimde 6gretmenlerin kilit oneme sahip oldugunu vurgular. (Kavcar, 1990). Teknolojinin
hizla ilerledigi, insanligin yasamini kolaylastirmak icin ¢ok cesitli aletler yaptig1 giiniimiizde 6gretimi
kolaylastirmak iizere yapilan 0gretme makineleri, bilgisayarlar bile 6gretmenin degerini azaltmamistir.
Ogrenme etkinligi, sadece dgrenilecek konu ile dgrenci arasindaki mekanik bir etkilesim olmayip, sicak
insan iligkilerini de gerekli kilan bir etkinlik oldugundan, hangi tiir 6grenme gereci kullanilirsa kullanilsin
Ogretmenin Ogretimdeki rolii azalmamaktadir (Oktay, 1991). Egitim ortamlari, 6grencilerin dgrenmeye
yonelik tutumlarini, motivasyonlarini ve genel basarilarini sekillendiren kritik unsurlardir. Bu baglamda,
Ogretmenlerin egitim ortamlarina yonelik goriisleri, egitim sistemlerinin etkili bir sekilde tasarlanmasi ve
uygulanmasi agisindan biiyiik 6nem tasir.

Ogretmenler, egitim ortamlarmin en énemli bilesenlerinden biridir. Onlarin goriisleri, bu ortamlarin nasil
iyilestirilebilecegi konusunda kritik éneme sahiptir. Ogretmenler, dgrencilerin 6grenme ihtiyaglarin ilk
elden gozlemleyen ve bu ihtiyaclara yanit vermek igin stratejiler gelistiren kigilerdir (Fraser, 2014).
Dolayisiyla, egitim ortamlarina yonelik 6gretmen gorisleri, egitim politikalari ve uygulamalarinin
sekillendirilmesinde énemli bir kaynak olarak gériilmelidir. Ogretmenlerin egitim siireclerindeki rolleri,
Ogrenci basarisini ve egitimin kalitesini belirlemede merkezi bir dneme sahiptir. Arastirmalar, etkili
ogretmenlik uygulamalarinin, 6grencilerin akademik performansi iizerinde dogrudan ve olumlu etkiler
yarattigin1 gostermektedir. Darling-Hammond (2000) ve Hattie (2008) gibi egitim uzmanlari, 6gretmen
kalitesinin, Ogrenci Ogrenimi iizerindeki en gliglii okul kaynakli etken oldugunu vurgulamaktadir.
Ogretmenler, dgrencilerin bilgiyi nasil yapilandirdiklari, elestirel diisiinme becerilerini nasil gelistirdikleri
ve 0grenme siireclerine nasil anlam kattiklar1 konusunda kritik bir rol oynar. Ayrica, 6gretmenlerin sinif igi
yonetimi, O0grenci motivasyonu ve Ogrenme ortaminin olusturulmasi gibi unsurlar, 6grenci basarisini
onemli Olciide etkileyebilir. Bu baglamda, Ogretmen egitimi ve profesyonel gelisiminin siirekli
desteklenmesi, egitimin kalitesinin artirilmasi agisindan hayati 6nem tasir.

Ogretmenlerin egitim ortamlarina yonelik goriisleri, egitim sistemlerinin etkili bir sekilde tasarlanmasi ve
uygulanmasinda kritik bir rol oynar. Egitim, toplumlarin gelisimi ve ilerlemesi i¢in temel bir yap1 tasi
oldugundan, 6gretmenlerin katkilar1 ve iggoriileri, 68renci basarisini ve motivasyonunu maksimize etmek
icin Onemlidir. Fullan (2015) ve Hargreaves ve Fullan (2012) 6gretmenlerin, 6grenme ortamlarini
sekillendirme konusunda merkezi figiirler oldugunu ve egitim stratejilerinin gelistirilmesinde
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ogretmenlerin  goriislerinin hayati 6neme sahip oldugunu belirtmektedir. Ogretmenler, sadece bilgi
aktaricis1 olarak degil, ayn1 zamanda 6grenme siirecinin kolaylastiricis1 olarak da hareket ederler. Bu
nedenle, dgretmenlerin deneyimleri ve geri bildirimleri, egitim politikalarinin sekillendirilmesi ve egitim
ortamlarinin iyilestirilmesi igin degerli bir kaynaktir. Ogretmenlerin gbriisleri, 6grencilerin 6grenme
stireclerine aktif olarak katilmalarini tesvik eden ve onlarin bireysel ihtiyaglarina yanit veren 6grenme
ortamlarinin tasarlanmasinda kritik bir rol oynar. Boyle bir yaklasim, 6grencilerin motivasyonunu ve genel
basarisin artirirken, egitim sisteminin genel etkinligini de iyilestirmektedir.

Egitim ortamlar1, 6grencilerin akademik basarilarinin ve sosyal gelisiminin temel taslarindan biridir. Bu
ortamlar, 6grencilerin bilgiyi nasil isledikleri, 6grendikleri ve bu bilgiyi nasil uyguladiklar iizerinde biiyiik
bir etki yaratir (Weinstein, 1996). Egitim ortamlarinin kalitesi, 6grencilerin 6grenme siirecine olan ilgisini
ve motivasyonunu artirabilir veya azaltabilir (Hattie, 2008). Bu nedenle, egitim ortamlarimi iyilestirmek,
egitim politikalarinin ve uygulamalarimin merkezinde yer almalidir.

1.1. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu calisma, egitim ortamlarina yonelik 0gretmen goriislerini incelemeyi amaglamaktadir. Arastirma,
Ogretmenlerin egitim ortamlarinin mevcut durumuna, bu ortamlarin 6grenci Ogrenmesi ve katilimi
iizerindeki etkilerine ve dgretmenlerin bu ortamlar1 nasil iyilestirebileceklerine dair goriislerini toplamay1
hedeflemektedir. Egitim ortamlarinin 6grenci basarisi iizerindeki etkilerini anlamaya ve bu ortamlar1 daha
etkili hale getirmek icin Ogretmenlerden gelen geri bildirimleri kullanmaya yonelik bir adimdir.
Ogretmenlerin egitim ortamlarina yonelik bakis acilari, siif ici dinamikleri, grenci-6gretmen
etkilesimini, kaynaklara erisimi ve mesleki gelisim olanaklarini igermektedir. Bu degerlendirmeler, egitim
sistemlerini daha etkili kilabilmek adina cesitli boyutlar1 ele alarak, 6gretmenlerin karsilastigi zorluklar
anlama ve ¢6zliim yollar1 6nerme amacini tagimaktadir. Caligmada asagidaki sorulara cevap aranacaktir.

e  Ogretmenler egitim ortamlarim nasil degerlendiriyor?
e Ogretmen goriisleri egitim ortamlarinin iyilestirilmesinde nasil bir rol oynayabilir?
2. YONTEM

Bu calisma, egitim ortamlarina yonelik 6gretmen goriislerini incelemek amaciyla nitel arastirma yontemini
benimsemistir. Ogretmenlerin egitim ortamlariyla ilgili diisiinceleri toplanarak, deneyimlerini ve algilarini
daha derinlemesine anlamaya odaklanilmistir. Bu yaklasim, egitimde kullanilan yenilik¢i yontemlere dair
bireyin kisisel ve mesleki deneyimlerini kapsamli bir sekilde anlamak i¢in uygun bir yontem olarak kabul
edilir (Creswell, 2009).

Calisma, Diyarbakir'da cesitli kademelerde ve farkli branglarda gorev yapan 24 Ogretmenle
gerceklestirilmis olup, 6gretmenlerin egitim ortamlarina yonelik goriislerini belirlemeyi amaglamistir. Bu
ama¢ dogrultusunda 6zel olarak olusturulan goriisme formu kullanilarak yiiz ylize goriismeler
gerceklestirilmistir. Goriismeler, 6gretmenlerin egitim ortamlariyla ilgili diisiincelerini, deneyimlerini ve
Onerilerini daha detayli bir sekilde anlamak amaciyla tasarlanan agik ug¢lu sorular igeren bir form
araciligryla gergeklestirilmistir. Aragtirmanin genel amacina uygun olarak, katilimcilarin se¢imi gesitliligi
temsil etmeye yonelik 6zenle yapilmistir. Farkli 0gretim kademeleri ve branglardan Ogretmenlerin
goriiglerini kapsamli bir sekilde incelemeyi hedeflemistir. Katilimcilarin demografik 6zellikleri ve mesleki
deneyimleri, elde edilen bulgularin genis bir perspektiften degerlendirilmesine olanak tanimaktadir.
Goriisme verileri, igerik analizi yontemi kullanilarak detayli bir sekilde incelenmistir. Bu analiz siireci,
Ogretmenlerin yanitlarindan ortaya ¢ikan ortak temalari, egilimleri ve farkliliklar: belirlemeyi amaglamigtir.
Elde edilen bulgular, egitim miifredatlarinin uygulanmasina yonelik 6gretmen goriislerine dair kapsamli bir
anlay1s gelistirmek amaciyla degerlendirilmistir (Merriam, 2015).

Gortigme formundaki sorulara verilen cevaplar diizenlenerek, icerik analizi yontemi kullanilarak
incelenmigstir. Yoneltilen sorulara verilen cevaplar temalara ayrilmis ve ardindan genel bir degerlendirme
yapilmistir. Elde edilen veriler, ortak temalar1 belirlemek amaciyla kullanilmistir. Bu siirecte, 6gretmenler
01, 02, ... seklinde kodlanmustir.
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BULGULAR

Calismaya katilan 24 d6gretmeninin 6rgiitsel motivasyonlaria yonelik goriisleri asagidaki gibidir.

"Laboratuvar olanaklar: sayesinde ogrencilerime pratik bilimsel deneyimler sunabilirim, bu da
onlarin ogrenme  siireglerini daha eglenceli ve etkili hale getiriyor. Ancak, laboratuvar
malzemelerinin sumrlt olmasi bazen derslerimi planlamami zorlastirtyor ve d6grencilerin tam
anlamiyla deneyim kazanmasini engelliyor.” (O1).

"Kiiciik yas gruplarina matematigi sevdirmek, her giin simifa giilerek gelmeme neden oluyor.
Ogrencilerimle kurdugum pozitif iletisim, isimi askla yapmama yol ag¢ryor.” (02).

egitimi vermemi zorlastiriyor. Bu durum motivasyonumu olumsuz etkiliyor." (O3).

"Laboratuvar olanaklarimin zengin olmasi, ogrencilerimi bilimle bulusturmak adina harika bir
firsat saglyor. Her deney, beni motive ediyor ve 6grencilerin bilimsel meraklarimi canli tutuyor.”
(O4).

"Ogrencilere edebiyat diinyasim tamitmak ve onlari farkli kiiltiirlerle bulusturmak, isimi tutkuyla
yapmama neden oluyor. Her ogrencinin eserlere olan ilgisi, motivasyonumu artirryor.” (O5).

"Stirekli degisen miifredat ve ogretim programlari, ders planlamami zorlastirtyor. Bu durum,
ogrencilerin konulara yeterince derinlemesine inememem ve motivasyonumu diistiriiyor.” (06).

"Egitim materyallerinin yetersizligi ve teknolojik destek olmamasi, ogrencilere matematik
derslerini daha ilgi ¢ekici hale getirmemde engel teskil ediyor." (O7).

"Ingilizce derslerinde 6grencilerle edebi eserleri derinlemesine incelemek, onlarin dil becerilerini
gelistirmelerine ve kiiltiirel agidan zenginlesmelerine olanak taniyor.Ancak, suflarin biiyiik
olmast ve bireysel geribildirim zamaninin kisitli olmasi, her ogrenciyle yeterince ilgilenememem ve
bu da égrenci motivasyonunu diisiirebilir." (O8).

"Kiiciik yas gruplarina matematik 6gretmek, onlarin temel kavramlart anlamalarina ve matematigi
sevmelerine yardimci oluyor. Ancak, suif icindeki disiplin sorunlar ve bazi 6grencilerin konulara
olan ilgisizligi, derslerin etkili bir sekilde iglenmesini engelliyor.” (O9).

"Ogrencilere tarih ve toplum bilgisiyle diinyayr daha iyi anlamalarina yardimci olmak, isime
anlam katiyor. Smifta gérdiigiim aydinlanma, motivasyonumu her zaman yiiksek tutuyor.” (010).

"Kimyamn giinliik yasamdaki uygulamalarin ogrencilere géstermek, onlart bilime tesvik etmek,
isimi. yaparken biiyiik bir keyif aliyorum. Bu durum, motivasyonumu olumlu yénde etkiliyor."
(O11).

"Kiiciik yas gruplariyla ¢alismak, onlarin diinyasina dokunmak ve onlarin her aminda bir seyler

ogrenmelerine rehberlik etmek, isime olan sevgimi artiriyor. Her giilen yiiz, beni motive ediyor."
(012).

"Ebeveynlerle iletisim konusundaki sorunlar, ogrenci gelisimini destekleme ¢abalarimi siirliyor.
Bu durum motivasyonumu olumsuz yénde etkiliyor.” (O13).

"Ogrencilerin ilgisizligi ve kitaplara olan isteksizlikleri, edebiyat derslerini daha zorlu hale
getiriyor ve motivasyonumu diistiriiyor." (0O14).

"Simif igindeki disiplin sorunlari ve égrenci motivasyonunun diisiik olmasi, matematik derslerini
etkili bir sekilde islememi engelliyor ve motivasyonumu azaltryor.” (O15).

"Stirekli sinav baskist ve performans kaygisi, dgrencilerin fizik derslerine olan ilgisini azaltiyor ve
beni motivasyon kaybina stiriikliiyor." (016).

"Fiziksel diinyamin sirlarim agiklamak ve ogrencileri bilimsel diisiinceyle tanmistirmak, isimi biiyiik
bir tutkuyla yapmama neden oluyor. Ogrencilerin meraki, beni her zaman motive ediyor." (O17).

"Miizikle ogrencilere duygusal bir zenginlik kazandirmak, benim i¢in biiyiik bir mutluluk kaynagu.
Onlarin miizikle ifade yeteneklerini gelistirmeleri, isime olan baglhiligimi artiriyor.” (O18).

"Ogrencilere dil becerilerini kazandirmak ve onlari farkl kiiltiirlerle bulusturmak, isimi yaparken
biiyiik bir keyif altyorum. Her 68rencinin basarisi, motivasyonumu yiikseltiyor.” (O18).

"Fiziksel egitim dersleriyle Ogrencilere sporu sevdirmek, onlarin saglhkli bir yasam tarzi
benimsemelerine yardimct olmak, isimi tutkuyla yapmama neden oluyor. Her basari, beni motive
ediyor ve enerjimi yiikseltiyor." (019).
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"Sanat ve miizik derslerine yeterli onem verilmemesi, ogrencilerin bu alanlara olan ilgisini
azaltyor ve isime olan baghligimi sarsiyor.” (020).

"Fiziksel egitim derslerine yeterli siire ayrilmamasi ve spor olanaklarimin sl olmasi,
ogrencilerin spora olan ilgisini azaltiyor ve bu durum motivasyonumu olumsuz etkiliyor." (021).

"Smiflarin fiziksel sartlarmin kotii olmasi ve temizlik konusundaki sorunlar, sinif ortamini olumsuz
etkiliyor ve beni motivasyon kaybina ugratiyor." (022).

"Miizik dersleri sayesinde ogrencilerin yaraticiliklarint kesfetmelerine ve duygusal ifadelerini
gelistirmelerine katki sagliyyorum. Ancak, miizik aleti eksikligi ve derslere yeterli siire ayrilmamasi,
ogrencilerin miizigi tam anlamiyla deneyimlemelerini zorlastirryor.” (023).

"Tarih dersleriyle oOgrencilere gegcmisi anlamalarini saglamak, onlarin diinya goriislerini
genisletmelerine ve elestirel diisiinme becerilerini gelistirmelerine yardimct oluyor. Ancak,
ogrencilerin bazi konulara olan ilgisizligi ve sinav odakly egitim anlaywsi, tarih derslerini daha
zorlu ve égrencilerin motivasyonunu diigiiren bir hale getiriyor." (024).

4. SONUC

Ogretmenlerin goriisleri dogrultusunda sonuglar kategorize edilmistir. Bu goriisler dogrultusunda dért tema
ortaya c¢ikmistir. Goriigler dogrultusunda temalar, 6grenci ilgi ve motivasyon, §gretmenin materyal ve
kaynaklara erisimi, sinif ortami ve iletisim ve mesleki gelisim ve planlama bu temalardaki goriisler kendi
arasinda olumlu gorisler ve olumsuz goriisler olarak da degerlendirilmistir.

Ogrencilerin matematik, fen bilgisi, edebiyat gibi derslere kars: artan ilgi ve motivasyonu, 6gretmenlerin
ogrenme siireglerini daha etkileyici ve keyifli hale getirmeleriyle iliskilendirilmektedir. Bu durum,
ogrencilerin konulara daha derinlemesine egilmelerini saglamaktadir. Siif igindeki disiplin sorunlari,
Ogrenci ilgisizligi ve sinav baskisi gibi faktorler nedeniyle 6grenci motivasyonunun diisikk oldugu
belirtilmektedir. Bu durum, o6gretmenlerin dersleri etkili bir sekilde islemelerini engellemektedir.
Ogretmenler, laboratuvar olanaklari, egitim materyalleri ve teknolojik destek gibi kaynaklardan
yararlanarak dersleri daha etkili bir sekilde isleyebildiklerini belirtmektedir. Bu durum, 6grencilerin
konular1 daha iyi anlamalarina katki saglamaktadir. Sinirli laboratuvar malzemeleri, eksik egitim
materyalleri ve teknolojik destek olmamasi, 6gretmenlerin ders planlamasini zorlagtirmaktadir. Bu durum,
ogrencilerin konular1 tam anlamyla deneyimlemelerini engellemektedir. lyi bir iletisim ortami, dgrenci-
ogretmen iligkileri ve Ogrenci basarilarina verilen deger, olumlu simif ortamini desteklemektedir. Bu
durum, &grenci katilmini artirarak basariyr olumlu yonde etkilemektedir. Ogretmenler, simf igindeki
disiplin sorunlari, iletisim zorluklar1 ve biiyiik siniflarin dgrenci-6gretmen etkilesimini olumsuz etkiledigi
belirtmektedirler. Bu durum, 6grenci basarilarini ve iletisimi olumsuz yonde etkilemektedir. Mesleki
gelisim firsatlarina katilim, 6gretmenlerin kendilerini siirekli olarak giincelleyerek daha etkili dersler
planlamalarina ve 6grenci basarilarin1 artirmalarina olanak tanimaktadir. Siirekli degisen miifredat, sinav
baskis1 ve bireysel geribildirim siireglerinin kisitli olmasi, 6gretmenlerin planlama ve gelisim cabalarim
zorlagtirarak 6grenci basarilarini etkilemektedir.

Ogrenci ilgi ve motivasyonunu degerlendiren goriislerde, dgretmenlerin dersleri daha cekici hale getirme
cabalariin 6grenciler iizerinde olumlu bir etki yaratti§1 anlagilmaktadir. Matematik, fen bilgisi ve edebiyat
gibi derslerde artan ilgi, 6grencilerin konulara derinlemesine egilmelerini saglamaktadir. Ancak, sinif igi
disiplin sorunlar1 ve sinav baskisi gibi faktorlerin 6grenci motivasyonunu diisiirdiigii belirtilmektedir. Bu
olumsuz etki, 6grencilerin konulara odaklanmasini zorlastirarak 6grenme siireglerini etkilemektedir.

Ogretmenlerin materyal ve kaynaklara erisimine dair goriislerde, dgretmenlerin laboratuvar olanaklari,
egitim materyalleri ve teknolojik destekten yararlanarak dersleri daha etkili bir sekilde isleyebildikleri
vurgulanmaktadir. Ancak, sinirli materyal ve eksik teknolojik destek, dgretmenlerin ders planlamasini
zorlagtirarak 6grencilerin konulari tam anlamiyla deneyimlemelerine engel olmaktadir.

Smif ortami ve iletisime dair goriislerde, olumlu bir iletisim ortaminin &grenci-6gretmen iliskilerini ve
Ogrenci basarilarin1 olumlu yonde etkiledigi belirtilmektedir. Ancak, sinif ig¢indeki disiplin sorunlari,
iletisim zorluklar1 ve biiylik siniflarin 6grenci-6gretmen etkilesimini olumsuz etkilemektedir. Bu durum,
Ogrenci bagarilarini ve sinif atmosferini negatif etkileyerek 6grenci katilimini azaltmaktadir.

Mesleki gelisim ve planlama konusundaki goriislerde, 6gretmenlerin mesleki gelisim firsatlarina katilimin
olumlu bir etki yarattigi belirtmektedir. Ancak, siirekli degisen miifredat, smav baskis1 ve bireysel
geribildirim siire¢lerinin kisitli olmasi, 6gretmenlerin planlama ve gelisim ¢abalarini zorlagtirarak 6grenci
basarilarini etkilemektedir.
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Genel olarak, Ogretmenlerin goriislerinden c¢ikan temalar, Ogrenci ilgisi ve motivasyonunu artirma,
materyal ve kaynaklara erigim, sinif ortami ve iletisim, mesleki gelisim ve planlama gibi kilit konularda
cesitlilik gostermektedir. Olumlu goriislerde, Ogretmenlerin Ogrencilere dersleri daha etkileyici hale
getirme ¢abalarinin meyvelerini gormeleri, 6grenci basarilarina olumlu katki sagladigini ortaya
koymaktadir. Ancak, olumsuz goriislerde sinirli kaynaklara erisim, siif i¢i disiplin sorunlar1 ve smav
baskis1 gibi zorluklar, 6grenci basarilarini ve 6gretmen motivasyonunu olumsuz etkilemektedir.

Buna ek olarak, smif ortami ve iletisimde olumlu bir atmosferin O6grenci-6gretmen iligkilerini
giiclendirdigi, ancak disiplin sorunlar1 ve biiyiik simiflarin bu atmosferi negatif etkiledigi gortilmektedir.
Mesleki gelisim ve planlama konusunda ise 6gretmenlerin kendilerini siirekli olarak giincellemeleri ve
mesleki gelisim firsatlarina katilimlari, 6grenci basarilarina olumlu katki sagladigini gostermektedir.
Ancak, miifredat degisiklikleri ve sinav baskisi gibi faktorler, 6gretmenlerin planlama ve gelisim ¢abalarini
zorlagtirmaktadir.

Bu goriisler dogrultusunda egitim sistemindeki gii¢lii yanlari vurgulamanin yan sira, iyilestirmeye agik
alanlar1 da ortaya koymaktadir. Ogretmenlerin daha fazla desteklenmesi ve kaynaklara daha etkin bir
sekilde erisim saglanmasi, egitim ortamini iyilestirmek adina 6nemli adimlar olabilir.

5. ONERILER

Egitim sisteminde daha etkili ve verimli bir 6gretim ortamu saglamak adina gesitli dneriler sunulabilir. Tlk
olarak, dgretmenlerin materyal ve kaynaklara daha kolay erisim saglamalarin1 desteklemek i¢in okullar,
giincel ve gesitli egitim materyalleri ile teknolojik altyapiy1 giiclendirmelidir. Bu, derslerin daha etkili ve
cekici hale gelmesine yardimci olabilir.

Smif i¢i disiplin sorunlar1 ve sinif boyutlariyla basa ¢ikabilmek i¢in 6neri, 6gretmenlere disiplin yonetimi
konusunda egitim ve destek saglamak, ayni zamanda sinif biiyiikliiklerini optimize etmektir. Daha kiiglik
siniflar, 6grenci-0gretmen etkilesimini artirabilir ve 6grencilere bireysel dikkat saglama imkani taniyabilir.

Egitim kurumlar, O6gretmenlerin mesleki gelisimlerine odaklanarak diizenli olarak mesleki gelisim
firsatlar1 sunmalidir. Bu, 6gretmenlerin giincel pedagojik yontemlere adapte olmalarina ve 6grencilere daha
iyl 6grenme deneyimleri sunabilmelerine olanak taniyabilir.

Ebeveyn-6gretmen is birligini artirmak igin okullar, ebeveynlere daha fazla katilim firsatt sunmali ve
diizenli iletisim kanallar1 olusturmalidir. Ebeveynlerin c¢ocuklarinin egitim siirecine daha fazla dahil
olmalari, 6grenci basarisini artirabilir ve sinif atmosferini olumlu yonde etkileyebilir.

Smav baskisini yonetmek i¢in ise ders i¢i degerlendirme yontemlerine agirlik verilmesi, 6grencilerin
stresini azaltabilir ve sinav odakli egitim anlayisin1 degistirebilir. Bu, 6grencilerin konulara daha
derinlemesine odaklanmalarini ve motivasyonlarimi yiiksek tutmalarini destekleyebilir.
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