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 व्हॅनी व्हॉगीनस यांनी 1994 िध्ये मिक े ा सिाज तसेर् सूर्ना ववकासकांर् ेतात्काळ 
र् न वाढववण्यासाठी डडजजट  िैक्षणणक साहहत्य पुनवाचपर करण्यासाठी अध्ययन उद्हदष्टे ही 
संकल्पना  ोकवप्रय के ी ज्यािुळे OER (Open Educational Resources) िुक्त िैक्षणणक साहहत्य 
सािग्री वापरण्यास िोठ्या प्रिाणात सुरुवात झा ी त्यार्ा उपयोग अध्यापन व अध्ययन 
पररजस्थतीिध्ये के ा जाऊ  ाग ा अिेररकेती  िॅसेच्युसेट्स राज्याती  िॅसॅच्युसेट्स इज्स्टट्यूट 
ऑफ टेक्नॉ ॉजी  या खाजगी संिोधन ववद्यापीठांिध्ये यावर्षी पदवी व पदवीधर पदवी 
अभ्यासक्रि ऑन ाईन करण्यासाठी मिक्षकांना आवश्यक साहहत्य सािग्री ऑन ाइन उप ब्ध 
करून देणारे प्रथि ववद्यापीठ असून ज्यांनी िैक्षणणक साहहत्य सािग्री सहज उप ब्ध व्हावी 
म्हणून प्रथि िुक्त या िब्दार्ा वापर के ा िुक्त अभ्यासक्रि जागृती पररर्र्ाच या वर्षी युतनस 
को कडून आयोजजत करण्यात आ ी होती त्यािध्ये ओपन एज्युकेिन  ररसोसेस या संज्ञेर्ा 
प्रथितः वापर के ा गे ा अभ्यासक्रि तनमिचतीिध्ये अध्ययन अध्यापन व संिोधनासाठी वापर ी 
जाणारी डडजजट  व इतर िैक्षणणक साहहत्य सािग्री िुक्त स्वरूपात सिाज उपयोगासाठी ववववध 
क्षेरांनुसार ववनािूल्य वापरासाठी तसेर् संर्य करण े पुनवाचपर करणे पुनरुजाळणी करणे पु्हा 
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एकरीकरण करणे व पुनववचतरण करणे यासाठी कोणतेही तनर्बधं न  ावता िुक्त स्वरूपार्ी 
िैक्षणणक साहहत्य सािग्रीर्ा वापर करण्याववर्षयी ववर्ारववतनिय करण्यात आ ा OER (Open 

Educational Resources) िुक्त िैक्षणणक संसाधने ही मिकण्यासाठी व मिकववण्यासाठीर्ी सािग्री 
आहे. जी एक तर सावचजतनक क्षेरांिध्ये असून ववनापरवाना व िुक्तपणे वापरण्यार्ी व इतरांना 
वापरासाठी उप ब्ध करून देण्यार्ी परवानगी देते.  

प्रस्त्तावना: अनुभव हेर् खरे मिक्षण असे संत तकुाराि िहाराजांनी म्हट े आहे. मिक्षण 
म्हणजे ज्ञान देणे एवढार् अथच नाही तर मिक्षणाने व्यक्तीर्ा सवांगीण ववकास होणे 
आवश्यक आहे. िहात्िा गांधीजींनी सुद्धा म्हट े आहे की, िानवाती  उत्कटतेर्ा िरीर 
िन आत्िा यांर्ा सवांगीण ववकास घडवून आणणे म्हणजे मिक्षण होय. मिक्षणाने केवळ 
िारीररक व र्बौद्धधक ववकास न होता भावतनक आणण सािाजजक ववकास व्हाय ा हवा 
मिक्षणातून व्यक्तीरे् सवच गुण प्रकट होतात. व्यक्तीच्या अंगी अस े े ववववध गुण हे 
मिक्षणािुळेर् ववकमसत होतात, काही धर्रकार होतात तर काही डॉक्टर इंजजतनअर 
अधधकारी होतात म्हणजेर् ववववध व्यक्तींच्या ववकासातून सिाजार्ी जडणघडण होत 
असते. knowledge is virtue - सॉके्रहटस. 'ज्ञान िनुष्य ततृीय नेरि न ही ज्ञानेन सदृश्य 
पववर िीह ववद्यते जगत' श्रीिद् भगवद्गीता अथाचतर् ज्ञानामिवाय िनुष्य जगू िकत 
नाही ववद्यानेर् िनुष्य आणण शे्रष्ठत्व या जगािाजी। ज्ञान मिळववणे ही आज काळार्ी 
गरज र्बन ी आहे. आज ज्ञानार्ा प्ररं्ड ववस्फोट झा े ा आहे या ववस्फोटात अज्ञानी 
व्यक्ती आप े अजस्तत्वर् हरवून र्बस े ा आहे ज्ञानाइतके  पववर या जगात दसुरे काहीही 
नाही. मिक्षण म्हणजे आत्िववष्कार व्यक्तीच्या अंतरीक िक्तीर्ा नैसधगचक व गततिान 
सितो  म्हणजे मिक्षण होई . मिक्षणामिवाय कोणतीही व्यक्ती आणण सिाज सिदृ्ध 
पररपूणच स्वामभिानी जीवन जगू िकत नाही म्हणूनर् ववद्यार्थयांर्ा सवांगीण ववकास हेर् 
मिक्षणारे् िहत्त्वारे् उद्हदष्ट आहे. त्या दृष्टीने ववद्यार्थयांर्ा ववकास मिक्षणाद्वारे के ा 
जातो. प्रत्येक सजीवास ववववध प्रसंगी ज्ञानप्राप्त होत असत े त्यातर् आज उप ब्ध 
िाहहतीरे् ववववध िुक्त िैक्षणणक संसाधने िहत्त्वार्ी व आवश्यक भूमिका र्बजावत 
असल्यारे् हदसून येते. जगभराती  मिक्षण प्रणा ी ववववध िुक्त िैक्षणणक संसाधने द्वारे 
सिदृ्ध होत आहे. िुक्त िैक्षणणक संसाधनांच्या अध्ययन अध्यापनाती  अधधकाधधक 
वापरािुळे मिक्षणार्ी सिग्र गुणवत्ता ववकास व सधुारण्यासाठी  ाभदायक आहे. आपल्या 
देिाती  िैक्षणणक प्रगती व ज्ञानार्ी गरज भागववण्यासाठी िुक्त िैक्षणणक संसाधने 
सहाय्यभूत होत असल्यारे् स्पष्ट हदसून येते. 
 OER (Open Educational Resources)  िुक्त िैक्षणणक संसाधने म्हणजेर् 
अध्ययनारे् िुक्त िैक्षणणक स्रोत िुक्त िैक्षणणक स्रोत म्हणजे कोणतेही िाध्यिातून 
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अध्ययन अध्यापन व संिोधनासाठी वापर े जाणारी साहहत्य सािग्री होय ज्यािध्ये 
उप ब्ध ऑन ाइन व ऑफ ाइन ववववध सिाज उपयोगी साहहत्य सािग्री की जी 
अध्ययनासाठी व अध्यापनासाठी सहज अथवा िुक्त परवाना म्हणजेर् सवांसाठी िोफत 
सहज ववनािूल्य ववनातनर्बधं उप ब्ध होणारे ककंवा आवश्यकतेनुसार वापरणार वापरता 
येणारी साहहत्य सािग्री म्हणजे OER (Open Educational Resources)  िुक्त संसाधने होय.  
 नवीन िैक्षणणक धोरणािध्ये िुक्त िैक्षणणक संसाधने अधधक िहत्त्व िहत्त्वारे् 
आहे. दरू मिक्षण व िुक्त मिक्षणािध्ये आज OER (Open Educational Resources)  िुक्त 
िैक्षणणक संसाधनांर्ा वापर वाढत आहे. 
What are Open Educational Resources? 

 OER are teaching, learning, and research resources that reside in the public 

domain or have been released under an intellectual property license that permits their free 

use or re-purposing by others.3 Open educational resources include full courses, course 

materials, modules, textbooks, streaming videos, tests, software, and any other tools, 

materials, or techniques used to support access to knowledge. 

 According to Atkins, Brown and Hammond´s (2007) definition, open  

Educational Resources can be understood as “teaching, learning, and research resources 

that reside in the public domain or have been released under an intellectual property 

license that permits their free use or re-purposing by others” 

 डेजव्हड जव्ह े यांनी OER (Open Educational Resources) रे् पार् कृती 
कायचपद्धतीर्ा पुरस्कार के े ा असून तो खा ी  प्रिाणे हदसून येतो. 
Retain - The right to make, own, and control copies of the content (e.g., download, 

duplicate, store, and manage),  

Reuse - The right to use the content in a wide range of ways (e.g., in a class, in a study 

group, on a website, in a video),  

Revise - The right to adapt adjusts, modify, or alter the content itself (e.g., translate the 

content into another language),  

Remix - The right to combine the original or revised content with other material to create 

something new (e.g., incorporate the content into a mashup),  

Redistribute - The right to share copies of the original content, your revisions, or your 

remixes with others (e.g., give a copy of the content to a friend).  
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मुक्त शैक्षणणक सांसाधनाचे फायदे: अद्यावत ज्ञान मिळवण्यासाठी िदत होते एखादी 
संकल्पना अथवा िाहहती सखो  मिळवण्यासाठी पयाचय िागाचने संकल्पना अथवा िाहहती 
मिळववता येते ज्ञानाच्या स्पधेत हटकण्यासाठी वज्ञानप्राप्तीर्ा आवश्यक साधन म्हणून 
फायदा होतो किी खर्ाचत व किी का खंडात अधधक सखो  िाहहती मिळवण्यासाठी 
उपयोग होतो ववववध अभ्यासक्रिाच्या सखो  अध्यापन व अध्ययनासाठी िुक्त िैक्षणणक 
संसाधन या साधनसािग्रीिुळे िाहहतीरे् उप ब्धता होते तंरज्ञानार्ा वापर प्रभावी करता 
येतो अज्ञान प्राप्ती सहज होते. 
 मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान अध्यापन पद्धतीच्या अध्ययनासाठी 
OER (Open Educational Resources) िुक्त िैक्षणणक संसाधनांच्या साहाय्याने ऑन ाईन 
ऑफ ाइन उप ब्ध िब्दकोि, संकल्पना कोि, तनयतकाम के व वतृ्तपराती   ेख, तज्ञ व 
अनुभवी व्यक्तींच्या व्याख्यानारे् जव्हडडओ, ऑन ाइन र्बहुपयाचयी प्रश्नोत्तर र्ार्णी, 
प्रायोधगक साहहत्य ववर्षयक िाहहती, ववववध वेर्बसाईटवरी  िाहहती, फोटो गॅ रीती  तक्ते 
व इतर िाहहती, ऑन ाईन सराव र्ार्णी, पाठ्यक्रिाती  घटक उपघटकतनहाय िागचदिचन 
ववर्षयक संदभच पुस्तके, ई पुस्तके, ऑन ाइन जव्हडडओ, पीपीटी सादरीकरणे व पीडीएफ 
स्वरूपाती  संदभच िाहहती, तसेर् यासाठी whatsapp म णखत संदेि, टेम ग्राि YouTube 

िीहटगं, गुग  मिट, वेर्बएक्स, ऑन ाइन परीक्षा या ववववध ऑन ाइन व ऑफ ाइन 
संसाधनांर्ा सिावेि अस ेल्या OER (Open Educational Resources) िुक्त िैक्षणणक 
संसाधनांर्ी ववद्यार्थयांसाठी तनमिचती करून अथवा वापरार्ी सुववधा उप ब्ध करून 
ववद्यार्थयांना OER (Open Educational Resources) िुक्त िैक्षणणक संसाधनांर्ा वापरासाठी 
प्रेररत केल्याने मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान अध्यापन पद्धतीरे् अध्ययन 
प्रभावी होण्यासाठी िदत होई  तसेर् अध्ययन अधधक सुकर व सु भ होऊन उच्र् यि 
प्राप्त करण्यासाठी सहाय्यभूत ठरते म्हणूनर् मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान 
अध्यापन पद्धतीच्या अध्ययनासाठी OER (Open Educational Resources)  िुक्त िैक्षणणक 
संसाधनांच्या वापरण्यासाठी व त्याच्या पररणािकारकतेर्ा अभ्यास संिोधधकेने के ा आहे.  

मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान अध्यापन पद्धतीच्या अध्ययनासाठी OER 

(Open Educational Resources) वापरण्यासाठी व त्याच्या पररणािकारकतेर्ा अभ्यास 
झा े ा नसल्याने तसेर् इतर संर्बधधत ववर्षयावर फार किी प्रिाणात सिंोधन झाल्यारे् 
हदसून आल्याने सदर संिोधन करण्यात आ े आहे. 
सांशोधन शीर्गक : "मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान अध्यापन पद्धतीच्या 
अध्ययनासाठी OER (Open Educational Resources)  वापरण्यासाठी व त्याच्या 
पररणािकारकतेर्ा अभ्यास" 
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सांशोधन समस्त्या: "साववरीर्बाई फु े पुणे ववद्यापीठ पुणेच्या मिक्षणिास्र पदवी 
अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान अध्यापन पद्धतीच्या अध्ययनासाठी OER (Open Educational 

Resources)  वापरण्यासाठी व त्याच्या पररणािकारकतेर्ा अभ्यास" 
महत्याच्या सांज्ञाांच्या सांकल्पनात्मक व कायागत्मक व्याख्या : 
१. साववरीबाई फुले पुणे ववद्यापीठ पुणे 

अ सांकल्पनात्मक व्याख्या: 10 फेब्रुवारी 1949 रोजी िराठी भार्षेच्या व संस्कृतीच्या 
अभ्यासासाठी आणण संिोधनासाठी पुणे येथे स्थापन झा े े ववद्यापीठ म्हणजे साववरीर्बाई 
फु े पुणे ववद्यापीठ पुणे होय. 
ब . कायागत्मक व्याख्या: िहाराष्र राज्याती  ववववध ववद्यापीठांपैकी पुणे येथे 10 फेब्रुवारी 
1949 रोजी स्थापन झा े े संिोधन करणारे उच्र् मिक्षण देणारे व ववववध 
अभ्यासक्रिाच्या पुणे नामिक अहिदनगर जजल््याती  िहाववद्या यांना सं जननकरण 
देणारे ववद्यापीठ म्हणजे साववरीर्बाई फु े पुणे ववद्यापीठ पुणे होय. 
२. शशक्षणशास्त्र पदवी 
अ . सांकल्पनात्मक व्याख्या:  NCTE िा्यता प्राप्त दोन वर्षाचर्ा अभ्यासक्रि जो मिक्षक 
पदाच्या पारतेसाठी आवश्यक अस े ी मिक्षक सेवा पूवच प्रमिक्षणाने प्राप्त होणारी पदवी 
म्हणजे मिक्षण िास्र पदवी होय. 
ब. कायागत्मक व्याख्या: साववरीर्बाई फु े पुणे ववद्यापीठ पुणे अंतगचत सेवापूवच मिक्षक 
मिक्षणासाठी एनसीटीई िा्यताप्राप्त दोन वर्षाचर्ा अभ्यासक्रि जो प्राथमिक िाध्यमिक व 
उच्र् िाध्यमिक िाळे ा अध्यापन करण्यासाठी मिक्षक पदाच्या पारतेसाठी आवश्यक 
अस े ी पदवी म्हणजेर् मिक्षण िास्र पदवी होय. 
३. ववज्ञान (Science) 

अ . सांकल्पनात्मक व्याख्या 
  “Science is the knowledge of consequences, and dependence of one fact upon 

another.”                                               - Thomas Hobbes (1588-1679). 

 “Science is the attempt to make the chaotic diversity of our sense-experience 

corresponds to a logically uniform system of thought.”                                                                                                                   

-  Albert Einstein 

ब. कार्ाात्मक व्याख्या : साववरीर्बाई फु े पुणे ववद्यापीठ पुणे सं जननक मिक्षणिास्र 
िहाववद्या यात मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाच्या प्रथि वर्षाचसाठी अस ेल्या ववज्ञान हा 
ववर्षय म्हणजे ववज्ञान होय. 
४.  OER (Open Educational Resources)  

अ . सांकल्पनात्मक व्याख्या:  “Open Educational Resources (OER) are Teaching, 

Learning and Research materials in any medium – Digital or otherwise – that reside in 

the public domain or have been released under an open license that permits no-cost 
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access, use, adaptation and redistribution by others with no or limited restrictions."                 

- UNESCO 
 Open Educational Resources are Teaching, Learning and Research materials in 

any medium – digital or otherwise – that reside in the public domain or have been 

released under an open license that permits no-cost access, use, adaptation and 

redistribution by others with no or limited restrictions".                                                      

                                                                                       -The Hewlett Foundation 

ब. कायागत्मक व्याख्या: साववरीर्बाई फु े पुणे ववद्यापीठ पुणे अंतगचत मिक्षण िास्र 
िहाववद्या यात प्रथि वर्षाचिध्ये अध्ययन करणाऱ्या ववज्ञाना अध्यापन पद्धती या 
ववर्षयाच्या ववद्याथी मिक्षकांसाठी िुक्त िैक्षणणक संसाधनांच्या सहाय्याने ऑन ाईन व 
ऑफ ाइन उप ब्ध िब्दकोि संकल्पना कोि तनयतकाम के व वतृ्तपराती   ेख तज्ञ व 
अनुभवी व्यक्तींच्या व्याख्यानांरे् जव्हडडओ, ऑन ाइन र्बहुपयाचयी प्रश्नोत्तर र्ार्णी, 
प्रायोधगक साहहत्य ववर्षयक िाहहती, ववववध वेर्बसाईटवरी  िाहहती, फोटो गॅ रीती , तक्त े
व इतर िाहहती, ऑन ाईन सराव र्ार्णी, पाठ्यक्रिाती  घटक उपघटक तनहाय 
िागचदिचन ववर्षयक संदभच पुस्तके, ई पुस्तके, ऑन ाइन जव्हडडओ, पीपीटी सादरीकरण व 
पीडीएफ स्वरूपाती  संदभच िाहहती तसेर् यासाठी व्हाट्सअप म णखत संदेि, टेम ग्राि 
YouTube, ब् ॉग, ई-िे , िीहटगं, गुग  िीट, वेर्बेक्स, ऑन ाइन परीक्षा या ववववध 
ऑन ाइन व ऑफ ाइन संसाधनांर्ी अध्ययनासाठी उप ब्धता म्हणजे OER (Open 

Educational Resources)  होय. 
५. अभ्यासक्रम व्याख्या 
अ .सांकल्पनात्मक व्याख्या: िाळेिध्ये आपल्या ववद्यार्थयांना आपल्या उद्हदष्टानुसार 
घडववण्यासाठी अभ्यासक्रि मिक्षकाच्या हाताती  साधना आहे कतनगंहॅि  

िैक्षणणक ध्येय साध्य करून घेण्यासाठी िाळेत उपयोगात आण ेल्या सवच प्रकारच्या 
अनुभवांर्ा अभ्यासक्रिात सिावेि होतो .                            - िनोरोई 

ब कायागत्मक व्याख्या: साववरीर्बाई फु े पुणे ववद्यापीठ पुणे सं जननत मिक्षणिास्र 
िहाववद्या यात मिक्षण िास्र पदवी अभ्यासक्रिाच्या प्रथि वर्षाच ा अस ेल्या ववज्ञान 
अध्यापन पद्धती या ववर्षयार्ा अभ्यासक्रि म्हणजे अभ्यासक्रि होय. 
६. अध्यापन पद्धती 
अ. सांकल्पनात्मक व्याख्या: एका पेक्षा जास्त अध्यापकांना उपयुक्त ठरणाऱ्या आणण 
अनेक ववध ववर्षयांसाठी उपयोजजत येणाऱ्या पु्हा पु्हा होणाऱ्या अनुदेिन प्रकक्रया म्हणजे 
अध्यापन पद्धती होय. - डॉ.एन.ए .गेज                                                       

https://en.unesco.org/news/unesco-iran-concludes-workshop-innovative-use-ict-persons-disabilities
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ब. कायागत्मक व्याख्या: साववरीर्बाई फु े पुणे ववद्यापीठ पुणे अंतगचत मिक्षणिास्र 
िहाववद्या यात िाध्यमिक उच्र् िाध्यमिक िाळे ा अध्यापन करण्यासाठी व्यवसातयक 
पारता अस े ा व एन मसटी ने िा्यता हद ेल्या मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाच्या 
प्रथि वर्षाच ा अस ेल्या ववज्ञान िाखेतून आ ेल्या ववद्याथी अस े ी अभ्यासक्रिाती  
एक अध्यापन पद्धती म्हणजे ववज्ञान अध्यापन पद्धती होय 

७. ववज्ञान अध्यापन पद्धती 
अ. सांकल्पनात्मक व्याख्या: मिक्षणिास्र िहाववद्या यात िाध्यमिक उच्र् िाध्यमिक 
िाळे ा अध्यापन करण्यासाठी व्यवसातयक पारता अस े ा व एन मसटी  ई ने िा्यता 
हद े ा मिक्षण िास्र पदवी अभ्यासक्रिाच्या प्रथि वर्षाच ा अस ेल्या ववज्ञान िाखेतून 
आ ेल्या ववद्याथी मिक्षकांसाठी अस े ी अभ्यासक्रिाती  एक अध्यापन पद्धती म्हणजे 
ववज्ञान अध्यापन पद्धती   होय 

ब. कायागत्मक व्याख्या: साववरीर्बाई फु े पुणे ववद्यापीठ पुणे अंतगचत मिक्षण िास्र 
िहाववद्या यात िाध्यमिक उच्र् िाध्यमिक िाळे ा अध्यापन करण्यासाठी व्यवसातयक 
पारता अस ेल्या िा्यता हद े ा मिक्षण िास्र पदवी अभ्यासक्रिाच्या प्रथि वर्षाच ा 
अस ेल्या ववज्ञान िाखेतून आ ेल्या ववद्याथी मिक्षकांसाठी अस े ी अभ्यासक्रिाती  
एक अध्यापन पद्धती म्हणजे ववज्ञान अध्यापन पद्धती होई  

८. अध्यापन 

सांकल्पनात्मक व्याख्या: ववद्यार्थयांच्या अध्ययन व्हावे या उद्देिाने अध्यापकाने के ेल्या 
कृती म्हणजे अध्यापन होय. - शेफलर 

ब. कायागत्मक व्याख्या: साववरीर्बाई फु े पुणे ववद्यापीठ पुणे सं जननत मिक्षणिास्र 
िहाववद्या यात एनसीटीने िा्यता हद ेल्या मिक्षण िास्र अभ्यासक्रिाच्या प्रथि वर्षाच ा 
अध्ययन करणाऱ्या ववद्याथी मिक्षकांसाठी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान अध्यापन पद्धती हा 
ववर्षय मिकवण्यार्ी कृती म्हणजे अध्यापन होय . 
सांशोधनाची उद्ददष्टे : 1) मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान अध्यापन 
पद्धतीच्या अध्ययनासाठी OER वापराच्या पररणािकारकतेर्ा अभ्यास करणे. 
सांशोधनाची र्दृहतके : 1) कें द्रीय ववद्यापीठात अध्ययन व अध्यापनासाठी OER  र्ा वापर 
पररणािकारक ठरतो. (सुजाता संतोर्ष) 
2) तांत्ररक मिक्षणािध्ये अध्ययन व अध्यापनासाठी OER  र्ा वापर के ा जातो. (कौमिक 
डी. राव) 
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सांशोधनाची शून्य पररकल्पना : मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान अध्यापन 
पद्धतीच्या ववद्याथी मिक्षकांच्या अध्ययनासाठी OER वापराच्या पररणािकारकतेत 
 क्षणीय फरक नाही. 
सांशोधन प्रश्न :  

1 साववरीर्बाई फु े पुणे ववद्यापीठाच्या अंतगचत मिक्षण िास्र पदवी अभ्यासक्रिासाठी 
कोणत्या अध्यापन पद्धतीर्ा वापर के ा जातो? 

2.OER िध्ये कोणकोणते कायचक्रि तयार करता येतात? 

3 OER  र्ा वापर अध्ययनात पररणािकारक ठरतो का? 

4. ववज्ञान अध्यापन पद्धती साठी कोणकोणत्या तंरज्ञानार्ा वापर के ा जातो? 

5. ववज्ञान अध्यापन पद्धतीरे् अध्ययन व अध्यापनात कोणकोणत्या अध्ययन व 
अध्यापन पद्धती वापरल्या जातात. 
6. ववज्ञान अध्ययन व अध्यापनासाठी OER कायचक्रि कसा ववकमसत करता येई . 
सांशोधनाची र्रज :  

१. पालक: आपल्या पाल्याच्या र्ांगल्या अध्ययनासाठी पा कांना िैक्षणणक संिोधन 
वापरार्ी िाहहती व उपयोग सिजे  ज्यािुळे पाल्यार्ा ववकास करण्यासाठी प्रश्न संिोधन 
गरजेरे् आहे. 
२. ववद्यार्थी शशक्षक: ववद्याथी मिक्षकांना अभ्यासक्रिाच्या सखो  अध्ययनासाठी OER 

(Open Educational Resources) िैक्षणणक संसाधने वापरार्ी िाहहती व उपयोग सिजे  
तसेर् सवच संकल्पना आपल्या गतीनुसार व सोयीनुसार अध्ययन करण्यास हदिा मिळे  व 
अध्ययन अधधक प्रभावी होण्यासाठी प्रस्तु संिोधन गरजेरे् आहे 

३. शशक्षक: मिक्षकांना अभ्यासक्रिाच्या सखो  अध्यापनासाठी वक्त िकै्षणणक संिोधने 
वापरार्ी िाहहती मिळे  ज्यािुळे अध्यापनािध्ये  त्यार्ा वापर  अधधक वाढे  तसेर् 
िुक्त मिक्षण संसाधने वापरासाठी ववद्यार्थयांना सक  िागचदिचन करून ववर्षयाच्या 
अध्यापन व अध्ययन सोपे करण्यासाठी प्रमिक्षण गरजेरे् आहे  

४. मुख्याध्यापक: िुख्याध्यापकात व प्रार्ायांना आपल्याकडे अस ेल्या ववववध 
अभ्यासक्रिाच्या सखो  अध्यापन व अध्ययनासाठी िुख्य मिक्षण ससंाधने वापरार्ी 
िाहहती मिळे  ज्यािुळे ववववध िुक्त मिक्षण संसाधनाच्या साधनसािग्रीर्ी उप ब्ध 
उप ब्धता करण्यासाठी व त्यार्ा वापर प्रभावी करून अध्ययन व अध्यापन प्रकक्रया  
रार्बववण्यासाठी प्रमिक्षण गरजेरे् आहे. 
सांशोधनाचे महत्व : िैक्षणणक प्रकक्रयेर्ा एक िहत्त्वपूणच भाग म्हणजे िैक्षणणक संिोधन 
होय िैक्षणणक प्रगती मिक्षण क्षेरात का  सुसंगत र्बद  घडवून आणणे सिस्या तनराकरण 
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जु्या संकल्पनांर्ा नवीन अथच प्राप्त करून देणे िैक्षणणक प्रकक्रये ा नवीनता प्रदान करणे 
गततिानता देणे व ज्ञान िाखेत ज्ञानारे् वदृ्धी करणे यासाठी िैक्षणणक संिोधन िहत्वारे् 
ठरते  

प्रस्त्तुत शैक्षणणक सांशोधनाचे महत्त्व : 1. पा क : प्रस्तुत संिोधनाच्या तनष्कर्षाचिुळे OER 

(Open Educational Resources) वापराच्या पररणािकारक ते र्ी िाहहती व उपयोग 
पा कांना सिजे  ज्यािुळे पाल्यार्ा ववकास करण्यासाठी पा क जागतृ होती  व 
पा कांना सदर संिोधन िागचदिचक ठरे . 

2. ववद्याथी मिक्षक: प्रस्तुत संिोधनाच्या तनष्कर्षाचिुळे ववद्याथी मिक्षकांना 
अभ्यासक्रिाच्या सखो  अध्ययनासाठी OER (Open Educational Resources) वापरार्ी 
िाहहती व उपयोग सिे  सिजे  तसेर् सवच संकल्पना आपल्या गतीनुसार व सोयीनुसार 
अद्यापन करण्यास हदिा मिळे  व अध्ययन करण्यास हदिा मिळे  व अध्ययन अधधक 
प्रभावी होण्यासाठी ववद्याथी मिक्षकांना सदर संिोधक िागचदिचक ठरे . 

3. मिक्षक: प्रस्तुत संिोधनाच्या तनष्कर्षाचिुळे मिक्षकांना अथवा प्राध्यापकांना 
अभ्यासक्रिाच्या सखो  अध्यापनासाठी OER (Open Educational Resources) वापरार्ी 
िाहहती मिळे  ज्यािळेु अध्यापनािध्ये त्यार्ा वापर अधधक वाढे  तसेर् वयार 
वापरासाठी ववद्यार्थयांना सखो  िागचदिचन करून ववर्षयारे् अध्यापन अध्ययन सोप े
करण्यासाठी मिक्षकांना सदर संिोधन िागचदिचक ठरे .  

4. िुख्याध्यापक: प्रस्ततु संिोधनाच्या तनष्कर्षाचिुळे िुख्याध्यापक अथवा प्रार्ायांना 
आपल्याकडे अस ेल्या ववववध अभ्यासक्रिाच्या सखो  अध्यापन अध्ययनासाठी OER 

(Open Educational Resources) वापरार्ी िाहहती मिळे  ज्यािुळे ववववध ओय आरच्या 
साधनसािग्रीर्ी उप ब्धता करण्यासाठी व त्यार्ा वापर करून प्रभावी अध्ययन व 
अध्यापन प्रकक्रया रार्बववण्यासाठी िुख्याध्यापकांना सुदिचन िागचदिचक ठरे .  

5. संस्थार्ा क प्रस्तुत संिोधनाच्या तनष्कर्षाचिुळे संस्थार्ा कांना आपल्याकडे अस ेल्या 
ववववध अभ्यासक्रिाच्या सखो  अध्यापन वाद देण्यासाठी आवश्यक अस ेल्या OER (Open 

Educational Resources) वापरार्ी व सुववधांर्ी िाहहती मिळे  ज्यािुळे ववववध वयाच्या 
साधनसािग्रीर्ी उप ब्धता करण्यासाठी व त्यार्ा वापर करून प्रभावी अध्ययन वाद्यापन 
प्रकक्रया आपल्या संस्थांतगचत ववद्या य व िहाववद्या यात रार्बववण्यासाठी संस्थार्ा कांना 
सदर संिोधन िागचदिचक ठरे . 

सांशोधनाची व्याप्ती, मयागदा व परीमायागदा : 
कालमयागदा : 
व्याप्ती : प्रस्तुत संिोधन हे सवच का खंडासाठी  ागू राहती . 
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मयागदा : प्रस्तुत संिोधन हे 2020 ते 2024 पयतं ियाचहदत आहे. 
आिय : 
व्याप्ती : प्रस्तुत संिोधनारे् तनष्कर्षच हे सवच ववर्षयांसाठी  ागू राहती . 
ियाचदा : प्रस्तुत संिोधनारे् तनष्कर्षच हे िुक्त मिक्षण संसाधने वापरार्ी सद्यजस्थती व 
वापराच्या पररणािकारकतेच्या अभ्यासापुरतेर् ियाचहदत आहे. 
िाध्यि :  

व्याप्ती : प्रस्तुत संिोधनारे् तनष्कर्षच हे िाध्यिासाठी  ागू राहती . 
ियाचदा : प्रस्तुत संिोधनारे् तनष्कर्षच हे िराठी िाध्यिांपुरतेर् ियाचहदत राही .  

भौगोम क  

व्याप्ती : प्रस्ततु संिोधनारे् तनष्कर्षच हे सदर सिंोधनारे् तनष्कर्षच हे सवच ववद्यापीठ व 
िहाववद्या यांना  ागू राहती . 
ियाचदा : प्रस्तुत संिोधन हे साववरीर्बाई फु े पणेु ववद्यापीठ पुणे अंतगचत मिक्षणिास्र 
पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान अध्यापन पद्धती अस ेल्या मिक्षणिास्र िहाववद्या यीन 
ववद्याथी मिक्षकांपुरतेर् ियाचहदत राही . 
ववद्यापीठ  

व्याप्ती : प्रस्तुत संिोधनारे् तनष्कर्षच हे सवच ववद्यापीठांना  ागू राहती . 
ियाचदा: प्रस्तुत संिोधन हे साववरीर्बाई फु े पुणे ववद्यापीठ पुणे साठी ियाचहदत राही . 
ववद्याथी  

व्याप्ती : प्रस्तुत संिोधनारे् तनष्कर्षच हे सवच ववद्यार्थयांसाठी  ागू राहती . 
ियाचदा : प्रस्तुत संिोधनारे् तनष्कर्षच हे साववरीर्बाई फु े पुणे ववद्यापीठ पुणे अंतगचत 
मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान अध्यापन पद्धती अस ेल्या मिक्षणिास्र 
िहाववद्या यीन ववद्याथी मिक्षकांपुरतेर् ियाचहदत राही . 
प्राध्यापक  

व्याप्ती : प्रस्तुत संिोधनारे् तनष्कर्षच सवच प्राध्यापकांना  ागू राहती . 
ियाचदा : प्रस्तुत संिोधनारे् तनष्कर्षच हे साववरीर्बाई फु े पुणे ववद्यापीठ पुणे अंतगचत 
मिक्षण िास्रपदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान अध्यापन पद्धती अस ेल्या मिक्षणिास्र 
िहाववद्या यीन प्राध्यापकांपुरतेर् ियाचहदत राहती . 
तनष्कर्षच : 
व्याप्ती: प्रस्तुत संिोधनारे् तनष्कर्षच हे सवच प्रकाररे् मिक्षणासाठी  ागू राहती .  
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ियाचदा : प्रस्तुत संिोधनारे् तनष्कर्षच हे मिक्षण िास्रपदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञाना 
अध्यापन पद्धती अस ेल्या मिक्षणिास्र िहाववद्या यीन ववद्याथी मिक्षकांपुरतेर् 
ियाचहदत राहती . 
र्ार्णी  

व्याप्ती : प्रस्तुत संिोधनात ववववध र्ार्ण्या वापरता येऊ िकतात. 
ियाचदा प्रस्तुत संिोधनात फक्त स्वतनमिचत र्ार्णीर्ा वापर करण्यात आ ा आहे. 
परीमायागदा: प्रस्तुत संिोधन हे मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान अध्यापन 
पद्धतीच्या अध्ययनासाठी OER (Open Educational Resources) वापराच्या 
पररणािकारकतेच्या अभ्यास या संिोधन सिस्या पुरते ियाचहदत आहे तसेर् प्रस्तुत 
संिोधनात मिक्षिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान अध्यापन पद्धती अस ेल्या 
ववद्याथी मिक्षकांपुरतेर् ियाचहदत आहे. 
मादहती सांकलनाची साधने : प्रस्ततु संिोधनासाठी खा ी  संिोधन साधनांर्ा वापर 
करण्यात आ ा. 
१. संपादन र्ार्णी  

प्रस्त्तुत सांशोधनासाठी वापरलेली सांख्याशास्त्रीय साधने / तांरे : 
१. कोष्टकीकरण २. िेकडेवारी  ३. 'टी' परीक्षक्षका 
सांशोधनाची ननष्कर्ग: 
उद्ददष्ट क्रमाांक २.: मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञाना अध्यापन पद्धतीच्या 
अध्ययनासाठी OER (Open Educational Resources) वापराच्या पररणािकारकतेर्ा अभ्यास 
करण.े 
सांशोधनाची शून्य पररकल्पना:  मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान 
अध्यापन पद्धतीच्या ववद्याथी मिक्षकांच्या अध्ययनासाठी OER (Open Educational 

Resources)  वापराच्या पररणािकारकतेत  क्षणीय फरक हदसून येत नाही. 
 सारणी िध्ये तनयंत्ररत गट र्ार्णी व प्रायोधगक गट र्ार्णी यांच्याती  फरकार्ी 
 क्षणीयता दिचवव ी आहे.  
सारणी: ननयांत्ररत र्ट चाचणी व प्रायोधर्क र्ट चाचणी याांच्यातील फरकाची लक्षणीयता 

र्ट नमुना मध्यमान 
प्रमाण 
ववचलन  

स्त्वाधीनता 
मार 

सारणी मूल्य  'टी' परीक्षेकेचे 
र्ुणोत्तर  

सार्थगकता 
स्त्तर  0.05 0.01 

ननयांत्ररत र्ट 38 14.29 2.03 
75 2.00 2.66 8.89 0.01 

प्रायोधर्क र्ट 38 18.32 3.62 
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'टी' परीक्षेकेचे अर्थगननवगचन: वरी  सारणीवरून असे हदसून येते की 'टी'  िूल्य 8.89 ही 
0.01 स्तरावरी  कोष्टकीय 'टी' 2.00 पेक्षा जास्त आहे म्हणून ही पररकल्पना अस्वीकायच 
आहे. 

अनुमान : वरी  सारणी वरून Df=75 साठी 0.01 स्तरावरी  'टी' र्ी ककंित 2.66 आहे. 
प्राप्त 'टी' र्ी ककंित 2.66 पेक्षा जास्त अधधक (म्हणजे ककित 8.89) आहे. म्हणून 
0.01 स्तरावर  क्षणीय फरक आहे.  म्हणून मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान 
अध्यापन पद्धतीच्या ववद्याथी मिक्षकांच्या अध्ययनासाठी OER (Open Educational 

Resources)  वापराच्या पररणािकारकतेत  क्षणीय फरक हदसून येतो. 

ननष्कर्ग : मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान अध्यापन पद्धतीच्या ववद्याथी 
मिक्षकांना अध्ययनासाठी OER (Open Educational Resources)  र्ा वापर केल्याने 
ववद्यार्थयांच्या संपादनात फरक हदसून येतो. मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान 
अध्यापन पद्धतीच्या ववद्याथी मिक्षकांच्या अध्ययनासाठी OER (Open Educational 

Resources)  र्ा वापर अधधक पररणािकारक ठरतो. 

ननष्कर्ागची चचाग : मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान अध्यापन पद्धतीच्या 
अध्ययनासाठी OER (Open Educational Resources) िुक्त िैक्षणणक संसाधनांच्या 
साहाय्याने ऑन ाईन ऑफ ाइन उप ब्ध िब्दकोि, संकल्पना कोि, तनयतकाम के व 
वतृ्तपराती   ेख, तज्ञ व अनुभवी व्यक्तींच्या व्याख्यानारे् जव्हडडओ, ऑन ाइन र्बहुपयाचयी 
प्रश्नोत्तर र्ार्णी, प्रायोधगक साहहत्य ववर्षयक िाहहती, ववववध वेर्बसाईटवरी  िाहहती, 
फोटो गॅ रीती  तक्ते व इतर िाहहती, ऑन ाईन सराव र्ार्णी, पाठ्यक्रिाती  घटक 
उपघटकतनहाय िागचदिचन ववर्षयक संदभच पुस्तके, ई पुस्तके, ऑन ाइन जव्हडडओ, पीपीटी 
सादरीकरणे व पीडीएफ स्वरूपाती  संदभच िाहहती, तसेर् यासाठी whatsapp म णखत 
संदेि, टेम ग्राि YouTube िीहटगं, गुग  मिट, वेर्बएक्स, ऑन ाइन परीक्षा या ववववध 
ऑन ाइन व ऑफ ाइन संसाधनांर्ा सिावेि अस ेल्या OER (Open Educational 

Resources) िुक्त िैक्षणणक संसाधनांर्ी ववद्यार्थयांसाठी तनमिचती करून अथवा वापरार्ी 
सुववधा उप ब्ध करून ववद्यार्थयांना OER (Open Educational Resources) िुक्त िैक्षणणक 
संसाधनांच्या वापर केल्याने तसेर् वापरासाठी प्रेररत ववद्यार्थयांच्या संपादनात फरक हदसून 
येत असावा  OER (Open Educational Resources) िुक्त िैक्षणणक संसाधनांच्या वापर 
केल्याने िैक्षतनक संपादन अधधक र्ांग े होण्यासाठी िदत होई  तसेर् अध्ययन अधधक 
सुकर व सु भ होऊन उच्र् यि प्राप्त करण्यासाठी सहाय्यभूत ठरते म्हणूनर् 
मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  ववज्ञान अध्यापन पद्धतीच्या अध्ययनासाठी OER 
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(Open Educational Resources)  िुक्त िैक्षणणक संसाधनांच्या वापर अधधक पररणािकारक 
होत असावा. 
शशफारशी: OER (Open Educational Resources)  िुक्त िैक्षणणक संसाधने उपयोधगतेववर्षयी 
संस्था प्राध्यापक पा क व ववद्याथी मिक्षकांर्ी भूमिका िहत्त्वपूणच आहे संिोधनांच्या 
तनष्कर्षाचनुसार काही िहत्त्वाच्या मिफारिी खा ी  प्रिाणे आहेत. 
१. सांस्त्र्था अध्यक्षाांसाठी सदस्त्याांसाठी व प्राचायाांसाठी शशफारशी  

१. िहाववद्या याने OER (Open Educational Resources)  िुक्त िैक्षणणक संसाधने वापरा 
ववर्षयी प्राध्यापक व ववद्यार्थयांना प्रेरणा व प्रोत्साहन द्यावे. 
२. िहाववद्या याच्या प्रार्ारांनी िहाववद्या यात OER (Open Educational Resources) 

िुक्त िैक्षणणक संसाधने वापरासाठी सुववधा व वातावरण तनिाचण करावी. 
२. प्राध्यापकाांसाठी शशफारशी  

१. प्राध्यापकांनी OER (Open Educational Resources)  िैक्षणणक संसाधने वापरासाठी 
ववद्याथी मिक्षकांना वेळोवेळी िागचदिचन करावे. 
२. प्राध्यापकांनी स्वतनमिचत OER (Open Educational Resources) िुक्त िैक्षणणक संसाधने 
तनिाचण कराव.े  

३. पालकाांसाठी शशफारशी  

१. पा कांनी OER (Open Educational Resources)  िुक्त िैक्षणणक संसाधने वापरण्यासाठी 
पाल्या ा वेळोवेळी िागचदिचन करावे. 
२. पा कांनी OER (Open Educational Resources)  िुक्त िैक्षणणक संसाधने वापरासाठी 
पाल्या ा येणाऱ्या सिस्या सोडवण्यासाठी आवश्यक सहकायच करावे. 
४. ववद्यार्थी शशक्षकाांसाठी शशफारशी  

१. ववद्याथी मिक्षकांनी OER (Open Educational Resources) िुक्त िकै्षणणक संसाधने 
वापरा ववर्षयी प्रमिक्षणािध्ये भाग घेऊन आवश्यक कौिल्य प्राप्त करावी. 
२. ववद्याथी मिक्षकांनी OER (Open Educational Resources) िुक्त िकै्षणणक संसाधने 
आवश्यकतेनुसार वापरावे अनावश्यक वापर टाळावा. 
३. ववद्याथी मिक्षकांनी OER (Open Educational Resources)  िुक्त िकै्षणणक संसाधने 
वापराववर्षयी तनयिांर्ी िाहहती करून घ्यावी व गैरवतचन करू नये.  

पुढील सांशोधनासाठी ववर्य : 
१. िाध्यमिक िाळेती  ववद्यार्थयांच्या संपादनावर OER (Open Educational Resources 
िुक्त िैक्षणणक संसाधने वापराच्या पररणािकारकतेर्ा अभ्यास.  



डॉ. संध्या मिम ंद  खेडेकर& कु. अर्चना वसंत घुगे (Pg. 101-115) 114   

 

२. उच्र् िाध्यमिक िाळेती  ववद्यार्थयांच्या संपादनावर OER (Open Educational 

Resources िुक्त िैक्षणणक संसाधने वापराच्या पररणािकारकतेर्ा अभ्यास.  

३. मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  गणणत अध्यापन पद्धतीच्या अध्ययनासाठी 
ववद्यार्थयांच्या संपादनावर OER (Open Educational Resources िुक्त िकै्षणणक संसाधने 
वापराच्या पररणािकारकतेर्ा अभ्यास. 
४. मिक्षणिास्र पदवी अभ्यासक्रिाती  इततहास व भूगो  अध्यापन पद्धतीच्या 
अध्ययनासाठी ववद्यार्थयांच्या संपादनावर OER (Open Educational Resources िुक्त 
िैक्षणणक संसाधने वापराच्या पररणािकारकतेर्ा अभ्यास. 
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