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Una de las maneras mas rapidas de que tu trabajo pase por un proceso de revision por paresy
sea publicado en las mejores revistas académicas es que te inviten a escribir para ellas. Esto
puede pasar cuando las personas a cargo de la edicion de una revista académica creen que tu
trabajo o tus opiniones son interesantes. En esta publicacién te damos algunos consejos para
llamar la atencion de quienes se encargan de la edicion de revistas académicas.

Si formaste parte del mundo académico, probablemente sepas qué son las revistas académicas
y también el dicho de que las personas de la academia “publican o perecen” (del inglés “publish
or perish”). Desafortunadamente, las publicaciones académicas siguen siendo la forma
principal en la que muchos sistemas cientificos (como las instituciones y organismos de
financiaciéon) miden el trabajo académico y las contribuciones a la ciencia. Frecuentemente, los
sistemas cientificos consideran que tu contribucién a la ciencia es mayor cuantas mas
referencias hagan tus colegas a tus publicaciones, particularmente las que son revisadas por
pares.

Las publicaciones académicas pueden ser articulos de investigacion o de opinién. Mientras que
los articulos de investigacion presentan directamente métodos y descubrimientos de proyectos
de investigacion, los de opinién transmiten las opiniones de quienes los escribimos sobre un
tema que es importante. Los articulos de opinion generalmente citan trabajos de investigacion,
pero se guian por opiniones mas que por datos o experimentos. Las piezas de opinién
normalmente se juzgan de manera diferente dentro de la ciencia. Generalmente, los articulos
de investigacion que presentan nuevos datos y conocimientos se consideran contribuciones
mas sustanciales que los articulos de opinién. Existen otros tipos de publicaciones académicas
que incluyen, entre otras, cartas, perspectivas y revisiones. Esta publicacién se refiere a todo
tipo de publicaciones académicas y te cuenta nuestra experiencia con un articulo de opinién.

¢Por qué es importante aprender formas para acelerar tus publicaciones académicas? Es
comun que publicar en la academia lleve afios y muchos intentos. La forma mas habitual de
publicar un articulo académico es que quienes lo escribimos elijamos una buena revista para
nuestro articulo y lo enviemos alli. Pero hay una manera mas rapida: los articulos por
invitacion.
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;Qué son los articulos por invitacion?

Los articulos académicos por invitacién son publicaciones impulsadas por quienes editan las
revistas académicas. Como cualquier otra revista, las académicas persiguen sus propios
intereses editoriales y eligen articulos para publicar, no sélo por su contribucién a la ciencia,
sino también por su tema.

Acabamos de hacer una generalizacion gigante porque cada revista tiene sus propias politicas y
es Unica. Por ejemplo, Nature Human Behaviour no elige articulos de investigacion por los

intereses de quienes la editan y limita las invitaciones exclusivamente a articulos de opinién.
Otras revistas no trabajan con articulos por invitacion. En nuestra experiencia y probablemente
porque cada vez es mas dificil obtener una revision por pares de buena calidad mientras el
numero de publicaciones enviadas sigue aumentando, la mayoria de las revistas académicas
suelen aplicar sus criterios que pueden incluir decisiones subjetivas sobre el impacto futuroy la
innovacion de un articulo, en vez de juzgar Unicamente su calidad cientifica.

Muchas veces las publicaciones enviadas espontaneamente a una revista no coinciden con lo
que estan buscando quienes la editan. Una forma en la que algunas revistas intentan abordar
este problema es organizando “nimeros especiales” (“special issues” en inglés) que son una
salida completa de la revista recopilando articulos sobre un mismo tema de interés. Vas a
recibir bastante seguido convocatorias para nimeros especiales. Estos son diferentes de los
articulos por invitacion y no son el tema central de esta publicacién.

Otra forma que tienen los comités editoriales de atraer publicaciones de su interés es hacer
que las personas que trabajan para el comité editorial busquen contribuciones en temas que
les interesen, contacten directamente a esas personas y les pregunten si les gustaria escribir un
trabajo sobre un tema de interés particular de la revista. Cuando alguien del cuerpo editorial de
una revista se pone en contacto contigo en forma directa, no a través de una llamada general, y
te pide escribir un articulo, estamos en el caso de un articulo por invitacidon para una revista
académica.

Si aceptas la invitacion, el articulo pasa por el resto del proceso de revision habitual de la
revista, pero te evitas una de las primeras barreras del proceso de envio general no solicitado
porque la gente que se encarga de la linea editorial de la revista espera tu trabajo ya que, en
principio, fue quien te lo encargoé.

Si publicaste un articulo académico en algiin momento, puede que ya conozcas el término
rechazo de escritorio (del inglés "desk reject") que significa que el articulo se rechaza sin haber
sido revisado por pares, siguiendo Unicamente la decision de quien lo edita. Uno de los motivos
de este tipo de rechazo es que la revista no estd interesada en el tema del articulo que
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enviaste. La mayoria de las veces, tu articulo no tiene ningun problema; es solo que no es del
interés editorial del momento (si, después de todo el trabajo excelente que hiciste ).

Las personas de ciencia “famosas” (jmejor no indaguemos sobre qué significa esto!) muchas
veces contribuyen con mas articulos por invitacidon que las personas de ciencia que no son tan
reconocidas (¢aun? « ). De la misma manera en que las personas ricas se hacen mas ricas, los
articulos por invitacidon contribuyen a que aumente el impacto de las personas famosas y a que
se vuelvan aun mas prominentes. Injusto y para nada meritocratico. Seria ideal que los cuerpos
editoriales democraticen las invitaciones a todas las personas igualmente capaces de realizar
contribuciones originales. Para que eso pase, las personas trabajando en los comités
editoriales de las revistas académicas deben poder encontrar a las personas que hacemos
ciencia y técnica y estamos menos representadas | | |

La experiencia de MetaDocencia con un articulo de opinién por
invitacién

Recientemente, MetaDocencia tuvo la enorme suerte de vivir una experiencia de lujo con un
articulo de opinidn por invitacién para Nature Human Behaviour. Sentimos que era comparable
a cuando, por casualidad, un dia nos habiamos preparado para volar en clase turista durante
12 horas, en un asiento muy angosto y, de la nada, una persona de la tripulacion llamé nuestro
nombre por el altavoz del avidn y nos invitd a pasar a clase ejecutiva, donde volamos en un
asiento que se transforma en camay llegamos al destino en perfecto estado para trabajar ni
bien aterrizamos.

Todo empezd cuando Charlotte Payne, editora de Nature Human Behaviour, quien honra a
MetaDocencia siendo coautora de esta publicacién (jes enorme nuestra emocion por su
co-autoria!), estaba preparando “Navegando la frontera de |a IA”, el nUmero de Nature Human
Behaviour que se enfoco en inteligencia artificial. Charlotte buscaba contribuciones de todo el
mundo en el temay encontro el siguiente tweet:

Laura Acion (@lacion@scicomm.xyz)
@_Llacion_

In addition, the use of Al to develop and propagate misinformation
should also be addressed. 16/n
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Charlotte fue una de las 15 personas que vieron este tweet que termind en un articulo en
Nature Human Behaviour sobre inteligencia artificial y ciencia abierta *# Fuente:
https://twitter.com/ lacion /status/1679214269496279040

Charlotte ley6 todo el hilo y lo encontré cautivante. Queria saber mas y sentia que quienes leen
la revista también se interesarian en las opiniones de Laura. Mir6 el sitio web personal de Laura
y su pagina en Google Scholar para conocer un poco mas sobre sus intereses y experiencia.
Luego le envi6 un correo electronico para tener una breve llamada y averiguar si estaba
interesada en escribir un articulo sobre la interseccion entre la inteligencia artificial, la ciencia
abierta y la ética. Laura estaba muy interesada y puedes leer el resto de la historia sobre ese
articulo aqui: https://www.metadocencia.org/post/ia-nature/.

Una clave para este final feliz fue que, desde MetaDocencia, pudimos entregar la pieza en el
plazo que Charlotte necesitaba. Durante nuestros intercambios con Charlotte, acordamos tener
acceso a un enlace para compartir libremente nuestra publicacién porque la revista no ofrecia
acceso libre y gratuito. Pagar para publicarla abiertamente no era econdmicamente accesible.

En general, tuvimos una comunicacién muy fluida con Charlotte durante todo el proceso de
esta publicacion (jtoda una novedad en mas de 20 afios interactuando con revistas
académicas!). Lo atribuimos a la apertura y amabilidad de Charlotte, pero también a que nos
sentimos valoradas porque nos encontraron y nos invitaron a aportar nuestras ideas. Gracias a
estos intercambios, pudimos publicar un resumen del articulo en espafiol, ademas de agregar
la traduccién de la pieza completa como informacion complementaria.

Luego de esta historia con final feliz sobre la forma mas rapida en la que publicamos un
articulo académico en nuestras largas carreras editoriales, continuamos con nuestra misiény le
pedimos a Charlotte que nos compartiera su proceso para encontrarnos e invitarnos a escribir
articulos por invitacion. Ahora lo compartimos contigo.

Algunos consejos para que también puedan invitarte

Nos enteramos de que Nature Human Behaviour esta interesada en aumentar la diversidad de
quienes publican en sus paginas. Sin esta politica y, aln mas importante, sin el trabajo concreto
de personas como Charlotte para hacerla realidad, los siguientes consejos y toda esta
publicacién serian un montdén de palabras bonitas, pero inservibles.

e No tengas miedo de dar tu opinion (de manera virtual o en persona) sobre los temas
que te interesan. No importan tus antecedentes ni la etapa de la carrera en la que te
encuentres. Quienes editan revistas académicas buscan nuevas ideas y nuevas voces.
Todas tus opiniones son importantes.
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e Hazte visible como una persona académica en internet. Las personas que editan
revistas académicas usan redes sociales como Twitter para encontrar personas
interesadas en escribir sobre distintos temas para sus revistas. Sin embargo,
necesitaran poder ir mas alla de las redes sociales para conocer quién eres
académicamente (por ejemplo, un sitio web con tus publicaciones, un registro en
ORCID, Google Scholar o algun otro registro de que hay una persona académica real
detras de tu perfil en una red social).

e Las personas que editan revistas académicas asisten a conferencias académicas
sobre diferentes temas y alli pueden conocerte.

o Cuando asistas a conferencias presenciales o virtuales saluda, conecta y
preguntales qué temas les interesan.

o Siorganizas conferencias, asegurate de que la informacién de tu evento esté
disponible en internet y en redes sociales tanto como sea posible para que las
personas que editan revistas puedan descubrir lo que sucede en el evento
incluso cuando no puedan asistir.

o Comparte tus presentaciones en conferencias por internet y en redes
sociales, incluyendo tu informacién de contacto, también facilitara que te
contacten.

e Quienes editan revistas académicas necesitan una direccion de correo electrénico
para contactarte formalmente porque las politicas editoriales y un montén de temas
legales se lo exigen. En ese mundo, el correo electrénico es el registro formal. Consejo
profesional: ese formulario que quizas tengas en tu sitio web es un dolor de cabeza
para que una revista académica te contacte. Deben poder enviar un correo electréonico
real, no solo desde un formulario en tu sitio web. Compartimos tu dolor si tienes un
formulario en tu sitio web para evitar spam &2

o Algunas formas para evitar spam incluyen mostrar tu correo electrénico como tu
nombre [arroba] tu institucion [punto] edu o ude.ndicutitsniut@erbmonut.

o Las revistas intentaran encontrar correos electréonicos en la web de tu
institucion, si existe, o en tu sitio web personal. Si no encuentran un correo
electrénico, lo que podria ser un hermoso camino para que te inviten a escribir
un articulo, se choca contra una pared y termina alli £

e Site contactan directamente es clave la honestidad acerca de tu interés en el
articulo. Si te piden que escribas sobre el tema X, pero resulta que tienes opiniones
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mucho mas interesantes sobre el tema Y, jdilo! Podrias convencerles de que Y es mas
importante y puede que les interese que escribas sobre eso.

e Laclaridad sobre tu capacidad de escribir dentro del tiempo prefijado es clave.
iLas personas a cargo de la editorial de revistas académicas entienden lo que significa
estar con sobrecarga de trabajo! Entonces, si te encantaria escribir sobre X pero no
puedes ajustarte a las fechas limite que proponen, explicalo. La mayoria de las revistas
académicas trabajan con plazos de entrega mas largos que los medios de comunicacion
de ritmo mas acelerado. Dependiendo del tema, la revista y las circunstancias, suele
haber flexibilidad en los plazos para los articulos por invitacion.

e Después de que se publique con éxito tu articulo, si perteneces a un grupo minoritario
(por ejemplo, estas en una etapa inicial de tu carrera, en una institucién que pertenece
a la Mayoria del Mundo, primera generacidn en una carrera académica, etc.), puede que

te consulten por:
o Recomendaciones de colegasy
o Mejores formas de llegar a personas como tu en el futuro

«, Pedido especial: Colegas, una vez que tengamos el privilegio de publicar un articulo
por invitacién, pongamos toda nuestra generosidad para compartir la mayor
cantidad posible de informacion de contacto de todas las personas que
conocemos en nuestras regiones y redes. MetaDocencia le recomendé a Charlotte
algunas personas y le sugirié sumarse a los espacios de Slack de otras comunidades de
practica como OLS y The Turing Way por ser espacios multidisciplinarios donde puede
ampliar su red de contactos.

¢Alguna vez te encargaron un articulo por invitacion? ;Trabajas en el cuerpo editorial de alguna
revista académica y tienes mas consejos para agregar? ;Te gustaria seguir charlando sobre este
tema? jUnete a nuestro espacio de trabajo de Slack y cuéntanoslo todo!

Esta publicacién ha sido posible gracias a NASA Grants 80NSSC23K0854 (DOI:
10.5281/zen0do0.8215455), 8ONSSC23K0857 (DOI: 10.5281/zen0d0.8250978) y 8ONSSC23K0861
(DOI: 10.5281/zen0d0.8212072), el subsidio CZ DAF2021-239366 y el subsidio DOI
https://doi.org/10.37921/522107izqogv de la Chan Zuckerberg Initiative DAF, un fondo
asesorado de la Silicon Valley Community Foundation (fondo DOI 10.13039/100014989).
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¢Te gustd esta publicacion? Puedes reutilizarla libremente bajo la licencia CC by 4.0, solo tienes
que citarla.

Esta es la cita que te recomendamos usar para referenciarla:

Mariela Rajngewerc, Julieta Millan, Laura Acién, Charlotte Payne. (2024). Consejos para que te
inviten a escribir en una revista académica. Zenodo. https://zenodo.org/records/10627383
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