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Politica de Accesibilidad

La presente politica de accesibilidad tiene como premisa fundamental, asegurar y
promover en el marco de actuacion de MetaDocencia, organizacion sin fines de
lucro, la creacidn de entornos accesibles que favorezcan la participacion de todas
las personas en igualdad de condiciones en nuestra comunidad.

Esta politica propone criterios y buenas practicas de accesibilidad que configuren un
marco de trabajo para todos los integrantes de MetaDocencia, de manera tal que
cualquiera de sus miembros pueda participar y realizar sus actividades sin que estas
sean interrumpidas o impedidas por la existencia de barreras digitales en el entorno
de trabajo.

A través de la implementacion de esta politica de accesibilidad, MetaDocencia se
compromete a trabajar de forma responsable en pos de asegurar el cumplimiento
de lo siguiente:

e Que toda comunicacidon realizada desde los diferentes medios o canales de
comunicacion de MetaDocencia, ya sea el sitio web institucional, las redes sociales o
cualquier otro medio de comunicacién, sea accesible para todas las personas

destinatarias.

e Que la adquisicion de bienes y servicios sean contratados tomando en consideracion
los estandares y criterios de accesibilidad.

e Que los integrantes del equipo de MetaDocencia conozcan la presente politica de
accesibilidad y reciban capacitacion en buenas practicas de accesibilidad para asi
garantizar y fomentar la participacion de todas las personas.

e Que los servicios que ofrece MetaDocencia sean antidiscriminatorios e inclusivos,
independientemente de la edad, género, religion, etnia, idioma, identidad, afiliacion

politica o cualquier otra caracteristica individual de los integrantes de la comunidad.

Referencias

e UNLP. Politicas de Accesibilidad

e Harvard University. Harvard University Digital Accessibility Policy

e W3C. Developing Organizational Policies on Web Accessibility
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https://www.fahce.unlp.edu.ar/facultad/secretarias-y-prosecretarias/academica/prosecretaria-de-derechos-humanos/fahce-accesible
https://accessibility.huit.harvard.edu/digital-accessibility-policy
https://www.w3.org/WAI/planning/org-policies/

e USA.gov. USA.gov accessibility policy

e Mercado Libre. Politica de Accesibilidad

e Level Access. Web Accessibility Policy: Dos and Don'ts

.
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https://www.usa.gov/accessibility-policy
https://www.mercadolibre.com.ar/accesibilidad
https://www.levelaccess.com/blog/web-accessibility-policy/

Buenas practicas para crear presentaciones accesibles

[Publicado en el sitio web de Metadocencia]

Al momento de dar una clase o una charla muchas veces solemos utilizar
presentaciones que nos ayudan a explicar y clarificar los conceptos que estamos
exponiendo. Este posteo esta dedicado a repasar una serie de sugerencias que
permitirdn que tus presentaciones puedan ser aprovechadas por una mayor
cantidad de personas. Ademas, al final del mismo adjuntamos un pdf con una
checklist (lista de items a verificar) para que la utilices como recordatorio al
momento de crear tus presentaciones.

Antes de comenzar recordemos una premisa que es importante destacar:
desarrollar materiales accesibles es un proceso iterativo y con pequefios pasos
podremos mejorar nuestras presentaciones para que sean accedidas cada vez por
mas personas.

En un posteo anterior sobre cdmo hacer reuniones pensadas para todas las
personas, habiamos repasado algunas estrategias para realizar reuniones que
incluyan a todas las personas. En ese posteo mencionamos la importancia de
conocer a tus participantes ya que, de ser necesario, permitira que realices
modificaciones a tus presentaciones previamente a tu exposicion. Por ejemplo, si
alguna persona indica tener algun tipo de daltonismo, sera importante que revises
los colores de los graficos de la presentacion para evitar confusiones.

Otra sugerencia consiste en compartir las diapositivas previamente al evento ya
que tenerlas con anticipacion les permitira a los participantes realizar
modificaciones que mejoraran su experiencia, como por ejemplo, preparar el
ambiente con el material con un zoom al 135 % (13 .

Al momento de preparar una presentacion es recomendable evitar el uso de un
lenguaje grafico que refleje solo tus propias suposiciones. Una buena practica es
pensar en cdmo las personas en toda su diversidad accederan e interactuaran con
el contenido que creaste. Ademas, es recomendable evitar la jerga, los acronimos 'y
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los modismos [2] ya que ciertas expresiones pueden ser interpretadas de manera
literal por algunas personas y pueden resultar confusas. En caso de ser necesario
Su uso, la sugerencia es que expliques cada término o agregues alguna referencia
en el material.

En cuanto al texto de la presentacion, algunas recomendaciones incluyen:

® Jerarquizar la estructura del texto. Por ejemplo, utiliza titulos, subtitulos, citas
o hipervinculos. Esto contribuye a mejorar la legibilidad del texto y facilita la
navegacion mediante lectores de pantalla.

e Usar tipografia y tamafios de fuente legibles sin ornamentos innecesarios
que dificulten la lectura. Las fuentes del tipo palo seco o Sans Serif mejoran
la legibilidad del texto en la presentacion [31. Algunas de las fuentes sugeridas
son Arial, Verdana, Helvetica, Tahoma o Monserrat.

e FEltamanfo de la fuente debe ser como minimo de 18 ptos. La sugerencia es
utilizar tamafos entre 24 y 32 puntos [4l.

e Usar interlineado de 1.5 para mejorar la legibilidad del texto. Para aplicarlo
no utilices la barra espaciadora, la tecla de tabulacién o la tecla intro, en su
lugar utiliza las herramientas de formato s1.

e Alinear el texto a la izquierda ya que el texto justificado es mas dificil de leer
debido al espacio adicional entre las palabras [el.

e Para facilitar la lectura del texto, en lo posible evita utilizar fondos con exceso
de colores o formas.

En cuanto a las imagenes, se recomienda:

e Utilizar siempre el texto alternativo para describir las imagenes que
contienen informacién relevante. Por el contrario, para las imagenes
decorativas es suficiente con un texto alternativo basico.

e En lo posible, utilizar imagenes sin estereotipos, es decir, evita usar imagenes
que reflejan opiniones generalizadas y no necesariamente ciertas sobre las
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personas. En cambio, utiliza imagenes que sean diversas en cuanto a
caracteristicas como origen, edad, género, diversidad funcional, cultura,
entre otras(7.

Respecto a los colores de tu presentacion, algunos consejos incluyen:

® Que el color no sea el unico canal para destacar la informacién, en cambio
utiliza varios elementos visuales para este fin. Por ejemplo, para destacar los
links o enlaces, usa el color, el subrayado y el formato de texto en negrita [s].

e Usar contraste alto para facilitar la lectura del material. El contraste es una
medida de la diferencia en el brillo percibido entre dos colores. Y esta
diferencia de brillo se expresa como una relacion que va de 1:1 (p. €j., blanco
sobre blanco) a 21:1 (p. €j., negro sobre blanco) [91. Entonces entre el color
del fondo y el texto se sugiere como minimo un ratio de contraste de al
menos 4.5:1 para el texto pequefio (12 ptos.) y un ratio de 3:1 para el texto
grande (18 o 14 ptos. con negrita). Algunas herramientas que te pueden
resultar de utilidad para verificar el correcto uso del contraste son:

o Contrast checker: una de las herramientas mas populares para evaluar
el contraste.

o Deque Color Contrast Analyzer: herramienta ofrecida de manera
gratuita por la Universidad de Deque.

o Otras no tan conocidas pero sencillas de utilizar: Accessible colors y

Tanaguru Constrast Finder

Ademas de estas recomendaciones existen herramientas que pueden ayudarte a
evaluar automaticamente la accesibilidad de tus presentaciones. Por ejemplo, para
Google Slides puedes utilizar Grackle Docs, que es un complemento gratuito de
Google. En el caso de que utilices Power Point, puedes utilizar el componente de
accesibilidad Comprobar accesibilidad dentro del menu “Revisar”.

Finalmente, si incluyes un video en tu presentacion, asegurate de que sea mas que
solo mostrar una imagen. En este caso, lo recomendable es utilizar subtitulos
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https://contrastchecker.com/
https://dequeuniversity.com/color-contrast
https://accessible-colors.com/
https://contrast-finder.tanaguru.com/
https://www.grackledocs.com/
https://support.microsoft.com/es-es/office/reglas-del-comprobador-de-accesibilidad-651e08f2-0fc3-4e10-aaca-74b4a67101c1

(transcripcion de los dialogos en el idioma original o en otro de preferencia) o
narracion (voz en off) para facilitar que las personas con discapacidad auditiva y
visual puedan acceder al contenido del mismo.

Recursos

Para que puedas chequear el cumplimiento de las sugerencias y consejos
mencionados anteriormente, dejamos a disposicion una lista de verificacion para

presentaciones accesibles.

Esperamos que el material compartido te ayude a generar presentaciones que
faciliten la participacion de personas con diversidad funcional en igualdad de
condiciones en tus clases o exposiciones.

Checklist para presentaciones accesibles

e Usar tipografias legibles. Algunas de las fuentes sugeridas son Arial, Verdana,
Helvetica, Tahoma o Monserrat.

e Usar tamafos de texto entre 24y 32 puntos
e Utilizar interlineado de 1.5 ptos.
e Alinear el texto a la izquierda.

e Utilizar el texto alternativo para describir las imagenes que contienen
informacion relevante.

e Incluir subtitulos o narracién en los videos.
e Usar contraste adecuado
e FEvitar utilizar fondos con exceso de colores o formas

e Ademas del color se incluyen otros canales para destacar la informacion.

Referencias

e [1] Essential Accessibility. How to make virtual meetings accessible
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https://www.essentialaccessibility.com/blog/how-to-make-virtual-meetings-accessible

e (215171181 Modii. Guias de comunicacion inclusiva sobre lenguaje visual

e 31 W3C. Making Events Accessible

e [4]Sitio de Microsoft. Make your presentations accessible

e [6] Sitio de Google. Make your document or presentation more accessible

e 91 WebAim. Contrast and Color Accessibility

.
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https://modii.org/guia-lenguaje-visual/
https://www.w3.org/WAI/teach-advocate/accessible-presentations/#simple-language
https://support.microsoft.com/en-us/office/make-your-powerpoint-presentations-accessible-to-people-with-disabilities-6f7772b2-2f33-4bd2-8ca7-dae3b2b3ef25#:~:text=In%20PowerPoint%2C%20the%20Accessibility%20Checker,%2C%20select%20Review%20%3E%20Check%20Accessibility
https://support.google.com/docs/answer/6199477?hl=e
https://webaim.org/articles/contrast/#ratio

Guia para hacer reuniones virtuales pensadas para todas las
personas

[Publicado en el sitio web de Metadocencia]

Como ya saben MetaDocencia es una comunidad que tiene como fin ensefiar a
otros a ensefiar y en el camino de la mejora continua nos dimos cuenta que en el
maodulo el ABC de como ensefiar online hablabamos sobre accesibilidad y su
importancia pero quizas no lo suficiente. De nuestra inquietud nacio la idea de
aprender mas sobre buenas practicas de accesibilidad, tanto para transmitirlas a la
comunidad como también para aplicarlas a nuestro material y contenido. Como
resultado surge esta primera publicacién con recomendaciones para hacer que una
clase o evento sea accesible a mas personas.

La accesibilidad es un proceso interactivo donde con pequefios pasos podemos
mejorar de a poco nuestra clase, taller o reunién virtual para que sea accedida cada
vez por mas personas.

Antes del evento

Es importante que nunca asumamos lo que alguien puede o no necesitar. Y para
eso es necesario que conozcamos a nuestra audiencia, ya que si por ejemplo,
asistiran personas con disminucién auditiva y la plataforma utilizada no cuenta con
subtitulos automaticos ni con traduccién simultanea a LSA (Lengua de Sefas
Argentina). O si la reunién dependera de actividades colaborativas y la conexion a
Internet de quienes asistan es inestable, estamos dejando a algunas personas
afuera de la reunién. ;Cudl es nuestra recomendacion? Previo al encuentro podes
pedirle a las personas que van a participar que llenen un formulario donde les
realices consultas relacionadas con este concepto de “no suponer”, consultales si
van tener un lugar tranquilo donde tomar la clase, si disponen de una pc o de
conexion a Internet, entre otros. Asi podras preparar la reunidn para que todas las
personas que asistan puedan participar de la misma. Te dejamos el formulario de
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https://docs.google.com/forms/d/1vG8lXYFMUXqY2FTWzpElXp3DcFU49f_aCi0lYjIibjs/edit

relevamiento de necesidades que enviamos previo a cada curso de MetaDocencia,
el cual nos ayuda a conocer las necesidades de nuestra audiencia.

Contenido escrito

Durante la comunicacidn con las personas asistentes (ya sea por mail o
formularios) o incluso en la presentacion de tu reunién, deberas tener en cuenta
algunas recomendaciones para que el material sea facilmente legible. A
continuacion las agrupamos y enumeramos segun correspondan a tipografia,
imagenes y tablas.

Tipografia

e Eltamafo de letra minimo debe ser de 12 puntos para el textoy de 14
puntos para titulos

e Elinterlineado minimo sugerido es de 1,5 cm
e Alineacion del texto a izquierda
e Fvita textos demasiado largos

e Fuentes recomendadas: Arial, Verdana, Helvetica, Tahoma o Monserrat.

Imagenes, graficos y tablas
e Prefiere colores simples, y evita los colores brillantes.

e Asegurate de que las combinaciones de colores tengan suficiente contraste
para que tu contenido sea legible y accesible para mas personas. Para
evaluar si los contrastes utilizados son adecuados, ademas de la popular
Contrast Checker, existen otras alternativas como Accesible Colors y Contrast
Finder Tanaguru.

e Agrega texto alternativo a las imagenes y a los graficos ;Como? Estos son los
pasos:
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https://docs.google.com/forms/d/1vG8lXYFMUXqY2FTWzpElXp3DcFU49f_aCi0lYjIibjs/edit

o debes hacer click derecho sobre la imagen, y luego, elegir la opcién
texto alternativo. La siguiente imagen muestra un ejemplo de cdmo

hacerlo desde Google Slides.

[*d Pegar sin formato

Eliminar

Texto alternativo

Ordenar
Girar

Centrar en la pagina

Comentar

@ Animar

&} Opciones de formato

Ctrl+Mayus+V

Ctri+Alt+Y

Ctrl+Alt+M

Cémo acceder a la opcidon Texto Alternativo de una imagen

O por ultimo, es necesario agregar el titulo y la descripcién a la imagen, y
luego seleccionar la opcidon Aceptar, tal como lo indica la imagen.
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Texto alternativo X

Se accede al texto alternativo mediante los lectores de pantalla para los
usuarios que puedan tener problemas para ver tu contenido.

Titulo
i Como elegir una plataforma para videollamada??

Descripcién . . .
P Al momento de elegir la plataforma de videoconferencia

donde se llevara a cabo la reunién, te sugerimos que elijas
una herramienta que cumpla con la mayor cantidad de estas
caracteristicas posibles.

Aceptar Cancelar

Informacién que es necesario completar de la opcién del Texto alternativo

e FEvita incluir:
o Texto en formato de imagen.
o Objetos, elementos parpadeantes o animados en el texto
o Imagenes de fondo y/o marcas de agua.

Si tu presentacion incluye diapositivas, envialas previamente por mail a tus
asistentes, e inclui notas del orador, asi los lectores de pantalla podran leerlas a tus
personas usuarias.

Plataforma

Al momento de elegir la plataforma de videoconferencia donde se llevara a cabo la
reunion, te sugerimos que elijas una herramienta que cumpla con la mayor
cantidad de caracteristicas posibles:

® (Que se pueda operar s6lo mediante comandos del teclado o mediante el uso
del habla,

® (ue tenga subtitulos sincrénicos

- ]
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® que tenga transcripciones automaticas, las cuales puedan generarse de
forma automatica luego de las reuniones,

® (Que tenga soporte de lector de pantalla, es decir, que sea compatible con las
tecnologias que permiten realizar lecturas de pantallas

® (Que permita a las personas usuarias ampliar el texto en la pantalla segun lo
necesiten

® que permita a las personas que asistan a la reunion que utilicen su via
preferida para realizar consultas o participar (video, audio, chat)

Dinamica de la reunion

Asegurate que la persona oradora hable pausado y claro y asigna a una persona
encargada de la accesibilidad que cumpla el rol de moderar la reunidon y que se
encargue de verificar que las personas tomen turnos para hablar de a una a la vez,
de describir los componentes visuales presentes en la pantalla, y de leer todos los
comentarios del chat en voz alta. Como te comentamos en el Intro al ABC, utiliza el
chat con moderacion para que todas las personas puedan participar. Ademas,
considera realizar pequefos intervalos que permitan recapitular la informacion
mas importante, esto permite asegurarse de que todas las personas que han
asistido comprendan lo que se esta discutiendo.

De ser posible, graba la reunion y compartir la grabacion, con subtitulos (en la
medida de lo posible) como asi también el material una vez que la reunion haya
finalizado.

Pidiendo feedback

Por ultimo, recorda realizar una encuesta en las que puedas pedir opiniones y
sugerencias a las personas participantes sobre como es posible mejorar las
proximas reuniones virtuales. Con preparacion, podés hacer que todas las
personas puedan asistir y participar de las reuniones virtuales que se han vuelto
moneda corriente en nuestro dia a dia.
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Esperamos que esta primera publicacidn sobre accesibilidad te sea de utilidad,
vamos a continuar compartiendo lo aprendido en nuevas publicaciones

Referencias

® Level Access. How to make virtual meetings accessible.

e UK Home Office. Access Needs Posters - Spanish version

e Ability Net. Five golden rules for compliant alt text

e Post sobre directrices de accesibilidad. Accessibility: Practicing web-
accessibility

® Posts sobre disefio y accesibilidad

e DALAT Comunidad. Hack para transcribir audio en directo por Internet por
Gabriel Garriga (Arquitecto experto en automatizacién de procesos), Laura
Guinard (DALAT Comunidad) y Martin Di Luzio (DALAT Comunidad).

e Desarrolla Web. Subtitulado de reuniones de Zoom de Forma automatica por
Eduardo Pereyra Da Silva.

e Sitio de WebCaptioner. Acceder al sitio web
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https://www.levelaccess.com/blog/how-to-make-virtual-meetings-accessible/
https://github.com/UKHomeOffice/posters/tree/master/accessibility/dos-donts/posters_es
https://abilitynet.org.uk/news-blogs/five-golden-rules-compliant-alt-text
https://uxplanet.org/accessibility-easy-steps-to-practice-web-accessibility-ef64a9687838
https://uxplanet.org/accessibility-easy-steps-to-practice-web-accessibility-ef64a9687838
https://pipimarquez.medium.com/
https://www.youtube.com/watch?v=xKpipTSGv3c
https://www.youtube.com/watch?v=07UlEbT_3Wk&feature=youtu.be
https://webcaptioner.com/

Perfiles de accesibilidad de MetaDocencia

[Publicado en el sitio web de Metadocencia]

En la definicion de nuestra mision y vision, Metadocencia se define como “una
comunidad inclusiva y colaborativa” que desarrolla “recursos abiertos, reutilizables
y accesibles”. Es por esto que trabajamos con un equipo de accesibilidad,
conformado por Ivan Gabriel Poggio, Mariela Rajngewerc y Patricia A. Loto, para
definir diferentes perfiles de accesibilidad para la revision de los materiales que
ofrecemos.

Sabemos que siempre es posible mejorar nuestro trabajo que se presenta como
dindmico y permanente y teniendo siempre en el centro a las personas.

Presentamos esta primera descripcion de perfiles de personas con discapacidad
para organizar los distintos requerimientos y lograr un material que sea accesible
para la mayor cantidad de personas.

Relativo ala vision

Dificultad para usar la vista como medio de percepcion.

Descripcién Accién

Pérdida de vision  Facilitar la interaccion por voz.

Baja vision Posibilidad de utilizar una lupa de ampliacion. Material con
letras de tamafio como minimo de 12 puntos para el texto y
de 14 puntos para titulos.

Ceguera al color Contraste adecuado, como minimo de 4.5. Uso de formas,
texturas y cualquier otro elemento que ayude a distinguir la
informacidn sin recurrir al color.
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Relativo ala audicion

Dificultad de usar la audicion para percibir informacion.

Descripcion Accidén

Pérdida de la Si la lengua materna es la lengua de signos, entonces
audicién interpretacion en lengua de signos.

Subtitulados: uso del lenguaje escrito claro, sencillo y conciso
evitando en la medida de lo posible adornos innecesarios que
dificulten la comprensién.

Relativo a la movilidad

Dificultad variable de interaccion con el dispositivo.

Descripcion Accién

Dificultad respecto al uso interactivo del Lectores de pantalla o software
dispositivo en que se ejecuta la web respecto  especifico similar. Uso prioritario
de control y precision. de teclado.

Relativo a la concentracion y atencién

Dificultad variable para mantener la atencién en una tarea durante largos periodos de
tiempo.

Descripcion Accidn
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Dificultad variable para mantener la atencion en una Contenido simplificado
tarea durante largos periodos de tiempo o de lectura facil.

Reduccion de la
duracién de la tarea.

Pausas frecuentes (Ej:
cada 50 minutos).

Referencias

e WCAG. Web Content Accessibility Guidelines (WCAG) 2.1

e Government Digital Service(UK). Experience the web as personas with access
needs

® Alcer Turia. Panel de Accesibilidad Universal (PAU)

e Web de Olga Carreras. Migrafias y accesibilidad digital: consideraciones de
disefio y desarrollo
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https://www.w3.org/TR/WCAG21/#perceivable
https://alphagov.github.io/accessibility-personas/
https://alphagov.github.io/accessibility-personas/
https://alcerturia.org/accesibilidad/
https://olgacarreras.blogspot.com/
https://olgacarreras.blogspot.com/

Guia para la creacion de videos accesibles

A continuacién, compartimos una lista con recomendaciones a tener en cuenta al
momento de crear un video. La misma esta basada en un documento generado por
la Universidad Nacional de La Plata.

Imagenes en videos

e Lasimagenes son parte del contenido, deben describirse mediante audio
para ser accesibles a personas con discapacidad visual.

e Ladescripcion de una imagen debe ser breve, concisa, y a la vez transmitir la
informacién mas relevante.
Sonidos

e Los sonidos son parte del contenido, deben describirse mediante lengua de
sefias (LS) y subtitulado para ser accesibles a personas con discapacidad
auditiva.

e Serecomienda hacer silencios para llenarlos con audiodescripcién.

Subtitulos

e Los subtitulos tienen que ser fieles al texto hablado y al idioma pero
obviando muletillas del lenguaje oral, y sincronizados con el sonido.

e Utilizar fuentes que sean legibles, es decir del tipo Sans Serif (Arial, Verdana,
Tahoma o Monserrat, buena separacion entre caracteres y buen contraste
entre el texto y el fondo.

e Los numeros del 0 al 10 se escriben con letras y el resto con cifras
numeéricas.

e Usar abreviaturas (siglas, acronimos o forma corta) para entidades y
organismos.
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https://www.exactas.unlp.edu.ar/uploads/docs/recomendaciones_cced.pdf

e Mejor usar paréntesis que corchetes.
e Los personajes se diferencian usando colores y lineas diferentes.

e Utilizar jerarquia: por color (de mayor a menor: amarillo, verde, cian) en
contraste con fondo negro.

e Utilizar voz en off: también se marca el color del personaje que habla

e Eltexto principal puede contener hasta dos lineas de 35 caracteres cada una,
centrado en la parte inferior de la pantalla.

e Informacioén contextual:
o Siempre entre paréntesis.

o Informacién contextual de expresion en mayusculas y ubicado en la
misma linea que el subtitulo. Por ejemplo: “(GRITANDO)" o “(BURLONY)".

o Informacién contextual de efectos sonoros: la primera letra en
mayuscula y ubicada en la parte superior derecha. Por ejemplo: “Ruido
de tren.”

Referencias

- Universidad Nacional de La Plata. Recomendaciones Para Hacer Videos

Accesibles
- Centro Espafiol del Subtitulado y la Audiodescripcién (CESyA). Buenas
practicas de accesibilidad audiovisual
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Anexo: Organizaciones e Instituciones de Latinoamérica
Andis: Agencia Nacional de Discapacidad (Argentina).

Fundacion DALAT: organizacién sin fines de lucro que busca generar y divulgar
conocimiento en materia de accesibilidad digital.

ltgrarte: una organizacion que genera oportunidades en tecnologia teniendo como
valor principal la participacion de personas con discapacidad.

MODII: es una plataforma virtual de comunicacién inclusiva que promueve la
igualdad, la inclusién y la no discriminacién a través del lenguaje. Su construccion
es colaborativa y sus contenidos se actualizan periédicamente. En la plataforma,
encontraras pautas de comunicacién no sexista, un comparador de términos por
pais, glosarios de inglés-espafiol, asi como reflexionarios sobre discapacidad,
diversidad sexual y de género, igualdad de género, juventudes, medio ambiente,
migracion, pueblos indigenas y tribales, y salud sexual y reproductiva.
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Sobre el desarrollo de este documento

Esta publicacion fue posible gracias a los subsidios de la NASA 80NSSC23K0861
(DOI: 10.5281/zen0d0.8212072), 8ONSSC23K0854 (DOI: 10.5281/zenod0.8215455) y
Grant DAF2021-239366 y DOI de subsidio https://doi.org/10.37921/522107izqogv
de la Chan Zuckerberg Initiative DAF, un fondo aconsejado por la Silicon Valley
Community Foundation (DOI de financiador 10.13039/100014989).

¢Te gustd esta publicacion? Puedes reutilizarla libremente bajo licencia CC by 4.0,
solo tienes que citarla.

Esta es la cita que te recomendamos usar para referenciarla: Patricia Loto, Mariela
Rajngewerc, lvan Gabriel Poggio. (2023). “Repositorio de Accesibilidad 2022-2023".
Zenodo. https://zenodo.org/records/10514981
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