CIRCE KODEKS PONASANJA (VERZIJA 0.2, 27.7.2023)

Suzbijanje diskriminacijskih praksi u obrazovanju (CIRCE) je Erasmus+ projekt koji
sufinancira Europska komisija u okviru programa "Partnerstva za suradnju u Skolskom
obrazovanju" (KA220-SCH). CIRCE namjerava rijesiti pitanje diskriminacije po pitanju
naglaska u obrazovanju. Skolsko okruZenje je Zarite za rje§avanje ovog problema: uéenici su
izlozeni razliitim naglascima i oni oblikuju i jac¢aju svoje stavove i uvjerenja prema njima
takoder na temelju pritiska vrSnjaka. UCcitelji se svakodnevno susrecu s regionalnim i ne-
rodnim naglascima nacionalnog jezika i nesvjesno su u opasnosti da podlegnu predrasudama i
negativnim procjenama nestandardnih varijacija. Literatura pokazuje kako se ovi fenomeni
mogu pojaviti ¢ak i kod ljudi koji su vrlo osjetljivi na jezicnu raznolikost i visejezi¢nost. Oni
su iznimno riziéni jer mogu rezultirati cenzuristickim 1 hiperkriticnim stavom prema
ucenicima koji su ve¢ u opasnosti od napustanja skole. Stoga CIRCE zZeli povecati svijest u
Skolskom okruzenju o temi diskriminacije po pitanju naglaska i razvijati kod ucenika i
nastavnika vecu toleranciju prema razliitim naglascima. To je zaista fenomen koji je jos
uvijek malo poznat, a njegova opasnost upravo lezi u druStvenoj toleranciji ovog vida
diskriminacije. To je zapravo snazan mehanizam diskriminacije, i od sustinskog je znacaja da

se oslobode njegovi mehanizmi promovisanjem znanja o tome kako on funkcionise.
CIRCE-ov pristup je

a) transnacionalni: ukljuc¢ivanjem partnera iz razliCitih zemalja pruzit ¢e Siroku viziju
fenomena, a iznad svega pruzit ¢e priliku za uzajamnu usporedbu jezi¢nih predrasuda

povezanih s jezicima partnera projekta u razlicitim zemljama;

b) integrisan: obra¢a se svim partnerima u Skolskom okruZenju - ucenicima, uciteljima,

obiteljima;

¢) odrziv: razvija alate koje mogu ponovno koristiti ucenici i ucitelji, ali iznad svega poucava
metodu za otkrivanje fenomena, raspravu o njemu i suocavanje s njim; osim toga, CIRCE
radi na tome da prikupljeni podaci budu tretirani prema pravilima FAIR procesa i budu

smjesteni u arhivima CLARIN-IT-a;

d) ukljuciv: CIRCE vjeruje u vaznost povezivanja nauke i gradana i njihovo ukljucivanje u
naucno istrazivanje kao aktivnih, a ne pasivnih sudionika u proucavanju fenomena. 1z tog
razloga CIRCE zeli raditi zajedno s ucenicima i nastavnicima kako bi se bolje razumjelo

pitanje diskriminacije po pitanju naglaska.



e) postivanje podataka: u drustvu znanja, podaci predstavljaju vrijednost. CIRCE je svjestan

toga i razvija postupak rada koji je u potpunosti u skladu s GDPR-om.

Projekt ¢e razviti alate i resurse za inovaciju Skolskih nastavnih programa i ponuditi
materijale koji omogucavaju nastavnicima i obrazovnim radnicima da prihvate varijacije
naglasaka u svojim ucionicama i drugim okruZenjima za uenje. Clanovi CIRCE-a su
profesori, iskusni istrazivaci, post-doktoranti, studenti na univerzitetima, administrativno i
tehnicko osoblje koje radi u svakoj instituciji. Oni podrzavaju samonametnute obaveze
profesionalnosti i posveéenosti. Koordinator je UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SIENA
(UNISI, Italija); partneri su CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE (CNR, Italija);
WESTFAELISCHE WILHELMSUNIVERSITAET MUENSTER (UM, Njemacka);
UNIVERSITAET HAMBURG (UH, Njemacka); VISOKOSKOLSKA USTANOVA
INTERNACIONALNI BURC UNIVERSITET/ INTERNACIONAL BURCH UNIVERSITY
(IBU, Bosna i Hercegovina); UNIVERSIDADE DE EVORA (UE, Portugal).

1. Cil;

Kodeks ponasanja CIRCE-a pruza opca eticka nacela o tome kako ¢lanovi CIRCE-a trebaju
djelovati tokom radova na terenu, sastanaka, publikacija, konferencija, dogadaja, rada u
odborima i drugih poslova, mentorskih odnosa i u svim online prostorima, ukljucuju¢i (ali ne
ograniCavajuci se na) racune CIRCE-a na drustvenim mrezama i internetsku stranicu. Cilj
Kodeksa je da se ¢lanovima CIRCE-a pruzi jasan skup smjernica tokom zivotnog ciklusa
projekta i, nakon toga, za srodna naucna istrazivanja i Sirenje informacija, sve dok je to
potrebno. lako Kodeks utvrduje smjernice za eticko ponasanje svih ¢lanova CIRCE-a, ne
moze se posebno baviti svim okolnostima koje mogu nastati. Medutim, svaki ¢lan CIRCE-a

dijeli odgovornost za osiguravanje odgovarajuc¢eg individualnog i kolektivnog ponasanja.

2 Odgovornost prema kolegama
« Clanovi CIRCE-a ohrabruju i podrzavaju kolege u njihovom profesionalnom razvoju.
« Clanovi CIRCE-a ée djelovati s integritetom prema kolegama i drugim &lanovima.

« Clanovi CIRCE-a vjeruju u slobodnu razmjenu znanja i iskustva kako bi pomogli razvoju i
rastu svojih ¢lanova i razvoju znanja u podrucju jezi¢ne diskriminacije s posebnom paznjom

na naglasak.



« Clanovi CIRCE-a ¢ée djelovati u duhu suradnje, a ne natjecanja, s drugim ¢lanovima i

kolegama.

« Clanovi CIRCE-a ne bi trebali svjesno krivo predstavljati rad drugih. Oni nikada ne bi
trebali predstavljati rad drugih ljudi kao svoj vlastiti; trebali bi u potpunosti priznati sve one
koji su pridonijeli njihovim istrazivanjima i publikacijama; i trebali bi jasno identificirati i
navesti sve materijale koji dolaze iz publikacija drugih autora ili iz osobnih komunikacija

(Smjernice za predlozene zahvale pruzene su u CIRCE-ovom Projektnom priru¢niku, 6.3).

» U CIRCE-u su odgovornosti za projekte podijeljene i vazno je pokusati osigurati da se rad i

duznosti raspodjele pravedno, kroz pazljivo i transparentno pregovaranje.

* Budu¢i da je CIRCE projekt partnerski i transnacionalni istrazivacki projekt, u kojem
ucestvuju profesori, istrazivaci, istrazivacki asistenti i studenti iz razlicitih zemalja i razlicite
pozadine, clanovi CIRCE-a trebali bi jasno navesti etiCke i profesionalne obaveze svih.

Potrebno je osigurati da se razjasne uloge, prava i obaveze ¢lanova tima u vezi sa:
* pristupom i pravima na podatke i biljeSke na terenu;

* pristupom sredstvima za pokrivanje putnih i konferencijskih troskova;

* publikacijama;

* suautorstvom pri objavljivanju.

CIRCE ne odobrava neotkrivenu upotrebu velikih jezicnih modela (npr. ChatGPT) u
akademskim spisima svojih ¢lanova. Ako se njihovo ucestvovanje smatra nuznim, oni nikada
ne bi trebali biti priznati kao koautori, nego uvijek prijavljeni u posebnim metodoloskim ili
potvrdnim odjeljcima ovisno o pojedina¢nim pravilima izdavacke kuce. Ova pitanja predmet
su posebnih sporazuma (1) i pravila koja su detaljno navedena u CIRCE-ovom projektnom

priru¢niku.

2. Odgovornost prema kolegama

« Clanovi CIRCE-a ohrabruju i podrzavaju kolege u njihovom profesionalnom razvoju.
Clanovi CIRCE-a ¢e djelovati s integritetom prema kolegama i drugim &lanovima. « Clanovi
CIRCE-a vjeruju u slobodnu razmjenu znanja i iskustva kako bi pomogli razvoju i rastu

svojih ¢lanova i razvoju znanja u podrucju jezi¢ne diskriminacije s posebnom paznjom na



naglasak. *+ Clanovi CIRCE-a ¢e djelovati u duhu suradnje, a ne natjecanja, s drugim
¢lanovima i kolegama. * Clanovi CIRCE-a ne bi trebali svjesno krivo predstavljati rad drugih.
Oni nikada ne bi trebali predstavljati rad drugih ljudi kao svoj vlastiti; trebali bi u potpunosti
priznati sve one koji su pridonijeli njihovim istrazivanjima i publikacijama; i trebali bi jasno
identificirati i navesti sve materijale koji dolaze iz publikacija drugih autora ili iz osobnih
komunikacija (Smjernice za predlozene zahvale pruzene su u CIRCE Projektnom priru¢niku,
6.3). « U CIRCE-u su odgovornosti za projekte podijeljene i vazno je pokusati osigurati da se
rad i duznosti raspodjele pravedno, kroz pazljive i eksplicitne postupke pregovora. « Buduci
da je CIRCE projekt suradnicki i transnacionalni istrazivacki projekt, u kojem ucestvuju
profesori, istrazivaci, istrazivacki asistenti i studenti iz razlicitih zemalja i razli¢ite pozadine,
clanovi CIRCE-a trebali bi jasno navesti eticke i profesionalne obveze svih. Potrebno je
osigurati da se razjasne uloge, prava i obveze ¢lanova tima u vezi s: ¢ pristupom i pravima na
podatke 1 biljeSke na terenu; ¢ pristupom putnim i konferencijskim troskovima; e
publikacijama; ¢ suautorstvom pri objavljivanju. CIRCE ne odobrava neotkrivenu upotrebu
velikih jezicnih modela (npr. ChatGPT) u akademskim spisima svojih ¢lanova. Ako se
njihovo ucestvovanje smatra nuznim, oni nikada ne bi trebali biti priznati kao koautori, nego
uvijek prijavljeni u posebnim metodoloskim ili potvrdnim odjeljcima ovisno o pojedina¢nim
pravilima izdavacke kuce. Ova pitanja predmet su posebnih sporazuma (1) i pravila koja su

detaljno navedena u CIRCE-ovom projektnom priru¢niku.

3. Odgovornosti prema projektu

Clanovi CIRCE-a ¢ée se uvijek ponaSati s postovanjem. Neée se tolerisati postupci
diskriminacije na temelju dobi, rase, boje koze, jezika i naglaska, rodnog identiteta,
seksualnih sklonosti, vjerskih uvjerenja ili njihovog nepostojanja, politickih uvjerenja ili

nacionalnog porijekla.

« Clanovi CIRCE-a nece svjesno sudjelovati u irenju laznih ili obmanjujuéih informacija i
neée namjerno kriti informacije (osim ako je u pitanju povjerljivost tre¢e strane) koje se

odnose na njihove podatke ili podrucja stru¢nosti.

« Clanovi CIRCE-a neée zloupotrebljavati informacije ili materijale koji su im dostavljeni u
duhu gore opisane saradnje. NeovlaSteno kopiranje prikupljenih podataka CIRCE-a,
neidentificirana ili nepriznata upotreba rezultata prikupljenih podataka CIRCE-a i krSenje

povjerljivosti smatraju se ozbiljnim krSenjima profesionalnih standarda.



« Clanovi CIRCE-a neée sudjelovati u ponasanju koje ¢e osramotiti profesiju i/ili CIRCE.

« Clanovi CIRCE-a neée govoriti u ime projekta CIRCE-a bez pristanka Upravnog odbora
projekta CIRCE-a (usp. CIRCE Projektni prirucnik, 2.2).

« Clanovi CIRCE-a trebali bi obratiti paznju na Sirok spektar perspektiva o problemu
diskriminacije po pitanju naglaska, na razli¢ite tvrdnje o njemu, na njegov kontekst i povijest.
* Nijedna stranka medu c¢lanovima CIRCE-a ne bi trebala imati privilegovani pristup
podacima, pravo da u potpunosti odreduje fokus terenskog rada i jezi¢ne analize, iskljucivi

pristup projektnim izvjestajima ili jednostrano pravo veta nad njihovim sadrzajem.

* Svi ¢lanovi CIRCE-a trebali bi imati pravo komentarisati postenje, relevantnost i to¢nost

projektnih izvjetaja
4. Odgovornost prema studentima i ispitanicima

* Projekt CIRCE-a treba posStovati prava, interese, osjetljivost i privatnost informatora. Vazno
je pokusati predvidjeti ili rijesiti sve Stetne ucinke ili negativno djelovanje na zivot ispitanika
te izbjedi stres, nepotrebno uplitanje i Stetno iskoriStavanje. Istraziva¢i imaju odgovornost biti
osjetljivi na kulturne, vjerske, rodne, starosne, jezi¢ne i razlike u naglascima: prilikom
pokusaja procjene potencijalnog utjecaja njihovog rada, mozda ¢e morati traziti savjet od

¢lanova skolskih zajednica ispitanika ili njihovih vlastitih zajednica.

* U slucaju da se ¢lan CIRCE-a oslanja na istrazivanje studenta ili na doprinos studenta
veéem istrazivanju koje se bavi CIRCE-om, to bi uvijek trebalo u potpunosti priznati u
publikacijama. Ako su studenti potrebni kao istrazivacki ispitanici, trebali bi ih pozvati da
sudjeluju bez prisile. Osim ako ne ucestvuju kao volonteri, studenti bi trebali biti nagradeni
ako postoji znacajan posao koji trebaju uraditi. Priroda njihovog ucestvovanja trebala bi im

biti primjereno objasnjena.

* Odnosi s ispitanicima trebali bi se temeljiti na povjerenju i otvorenosti putem dobivanja

informirane suglasnosti.

* Ispitanici imaju pravo odbiti ucestvovanje u istrazivanju CIRCE-a. Istovremeno, ¢lanovi
CIRCE-a moraju biti svjesni da se odnosi mo¢i izmedu njih i njihovih potencijalnih ispitanika
u skolama 1 na univerzitetima ponekad mogu slucajno zloupotrebljavati kako bi se izvrsio
pritisak na ljude da sudjeluju. Osim toga, ispitanici imaju pravo povuci se iz studije, posebno

ako se ona ne provodi na nacin koji je izri¢ito dogovoren unaprijed.



« Clanovi CIRCE-a trebali bi postovati povjerljivost i pokusati predvidjeti potencijalne
prijetnje kako anonimnosti tako i povjerljivosti (npr. anonimiziranjem podataka, njihovim
obezbedivanjem, a ponekad ¢ak i njihovim uniStavanjem). U isto vrijeme, ¢lanovi CIRCE-a
trebali bi obavijestiti ispitanike da nije uvijek mogucée potpuno sakriti identitet i da se
anonimnost ponekad moze namjerno ugroziti (usp. * U relevantnom dijelu istrazivanja
CIRCE-a (npr. istrazivanje stavova prema naglascima) postoje uvjerljivi metodoloski razlozi
zbog kojih ispitanici nisu u potpunosti informisani o preciznim ciljevima istrazivanja. U
tehnici verbalnog preruSavanja, ometanje je opcenito prihvaceno kao eticko, a moze se
ilustrirati, primjerice, uvodenjem informacija o kontekstualizaciji u eksperimentu kako bi se
sprijeCilo da se ispitanici nadgledaju. U svakom slucaju, istrazivaci CIRCE-a vodit ¢e
sastanke za informisanje kako bi ucesnici bili u potpunosti upoznati s cijelim procesom

istrazivanja.

* Kad god je to moguce, konacni izvjestaji o CIRCE projektu trebali bi biti dostupni u
pristupa¢nom obliku ispitanicima i Skolskim zajednicama, a ispitanici bi trebali imati pravo

komentisati ih.

4. Odgovornost prema $kolama

* Saradnja s srednjim Skolama klju¢na je u okviru projekta CIRCE. Saradnja se planira kao
dobrovoljna, sa zajednickom svrhom istrazivanja usmjerenog protiv diskriminacije po pitanju
naglaska. Prednost ¢e se dati Skolama koje svoj pristanak daju automatksi, vodeni interesom
za temu. Posebna paznja ¢e se posvetiti da rezultati istrazivanja budu dostupni Skolama
ukljucenim u projekat, a dat ¢e se i javno priznanje svim uklju¢enim Skolskim zajednicama za
doprinos projektu na web-stranici projekta i u projektnim dokumentima, u odjeljku "CIRCE

partnerske skole".

« Clanovi CIRCE-a trebali bi se pridrzavati Zelja $kolskih zajednica u pogledu pristupa,
arhiviranja i distribucije rezultata. U svim slucajevima u kojima Skole ulazu u istraZivanje
jezi¢ne diskriminacije, ciljevi istrazivanja trebali bi se jasno raspravljati s ¢lanovima i

predstavnicima Skola te traziti ukljucivanje skola od najranijih faza planiranja projekta.

« Clanovi CIRCE-a trebali bi priznati i poStovati stru¢nost $kolskih zajednica i nikada ne

davati dojam da je univerzitetsko ili nau¢no iskustvo vrijednije od Skolskih zajednica.



« Clanovi CIRCE-a trebali bi sluati i ugiti od struénjaka $kolske zajednice i podsticati sebe

da izgrade nova razumijevanja i perspektive.
5. Odgovornost prema javnosti

* Istrazivanje diskriminacije po pitanju naglaska ima znacajne drustvene i politicke
implikacije.

« Clanovi CIRCE-a trebali bi staviti rezultate svojih istraZivanja na raspolaganje $iroj
javnosti i trebali bi nastojati da empirijske osnove i ograni¢enja svojih istrazivanja ucine

razumljivim za neprofesionalce.

« Clanovi CIRCE-a trebali bi razmotriti moguéa pogresna tumacenja njihovih rezultata
istrazivanja, posebno u Skolskom okruzenju, predvidjeti Stetu koju mogu prouzrokovati i

uloziti sve razumne napore kako bi to sprijecili.

* Clanovi CIRCE-a trebaju razmotriti moguénost Sirenja svojih radova i u specijaliziranim
publikacijama i u raznovrsnijim i dostupnijim formatima. Odnosi s masovnim medijima

zahtijevaju posebno pazljivo razmisljanje (usp. CIRCE projektni priru¢nik).



