UHRUNG IN DIE KON
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KONZEPTENTWICKLUNG
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Zuruf

Im Themenblock ,,Formaler Rahmen“ wurden bereits
einige Aspekte der Konzeptentwicklung angesprochen.

¢ Welche kénnten dazugehdren?

&
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8 SCHRITTE

Inhalte: Was? Methodik: Wie?

¢ Thema 6ffnen * Grobstruktur entwerfen

 Bedingungen klaren (3Z-Formel)  Methoden und Ubungen finden
 Prioritdten setzen o Lehrdrehbuch entwickeln

¢ Kern- und Unterpunkte benennen * Konzept priifen

= Konkrete Gestaltung des Seminars: Methoden,
Lernwege, Ablcufe und Ubungen.

== Inhalte, Ziele, Rahmenbedingungen
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1. THEMA OFFNEN

Generelle Hinweise

* Leitfrage: Was alles kénnte dazugehdren?
¢ Sammelt Inhalte (z. B. per Mind-Map)!

* Ohne Einschrankungen und Bewertungen!
* Fertigt Notizen an!

* Beginnt friih!

2. BEDINGUNGEN KLAREN

Die 3Zs
Zielgruppe

= Fiir wen ist das Angebot gedacht?

Ziel ;“_A Zeit

== Was soll vermittelt werden? = Wieviel Zeit steht zur Verfiigung?
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3. PRIORITATEN SETZEN

Was braucht es, um die Ziele zu erreichen?

MUSS soLL KANN

Absolut notwendig zum Es wdre sinnvoll, sich | Wenn genug Zeit da ist,

Erfassen/Verstehen des mit diesen Aspekten | wére es schon, diese

Themas. zu beschaftigen. Aspekte zu behandeln.
Ansonsten kann man sie
verschmerzen.

+ Das Wesentliche der Lehrinhalte wird herausgefiltert
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4. KERN- UND UNTERPUNKTE

Schwerpunkte konkretisieren
» Was sind die zentralen Uberschriften?
* Wie gehoren die Inhalte sinnvoll zusammen?
¢ Maximal 7 lerntechnisch sinnvolle Schwerpunkte (Ankerbegriffe)!

e Unterpunkte: Worum geht es?

5. GROBSTRUKTUR ENTWERFEN

Wie soll der generelle Ablauf sein?

Einatmen
e Einleitung: Thematisch und sozial ©interessieren
einen guten Start ermdglichen wahrnehmen
Ausatmen verarbeiten
« Hauptteil: Input, Reflexion, erinnétn - verankern
Zwischenbilanzen und Ubungen wiedergeben
mischen iibertragen
anwenden

* Schluss: Lerntransfer anstoBen (™ fair ) ( Ubertragung ) (__Ausbiick ] Feedback )
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6. METHODEN UND UBUNGEN

Methoden und Ubungen bereichern das Training

 Sie verschieben die Aktivitat vom Trainer zu den Lernenden
(siehe auch Ausatmen)

* Sie haben jeweils spezifische Ziele, sprechen verschiedene
Zielgruppen an und bendtigen unterschiedlich viel Zeit
(siehe 3Z-Formel)

 Sie unterstitzen unterschiedliche Sozial- und Arbeitsformen
sowie Grundformen des Lernens

<
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6. METHODEN UND UBUNGEN

Sozial- und Arbeitsformen

Grundformen des Lernens

6. METHODEN UND UBUNGEN

Kriterien zur Auswahl

7. LEHRDREHBUCH ENTWICKELN

Wichtig fir die Durchfiihrung

Zusétzlich fur die Planung

* Einzelarbeit ¢ Analysieren e Ordnen ® 3Z-Formel * Inhalt (Einzelschritte) e Themenblock
 Partnerarbeit * Beobachten e Problemldsen * Thema * Material e Lernziele und Ziele der
* Trio e Erinnern e Schreiben * GruppengroRe ¢ Uhrzeit und Dauer Einzelschritte
. . o - . . . . . e Ein-/Ausatmen
¢ Gruppenarbeit e Erklaren e Uben ¢ Energie im Raum Kann sich spontan dndern, Alternativen einplanen! o Alternativen  KURZ- UND LANGVERSIONEN!
. P . . . . ¢ Stimmenklingen
¢ Lehrgesprach * Lesen ¢ Ubertragen ¢ Verfligbare Zeit ¢ Verantwortlichkeiten 8
- ) .
¢ Fragen ¢ Vermuten ¢ Personlicher Lehrstil . Bemerkungen
.
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Beispiel: Méogliche Leitfragen
« Werden die gesteckten Ziele wirklich erreicht? « stimmt der Wechsel von Input, Ubung und
Reflexion?
« Passt das Vorhaben zur Zielgruppe? 0
1. Vorstelung 1.Name TN 2mn  TNageren Die TN Gberwindendie  Aulgabenstelng: aus « st der Schluss knackig und feuert den Lerntransfer an?
(Chatsturm) () Hemmschwell 20 “TN nennen i Namen im Chat ) « Gibt es Einleitung, Hauptteil und Schiuss?
sprechen . «  Stimmt der Zeitansatz? Wo konnte es knapp werden?
2 BograBung T.Name WL (Vorirag)  1min | WL reeriert WL nennon e Namen  Vortrag: « Gibt es einen thematischen und einen sozialen
.2 - WL nennt NUR ihwe Namen (nein) Einstieg? « Kénnten an bestimmten Stellen im Kurs Langen entstehen?
3 Kemnenlomen 1N mn  TNageren Die TN lornen sich Auigabenstelng aus
s |0 e B aktort | o o o e o & « Stimmt der Wechsel von Einatmen und Ausatmen?  +  Wiirde ich selbst gerne teilnehmen wollen?
oder beruflict

- Jede Person stellt kurz Ihr Objekt und sich
ber ihren Bezug hierzu vor

- max. 1 min TN

- TN rufen jewei's i nachste Person selbst
auf
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