
1. Verwendete
Methoden

1. Methoden
(Zwischenbilanz)

7 min
(21.1-2)

1/2 TN geben Input TN rekapitulieren und
wenden das neu gelernte
Wissen an

Aufgabenstellung:
- "Welche Methoden wurden im Laufe des
Workshops angewendet und welches Ziel
wurde damit verfolgt?"
- Bitte Antworten einfach in den Raum rufen
- auf 2-3 Methoden eingehen, dann
übergehen zur Übersichtsfolie aller
Methoden
- Hinweis: virtueller Zuruf ohne
Verschriftlichung der Ergebnisse

aus
(ja)

... 2. Methoden
(Zwischenbilanz)

12 min
(21.3)

2/2 WL moderiert Die TN wiederholen die
Methoden und
verfestigen das neue
Wissen

Vortrag:
- Tabelle durchgehen, alle Methoden und
deren Ziele abklopfen
- Auf das K-M-L-Prinzip hinweisen
(Methoden können kurz, mittel oder lang
sein).

aus
(ja)

... Alternative
02a. Methoden
(Vortrag)

3 min
(na)

WL referiert Die TN wiederholen die
Methoden und
verfestigen das neue
Wissen

Vortrag: Verwendeten Methoden gemeinsam
durchgehen

aus
(ja)

2. Entwicklung
Methoden

1.
Methodenentwicklung
(Schema X)

3 min
(21.4)

1/3 WL Vorbereitung
BR

Die TN entwickeln eine
eigene Lehrmethode

Aufgabenstellung:
- Aufteilung TN in 3 BR, ein Whiteboard je
Gruppe
- "Bitte entwickelt in Gruppen eine eigene
Methode. Dokuentiert diese bitte im sog.
Schema-X auf dem Whiteboard Eurer
Gruppe."
- BR Zeit: 15 min
- Vorstellung entwickelter Methode nach BR
durch Gruppe im Plenum, max. 4 min
- "Namen der TN in den Gruppen werden
gleich vorgelesen. Bitte Link der richtigen
Gruppe VOR Wechsel in BR klicken."

ein
(nein)

... ... 15 min
(21.5)

2/3 TN Gruppenarbeit
BR

Die TN entwickeln eine
eigene Lehrmethode

TN: Gruppen arbeiten in BR aus
(ja)
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... ... 15 min
(21.6)

3/3 TN stellen vor Die TN entwickeln eine
eigene Lehrmethode

Moderation:
- Gruppen stellen Methode vor
- max. 4 min/Gruppe
- TN teilen ihr Board selbst via
Bildschirmfreigabe
- Zeitpuffer: 1 min

aus
(ja)

... Alternative
01a. Konzeption
Schulungsformat
(Schema X)

3 min
(na)

1/3 WL Vorbereitung
BR

TN entwickeln ein
eigenes Schulungsformat

Aufgabenstellung:
- Aufteilung TN in 3 BR, ein Whiteboard je
Gruppe
- Konzeption eines neuen Schulungsformats
mit folgenden Eigenschaften:
- 1) Thema Nachnutzung von FD
- 2) Format Workshop
- 3) virtuell
- 4) max. 20 TN
- 5) 2h
- 6) Zielgruppe promovierende
- 7) keine FDM-Grundkenntnisse
- 8) fachübergreifend.
- "Bitte entwickeln Sie ein entsprechendes
Schulungsformat"
- BR Zeit: 15 min
- Vorstellung entwickeltes Format nach BR
durch Gruppe im Plenum, max. 3 min
- "Namen der TN in den drei Gruppen
werden gleich vorgelesen. Bitte Link der
richtigen Gruppe VOR Wechsel in BR
klicken."

ein
(nein)

... Alternative
...

15 min
(na)

2/3 TN Gruppenarbeit
BR

TN entwickeln ein
eigenes Schulungsformat

TN: Gruppen arbeiten in BR aus
(nein)
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... Alternative
...

14 min
(na)

3/3 TN stellen vor TN entwickeln ein
eigenes Schulungsformat

Moderation:
- Gruppen stellen Methode vor
- max. 3 min/Gruppe
- TN teilen ihr Board selbst via
Bildschirmfreigabe
- dann 5 min für Diskussion/Rückmeldung

aus
(ja)

Lehrdrehbuch für Einheit 21: Didaktische Methoden (Online-Veranstaltung)
Baustein Inhalt

(Arbeitsform)
Dauer
(Folien) Schritt Ziel Regieanweisung Atmen

(Stimmen)

Dauer der Einheit: 55 Minuten.

Seite 3 von 3


