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Rede para a Gestao de
Dados de Investigagao

ESTABELECER E OPERACIONALIZAR A
REDE PORTUGUESA DE APOIO A GESTAO E ABERTURA DE
DADOS DE INVESTIGACAO

v’ viabilizar comunidades de pratica em rede (Data Stewards, curadores, formadores)

v’ oferecer programas de especializacdo profissional e capacitagao (workshops, cursos)
DESENVOLVER UMA CULTURA NACIONAL DE DADOS ALINHADA COM
OS PRINCiPIOS DE DADOS FAIR PARA CONVERGIR COM A EOSC
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R1: Quadro de Referéncia e
Diretrizes para as Politicas
de CA e GDI.

R2: Toolkit de recursos para
a implementacao de politicas.

R3: Criacao de um grupo
nacional de interesse
especial e de um quadro de

conformidade com as politicas.

{/C;)) Re.Data

Rede para a Gestdo de
DddI estigagdo
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Formacao

R4: Hub de desenvolvimento
de competéncias.

R6: Programa de
especializacao profissional
por meio de workshops e
cursos online.

R7: Programa de formacao de
formadores em Ciéncia
Aberta.

R8: Rede Portuguesa de
Data Stewards.

Curadoria

R10: Diretrizes para a
curadoria de metadados em
repositorios.

R11: Catalogo de referéncia
de servicos e ferramentas.

R13: Quadro para melhorar a

aplicacao dos principios
FAIR.

R14: Plataforma de apoio a
comunidade e Servico
helpdesk.



Com ambigao de
rede sustentavel.
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Roteiro de formacao Re.Data

ESPECIALIZACAO PROFISSIONAL PARA CURADORES DE DADOS,
GESTORES DE REPOSITORIOS E ADMINISTRADORES DE DADOS

f 1 = )
CAPACITACAO E SENSIBILIZACAO PARA
INVESTIGADORES

Rede para a Gestao de
Dados de Investigacao

{\/.C;?)‘ Re.Data
N—

FORMACAO DE FORMADORES

COMPONENTES
FORMACAO

CURSOS E RECURSOS DE
APRENDIZAGEM ONLINE

HUB DE DESENVOLVIMENTO DE

COMPETENCIAS D3.1 - Roteiro de formacgao

RE.DATA

Levantamento de competéncias e requisitos de
aprendizagem

abril | 2025
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https://doi.org/10.5281/zenodo.15224663

§I=A) ESPECIALIZACAO PROFISSIONAL PARA CURADORES DE DADOS,

&é GESTORES DE REPOSITORIOS E ADMINISTRADORES DE DADOS

Bibliotecdrios e profissionais de
Informacgédo na Gestdo de Dados FAIR:
novos perfis e novas competéncias

Mireia Alcald Rita Gongalves
Ponce de Leén

Pedro Principe

Universidade de
Aveiro, SBDIM

Universidade do
Minho, ReData

Consorci de Serveis
Universitaris de
Catalunya (CSUC)

Papéis e responsabilidades na gestdo
dos dados dos centros de investigagé&o:
competéncias e necessidades dos
investigadores

° ~

{\ @. Re.Data
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Inés Caramelo

Kevin Ashley Rui Figueira

Digital Curation Center  GpJF, nstituto Superior
Skills 4EOSC Project

Universidade de

Rede para a Gestdo de .
Coimbra, ReData

Dados de Investigacdo de Agronomia (ISA)

Lunch
Webinars

\ Ve k]

‘ /@) Re.Data

Perfis e Competéncias no apoio a Gestdo e Abertura de

Dados de Investigagao

14,15 e 16 de maio

12h-13h
Q On-line

Perfis e Competéncias em Gestdo de
Ciéncia e Abertura de Dados de
Investigacgdo

£ @ @

Cristina Oliveira Margarida Cétia Carvalho
Trindade
NOVA NOVA NOVA FCSH,
INFORMATION INSTITUTO TEC. ReData
MANAGEMENT QUIMICAE
SCHOOL BIOLOGICA


https://redata.pt/formacao/

ESPECIALIZACAO PROFISSIONAL PARA CURADORES DE DADOS,
GESTORES DE REPOSITORIOS E ADMINISTRADORES DE DADOS
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FUNDAMENTOS DA CURADORIA DE DADOS

especializacao para profissionais de apoio a
investigacao

s 3 DE OUTUBRO

JNIVERSIDADE DE COIMBRA
Workshop - Fundamentos da curadoria de Workshop - Fundamentos da curadoria de Workshop - Fundamentos da curadoria de
dados: especializagdo para bibliotecarios de dados: especializagdo para profissionais de dados: especializagao para profissionais de
dados e profissionais de informagéo apoio a investigagao (2.2 edigdo) apoio a investigagao (3.2 edigdo)
por Re.Data em Workshops por Re.Data em Workshops por Re.Data em Workshops

www.redata.pt
B ©® Nova School Of Business And Economics B © Universidade De Coimbra B © Universidade Do Minho

Data: 25 de Junho de 2025
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Re.Data

Rede para a Gestdo de
Dados de Investigagso

NOTCANMDP ‘ :
JUO I CAIVI Tl LTI 10,12,14,18 e 20 NOV.

FORMACAO DE DATA STEWARDS PARA AS Presencial
INSTITUICOES DE INVESTIGACAO PORTUGUESAS ‘

Instituto Politéecnico de Br

Re.Data

Rede para a Gestdo de : S y @ visitemnos prme N REPUBLICA
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Re.Da

Rede para a
Dados de In

~

e tematica de Webinars “Love Data WeeK” - praticas Fevereiro | On-line
tao e publicagao de dados de O—"— &
UA

INV A
ESTIGACAO E TORNAR OS DADOS FAIR

omo publica
s dados FAIR (disci oli

Workshop - Utilizagdo de
Eletrénicos € documenta jo de
17 DE OUTUBRO ‘

24 DE OUTUBRO

pas praticas de gestao de da
11 DE NOVEMBRO

12 Ed.

Como publicar 05 dados da sua investigagao Setembro | IP
ar) - 22 ed.

Workshop - Boas praticas de gestao de dados no ciclo de
de investigagao 22 ed.

Série temdtica de Webinars “Open Access Week” - Caso
de estudo de abertura e reuso de dados de investigagao
Workshop - Como publicar 05 dados da sua investiga¢ao

e tornar 0s dados FAIR (disciplinar) -32ed.

(CIENCIAS SOCIAIS E

B’ Bragan(}a HUMANAS)
(ENGENHARIA E TECNOLOGIA)

(CIENCIAS DA VIDA)

Qutubro | Braga, UMinho

Outubro\On-line N =
®)]J Re.pata FOONES  fetome QPR
o 1o e T Agd RR .gmuauc,\

; \
Novembro | UC, Coimbra AN

S

CANDIDATURAS

ABERTAS
Novembro | NOVA IHMT, Lis \/

Dezembro | UMinho, Braga

Workshop - Integridade € Etica na Gestao € partilha de
ao

Dados de Investiga
Workshop - Utilizagdo de Cadernos de Laboratorio

Eletronicos € documentagao de dados - 2° ed.
Série tematica de Webinars - 0 essencial da Protegdo de
Hrojetos jgacao

BOAS PRA
RATICAS DE GESTAO DE DADOS NO CICLO

Dezembro | On-line
DE INVESTIGACAO (1.2 ED.)

Universi

Presencial 14 OUT


https://redata.pt/formacao/

CURSOS E RECURSOS DE

APRENDIZAGEM ONLINE

Bootcamp de Formagao de Formadores em
Ciéncia Aberta

Local: Universidade de Coimbra | Data: On-line 22 a 26
setembro | Presencial 3 outubro

Gratuito

[ Ler mais

FORMAGCAO DE FORMADORES

(@)
K\j} www.redatapt

Workshop de Formagao de Instrutores de Data
Stewards

Local: Instituto Politécnico de Braganca | Data: 25-11-2025
(13h00-18h00) a 26-11-2025 (09h00-17h00)

Gratuito

[ Ler mais

FICLULTIN 224 26 seT. |
Presencial m

Universidade de Colmbra

QPR s,

ATIVIDADE PRAZO

Série temdtica de Webinars “Love Data Week” - praticas | Fevereiro | On-line
e servicos de gestdo e publicacdio de dados de
investigacdo

Série de webinars - Fungdes e competéncias dos
profissionais que apoiam a gestdo de dados

Tutoriais video sobre ferramentas e técnicas de gestdo
de dados FAIR.

Série tematica de Webinars “Open Access Week” - Casos | Outubro | On-line
de estudo de abertura e reutilizagio de dados de
investigacdo

MOOC - Planeamento para dados FAIR

MOOC - Dados sensiveis e dificeis de partilhar

Série tematica de Webinars - O essencial da protecdo de

Maio | On-line

Setembro

Outubro | On-line

Outubro | On-line

Dezembro | On-line

dados em projetos de investigacido
e |
nau e
A APRENDER

4

~

B 2

MOOC - Planeamento para dados FAIR
MOOC - Dados sensiveis e dificeis de partilhar
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Rede Portuguesa de Data Stewards

Re.Data lunch webinar
UM DIA NA VIDA DE UM DATA STEWARD

Rede Nacional de Data Stewards da Re.Data

e <d '

4
- 8"
: ‘ 4N\
= - André Vieira -
Clara Boavida - Jodo Castro
| t L V] |

Maria Tomasino ﬁ‘) Salima Rehemtula
A A v

Inés Henriques

7 Data Inclui
[ [y A — @'ﬁ';o-woo @om.unumm

. Whose Datals It,
ﬂ,ﬂIﬁE Anyway?

Adesao a Rede

Leia o cddigo QR ou utilize a ligagdo para
aderir a
Rede Portuguesa de Data Stewards

1.2 Reunido

Rede Portuguesa de v
Data Stewagds A A LaIn Caracterizacao dos

Profissionais de apoio
a GDI

Comunicagoes

As comunicagdes com os membros da Rede Portuguesa de Data
Stewards sdo realizadas através da mailing list
datasteward|@]lists.redata.pt e do Canal Discord.

Também esta a ser enriquecido um grupo dedicado no Zotero.

Rede para a Gestdo de
Dados de Investigacao

Relatoério sobre a operacionalizagdo da
Rede Portuguesa de Data Stewards

julho | 2025



https://redata.pt/caracterizacao-dos-profissionais-de-apoio-a-gestao-de-dados-de-investigacao/

Rede Portuguesa de Data Stewards

A Rede Portuguesa de Data Stewards (RPDS) pretende reunir profissionais com interesses e desafios
comuns na gestao de dados de investigacédo, promovendo um espaco de partilha, aprendizagem e
colaboracéo.

A RPDS esta estruturada de forma a fortalecer a comunidade, incentivar a interacao com iniciativas
nacionais e internacionais, partilhar recursos e conhecimento sobre data stewardship e contribuir para

a capacitacao e profissionalizacdo dos seus membros.

RPDS

Integracéo de

Adesao de representantes dos

interessados da
comunidade cientifica

Centros para a Gestao
de Dados de
Investigacao
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Membros

/1 membros registados

e 28 de janeiro de 2025

e 14 de fevereiro de 2025
e 26 de marco de 2025

e 30 de abril de 2025

e 17 dejunho de 2025

e ()
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https://redata.pt/rede-portuguesa-de-data-stewards/

Programa 2025

a Inquérito nacional para caracterizacao dos
Re.Data profissionais de apoio a gestao de dados de
investigacao

Pulblico-alvo: profissionais cujas funcdes estao relacionadas
com 0 apoio a gestao de dados de investigacao

Enderecado: instituicbes que realizam investigacao

arizacio do |~ cientifica
SRPTI X - S = OB . L
JIISSIONals de apoio <L OO Instrumento de recolha de dados: Inquérito por questionario
b
= .
Prazo de resposta: 13 de junho de 2025

i
iflu

servigos Fundagio - 12 @ 20 e leb N VA REPUBLICA Financiado pela

fOCN &= | fclimme. - © S - Y PORTUGUESA Unido Europeia

CO]MBRA

sidade do Minho


https://redata.pt/caracterizacao-dos-profissionais-de-apoio-a-gestao-de-dados-de-investigacao/
https://redata.pt/caracterizacao-dos-profissionais-de-apoio-a-gestao-de-dados-de-investigacao/

Programa 2025

Na sua instituigdo existem profissionais responsavels pelas fungdes de apolo d
investigacdo que descrevemos na definicdo de Daia Steward? (selecione apenas

uma opgdo)

Inquérito nacional para caracterizacao dos

profissionais de apoio a gestao de dados de
vesiigncao: HAAOSIDRSNMINGRES

Frequency Percent Valid Percent ﬁ;‘rﬂﬁ::c Estes individuos sdo caracterizados profissionalmente como Data Stewards?
Valid Sim 57 46.3 46.3 46.3 ——
Ndo 66 33.7 33.7 100.0 Frequency Percent Valid Percent uII‘“e:ﬂenl )
Total 123 100.0 100.0 valid  Sim 22 17.9 38.6 8.6
Nio 26 21.1 45.6 84.2
Nio sei 9 7.3 158 100.0
Total 57 46.3 100.0
Missing System 66 537
Total 123 100.0
\l/ 12 ’“‘: 490 “
FOON&®  foto. Gl O screm fe NXVA OPRR_ @ s,

Universidade do Minho

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU
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Programa 2025

1

e = oo NXVA 9 REPUBLICA
SOCN & | fotae. ' < iscbems- R T @ PRR £J rorrucussa

UNIVERSIDADE B
COIMBRA

Abril-Dezembro

Grupo de trabalho para a definicao de perfis
de data stewards

Em colaboracao com o grupo de trabalho do
Forum GDI Formacéo e Competéncias

Objetivo: Orientar a atividade para a analise dos
dados obtidos com os inquéritos do GT das
Politicas e da Rede de Data Stewards (as
guestdes relacionadas com as competéncias).

u-"/

Definicao do perfil de data steward, relevante
para 0s processos de recrutamento

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU

Universidade do Minho o oaviblkAa ... S eResiliéncia
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Programa 2025

Apresentacao de temas /
atividades / (...) pelos membros da
Rede Portuguesa de Data
Stewards

Promocéo de discussao

Partilha de experiéncias e conhecimentos

l o
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Envolvimento internacional

Acompanhamento pelo Skills4EOSC Project

Data Steward Networks

K

KFU D dvop0

RDA PDS IG TG7 Networking and
Knowledge Exchange Task Group

RDA Data Steward Career Tracks WG

0 g
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ssssssss 12 @ 20 . te == b Nf\ VA 9 REPUBLICA Financiado pela
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Re.Data
rota de upskilling

Uma abordagem multi-
stakeholder e multi-canal.

Alinhada com desenvolvimento
de politicas institucionais de
Ciéncia Aberta & GDI.

Centrada no apoio a diferentes

funcdes e perfis profissionais Diversidade e inclusd6 NAO fragmentagio.
Promover o autodiagnostico
profissional e institucional.
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\ o ) J ie'Data <t B iscbems  3Pb NXVA

/ e para a Gestdo de
Dados de Investigagdo UNIVERSIDADE b
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Universidade do Minho



R1: Quadro de Referéncia e
Diretrizes para as Politicas
de CA e GDI.

R2: Toolkit de recursos para
a implementacao de politicas.

R3: Criacao de um grupo
nacional de interesse
especial e de um quadro de

conformidade com as politicas.

{/C;)) Re.Data

Rede para a Gestdo de
DddI estigagdo

s.]

Formacao

R4: Hub de desenvolvimento
de competéncias.

R6: Programa de
especializacao profissional
por meio de workshops e
cursos online.

R7: Programa de formacao de
formadores em Ciéncia
Aberta.

R8: Rede Portuguesa de
Data Stewards.

Curadoria

R10: Diretrizes para a
curadoria de metadados em
repositorios.

R11: Catalogo de referéncia
de servicos e ferramentas.

R13: Quadro para melhorar a

aplicacao dos principios
FAIR.

R14: Plataforma de apoio a
comunidade e Servico
helpdesk.
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Quadro de referéncia
para politicas
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Rede para a Gestao de
Dados de Tnvestigacao

Quadro de referéncia para Politicas e
Estratégias de Ciéncia Aberta e Gestao
de Dados de Investigacao

julho | 2025
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Estrutura do Quadro de Referéncia para Politicas e Estratégias para a Ciéncia
Aberta e Gestao de Dados de Investigacao

s Elementos chave Modelos de
= Modelo Légico o -
Introducao e Ji= da Politica em Implementacao
N para a Criagao de ~ o
Contextualizacao 2 funcao dos de Politicas de CA
Politicas
agentes e GDI

N
. 9}. Re.Data
_/

Rede para a Gestdo de
Dados de Investigagdo



1. Introdugio: Ciéncia Aberta e Gestio de Dados de InVeStZACAD. ... cemerreemsesrrmressssmmssssessrsaseaes B

P O q ue es p erar d ®) Qu a d ro 1.1. ENQUAATAIMIEIITO. ..coovereceereeeassmaseassesesssesssesscessassssss sssesssssesssassesssesesssesssasasss sssssssesesesssasssssasssasessnssessseseses O

~ R 1.2. Alinhamento com Iniciativas Institucionais, Nacionais e Internacionais de Ciéncia
de Referéncia (QdR)~ DR s s s |
E d t 1.3. Ambito e Finalidade do Quadro de ReferfNcia.u. s 8

©)
nqua ramento 1.4. Organizacio Quadro de Referéncia para Politicas e Estratégias de Ciéncia Aberta e
in Sti‘l‘.UCiona I d O Qd R Gestido de DAdoSs de INVESHZACAD .. weceurreceurreceesasreessaereeeesssssessssassesesssesssessess seessssssessseessstsissssesssnsssssssssssstsssessssssase 3

. . 2. Modelo Loégico Para o Desenvolvimento de Politicas de CA e/ou GDI..rvceecreeerereeeeneennnn 10
o Objetivos do QdR
2.1. Ciclo de Vida das Politicas de CA e /0U GDI ... scensneevessmmrsessasenssessessrsssssenese L0

u ECOSSISte Ma coe rente 2.2. Fases do Modelo de Desenvolvimento de Politicas ... messsmssssss s ssesssssssmsssssnes 1 1
d e po | |,t | cas 2.2.1. Fase 1: Enquadramento da Politica ... cneenncenns

- COIa boragéo e a 2.2.2. Fase 2: Definigdo da Politica ... eeeereserecrssmmreemmasresessseescomeaens
cocria ga o d S 2.2.4. Fase 4: Monitorizagdo e Avaliacdo da Politica........ccooeeemrn
infra estruturas © 3. Elementos Essenciais das Politicas de CA e/ou GDI...oorereeececvrrecreenen.

se rVi 9 os ca p a Cit a g 5 o 3.1, ODBJEEIVOS orereeasseereamsseenssmmseeeessseressssseesmssssssess seesesmsesssseasasessasssasesssss seesssasesseons
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3.2.1. Atividades e Responsabilidades dos Agentes........ccccecemeen.

2.2.3. Fase 3: Implementacdo da Politica ....occovreceemrersve e e

Rede para a Gestdo de
Dados de Tnvestigacao

{\@ Re.Data

3.3. Requisitos Operacionais ... s smereoms s seessseresmssesssssssessmsasesssens
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Modelo de Cria¢do de Politicas e Estratégias para a Ciéncia Aberta e Gestao de
Dados de Investigacao

sRuE,
s ® "
.

[FASE 1] [FASE 2] y
Enquadramento -~ — — > Definigdo da 1
da Politica % Politica

Re.Data
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Tabela 3.3 - Atividades e responsabilidades das instituigdes nas diferentes dreas de intervengdo.

))w

Rec

< Nivel
Areade . . - .
. - Atividades/ Responsabilidades Requerido/
intervencao
Recomendado
Politica - . . e e Nivel I
oo Definir, atualizar e divulgar a politica institucional de CA e /ou GDIL. .
Institucional Requerido
Disponibilizar, por meios préprios, partilhados ou contratados externamente, as
infraestruturas e servicos necessarios ao cumprimento dos requisitos da politica Nivel I
institucional, bem como requisitos de entidades financiadoras (especificar os Requerido
Infraestrutura e componentes como armazenamento, backup, repositorio, sistema de PGDs, etc.).
Servicos
Estabelecer um ponto tinico de contacto, informacao e apoio para a GDI, garantindo a Nivel 11
necessaria coordenacio de todas as unidades operacionais e 6rgios de direcdo ou gestao
’ . . ¥ . ’ Recomendado
envolvidos (a nivel central e "local”).
- . e o . : Nivel I
Formacao Proporcionar aos membros da instituicdo formacio, apoio e aconselhamento na GDI e CA. .
7 ’ 7 Requerido
Garantir os recursos (humanos, tecnolégicos e financeiros) necessarios as unidades de Nivel I
Recursos servico (TI, bibliotecas, apoio 3 investigacdo ou gestdo de ciéncia - adaptada a realidade Reauerido
institucional) encarregadas das infraestruturas e dos servicos de GDL 1
T L . . Nivel I
Monitorizacio Monitorizar o cumprimento da Politica de CA e/ou GDL .
’ Requerido
. Apoiar os Servicos e Unidades Organicas na definicio e implementacio de procedimentos Nivel II
Procedimentos B : ' e
e boas praticas de CA e/ou GDI alinhadas com a politica institucional global. Recomendado
Incentivos Incentivar as boas praticas de CA e/ou GDI, reconhecendo-as nos processos de avaliacdo Nivel II
da investigacdo e nos critérios de recrutamento. Recomendado
. L Compilar informacao e elaborar relatorios que sumarizam as publicacées e os dados Nivel II
Disseminacdo . s - i .
’ disponibilizados em acesso aberto, com o objetivo de analisar o impacto. Recomendado
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Building blocks

ambridge Open Access Publications Policy

Exemplo

Descricio

https://www.openaccess.cam.ac.uk/cambridge

Framework -

open-access-policy

Preambulo

Estabelecer as bases, o cenario, para a politica
destacando a visao (estratégica) e os propositos
(objetivos) que orientam a sua implementacao.

(p.ex.: ver em 3.1)

E ]r. 1 . ] 1]. e . rﬁ
4 i G i G
T

resultantes de investiocacio financiada pela FCT -

content/uploads/2025/02 /Politica-Acesso-Aberto-

https:/ /www.fct.pt/wp-

Jurisdicdo e efeitos da
politica

autoridade competente para a sua aprovacao e fixar a

Estabelecer o ambito de aplicacio da politica
identificar os responsaveis e participantes e a

data de inicio da vigéncia
(p.ex.: ver em 2.1 e em 2.2)

1
FCT.pdf
Rights retention | Open Access Oxford -
https://openaccess.ox.ac.uk/rights-retention

Open Access Policies | Harvard OSC -
https:/ foschulharvard.edu/policies/

Direitos,
responsabilidades e
deveres

Definir os direitos, responsabilidades e deveres de
ada participante (p.ex.: verem 3.2.1)

Garantir que os requisitos de depdsito exigidos na

Oxford University open access publications policy
Full text - https: //openaccess.ox.ac.uk/oapp-fulltext

rour data. A teaching and

Acesso aberto a
publicacdes

3.3)

politica sejam cumpridos (p.ex.: ver em 2.2.1 e em

D7.4 How to be FAIR with
handbook for hisher education institutions

Gestdo e acesso dos
dados de investigacdo

Garantir que sejam depositados os dados necessarios
para validar os resultados apresentados em

training h:
https://zenodo.org/records /6674301

EAIR4S competences and capabilities - https://eosc-
fair4s.github.io/framework

publicacées cientificas, de forma a que sejam
garantidos os principios FAIR (p.ex.: verem 2.2.1, em

2.2.3eem3.1)

}\C. L/aLad

Rede para a Gestdo de
Dados de Investigagdo
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https://redata.pt/curadoria/

Boas Praticas & Casos de Uso

N
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2 ebata Conectar Dados, Potenciar Ciéncia

Sobre Politicas Formacgao v Curadoria v Agenda Noticias Newsletter

Boas Praticas & Casos de Uso

BOAS PRATICAS & CASOS DE USO BOAS PRATICAS & CASOS DE USO
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Rede para a Gestdo de
Dados de Investigagdo
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Mauro Guerra

Projetos do LIBPhys-UNL:
relevancia dos dados de
investigagao relativos a
estruturas atémicas para a
construgao de instrumentos de
elevada precisdao

17 de Junho, 2025 -

ey BOAS PRATICAS & CASOS DE USO
(©)) reoms

Susana Barbosa

SAIL - Space-Atmosphere-
Ocean Interactions in the
marine boundary Layer: os
dados no centro do projeto e o
plano de gestao de dados como
guia

15 de Junho, 2025 -

Bruno Direito
Alexandre Sayal

Jodio Pereira

Playback the music of the
brain: contributo da reutilizagao
e partilha de dados de
investigagao para a
descodificagao de emogoes
provocadas pela musica




Rede e Hub de capacitacao Re.Data
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RDM CENTERS

Competence Centers
Coordination & Operation

Communication Desk
WP1

Network Governance
& Engagement Plan

Model

p = WP1
Policies Framework
]

& Implementation

0S Policies Special

FAIR Data Implementation
Framework

Training Programme
& Skills Builder Hub

Data Curation Guidance Data Stewards Network &
& Data Protection Toolkit Train the Trainer Programme

REDE PARTICIPATIVA E
SUSTENTAVEL

capacitar comunidades das IES e l1&D &
as organizacoes dos Centros GDI.

Programas de formacao e suporte
como valor acrescentado a

Gestao de Dados FAIR
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