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महिला सबलीकरण व महिलाांची सद्य:हथिती 
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प्रस्तावना: 

आजचा आधनुनक काळामध्ये मनिला सबलीकरण िा नवशेष 

चचेचा नवषय आि.े आपल्या आदीग्रंथमध्ये नियांचे मित्त्व 

लक्षात घेऊन सांगण्यात आले आि ेकी,“यत्र नाययस्त ुपजू्येन्ते 

रमन्ते तत्र दवेता” अथायत नजथे नियांची पजूा केली जाते, नतथे 

दवेता वास करतात. पण गंमत पिा नियांमध्ये इतकी शक्ती 

असनूिी नतच्या सबलीकरणाची ननतांत गरज आि.े नियांचे 

आनथयक सबलीकरण म्िणजेच तयांचे आनथयक ननणयय, उतपन्न, 

मालमत्ता आनण इतरगोष्टींची उपलब्धता या सनुवधा  

 

 

नमळवनूच तया तयांचा सामानजक स्तर उंचाव ूशकतात. परंत ु

मनिलांचे सबलीकरण म्िणजेच केवळ आनथयक सक्षमीकरण 

नसनू तयांचे सामानजक, सांस्कृनतक, माननसक सक्षमीकरण 

झाले पानिजे. भारतात मनिलांचे सबलीकरण करण्यासाठी 

सवयप्रथम तया राक्षसी नवचारांना मारणे आवश्यक आि े जे 

समाजातील मनिलांचे िक्क आनण मूल्य मारतात. जसे की 

ि डंा प्रथा, ननरक्षरता, लैंनगक निसंा, असमानता, भणृितया, 

मनिलांवरील घरगतुी निसंाचार,वेश्याव्यवसाय, मानवी 

तस्करी इ. 
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एक परुुष जेवढा मितवपणूय आि.े तेवढीच एक मनिला सुद्धा 

मितवपूणय आि.े मनिला नतच्या श्रमाने आनण कतृयतवाने श्रेष्ठतव 

प्राप्त करते. मात्र असे असताना नतच्यावर नवनवध बंधने लावनू 

नतला दबुयल केले जाते. जर तया मनिलेला नतचे िक्क आनण 

अनधकार नदले तर ती नतच्या जबाबदाऱ्या आनण कतयव्य ननष्ठेन े

पार पाडेल. तयासाठी आवश्यक आि े ती सामानजक 

माननसकता कारण माननसकतेच्या गलुामांनी आनण गलुामीने 

आजिी मोठ्या प्रमाणात समाजामध्ये नलंगभेद, वचयस्ववाद  

ननमायण केलेला आि.े 

नवषयाचे मित्त्व: 

प्रस्ततु नवषयाचा अभ्यास करताना असे नदसनू येते की, आज 

जवळपास भारताची ननम्मी लोकसंख्या मनिलांची असनू 

दशेातील नस्थतीचा नवचार करता आजिी मनिलांच्या समस्या 

िा गंभीरतेचा प्रश्न असल्याचे नदसनू येते. जनगणना अिवाल 

2011 नसुार भारताच्या लोकसंख्येमध्ये 48.52% 

लोकसंख्या मनिलांची आि.े मात्र लोकसंख्येच्या तलुनेत 
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रोजगारातील प्रमाण फारच कमी असल्याचे नदसनू येते. परुुषी 

वचयस्व असणाऱ्या समाजव्यवस्थेमध्ये मनिलांना रोजगाराच्या 

संधी उपलब्ध िोत नािी. यामध्ये प्राथनमक नशक्षणापासनू 

मनिलांना संधी नाकारल्या जातात. सन 2011 च्या 

जनगणनेचा नवचार करता भारतात मनिला आनण परुुषांच्या 

साक्षरता दरात 16.30% इतकी तफावत नदसनू येते.1 

रोजगार नमळण्यासाठी धडपड करणारी मनिला जेव्िा आपले 

कतृयतव नसद्ध करू पािते. तेव्िा कामाच्या नठकाणी िोणारा 

माननसक छळ, कुटंुबाची जबाबदारी, समाजाची बंधने या सवय 

गोष्टी मनिलांच्या सबलीकरणात अडथळे ननमायण करतात. 

मळुातच िी सजृनशील आि.े कारण ननसगायने नननमयतीचा 

अनधकार नियांना नदला आि.े जरी संनवधानाने िी व परुुष 

यांना समान अनधकार नदले असले तरी भारताच्या परुुष प्रधान 

संस्कृतीमळेु िी आज समाज व कुटंुबाच्या बंधनात अडकून 

पडली आि.ेतीन‘प’ अथायत नपता, पती, पतु्र यांच्या आदशेान े

आनण बंधनाने ती आपले आयषु्य काढते आि.े अगदी 

कामकाजीतसेच नोकरदार मनिलांशी चचाय केली असता तया 

दखेील स्वतःला सक्षम मानत नािीत. तयांच्या दृष्टीने मनिला 

सबलीकरण म्िणजे फक्त काययक्रम, व्याख्यान आि.े पण तसे 

न िोता वास्तनवकतेत मनिलांना तयांच्या क्षमतांची जाणीव 

करून वैयनक्तक स्वातंत्र्य व ननणयय घेण्याचा अनधकार नमळणे 

िोय.2 

संशोधनाची उनिष्ट: 

1. मनिलांची आनथयक, सामानजक, राजकीय आनण 

सांस्कृनतक नस्थती अभ्यासणे. 

 
 

2. मनिलांच्या सबलीकरणासाठी शासनाचे ध्येयधोरण 

अभ्यासणे. 

3. मनिलांच्या सद्य:नस्थतीचे स्थान आनण वाटचालीचा 

अभ्यास करणे. 

संशोधन पद्धती: 

प्रस्ततु संशोधनासाठी पणूयतः दयु्यम साधनांचा वापर करण्यात 

आला असनू नवनवध संदभयग्रंथ, पसु्तके, इटंरनेट,वतृ्तपते्र, 

शासकीय व ननमशासकीय अिवालाद्वारे मानिती नमळनवली 

आि.े 

मनिला सबलीकरणाचे स्वरूप, व्याप्ती आनण मित्त्व: 

सबलीकरण म्िणजे सक्षम बननवणे नकंवा समथय बनवणे. 

मनिला सबलीकरण ि ेमनिलांना समाजातील आनथयक आनण 

सांस्कृनतक दृनष्टकोनातनू समथय करण्याची प्रनक्रया आि.े 

मनिला सबलीकरण ि ेमनिलांना समाजातील समथयन, नशक्षा 

आनण आरोग्यसेवा साधाररत करण्याची प्रनक्रया आिे. 

तयामुळे तयांना स्वातंत्र्यता आनण समाजातील समानता 

नमळत.े मनिला सबलीकरण म्िणजे मनिलांना तयांच्या 

जीवनावर ननयंत्रण ठेवण्यास, ननवड आनण ननणयय घेण्यास 

सक्षम करणे आनण संसाधने आनण संधीमध्ये समान प्रवेश 

करण.े मनिलांना समाजात आनण अथयव्यवस्थेत परुुषांच्या 

बरोबरीने सिभागी िोऊ शकतील आनण तयांचा आवाज 

ऐकला जाईल आनण तयांच्या िक्कांचे संरक्षण िोईल असे 

वातावरण तयार करणे यात समानवष्ट आिे. मनिला 

सबलीकरणाचे अनेक अंग आिते. तयात शैक्षनणक, आनथयक, 

राजकीय आनण सामानजक. शेवटी मनिला 
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सबलीकरणाचेउनिष्ट एक असे जग ननमायण करणे आिे. नजथे 

मनिलांना नलंगावर आधाररत भेदभाव नकंवा मयायदाननशवाय 

तयांचे जीवन जगण्याची शक्ती आनण स्वातंत्र्य असेल. 

मनिला मनिला सबलीकरणाचे मित्त्व: 

मनिला सबलीकरणाचे अनेक कारणांसाठी मित्त्व आि.ेज्यात 

पढुील बाबींचा समावेश िोतो. 

1. लैंनगक समानता:लैंनगक समानता प्राप्त करण्यासाठी 

मनिला सबलीकरण आवश्यक आिे. जो मूलभूत मानवी 

िक्क आि.े लैंनगक समानतेचा अथय असा आि े की, 

मनिला आनण परुुषांना समान िक्क, संधी, संसाधन ेआनण 

जीवनाच्या सवय पैलूंमध्ये समान सिभाग दणेे. 

2. आनथयक वाढ: आनथयक वाढ आनण नवकासासाठी मनिला 

सबलीकरण दखेील मित्त्वाचे आिे. जेव्िा मनिलांना 

नशक्षण, रोजगार आनण इतर संधीमध्ये समान प्रवेश 

असतो, तेव्िा तया संपणूयपणे अथयव्यवस्थेत आनण 

समाजात योगदान दणे्यास सक्षम असतात. 

3. सामानजक न्याय: सामानजक न्याय नमळनवण्यासाठी 

मनिला सबलीकरण दखेील आवश्यक आि.े निया आनण 

मलुींना सिसा भेदभाव, निसंाचार आनण इतर प्रकारचे 

अतयाचार फक्त तयांच्या नलंगामळेु भोगावे लागतात. 

मनिलांचे सबलीकरण प्रतयेकासाठी अनधक न्याय्य आनण 

न्याय्य समाज ननमायण करण्यात मदत करते. 

4. आरोग्य: आरोग्यआनण कल्याण वाढवण्यासाठी मनिलांचे 

सबलीकरण मित्त्वाचे आि.े जेव्िा मनिलांना नशक्षण 

आनण आरोग्य सनुवधा उपलब्ध िोतात. तेव्िा तया 

 
 

स्वतःची आनण कुटंुबाची अनधक चांगल्या प्रकारे काळजी 

घेऊ शकतात. 

5. शाश्वत नवकास: शाश्वत नवकास साधण्यासाठी मनिलांचे 

सबलीकरण मित्त्वाचे आि.े जेव्िा मनिलांचे सबलीकरण 

केले जाते. तेव्िा तया पयायवरणीय आव्िानांना तोंड 

दणे्यासाठी, गररबी दरू करण्यासाठी आनण सामानजक 

न्यायाला प्रोतसािन दणे्याच्या प्रयतनांमध्ये अनधक चांगले 

योगदान दऊे शकतात. 

6. नशक्षण: नशक्षणाद्वारे मनिला सबलीकरण म्िणजे मलुी 

आनण मनिलांना ज्ञान, कौशल्य आनण समाजात पणूयपणे 

सिभागी िोण्यासाठी आनण तयांच्या जीवनाबिल 

मानितीपणूय ननणयय घेण्यासाठी आतमनवश्वास प्रदान 

करण्याच्या प्रनक्रया संदभय. नशक्षण ि े नियांच्या 

सक्षमीकरणासाठी सवायत शनक्तशाली साधनांपैकी एक 

आि.े कारण ते तयांना ज्ञान, कौशल्य आनण आतमनवश्वास 

प्राप्त करण्यास मदत आनण समदुायांचे जीवन सधुारण्यास 

मदत करू शकते. आनथयक सबलीकरण, आरोग्य आनण 

कल्याण, राजकीय सिभाग आनण सामानजक 

सशक्तीकरण िे कािी मागय आिते.जे मनिलांना सक्षम 

करण्यात मदत करू शकतात.3 

भारतातील मनिलांची नस्थती: 

भारताला स्वातंत्र्य नमळाल्यानंतर मनिलांना परुुषांच्या 

बरोबरीने मतदानाचा अनधकार नदला. पण खऱ्या 

समानतेबिल बोलायचे झाले तर भारताला स्वातंत्र्य 

नमळूनइतक्या वषायनंतरिी मनिलांची नस्थती लक्षात 
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घेण्यासारखी आि.ेयेथे अशा सवय मनिला नदसतात, ज्यांनी 

सवय प्रकारच्या भेदभावाला न जमुानता प्रतयेक के्षत्रात स्थान 

नमळवले आि.े प्रतयेकाला तयांचा अनभमान वाटतो, पण या 

रांगेत तया सवय मनिलांचािी समावेश करण्याची गरज आि.े 

ज्यांना आपल्या घरात आनण समाजात मनिला असल्यामुळे 

दररोज नवषमतेला सामोरे जावे लागते. इनंदरा गांधी या 

दशेाच्या पनिल्या मनिला पंतप्रधान झाल्या. नंतर प्रथम 

मनिला राष्रपती प्रनतभाताई पाटील नकंवा आजच्या वतयमान 

राष्रपती द्रौपदी ममूूय यांनी दशेातील सवोच्च पदांवर आपली 

गवसणी घातली. दशेाच्या अथयमंत्री ननमयला सीतारामन यांचा 

जगातील सवायत शनक्तशाली मनिलांमध्ये समावेश िोतो. 

कॉपोरेट क्षेत्र, बँनकंग के्षत्र यांसारख्या के्षत्रात इदं्रानयूी आनण 

चंदा कोचर यासारख्या मनिलांनीिी आपले कतृयतव नसद्ध केले 

आि.े या सवोच्च यशानंतरिी आज मनिलांचे यश अधयवट 

भाजलेल्या समानतेमळेु कमीच असल्याचे नदसनू येते. 

मनिलांना समान वागणकू आनण दजायसाठी कायद े केले 

जातात, मात्र तयाची अंमलबजावणी िोताना नदसत नािी. 

आज दशेाला स्वातंत्र्य नमळून 75 वषे झाली, तरीिी दशेाच्या 

राजकारणात मनिलांचा सिभाग नगण्य आि.ेआज 17 व्या 

लोकसभेत 78 मनिला सदस्य आिते. राज्यातील 

नवधानसभेमध्येिी ि े प्रमाण कमीच आिे. म्िणनू 

अमतृमिोतसव काळात मनिलांचे राजकारणातील प्रमाण 

वाढावे म्िणनू 106 वी घटनादरुुस्ती करावी लागली. आज 

प्रतयेक के्षत्रात मनिलांचा सिभाग वाढतो आि.े मात्र ि ेप्रमाण 

परुुषांच्या तलुनेत अतयल्प असल्याचेनचत्र नदसनू येते.4 

 
 

भारतातील मनिला सबलीकरणासाठी सरकारची भनूमका: 

मनिला सबलीकरणासाठी भारत सरकारच्या अनेक योजना 

रोजगार, शेती आनण आरोग्य यासारख्या गोष्टींशी संबंनधत 

आिते. भारतीय मनिलांची पररनस्थती लक्षात घेऊन या 

योजना तयार करण्यात आल्या आिते. जेणेकरून समाजातील 

तयांचा सिभाग वाढेल. यापैकी कािी मुख्य योजना म्िणजे 

मनरेगा, सवय नशक्षा अनभयान, जननी सरुक्षा योजना, इ. 

 एक नदवस भारतीय मनिलांना प्रतयेक संधीचा लाभ नमळेल 

या आशेने पढुील योजना राबनवल्या जातात. 

1. बेटी बचाओ बेटी पढाओ योजना: िीभ्रणूितया आनण 

मलुींचे नशक्षण लक्षात घेऊन िी योजना करण्यात आली 

आि.े 

2. मनिला िले्पलाइन योजना: या योजनेअंतगयत मनिलांना 24 

तास आपतकालीन सिाय्य सेवा परुनवले जाते. 

3. उज्वला योजना:मनिलांची तस्करी आनण लैंनगक 

शोषणापासनू संरक्षण करण्यासाठी िी योजना सरुू 

करण्यात आली आि.े यासोबतच तयांच्या पनुवयसन आनण 

कल्याणासाठी तयाअंतगयत काम केले जाते. 

4. मनिलांसाठी प्रनशक्षण आनण रोजगार काययक्रमास समथयन 

(एस.टी.इ.पी.): या योजनेअंतगयत मनिलांचे कौशल्य 

वाढवण्याचे काम केले जाते. जेणेकरून तयांनािी रोजगार 

नमळू शकेल नकंवा तया स्वतःचा रोजगार सुरू करू 

शकतील. या काययक्रमांतगयत मनिलांना शेती, फलोतपादन, 

िातमाग, टेलररंग आनण मतस्य व्यवसाय अशा नवनवध 

क्षेत्रात प्रनशक्षण नदले जाते. 
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5. मनिला शक्ती कें द्र: िी योजना मनिलांना सामदुानयक 

सिभागातनू सक्षम करण्यावर भर दतेे. याअंतगयत नवद्याथी 

आनण व्यावसानयकांसारखे समदुाय, स्वयंसेवक ग्रामीण 

मनिलांना तयांचे िक्क आनण कल्याणकारी योजनांची 

मानिती दतेात. 

मनिलांच्यासबलीकरणासाठी संसदनेे पाररत केलेले कायद:े 

मनिलांना कायदेशीर अनधकारांसि सक्षम करण्यासाठी 

संसदनेे कािी कायद े पाररत केले आिते. ते कायद े पढुील 

प्रमाणे आिते. 

1. अनैनतक वाितकू प्रनतबंध कायदा 1956  

2. ि डंाबंदी कायदा 1961  

3. समान मोबदला कायदा 1976  

4. मेनडकल टनमयनेशन ऑफ प्रेग्नेंसी अॅक्ट 1987  

5. नलंग चाचणी तंत्र कायदा 1994  

6. बालनववाि प्रनतबंध कायदा 2006  

7. कामाच्या नठकाणी मनिलांचा लैंनगक छळ कायदा 20135 

ननष्कषय: 

आज ज्याप्रकारे भारत िा जगातील सवायत वेगाने नवकनसत 

िोणारा दशे बनला आि.े तया दृष्टीने नजीकच्या भनवष्यात 

भारतालािी मनिला सबलीकरणाचे उनिष्ट साध्य करण्यावर 

भर दणे्याची गरज आि.े भारतीय समाजात खऱ्या अथायने 

मनिला सबलीकरण घडवनू आणण्यासाठी, समाजातील 

परुुषसत्ताआनणपरुुषानभमुख व्यवस्था असलेल्या 

मनिलांवरील वाईट प्रथांची मखु्य कारणे समजनू घेऊन ती दरू 

केली पानिजेत. मनिलांबिल आपली जनुी नवचारसरणी 

 
 

बदलनू घटनातमक आनण कायदशेीर तरतदुींमध्ये बदल करणे 

अतयंत आवश्यक आि.े आजच्या समाजात भारतीय मनिला 

राष्रपती, पंतप्रधान, प्रशासकीय अनधकारी, डॉक्टर, वकील 

इतयादी झाल्या आिेत, पण तरीिी आज अनेक मनिलांना 

सिकायय आनण मदतीची गरज आिे. तयांना अजनूिी नशक्षण 

आनण मकु्तपणे काम करण्यासाठी, सरुनक्षत प्रवास 

करण्यासाठी, सरुनक्षत काम आनण सामानजक स्वातंत्र्यासाठी 

अनधक समथयनाची गरज आि.े मनिला सबलीकरण ि ेकायय 

अतयंत मित्त्वाचे आि.े कारण भारतीचीसामानजक, आनथयक 

प्रगती िी मनिलांच्या सामानजक व आनथयक प्रगतींवर 

अवलंबनू आि.े 

मनिला सबलीकरण मनिलांना ते बळ दतेे, जे तयांना तयांच्या 

िक्कांसाठी लढण्यास मदत करते. आपण सवाांनी मनिलांचा 

आदर केला पानिजे, तयांना प्रगतीची संधी नदली पानिजे. 

एकनवसावे शतक ि ेनियांच्या जीवनातील आनंदी शक्यतांचे 

शतक आि.े मनिला आता प्रतयेक क्षेत्रात पढुे येत आिते. 

आजची िी नतच्यावर लादलेल्या बेड्या आनण बंधने 

तोडायला लागते, तेव्िा जगातील कोणतीिी शक्ती नतला रोख ू

शकत नािी. सध्या मनिलांनी नस्टररओटाईप मोडण्यास 

सरुुवात केली आि,े ि ेएक आनंदाचे लक्षण आि.े लोकांची 

नवचारसरणी बदलत असली तरी या नदशेने अजनू प्रयतनांची 

गरज आि.े 
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