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Anlage 3: Durchfiihrung des Verfahrens der Arbeitsmarktzulassung

Das dargestellte Verfahren bezieht sich auf auslandische Fachkrafte die auf Grundlage dieser
Vermittlungsabsprache nach Deutschland einreisen wollen. Sie benétigen ein Einreisevisum
und einen Aufenthaltstitel. Die Vermittlungsabsprache begruﬁri'det,-diesen Aufenthaltstitel.
Mafigebliche Rechtsgrundiagen hierfir sind § 16d Abs. 4 Aufenthaltsgesetz (AufenthG) und §
2 Beschéftigungsverordnung (BeschV). '

Einreisevisum

Fir die Einreise und zum Zweck der Anerkennung der im Ausland erworbenen
Berufsqualifikation in Deutschland (siehe Anlage 2) wird von der deutschen Botschaft bzw. der
konsularischen Vertretung in Brasilien ein Visum erteilt. Dieses berechtigt auch zur Aufnahme
einer Beschaftigung wéhrend des Anerkennungsverfahrens. Hierfur st eine
Arbeitsmarktzulassung durch die Bundesagentur fur Arbeit notwendig. Das Visum wird auf
mehrere Monate befristet. Fir die Beantragung missen vor der Einreise folgende
Voraussetzungen erflllt sein:

1. Nachweis der erforderlichen Sprachkenntnisse (s. Anlage 1).

Zustimmung der Bundesagentur fir Arbeit zur Aufnahme einer Beschaftigung im
berufsfachlichen Zusammenhang ab Einreise. Fur die Beschaftigung missen Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten erforderlich sein, die in einem Studium oder qualifizierten
Berufsausbildung erworben werden." Die Beschaftigung in Vollzeit ist nur in diesem
Bereich erlaubt und darf die Anerkennung nicht beeintrachtigen. Der Besuch von
QualifizierungsmaRnahmen muss jederzeit méglich sein. Es kann auch eine
Nebenbeschaftigung auerhalb des berufsfachlichen Zusammenhangs ausgeibt werden,
diese ist aber zeitlich begrenzt.

3. Zusicherung eines konkreten Arbeitsplatzangebots des Arbeitgebers fiir die Beschaftigung
als anerkannte Fachkraft ab erfolgreichem Abschluss des Anerkennungsverfahrens.

4. Bereits im Vorabzustimmungsverfahren vorzulegende Erkldrung der auslandischen
Fachkraft, dass sie nach der Einreise bei der zustdndigen Anerkennungsstelle das
Verfahren zur Feststellung der Gleichwertigkeit ihrer auslandischen Berufsqualifikation
und, soweit erforderlich, zur Erteilung der Berufsausibungserlaubnis durchfilhren wird.
Hierdurch soll Missbrauch durch reine Berufstétigkeit vermieden und die Durchfiihrung des
Anerkennungsverfahrens sichergestellt werden.

I

*) Zum Beispiel die Tétigkeit als Helfer/in in der Pflege (ohne reglementierten Abschluss) bei der w
beabsichtigten spateren Tatigkeit als examinierte Pflegefachkraft, Die Bundesagentur fir Arbeit proift
bei der beabsichtigten Tatigkeit insbesondere den engen berufsfachlichen Zusammenhang und ob die

ortslblichen Arbeitsbedingungen eingehalten werden (§ 2 Abs. 12b AufenthG). Wﬁ/(
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Vor Fristablauf des Einreisevisums muss die auslandische Fachkraft bei der zustandigen
Auslanderbehdrde am Wohnsitz in Deutschland eine Aufenthaltserlaubnis beantragen.

Die Ausldnderbehorde prift auf Basis der Nachweise zur fatséchlichen Durchfllhrung des
Anerkennungsverfahrens bzw. des Verfahrens zur Erteilung der Berufsaustibungserlaubnis
bei reglementierten Berufen und der Beschéftigungsaufnanme die Erteilung des
Aufenthaltstitels. -

Der Nachweiskann durch geeignete schriftliche Unterlagen gefthrt werden, z.B.
« Antrag auf Anerkennung bzw. Berufsausibungserlaubnis
* Teilanerkennungsbescheid
+ Teilnahmebestatigung des Tragers einer Qualifizierungsmalinahme
o Beschaftigungsnachweis mit betrieblichen Qualifizierungsinhalten
e Bestitigungen Uber durchgefiihrte Prifungen ‘
» Nachweise der guten Wiederholungsperspektive bei nicht bestandenen Prifungen
s Weitere Korrespondenzen mit flir die Anerkennung zustandigen Stellen

Liegen die Nachweise vor, erhalt die Fachkraft einen auf ein Jahr befristeten Aufenthaltstitel.
Dieser kann, falls erforderlich, bei Vorliegen der entsprechenden Nachweise zum Betreiben
des Anerkennungsverfahrens bis zu zweimal um ein jeweils Jahr verléngert werden. Wenn
die Hochstaufenthaltsdauer von drei Jahren abgelaufen ist, kann dieser Aufenthaltstitel nicht
erneut veriangert werden.

Weiterer Aufenthalt nach Anerkennung der auslédndischen Berufsqualifikation

Hat die ausléndische Fachkraft ihre berufliche Anerkennung erfolgreich abgeschlossen und
liegt die ggf. erforderliche Berufsausubungserlaubnis vor, kann sie als anerkannte Fachkraft
tatig werden. Hierfir muss ein enfsprechender neuer Aufenthaltstitel zur Erwerbstatigkeit bei
der zustandigen Auslanderbehdrde in Deutschland beantragt wetrden.
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